Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
18/2019. K-t.

Jegyzokonyv
A 2019. november 28-an megtartott képviseld-testiileti ilésrol.

(82-89/2019. sz. 6nkormanyzati hatarozat)
(8/2019. sz. onkormanyzati rendelet)



Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
18/2019. K-t.

Jegyzokonyv

Késziilt Pilisszentkereszt Kdzség Onkormanyzatanak 2019. november 28-an megtartott képviseldtestiileti
iilésérol.

Ulés helye: 2098 Pilisszentkereszt, F6 ut 12.
Jelen vannak: a jelenléti iv szerint

Jelen 1évo képviselok: Peller Marton polgarmester, Mikusik Gabor alpolgarmester, Janszki Istvan, Kocsis
Borbala, Mikusik Robert, Szimandl Laszlo6 Adam, Zsarnociné Pap Anna képviselok.

Tavol van: -

Hivatalbdl jelen van az iilésen: Baranyak Szilvia jegyz0, Licsikné Sipos Eniké szervezési ligyintézo.
Meghivottak: Demjén Mérta PSZO elndk, Kis Laszloné PNO elnok.

T4vol van: Demjén Marta PSZO elnok, Kis Laszloné PNO elnék.

Peller Marton polgarmester koszonti a megjelenteket.

A jelenléti iv alapjan megallapitja, hogy a 7 f6 6nkormanyzati képvisel6k koziil 7 f6 jelen van,
igy az ilés hatarozatképes, azt megnyitja.

A polgarmester szavazasra teszi fel a modositott napirendet az aldbbiak szerint:
Napirendi javaslat:

1. Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda téli zarvatartasa, és a kotelezd alapdokumentumok
tudomasul vétele

Eléterjesztd: polgarmester

2. A 2019. évi koltségvetésrol sz616 2/2019. (I11.01) dnkormanyzati rendelet sziikség szerinti modositasa — I11.
szamu modositas, és 1-9. havi beszamolgja

Eléterjesztd: polgarmester
3. Onkorményzati Onkéntes tiizoltosag kdzgyiilésébe képviseld delegalasa
El6terjesztd: polgarmester

4. Pilisi Klastrom Kft. feliigyel6 bizottsagi tag megvalasztasa
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Eléterjesztd: polgarmester

5. Pilisi Klastrom Kft. kdnyvvizsgéaloi megbizasa
Elderjesztd: polgarmester

6. Pilisszentkereszt Kdzség Onkormanyzatanak konyvvizsgaloi megbizasa
Eloterjesztd: polgadrmester

7. Dunakanyari Csalas- és Gyermekjoléti Intézményfenntartdé Tarsulds Tarsulasi megallapodasanak
modositasa

Eloterjesztd: polgarmester
8. Bursa Hungarica onkormanyzati 6sztondijrendszerre beadott palyazatok elbiralasa - ZART

Eléterjesztd: polgarmester

A képviselO-testiilet jelenlévo 7 tagja 7 igen szavazattal a napirendet elfogadta.

Napirendek elott:

Képviseldi bejelentések:

Napirendek targyalasa

1./Napirend: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda téli zarvatartisa, és a kotelezd
alapdokumentumok tudomasul vétele

Eléterjeszto: polgarmester

Anyag irasban a jegyzOkonyv mellékletét képezi.
Keérdeés, hozzaszolas

Peller Marton polgarmester: Az intézményvezetd az 6voda téli zarvatartasara a 2019. december 23-t61 2020.
januar 1-ig terjedd idészakot jelolte meg.

Tobb kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:
,»A képviselotestiilet gazdasagi okokat figyelembe véve elrendeli, hogy az 6voda 2019. december 23-t61 —2019. januar 1-ig zarva
tartson.
Az 6vodavezet6 a zarva tartasrol minden sziil6t értesitsen.

Hatarido a sziil6k tajékoztatasara: 2019. december 10.
Felelds: 6vodavezetd”



A képviselo-testiilet jelenlévo 7 tagja 7 igen szavazattal a javaslatot elfogadta és az alabbi
hatarozatot hozta:
82/2019. (X1.28.) sz. onkormanyzati hatirozat:
A képviselotestiilet gazdasagi okokat figyelembe véve elrendeli, hogy az 6voda 2019.
december 23-t61 — 2019. januar 1-ig zarva tartson.
Az 6vodavezetd a zarva tartasrol minden sziil6t értesitsen.

Hataridoé a sziilok tajékoztatasara: 2019. december 10.
Felel6s: ovodavezetd

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:
,Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillete a Pilisszentkereszti  Szlovak Nemzetiségi Ovoda
Hazirendjének, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és a Pedagogiai Programjanak modositasat tudomasul veszi.”

A képvisel6-testiilet jelenlévo 7 tagja 7 igen szavazattal a javaslatot elfogadta és az alabbi

hatarozatot hozta:
83/2019. (X1.28.) sz. onkormanyzati hatarozat:
Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete a Pilisszentkereszti
Szlovak Nemzetiségi Ovoda Hazirendjének, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak

¢és a Pedagogiai Programjanak moédositasat tudomasul veszi.

2./Napirend: A 2019. évi koltségvetésrol szolo 2/2019. (II1.01) onkormanyzati rendelet sziikség szerinti
modositasa — II1. szdmi modositas, és 1-9. havi beszamoloja

Eldterjesztd: polgadrmester
Anyag irasban a jegyzOkonyv mellékletét képezi.
Keérdeés, hozzaszolas

Peller Marton polgarmester: A Pénziigyi Bizottsdg a napirendet targyalta, megkérem a bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsag véleméményét.

Zsarnéciné Pap Anna PB elnok, képviselo: A bizottsag elfogadasra javasolta a beszamolot és a rendeletet
is.

Tobb kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:
,Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatanak képviselé-testilete a 2019. évi koltségvetésrdl szolo 2/2019. (IILO1.)
onkormanyzati rendelet 1. félévi végrehajtasarol sz616 beszamolot elfogadja.”

A képviselo-testiilet jelenlévo 7 tagja 7 igen szavazattal a javaslatot elfogadta és az alabbi
hatarozatot hozta:

84/2019. (X1.28.) sz. onkormanvyzati hatarozat:




Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatinak képvisel6-testiilete a 2019. évi
koltségvetésrol szol6 2/2019. (I11.01.) dnkormanyzati rendelet 1. félévi végrehajtasarol
sz616 beszamolot elfogadja.

A polgarmester szavazasra teszi fel a rendelettervezetet.

A képviselo-testiilet jelen 1év0 7 tagja 7 igen szavazattal a rendeletet elfogadta és ezzel
Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete megalkotja a 8/2019.
(X1.29.) sz. onkormanyzati rendeletét a koltségvetés modositasarol

3./Napirend: Onkormanyzati Onkéntes tiizoltosag kozgytilésébe képviseld delegildsa

El6terjesztd: polgarmester

Anyag irasban a jegyzOkonyv mellékletét képezi.
Kérdeés, hozzdszolds

Zsarndciné Pap Anna PB elnok, képviselo: Ha itt a telepiilésen tlizeset van, akkor hogyan miikodik a
jelzdérendszer?

Szimandl Laszl6 Adam képvisel6: En sokaig onkéntes tiizoltd voltam. Minden riasztds egy kozpontba
érkezik be, amig a hivatédsos tlizoltok kiérnek a helyszinre, addig az dnkéntesek elékésziileteket végeznek
az oltashoz.

Tobb kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:
»Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete a Budakaldsz, Csobanka, Pilisszanto, Pilisszentkereszt és
Pomaz Onkormanyzati Onkéntes Tiizoltosag kdzgyiilésébe delegalt Peller Marton polgarmester képviseleti jogat meghosszabbitja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester”

A képvisel6-testiilet jelenlévo 7 tagja 7 igen szavazattal a javaslatot elfogadta és az alabbi

hatarozatot hozta:
85/2019. (X1.28.) sz. onkormanyzati hatirozat:
Pilisszentkereszt Kozség Onkormédnyzatanak Képviselé-testillete a Budakaldsz,
Csobanka, Pilisszantd, Pilisszentkereszt €és Pomaz Onkorményzati Onkéntes
Thzoltosag kozgytlésébe delegalt Peller Marton polgarmester képviseleti jogat
meghosszabbitja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

4./Napirend: Pilisi Klastrom Kft. feliigyel6 bizottsagi tag megvalasztasa

Eléterjesztd: polgadrmester



Anyag irasban a jegyzokonyv mellékletét képezi.

Keérdeés, hozzaszolas

Peller Marton polgarmester: Spicgelhalter Timeat javasoljuk a Feliigyel6 Bizottsag tagjanak megvalasztani.
Zsarnéciné Pap Anna PB elnok, képvisel6: Megvan hozz4 a szakmai hattere, illetve segitek is szivesen neki.
Tobb kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcesolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:
,Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. Feliigyeld bizottsagi
tagjanak hatarozatlan iddtartamra megvalasztja:
Spiegelhalter Timea (an. Galda Teréz Hermina)
lakcim: 2098 Pilisszentkereszt, Tavasz u. 35. szam alatti lakost.
Spiegelhalter Timea megbizatast elfogadja, és nyilatkozik arrdl, hogy Gsszeférhetetlenségi szabalyokba nem iitkozik a
kijeldlése.
Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat képviselé-testiilete felhatalmazza a polgarmestert és a Kft. iigyvezetdjét, hogy
a valtoztatasokat az Alapitd Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az {igyvezetdt, hogy a fenti valtozasok
cégnyilvantartason torténd atvezetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester”

A képvisel6-testiilet jelenlévo 7 tagja 7 igen szavazattal a javaslatot elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:

86/2019. (X1.28.) sz. onkormanyzati hatarozat:
Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatinak képvisel6-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft.

Feliigyeld bizottsagi tagjanak hatarozatlan idétartamra megvalasztja:

Spiegelhalter Timea (an. Galda Teréz Hermina)

lakcim: 2098 Pilisszentkereszt, Tavasz u. 35. szam alatti lakost.
Spiegelhalter Timea megbizatast elfogadja, ¢€s nyilatkozik arrdl, hogy 0Osszeférhetetlenségi
szabalyokba nem {itkozik a kijeldlése.
Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzat képviseld-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert és a Kft.
ligyvezetdjét, hogy a valtoztatasokat az Alapitdo Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az ligyvezetot,
hogy a fenti valtozdsok cégnyilvantartason tOrténd atvezetése irant tegye meg a szikséges

intézkedéseket.

Hataridé: azonnal

Felelds: polgarmester

5./Napirend: Pilisi Klastrom Kft. konyvvizsgaloi megbizasa



Elberjesztd: polgdrmester

Anyag irasban a jegyzOkonyv mellékletét képezi.
Kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:
,Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. kényvvizsgaléjanak 2019.
november 28-tol 2019. junius 30-ig terjedd hatallyal megvalasztia a PEPI Konyvvizsgald, Adoszakértd és Uzleti Tanacsadd
Korlatolt Felelosségii Tarsasagot évi 100.000,- Ft + AFA osszegben. (székhely: 2014 Csobanka, Panorama u. 17.,
cégjegyzékszdm: 13-09-071857, adoszam: 10481428-2-13). A kdnyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds személy Bartha
Gyula (anyja sziiletési neve: Martok Eva, lakcime: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., konyvvizsgaloi engedély szama: MKVK
001107).

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat képvisel-testiilete felhatalmazza a polgarmestert és a Kft. {igyvezetdjét, hogy a
valtoztatasokat az Alapitd Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az iigyvezet6t, hogy a fenti valtozasok cégnyilvantartason
torténd atvezetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester”

A képvisel6-testiilet jelenlévé 7 tagja 7 igen szavazattal a hatarozati javaslatot elfogadta, és az alabbi
hatarozatot hozta:

87/2019. (X1.28.) sz. onkormanyzati hatarozat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft.
konyvvizsgaldjanak 2019. november 28-t61 2019. junius 30-ig terjedd hatallyal megvalasztja a PEPI
Konyvvizsgald, Adoszakértd és Uzleti Tandcsadd Korlatolt Feleldsségli Tarsasagot évi 100.000,- Ft +
AFA 6sszegben. (székhely: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., cégjegyzékszam: 13-09-071857,
adoszam: 10481428-2-13). A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelés személy Bartha Gyula
(anyja sziiletési neve: Martok Eva, lakcime: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., kényvvizsgaloi engedély
szama: MKVK 001107).

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert és a Kft.
tigyvezetdjét, hogy a valtoztatasokat az Alapitd Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az ligyvezetot,
hogy a fenti valtozdsok cégnyilvantartason tOrténd atvezetése irant tegye meg a sziikséges
intézkedéseket.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

6. /Napirend: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak konyvvizsgaléi megbizasa

Eléterjesztd: polgarmester

Anyag irasban a jegyzOkonyv mellékletét képezi.



Kérdés, hozzéaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot, miszerint:

,Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat kényvvizsgalojanak
2019. november 28-t6l 2019. junius 30-ig terjedé hatallyal megvélasztja a PEPI Kényvvizsgalo, Adoszakértd és Uzleti
Tanacsado Korlatolt Felelésségii Tarsasagot évi 100.000,- Ft + AFA osszegben. (székhely: 2014 Csobanka, Panordama u. 17.,
cégjegyzékszam: 13-09-071857, adoszam: 10481428-2-13). A kdnyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds személy Bartha
Gyula (anyja sziiletési neve: Martok Eva, lakcime: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., konyvvizsgaléi engedély szama: MKVK

001107).

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat képviselé-testiilete felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a valtoztatasokat az Alapit6

Okiraton atvezetesse.

Hatéridd: azonnal
Felel6s: polgarmester”

A képviselo-testiilet jelenlévd 7 tagja 7 igen szavazattal a hatdrozati javaslatot elfogadta, és az alabbi

hatarozatot hozta:

88/2019. (X1.28.) sz. onkormanvyzati hatarozat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviselo-testillete  Pilisszentkereszt Kozség

Onkorméanyzat kdnyvvizsgalojanak 2019. november 28-t61 2019. junius 30-ig terjedd hatallyal
megvalasztia a PEPI Konyvvizsgild, Adoszakértd és Uzleti Tanacsadé Korlatolt Feleldsségii
Tarsasagot évi 100.000,- Ft + AFA osszegben. (székhely: 2014 Csobanka, Panorama u. 17.,
cégjegyzeékszam: 13-09-071857, adoszam: 10481428-2-13). A konyvvizsgalat elvégzéséért
személyében felelds személy Bartha Gyula (anyja sziiletési neve: Martok Eva, lakcime: 2014
Csobanka, Panorama u. 17., konyvvizsgaloi engedély szama: MKVK 001107).

Pilisszentkereszt Kdzség Onkormanyzat képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgarmestert, hogy a

valtoztatasokat az Alapito Okiraton atvezetesse.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

7. [INapirend: Dunakanyari Csalad- ¢és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi

megallapodasdnak modositasa

Eldterjesztd: polgadrmester

Anyag irasban a jegyzOkonyv mellékletét képezi.

Kerdeés, hozzaszolas

Peller Marton polgarmester: Jelentds valtozasok nincsenek, polgarmesterek személyeinek valtozasa, illetve

telephelyvaltozasok vannak.

Zsarnociné Pap Anna PB elnok, képviseld: Ez a tagsag milyen elonydkkel jar Pilisszentkeresztnek?



Baranyak Szilvia jegyzé: E16szor a Szent Miklos Alapitvany latta el a telepiilésen ezeket a feladatokat, akkor
egy f6 teljes munkaidében dolgozott. Amiota csatlakoztunk ehhez az intézményhez az dnkormanyzatnak
nem kell plusz forrast tenni hozza. Mar sok éven jol tudunk egyiittmiikodni.

Szimandl Laszl6 Adam képviselé: En ottani dolgozé vagyok. Mindenki felséfoku szocialis végzettséggel
rendelkezik. Azért is szerencsésebb ez a megoldas, mert gyermekvédelmi tigyekben nem j6 eljarni olyan
telepiilésen, ahol a dolgoz6 ismeri az ligyfeleket.

Tobb kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el.

A polgarmester szavazasra teszi fel a hatdrozati javaslatot, miszerint:
,Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatinak képviseld testiilete ugy dént, hogy jovdhagyja a Dunakanyari Csalad- és
Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulds Tarsulasi Tanacsanak 10/2019. (X1.6.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozataval elfogadott
Tarsulasi Megallapodas modositasat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal. A képviseld-testiilet felkéri a Polgarmestert a
modositott Tarsulasi Megallapodas alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester”

A képviseld-testiilet jelenlévé 7 tagja 7 igen szavazattal a hatdrozati javaslatot elfogadta, és az alabbi
hatarozatot hozta:

89/2019. (X1.28.) sz. onkormanyzati hatarozat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatinak képviseld testillete ugy dont, hogy jovahagyja a
Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulds Téarsulasi Tanacsanak 10/2019.
(XI.6.) sz. tarsulési tanacsi hatarozatdval elfogadott Téarsuldsi Megallapodas mddositasat a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal. A képviselO-testiilet felkéri a Polgarmestert a mddositott Tarsulési

Megéallapodas aléirasara.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

8. /Napirend: Bursa Hungarica dnkormanyzati 6sztondijrendszerre beadott palyazatok elbiralasa - ZART

Eldterjesztd: polgdrmester

Napirendek utan:

Képviseldi kérdések:

Tobb napirend nem 1évén a polgarmester az iilést bezarta.

Kmf
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1./Napirend: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda téli zarva tartasa, és a kotelez6 alapdokumentumok tudomasul vétele

Eléterjeszto: polgarmester, 6vodavezetd
Targyalja a képviseli-testiilet 2019. november 28-i iilésén
Eloterjesztés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az 6vodai sziinetek, igy az 6voda zarva tartasa a nevelési év helyi rendjének szabalyozasi korébe tartozik. Iddpontjat, idotartamat
jogszabaly nem koti meg, dnalldan kell rendezni a fenntartoval tortént egyeztetés utan.

Gazdasagi okokat figyelembe véve eddig mindig az iskolai téli szilinet alatt tartott zarva az 6voda. Az idei nevelési évben a hosszl
iskolai sziinet miatt az intézményvezetd javaslata az, hogy elégséges csak a két iinnep kozotti idészakra korlatozni az 6voda téli
zarva tartasat, azaz 2019. december 23-t61 - 2019. januar 1-ig, ami dsszesen 3 munkanapot érint, igy erre ligyeletet nem szervez az
intézmény.

Kérem a Képvisel6testiiletet, hogy az dvoda zarva tartasahoz hozzajarulasukat sziveskedjenek megadni, az alabbiak szerint.

Hatarozati javaslat:

A képviseldtestiilet gazdasagi okokat figyelembe véve elrendeli, hogy az 6voda 2019. december 23-t61 — 2019. januar 1-ig zarva
tartson.

Az 6vodavezetl a zarva tartasrél minden sziilot értesitsen.

Hataridé a sziilok tajékoztatasara: 2019. december 10.

Felel6s: ovodavezetd

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt K6zség Onkormanyzatanak Képvisel$-testiilete a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Hazirendjének,
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és a Pedagdgiai Programjanak modositasat tudomasul veszi.

Pilisszentkereszt, 2019. november 22.
Peller Marton

polgarmester

Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Slovenska
narodnostna skdlka Mlynky

‘u;;?skYk‘Er;-( 2
;-‘IL.NAK mmz;;,“:l

2098 Pilisszentkereszt Mester u. 2.
AJ Lk Tel./Fax: 06 26 347-530

Stowenskid mibrodosind SKika Mlnky

E-mail: pilisszentkereszt@ovimlynky.t-online.hu

HAZIREND
OM-azonosito: 032883

Intézmény OM - azonositéja: 032883 Készitette: Somogyi Gaborné

intézményvezeto aldairds

Legitimacios eljaras - Az érvényességet igazolé aldirasok:
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1. A hazirend célja

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kdotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az
intézmény sajat mitkodésének belso szabalyzoja. Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését,
betartdsa kdtelezd a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az dvodakdzosség €s a sziildi kozdsség minden tagja
szamara.

A Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

1.1. A Hazirend jogszabalyi hattere

** A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény

*%* a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI-rendelet

*%* a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv.

1.2. A  hazirend hatilya Idébeli

hatalya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1€p hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan idore szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleloen.

Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevelbtestiilet és a KT elndk, valamint a Sziiléi Szervezet

A kihirdetés napja: 2015.
A Hazirend személyi hatalya Kkiterjed:

+* az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra

** az 6vodaval jogviszonyban allo gyermekekre

» . , , . . 112 . ’ ’ . ’ , ’ % . . r
** az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve azokra, akik részt

vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban
% asziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya Kiterjed:
% az 6voda teriiletére
¢ az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodé - ovodan kiviili programokra.

2. Az ovodaval kapcsolatos adatok

Az intézmény hivatalos neve: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda

Slovenska narodnostna skdlka Mlynky Az intézmény
székhelye, cime: 2098 Pilisszentkereszt, Mester u. 2. E-mail:
pilisszentkereszt@ovimlynky.t-online.hu

Telefon/ fax: 06 26 347 — 530
Elelmezésvezetd: 06 26 347 - 515

Az é6voda fenntartéja, cime, elérhetésége: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata 2098 Pilisszentkereszt, F6 ut 12.

Telefon: 06 26 547 - 501

Az 6voda vezetdje: Somogyi Gaborné

3. Az évoda miikodése
3.1. A nevelési év rendje

** A nevelési év szeptember 1-jén kezdddik és a kovetkez naptari év augusztus 31. ig tart.
«* Junius kozepén kezdddik a nyari idszak, amikor a csoportok 6sszevontan mitkodnek. Az évoda nyitvatartasi
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®.
£ %4

X/
L X4

X/
L X4

rendje:

Az dvoda 7% 6ratol — 17% 6rdig tart nyitva. Ez id6 alatt 6vodapedagdgus foglalkozik a gyermekekkel. Reggel 7%
oratol 73%-ig a gyiilekezés dsszevontan torténik.

Délutén 16% 6ratol — 17% 6raig dsszevontan jatszanak a gyermekek hazamenésig.

Az 6voda a nevelési év folyaman 6t alkalommal nevelés nélkiili munkanapot szervez, amikor az 6vodapedagdgusok
értekezleten, tovabbképzéseken vesznek részt. Ezekrél a napokrol legalabb hét munkanappal megelézden értesitjiik
a sziiloket irasban, a csoportok falitijsagjan és lehet6ség szerint szoban, ill. irdsban. Ezeken a napokon iigyeletet
biztositunk.

Nyari zarva tartas idotartama: kb 4 hét, pontos idejérél minden naptari év februar 15-ig hirdetmény formajaban ill.
irasban tajékoztatjuk a sziiloket.

Téli zarva tartas idopontjarol a fenntartd dont, melyr6l irasban értesitjiik a sziiloket.

3.2. Az 6voda napirendje, a gyermekek 6vodai életrendje

X/
L X4

X/
£ %4

*
°

>

R/
¢

*
°

X3

%

>

R/
¢

X/
o®

L)

A gyermekek érdekében az 6vodaba érkezés reggel 7% oratol 8 *°-ig torténik.

A gyermekek kotelezd és kotetlen fejlesztésben részesiilnek életkoruktol és fejlettségiiktol fiiggben, a csoportban
dolgoz6 dvodapedagodgusok dontése alapjan. Naponta hallgatnak mesét, tornaznak, rajzolnak, festenek. A hetirend
figyelembevételével énckelnek, kapnak természeti és tarsadalmi kornyezetiikkel kapcsolatos és matematikai
ismereteket magyar és szlovak nyelven.
A logopédiai ellatasra szoruld gyermekekkel felmérés alapjan, lehetésége szerint foglalkozik a logopédus.
A gyermekek naponta levegdznek kb. 1 6ra hosszat a déleldtti idében. A levegdzés évszaktol és az iddjarastol fliggden
valtozhat, a k6z&ps6 és nagycsoportosok nagyobb kirandulasokon is részt vesznek.
Az 6vodaban az ebédeltetés 11%5- 12% -tart. Ebéd utan 12*° — 13 kozott, délutan 15%° utan lehet a

gyermekeket elvinni.
A gyermekek ebéd utan pihennek a napirendjilknek megfeleléen.
Minden év elején a sziil6k nyilatkozataikban hozzajarulnak, hogy az év folyaman gyermekiik kisebb-nagyobb
kirandulasokon részt vehet.
Nyilatkoznak a sziil6k, hogy gyermekiiket ki viheti haza az dvodabdl.

Az ovoda altalanos napirendje

Idépont Tevékenység
700_730 gylilekezd, jaték
30 ,~30 Szabad jaték, jatékba agyazott tevékenységek (vers, mese, babozas, tanc, ének- zene,
77°-10 . SRS
énekes jaték, rajzolas, mintazas, kézi munka, kiils6 vilag
tevékeny megismerése), reggeli, szervezett mozgas, gyiimdlcsfogyasztas
1080-12% késziilédés az udvarra, ebédig jaték a szabadban, sétak, kiranduldsok

1200. 1300 tisztalkodas, terités, ebéd

1300-1500 tisztalkodas, lefekvés, délutani alvas, vagy csendes pihend

15%-16% tisztalkodds, uzsonna, szabad jaték

16%0-17% gylilekezd, jaték

3.3. Az 6vodai jogviszony

3.3.1.

Az 6vodai felvétel, atvétel rendje (elhelyezés, tavolmaradas)

Az ovodai felvétel, atvétel, jelentkezés alapjan torténik. / eljegyzés, beiratkozas/

A gyermekek eléjegyzése minden év majus elején torténik a kozségben elhelyezett hirdetményekben feltiintetett
idépontokban.

A sziil6 gyermeke o6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtol, és az 6voda alapitd okiratdban
foglaltaktol fiiggden az jonnan jelentkezé gyermekek fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik. A
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beiras a felvételi és eldjegyzési naploba torténik a gyermek személyazonositasra alkalmas, a gyermek nevére
kiallitott személyi azonosito és lakcimet igazold hatdésagi igazolvanya, anyakdnyvi kivonata, és a sziild személyi
igazolvanya, lakcim kartyaja, (egyéb iratai) alapjan, valamint oltasi kdnyvének bemutatasaval, annak igazolasara,
hogy a koételez6 oltasokat megkapta.

A gyermekek felvételérdl/atvételérdl/elutasitasrol az 6voda vezetdje dont, melyrdl hatarozat formajaban értesiti a
gondvisel6t.

Gyermek atvétele: hivatalos atjelentkezés tjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetdk toltik ki és kiildik meg
kolcsondsen egymasnak.

1. A gyermek igénybe veheti az ovoddt amennyiben:

a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, ha a felvételi korzetben minden tartdzkodasi
engedéllyel rendelkezd 3 éves és annal id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd,
lakohelye/tartdzkodasi helye felvételi korzetiinkben talalhato,

teljesen egészséges és ezt orvosi igazolassal bizonyitja,

Amennyiben a gyermek az adott év augusztus 31-ig a harmadik ¢€letévét betdlti, 6vodakotelessé valik.

2. Ovodidba Iépés feltételei:
nappali szobatisztasag

a kisgyermek ki tudja fejezni gondolatait, sziikségleteit

A jegyz0 a sziil6 irasos kérelme, és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
az negyedik életév betoltéséig felmentést adhat a kdtelezé dvodai nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. A jegyz6 dontésérdl hatarozatot hoz, és megkiildi a
sziilének, 6vodanak. Az évodapedagogusok a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tényét és a hatarozat szamat.

3.3.2.

3.3.38.

Az dvodakoteles koru gyermek dvodéba jarasanak szabdalyai

Az 6voda neveldtestiilete kiemelten kéri, hogy az 6vodakoteles gyermeket sziileik lehetdleg 8 ordig hozzak be az
ovodaba a foglalkozasokon valo rendszeres fejlesztomunka, valamint az iskolai alkalmassag elérésének érdekében.
Ovodakételes korti gyermek hianyzasat (pl. csaladi program) a sziilének igazolnia kell. Betegség miatt torténd
hianyzéasat minden esetben orvossal kell irdsban igazoltatni.

Igazolatlan mulasztasnal az eredménytelen irasbeli felszolitas utan az dvoda vezetdje az onkormanyzat jegyzojét
értesiti az dvodakateles gyermek igazolatlan tadvolmaradasarol.

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan vald tdvozas rendjét
meghatarozza. A sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.

OoO0od

3.3.4.

3. A napirend zavardsa nélkiil a sziil6k

reggel 7%- 9%-ig hozhatjak be az 6vodaba gyermekeiket, hogy jatszhassanak és részt vehessenek a tevékenységekben,
ebéd utdan 12*-13% kozott, valamint délutdn 155-¢61 lehet hazavinni a gyerekeket,

az O6voda ajtajat a jelzett idopontok kivételével zarva tartjuk,

a napirendtdl valo jelentds id6beli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

Tavolmaradas bejelentése, igazoldsa

A gyermekek rendszeres 6vodaba jarasa kotelez6 attol az életkortol, amit a hatalyos jogszabaly eldir.

Ha a gyermek tavol marad a foglalkozasokrol, nem jon 6vodaba, mulasztasat igazolnia kell. A gyermek hianyzasat a
hirdet6tablan 1évé lizend fiizetbe irhatjak be, vagy telefonon jelezhetik.

Igazoltnak kell tekinteni a mulasztast, ha a sziil6 el6zetesen bejelentette, hogy nem hozza a gyermeket 6vodaba.
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3.3.5.

3.3.6.

A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat. Ha a pedagogus megitélése
szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyerektdl valo elkiilonitésérdl és lehetd legrovidebb idon beliil értesiti
a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az 6vodat, orvosnak kell igazolnia.

4. Az 6vodabol valo tavolmaradas igazolatlannak mindsiil, ha:

a sziil6 gyermeke 6vodabol valo tdvolmaradasat nem igazolja,

a gyermek tankotelezettként vesz részt dvodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz napnal tobbet mulaszt (ekkor
az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatdskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szo16 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot;

a gyermek sziil6je 6vodaztatasi tamogatasra jogosult

5. Nem jar évoddztatdsi tamogatds, ha

a gyermeke 6vodaban valo tartdzkodasanak ideje nem éri el egy 6vodai nyitvatartdsi napon legalabb hat 6rat
a mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja az 6vodai nevelési napok 25 %-at.

Az 6vodai jogviszony megsziinése, ha:

a gyermeket masik 6voda vette at (az atvétel napjan),

a jegyzo0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,

a gyermeket az iskola felvette (nevelési év utolsé napjan),

szakértoi hatarozattal legkésobb akkor, ha adott nevelési év utols6 napjaig (aug. 31.) a gyermek a nyolcadik életévét
betolti.

A beiskolédzas rendje

A gyermekek beiskolazas el6tt fejlettségiik objektiv megitélése céljabol méréseken vesznek részt 6vodapedagdgusaik
altal.

Az iskolakételes kort elért gyermekek kotelezd orvosi vizsgalaton és sziikség esetén a Nevelési Tanacsado, vagy a
Képességvizsgald Szakért6i Bizottsag vizsgalatan vesznek részt, ahova a sziil6 koteles a gyermekét elvinni.

A gyermekek fejlettségét figyelembe véve az 6voda az iskolai beiratashoz szakvéleményt allit ki, amely a gyermekek
beiskolazasahoz sziikséges.

3.4. Az 6voda egészséges, biztonsagos miikodése

34.1

A gyermekek egészségvédelme

A gyermekek ruhazata legyen:

L)

L)

R/
L X4

SR )
X X

R/
L X4

praktikus, kényelmes

a gyermekek biztonsiga érdekében kérjiik mellézzék a hosszh zsinéros ruhadarabokat

a valtoruhat egészségi €s kényelmi szempontok szerint valasszak

a ruhaszsakban mindig legyen valtoruha, fehérnemi

a torna felszerelésrdl az adott csoport 6v6 nénijével valo egyeztetés alapjan gondoskodjanak a sziilok

a gyermekek jele legyen belerajzolva a valtocipkbe, esetleg a ruhadarabokba

a specialis foglalkoztatas eszkdzeibol (logopédiai fejlesztés) az érintett pedagdgussal vald egyeztetés utan
gondoskodjanak a sziilok a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, telefont, vagd-sziard eszkozoket,
ragoégumit, gylrit, nyaklancot az 6vodaba nem hozhatnak, mert az egészségiiket veszélyezteti.

Az 6vodaba a gyermek olyan jatékot, ,,alvokat” hozhat, amely az életkoranak megfeleld. Azonban a behozott jatékért
felel6sséget nem vallalnak az 6voda dolgozoi.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijeldlt helyen lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda
nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltiinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.
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3.4.2.

3.4.3.

Altalanos egészségiigyi szabéalyok, 6vé — védd rendelkezések

A gyermekek jogainak védelmét és optimalis fejlodését az ovodai gyermekvédelmi feladatokkal foglalkozo
ovodapedagogus segiti. Neve és elérhetdsége a hirdet6tablan talalhato.

A gyermekek egészségét folyamatosan és rendszeresen a kozségi védonod ellendrzi.

Minden 6vodas évente egyszer fogaszati vizsgalaton vesz részt az 6vodaban, annak a sziildnek, aki ezt nem szeretné
igénybe venni, irasban kell k6zolnie az dvéndvel.

A gyermekek az 6vodaban védoltast, gyogyszert nem kapnak.

A gyermekek jatékos tevékenységek keretében, koruknak és értelmi képességeiknek megfeleléen, a baleset
megel6zése érdekében megismerkednek a betartand6 szabalyokkal.

Baleset eléfordulasakor az 6vodapedagodgusnak minden esetben értesiteni, tdjékoztatni kell a sziilét /gondvisel6t/, és
az évodavezetot.

Az 6vodaba érkezd gyermeket kisérdjének a csoportszobaig kell elkisérnie €s ott az 6vodapedagdgusnak kell atadnia,
délutan pedig atvennie.

Az iskolaskor el6tti, legalabb 6t éves gyermekek a sziilo irasbeli engedélyével egyediil jarhatnak haza. A sziil6i
engedélynek tartalmaznia kell az egyediil jaras idoszakat, az 6vodabdl az elengedés idejét és a gyermek utvonalat
hazaig. A sziilének azt is irasban kell jeleznie, ha nagycsoportos gyermeke egyediil jon az 6vodaba. Ebben az esetben
a sziil6t terheli a felelds a gyermek biztonsagaért.

Az 6t évesnél fiatalabb gyermekeket csak a sziilonek, gondviseldjének vagy a sziil6 irasbeli nyilatkozataban megjelolt
személynek adhatja ki az 6vodapedagdgus.

Az egészséges életmodot tdmogatd intézményi munkarend és hazirend betartdsa az intézményben mindenki szamara
kételezo.

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartdzkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba I1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tajékoztatast kell adnia gyermeke rejtett betegsége
feldl (gyogyszer-érzékeny, ételallergias, epilepszia, egyéb egészségiigyi probléma). Amennyiben ez késébb jut az
érintett 6vodapedagdgus tudomasara, élhetiink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott legrovidebb idén beliil haza kell
vinnie.

Lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyds, kohogés), gyogyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be az 6vodaba. Ilyen esetben az 6vodapedagogus kdtelessége
a gyermek atvételének megtagadasa.

Héarom napon tali hianyzas (csaladi program, hivatalos tigyintézés) esetén a gyermek csak orvosi igazolassal veheti
igénybe az 6vodat.

Betegség utan a gyermek kizardlag orvosi igazolassal johet 6vodaba. Amig a sziilé az igazolast at nem adta az
ovodapedagogusnak, addig a gyermek kozosségbe nem vehetd be. Az igazolason fel kell tiintetni a hidnyzas
idGtartamat is.

Fert6z6 gyermekbetegség (baranyhimld, kotéhartya-gyulladas, tetvesség...), esetén a sziilonek az 6vodat azonnal
értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében, és a sziikséges preventiv intézkedések megtétele miatt
(fokozott eldvigyazatossag, fert6tlenités, véddoltas, stb.).

Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan — jar el.

A nyari UV sugarzas idején minden sziilonek biztositania kell a fejet védo sapkat, valamint napvédd krémet.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

Az egészségiigyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti vizsgalatok keretében végzi el a
gyermekorvos, fogorvos és a védono.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek szamadra biztositani kell.

X/
A X4

*
o

A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az Ovodat, vezeti ez egészségiigyi
lapot/feljegyzést, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok meglétét.
Szakorvos végez évente fogorvosi szlrést.

4. A sziildi jogok, kotelességek

4.1.

A sziil6 joga
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¢ anevelési intézmény szabad megvalasztasa,

** megismerni az 6voda dokumentumait (Pedagdgiai program, Hazirend, Szervezeti és Mkddési Szabalyzat),

** gyermeke fejlodésérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon -
elére egyeztetett idépontu — fogadddrakon,

** az 6voda nyitott rendezvényeinek latogatasa, pedagogussal eldzetes egyeztetés alapjan aktiv részvétele a csoport
tevékenységébe,

igénybe venni a Pedagogiai Szakszolgalat ellatasat,

hogy a csalad az anyagi helyzetétdl fiiggben gyermeke téritésmentes étkezésben részesiiljon,

Sziiléi Szervezet 1étrehozasa, amely a sziilok képviseleti jogat latja el. A sziil6i szervezet tagja lehet csoportonként
altalaban 2 sziild, akit a sziil6k valasztanak meg.

SR )
LS X

*
L X4

4.2. A sziil6 kotelessége

+** hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlddéséhez sziikséges feltételekrol, és arrol, hogy
megadjon ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az dvodaval,

** kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, a gyerekkozosségbe vald beilleszkedését, valamint a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat,

** rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal, és résziikre az egyiittnevelés érdekében
a sziikséges tajékoztatast adja meg,

**  vegyen részt sziil6i értekezleten, fogadooran, egyéb sziiléi forumokon,

¢ gondoskodjon gyermeke elhelyezésérél sziildi értekezlet, fogaddora esetén (ezeken a , megbeszéléseken csak a sziilék
vehetnek részt, gyermekek nem),

** a hatékony egyiittmiikddés érdekében aktivan vegyen részt a csoport életében,

*%* amennyiben az 6voda a gyermek Pedagdgiai Szakszolgalat (Nevelési Tanacsado vagy Szakért6i Bizottsag) vizsgalatat
indokoltnak talalja, Gigy a sziil6 a kijelolt idépontban kételes gyermekét elvinni; a sziiléi egyiittmiikodés hianyaban
az ovodavezetd a jegyz6hoz fordul,

** tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait (a neveloknek a sziil6ktol elvarhato tiszteletét az

a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagogusok nevelé munkajuk alkalmaval — biintet6jogi védelem szempontjabodl

— kozfeladatot ellato személyeknek mindsiilnek),

4.3. Helyiségek hasznalati rendje

% A csoportszobakban sziildk, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarélag az engedélyezett alkalmakkor
tartdzkodhatnak (pl. iinnepélyek, fogad6 orak, értekezletek, jatszodélutanok, stb.), illetve elére egyeztetett idépontban
€s modon.

% A konyhakban csak a konyhai dolgozok, a mosdohelyiségekben csak a gyerekek és az 6voda dolgozoi
tartdzkodhatnak.

¢ Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

4.4, Fizetési kotelezettségek
** Az 6vodai ellatas ingyenes.
* A sziilok (akiknek gyermeke nem részesiil ingyenes étkezésben) az étkezésért téritési dijat kotelesek fizetni, minden
honap15-ig.
+* Betegség esetén a hianyzas bejelentését kovetd naptol a befizetett ebéd ara jovairasra keriil.

+* A hidnyzas esetén a befizetett ebéd akkor keriil jovairasra, ha a bejelentés eléz6 nap 9%.-ig megtorténik.
(személyesen, irasban, telefonon)

% A gyermekek évente bab- vagy szinhézi eldadasokon, buszos kirandulasokon vesznek részt a sziiléi szervezet
egyetértésével, melyek téritési dijat a szul6 fizeti.
4.5. A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, jellemzése, értékelése

A gyermekek fejlédését nyomon kovetjiik, irasban rogzitjiik. A sziildt folyamatosan tajékoztatjuk a gyermeke fejlédésérdl.
A jellemzés és az értékelés a pedagogusok altal kidolgozott szempontrendszer alapjan torténik.

Ideje, gyakorisaga:

)/ r r ror
*%* oOvodaba lépéskor
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% évente kétszer
% sziikség szerint

Pilisszentkereszt, 2019.augusztus 30.
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1. BEVEZETES

., A gyermekek ugy éreznek,
itelnek és cselekednek, mikent azt
azoknal latjak,

akiket szeretnek és becsiilnek.”

(Dr. Walovics Gyula)
Az ovodaskor az az életszakasz, mely egyszeri és megismételhetetlen, a legmeghatarozobb a gyermek életében.
Hogyan és milyen mddszerekkel tudjuk végezni neveld munkankat?

Az 6vodai nevelés csodalatos vilaga, a naponta megujulni képes inger gazdag kornyezet adja az intézményes
nevelés alapjat. Az dvodai személyiségfejlesztés, a tudatosan tervezett, szervezett, iranyitott pedagdgiai munka
egész ¢letre kihatd, meghatarozo, felelosségteljes pedagogiai vallalkozas.

Az 6vodai csoportokban naponta jelenik meg a csoda. A csodat létrehozo 6vodapedagdgusok elméleti ismereteik
birtokaban gyakorlati tapasztalatuk széles repertoarjat felhasznalva gyarapitjak az 6vodai nevelés modszertanat.

Minden nevel6testiiletnek megadatott a lehetdség és feladat, hogy pedagdgiai programjaval megfeleljen a vele
szemben tamasztott kdvetelményeknek.

Olyan célokat és feladatokat tiiztiink ki, olyan szokas- és magatartasformakat alakitunk ki 6vodasainkban, melyek
egy ¢életre meghatarozova valnak személyiségiikben.

Figyelembe vessziik a gyermekek eltér6 fejlodési litemét, egyéni banasmaddot alkalmazunk, hozzasegitjiik 6ket,
hogy elérjék onmaguk lehetéségeinek maximumat.

Nagy hangsulyt helyeziink nemzetiségi identitdsunkra, a szlovak Onazonossag megOrzésére, apolasara,
erOsitésére, atorokitésére.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan a nemzetiségi 6vodai nevelés iranyelveinek szellemével és a
helyi sajatossagok figyelembevételével fogalmazzuk meg feladatainkat.
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Programunk az alabbi jogszabalyi eléirasok é€s dokumentumok figyelembe vételével késziilt:
» Ovodank Alapito Okirata

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél (tovabbiakban (NKkt.)

229/2012.(VIIL.28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol

363/2012. (XIIL. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol (ONAP)

20/2012 EMMI rendelet A nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl és névhasznalatarol
22/2013. (I11. 22.) EMMI rendelet egyes kdznevelési targyu miniszteri rendeletek modositasarol
17/2013.(I11.1) EMMI rendelet a nemzetiségi 6vodai nevelés iranyelve és a nemzetiségi iskolai
oktatasanak iranyelve kiaddsarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és
a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
1997. tv. XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és jogairdl

20/2012 EMMI rendelet 2. melléklete (Jegyzék a nevelési-oktatasi intézmények kotelezé (minimalis)
eszkozeirdl és felszerelésérol)

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez — Kiegészité Gitmutaté — Ovodai nevelés (Oktatési
Hivatal)

Orszagos tanfeliigyelet — kézikonyv az 6vodak szamara (Oktatasi Hivatal)

vV V WV VYV V VY VVVY V VY

Onértékelési kézikonyv 6vodak szaméra (Oktatéasi Hivatal)

2. OVODANK KULDETESNYILATKOZATA

Maximalisan toreksziink a nyugodt, kiegyensulyozott, vidam 1égkdr biztositasara. Neveldmunkank soran a
gyermekek életkori sajatossagainak figyelembevételével minden lehetdséget kihasznalunk.

e Kozvetlen és tagabb kdrnyezetiink, azok értékeinek megismerésére, megszerettetésére, pozitiv érzelmi
viszony megalapozasara.

e Szemléletformalas és ismeretnyujtas az egészséges életmodrol, az egészség megtartasanak
lehetdségeirdl.

® Viselkedéskultira-, az emberi egyiittélés szabalyainak megalapozasara.

® A kisebbségi életmodhoz tartozé hagyomanyok, szokasok apolasara, erésitésére, atorokitésére,
falunk adta , kincseknek™ a felhasznalasara az 6vodai élet minden teriiletén.

® [chetdséget biztositunk kdzos élmények szerzésére a kdzosségi érzés erdsitése érdekében.

3. INTEZMENYUNK ADATAI

Az intézmény neve: Pilisszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda
Slovenska Narodnostna Skolka Mlynky
OM azonosité szama: 032883
Az alapit6 okirat kelte, szama: 2013.augusztus 27. ( 84/2013. (VIIL.27) sz. 6nk. hatarozat)
A Kkoltségvetési szerv székhelye, cime: 2098 Pilisszentkereszt, Mester u. 2.
A koltségvetési szerv alapitéja, fenntartéja: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

A koltségvetési szerv  iranyité szerve  és  székhelye: Pilisszentkereszt Kozség
Onkormanyzatanak képviselGtestiilete, 2098 Pilisszentkereszt F6 u. 12.

Az intézmény miikodési kore: Pilisszentkereszt kozség kdzigazgatasi teriilete
Gyermekcsoportok szama: 4
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Maximalis gyermeklétszam: 100 f6

Az évoda jogallasa: Onalld jogi személyként ondlloan miikodd koltségvetési szerv, nevelési intézmény.
Gazdalkodasi feladatait Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatinak Polgarmesteri Hivatala latja el, az
Onkormanyzat képviseldtestiilete altal jovahagyott éves koltségvetés eldiranyzatainak keretei kdzott.

Az 6voda a gyermek harom éves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény.

6. Az 6voda alapfeladata:

® Az alapitd okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, ellatas. A gyermekek neveléséhez sziikséges teljes
ovodai ¢életet magaba foglalé foglalkozasok keretében folyik és ellatja- a gyermek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatdrozottak szerint — a gyermek napkozbeni ellatasaval
Osszefiiggd feladatokat is.

® Szlovak nemzetiségi nevelés, ellatas.

e Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése, a beszédfogyatékos gyermekek integralt nevelése.
e EsélyegyenlGséget célzo altalanos, komplex tevékenységek és programok.

® Pedagobgiai szakszolgaltato tevékenység (logopédiai ellatas).
e  Ovodai étkeztetés.
e Iskolai étkeztetés

e  Munkahelyi étkeztetés.

Az alapfeladat ellatasat segit6d tevékenységek szabad kapacitasdnak hasznositasa érdekében szolgaltatasokat végezhet,
helyiségeket adhat bérbe.

Az 6vodai neveldmunka az Ovodai nevelés orszagos alapprogramijara és a Nemzeti, etnikai kisebbségi 6vodai
nevelés iranyelveire épiil. Az 6voda pedagogiai programjat a Sziiléi Szervezet véleményezte, a nevelbtestiilet
elfogadta, a nemzetiségi 6nkormanyzat , valamint a fenntart6 egyetértési jogat érvényesitette.

4. MUKODESI FELTETELEK

4.1 A mi évoddnk - Az 6voda bemutatdsa

Ovodank a pilisi kistelepiilések egyikében mitkodik. Kozségiink, Pilisszentkereszt-Mlynky, a Duna jobb partjan,
Visegrad, Esztergom és Szentendre altal hatarolt teriileten fekszik a Pilis hegység 6lében.

Maria Terézia az 1760-as években telepitette erre a helyre a szlovakokat. Jelenleg is a kdzség lakoinak jelentds
része szlovak nemzetiséglinek vallja magat, és ez meghatarozza életiinket.

A kornyék legrégebben lakott telepiilése. A palosok két vizimalmarol "Mlynky"-nek (Malmocskak) nevezik. A
fellelheté dokumentumok alapjan fontos szerepet jatszott a torténelem soran. Honfoglalas kori telepiiléseket tartak
fel, és az irasos forrasok arrdl tantiskodnak, hogy Gertrudisz kiralyné meggyilkolasa itt a Pilisben tortént. IV. Béla
az apatsag alapito levelének zaradékaban tanuskodik arrdl, hogy a kiralynd itt van eltemetve.

,-..Imi szerint édesanyank ott van eltemetve tisztességgel.”

A falu kozdssége hiven 6rzi multjat, szokasait, hagyomanyait. Régen a falu zdme szlovak anyanyelvii volt, elvétve
talalkozhattunk német nemzetiségii csaladdokkal, &m az id6k folyaman Ok is elszlovakosodtak.

A vegyes hazassagok, a betelepiilés, a természetes asszimilacié miatt mar csak az iddsek beszélik a nyelvet. A
fiatalok passziv szdékincse gazdagabb, mint az aktiv, de ujra megfigyelhetjilk, hogy Ok is intenzivebben
érdekldédnek a nyelv irant.

Ovodank a szazad elején épiilt. Az 1902 - 1903-as tanévben nyitotta meg kapuit: Allami Kisdedovo - néven.

Jelenleg is ebben az épiiletben folyik az dvodai nevelés - oktatds. Termeink esztétikusak, lide szintiek,
baratsagosak, butorzatukat folyamatosan korszerisitjiik.

Diszitésiik, dekoraciojuk a gyermekek életkorahoz igazodik és egyben tiikrdzi a csoportban dolgozo
6vodapedagogusok egyéniségét, izlését. Ovodank viz- és csatornarendszerrel van ellatva. Sajat telefonnal,
internet hozzaféréssel rendelkeziink. Az adminisztraciéos munkankat szamitogép segiti. Fltésiink f6ldgaz
tizemelésii kozponti fiités.
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Ovodank zart 6vodai jatszotérrel rendelkezik, amely az iskolai udvaron keresztiil biztonsaggal
megkdzelithetd.

Homokozok, hintak, méaszokak és mas mozgasfejlesztd jatékszerek biztositjak a jatéklehetoséget a
gyermekek szamara. Lehetdségeinkhez mérten folyamatosan Gjitjuk, bovitjiik jatszotéri eszkozeinket.

4.2 Személyi feltételeink

Az 6vodaban, a neveldmunka kdzéppontjaban a gyermek all. A neveldmunka kulcs-szerepldje az 6vodapedagdgus,
akinek személyisége meghatarozo a gyermek szamara. Jelenléte a nevelés egész idotartamaban fontos feltétele az
ovodai nevelésnek. Az 6vodapedagdgus elfogado, segitd, tdmogato attitiidje modellt, mintat jelent a gyermek
szamara.

Intézménylinkben felséfoku végzettségli, jol képzett, gyermekszeretd, a sziiloket neveldpartnernek elfogado,
kulturalt, 6nmagukkal és kornyezetiikkel is igényes 6vodapedagdgusok dolgoznak. Fontos szamunkra, hogy
pedagdgiai munkank fejlesztése érdekében modszertani kultirank, szaktudomanyi ismereteink folyamatosan
fejlodjenek.

Minden 6vodapedagdgus mas-mas teriileten mutat az atlagostdl eltérd, magasabb szintii pedagodgiai tudast,
felkésziiltséget, ratermettséget. Otletekkel, javaslatokkal segitik egymast és az dvodavezetés munkajat. Nagy
szeretettel, odafigyeléssel neveljiik a rank bizott gyermekeket. Igyeksziink megteremteni azokat a koriilményeket,
melyek a gyermekek sokoldalu, harmonikus fejlédéséhez elengedhetetleniil sziikségesek.

A nemzetiséghez tartozd gyermekeket is neveld ovodaban dolgozoknak feladatuk, hogy megvalositsak a
nemzetiségi ovodai nevelés célkitiizéseit. A migrans gyermekeket is neveld évodaban dolgozoknak feladatuk
lehetdséget teremteni ahhoz, hogy a gyermekek megismerhessék egymads kultirajat, anyanyelvét.

Gyermekeink beszédjavitasat logopédus latja el draaddként, heti 6 6raban.

Ovodapedagdgusokkal szembeni elvérasok:

- Onallosag, elkotelezettség, pedagdgiai optimizmus, hivatasszeretet, egylittmiikodés, felelosségvallalas
az ovoda pedagdgiai céljai irant

- az 6vodai nevelés-fejlesztés tevékenységeihez kapcsolodo tudasteriilet, nézetek, kozos értékrend
melletti elkotelezettség

- a gyermekek személyiségének, emberi méltosaganak mindenkori tiszteletben tartasa

[1 az egyéni kiilonbségek elfogadasa, a gyermekek erre vald nevelése

- a gyermekek életkoranak, fejlettségének és személyiségének megfeleldé modszerek megvalasztasa,
tevékenységek soran egyéni differencidlas alkalmazasa

- megértd, elfogadd, befogadd, timogato attitiid, mely nemcsak a gyermekekkel, hanem a sziilokkel valo
kapcsolattartast is jellemzi

- pozitiv, modellértékii anyanyelvi- kommunikaciés magatartas, szobeli és irasbeli kommunikacidjanak
folyamatos és kritikus értékelése, fejlesztése, reflektiv gondolkodas.

- munkajanak folyamatos elemezése, erOsségei, gyengeségei ismeretében realis értékelése, tudatos
fejlesztése (onképzés, tovabbképzésen vald részvétel, hazi bemutatok, forumok szervezése, azokon vald
részvétel, konyvtar, szakfolydiratok allando hasznalata), innovacié tdmogatasa.

- 10j, korszeri nevelési-oktatasi-, képességfejlesztési modszerek, eszk6zok, munkaformak,
tapasztalatszerzési modok és visszajelzési formak alkalmazisa, ez irdnyl tudds egymassal torténd
megosztasa

- digitalis, IKT eszkozok (szamitogép, laptop, cd lejatszo, projektor, fényképezégép, kamera, internet
stb.) hasznalata a nevel§-oktaté munkéban, a képességfejlesztésben

- alkalmazkodo, egyiittmikddo, aktiv tagja a nevelGtestiiletnek, részvétel az ovodat érintd programok,
feladatok megvalositasaban

- online  kommunikacio hasznalata az intézményen belili  és kiviili  szakmai
egylittmiikddés soran

- aktiv részvétel az intézmény fejlodését szolgalo tevékenységekben, palyazatok figyelésében, irasaban,
megvalositasaban

- aszildékkel val6 kapcsolatara jellemz6:

- a kolcsonos tisztelet €s megbecsiilés

- a gyermekekrdl nyujtott teljes korti és valos informacié nytjtasa,
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- acsaladi vonatkozasu informaciok szigoru titokként valo kezelése
- az intézménnyel valo kapcsolatara jellemzo:

- kollegialis munkakapcsolat, mely 6szinte és tiszteletteljes viszony,

- a neveldtarsak szakmai észrevételeinek nyitottan valé fogadasa

- az 6voda belso életével kapcsolatos informaciok titokként valo kezelése.

Ovodapedagogusaink a pedagogiai munkat kozvetleniil segitékkel, az dvoda technikai dolgozéival
egylittmikodnek.

Az alkalmazotti k6z6sségiink munkajara jellemz6 az igényesség, a hatékony munkavégzés és a jo
egylittmiikodés.

Az  6vodapedagogusi tevékenység ¢s az ovoda mikodését segit6 ~nem  pedagdgus
alkalmazottak 6sszehangolt munkéja hozzajarul az 6vodai nevelés eredményességéhez.

Dajkak és pedagogiai asszisztens segitik kozvetleniil nevel6 munkankat. A dajka,
pedagdgiai asszisztens szerepe és feladatai:

Az dvodapedagogus munkajat kiegészitve kompetens szerepkort toltenek be az dvoda 6vo- védo funkcidjanak
teljesitése soran.

Elvaras, hogy:
- kapcsolatukat a gyermekekkel és a kollégakkal pozitiv attitiid jellemezze.

- akiemelt figyelmet igényld gyermekekkel valé modell értékii, személyes kapcsolat kialakitasa,
fenntartasa

- az 6vodapedagdgusokkal egyiittmitkddoek, segitik munkajukat céljaik megvaldsitasa érdekében
- bekapcsolodnak, rész vesznek a gyermekek jatéktevékenységébe

- segédkeznek a fejlesztd eszk6zok elokészitésében, elpakolasaban

- az 6vodai kdrnyezet rendjének, tisztasaganak fenntartasa

4.3 Tdrgyi feltételeink

Az 6vodanak rendelkeznie kell a pedagodgiai program megvalositasahoz sziikséges targyi feltételekkel.

Gyermekeink nevelése négy csoportban torténik, amennyiben az aktualis gyermeklétszam meghaladja a terem
befogado képességét, abban az esetben az adott csoport megosztottan mikodik.

Ovodank foldszinti részén harom terem egy fiirdészobaval biztositja a gyermekek nevelését. A kozlekedd
folyoson vannak gyermekeink 61t6z6 polcai elhelyezve.

Negyedik termiink az emeleten van nagysaga kozepes, kiilon fiirddszobaval rendelkezik, mely hatalmas elényt
jelent gyermekeknek és 6vondknek egyarant.

4.3.1. Az évodai program céljaihoz rendelt eszkozrendszer

A jatéktevékenység eszkizei

A jaték az 6vodaskoru gyermek alapvetd tevékenysége, az 6vodai nevelés leghatékonyabb eszkoze. A jatékszer
motivalja, 6sztonzi, gazdagitja a gyermek elképzeléseit, segiti elgondolasainak megvalositasat.

Ovodank targyi-dologi fejlesztését gy tervezziik, hogy minden évben béviteni tudjuk jaték eszkoztarunkat.
Természetesen figyelembe kell venniink a rendelkezésiinkre allo anyagi fedezetet.

Palyazatok, szponzorok, sziilék tamogatasaval gazdagitjuk, szinesitjik ovodai életiink targyi feltételeit és
mindségét.

Az ovodai tanulashoz sziikséges fejlesztési eszkozok
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Az ovodaban a tanulas folyamatos, jelentds részben utanzasos (az 6vodapedagogus altal iranyitott) spontan
tevékenység, jatékos tapasztalatszerzes, amely a teljes személyiség fejlodését, fejlesztését tamogatja.

Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, az egész 6vodai nap folyaman adodo helyzetekben, természetes és szimulalt
kornyezetben, kirandulasokon, az 6vodapedagdgus altal kezdeményezett tevékenységi formakban, szervezeti és
idékeretekben valosul meg.

Az 6vodai tanulashoz sziikséges fejlesztési eszkozellatottsdgunk megfelelonek mondhato, lehetdségeinkhez
mérten folyamatosan fejlesztjik.
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Az ovodai meséskdnyvek, ismeretterjesztd kényvek, szakkonyvek

®  Gyermekkdnyvek

Minden csoport rendelkezik magyar és szlovak nyelvii konyvekkel.

® A szakkdnyvek az 6vodai kdnyvtarban vannak elhelyezve, az 6vondk barmikor kézbe vehetik. Az
ujonnan megjelend szakirodalmat igyeksziink beszerezni.
Ovondink sokféle jatékot, fejlesztési eszkozt készitenek, készittetnek.

Gyermekeink testi képességeinek fejlesztését termeinkben ¢és a szabadban valositjuk meg, melyekhez
mozgasfejlesztd tornaeszkozoket alkalmazunk. Ezek az eszkdzok kedvezden befolyasoljdk a gyermekek testi
fejlodését, novekedését és teljesitdképességét.
Az anyanyelvi nevelés, a bdbozas, dramatizalas motivalasahoz kiilonb6z6 babok allnak rendelkezésiinkre, ugy a
gyerekek, mint a felndttek szamara.
Minden csoport rendelkezik audiovizualis eszkdzokkel, melyek segitségiinkre vannak mindennapjainkban,
ezeket is igyeksziink folyamatosan korszer(siteni, fejleszteni, cserélni. Fontosnaktartjuk,  hogy a
koltségvetés altalbiztositott anyagi eszkozokkel aleghatékonyabban
gazdalkodjunk. Ezt kiegészitve tamogatasokkal, palyazati pénzekkel, a sziilok segitéségével (ovidélutan, aprok
pénze), rendezvényekkel a Pilisszentkereszti Ovodas Gyermekekért Alapitvany segitségével, valamint egyéb
forrasok felkutatasaval igyeksziink 6vodankat szebbé, otthonosabba tenni.

Ovodank legyen az a hely, ahol mindenki jol érzi magat, felndtt és gyerek is. 4.3.2. Egyéb
targyi - doloqi eszkozok

Ovodank zart dvodai jatszotérrel rendelkezik, ahol biztositott a gyermekek szaméra a szabad mozgas.
A 1égfiird6zés mellett a frissitd vizet is biztositjuk a gyerekek szamara.

Jatszoteriinket folyamatosan latjuk el ujabb és tijabb eszkozokkel, felszereltségét bovitjiik a tertilet adta
lehetdséget, valamin anyagi lehetdségeinket figyelembe véve.

Sajnos az ¢voda épiilete, a helyi adottsagok nem teszik lehetové tornaszoba kialakitasat.

A konyha az 6voda épiiletében mitkodik. 2002. augusztus 21.-t6] HACCP rendszert (Elelmiszer biztonsagi
rendszer) a meglévo feltételek mellett miikodtetjiik.
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5. AZ OVODA HELYI NEVELESI ALAPELVEI, ERTEKEI, CELKITUZESEI

5.1 Gvermekkép

Ovodai nevelésiink gyermekkézponti, befogado, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara torekszik.

Meggydzddésiink, hogy csak a csaladdal egyiittmiikddve lehet igazan boldog,
kiegyensulyozott gyermeket nevelni.

Olyan gyermekeket szeretnénk nevelni, akik pozitiv énképpel rendelkeznek, érdeklddéek, nyitottak az Sket
koriilvevo vilagra, és annak valtozasaihoz megfeleld modon tudnak alkalmazkodni.

5.2 Ovodakép

Ovodank alapveté funkcidja: 6vo-véds, szocialis, neveld-személyiségfejlesztd funkcié. Hangsulyozzuk a
csalad elsddleges, kiemelkedd szerepét, a csaladdal valo egyiittmiikodés fontossagat a gyermekek mindenek
felett all6 érdekének figyelembe vételével.

Célunk, hogy gyermekeink személyisének fejlodése, képességeinek kibontakoztatasa elérje lehetdségeik maximumat.

Nagy hangsulyt helyeziink nemzetiségi identitasunkra, a szlovak dnazonossag megdrzésére, erdsitésére,
hagyomanyaink apolasara és a szlovak nyelvi nevelésre.

5.3. 4z évoda nevelési céljai

,, Gyonyorii, ha az ember célba lat Es el
is éri azt, tizon-vizen at.”

(Ibsen)

Az 6vodai nevelés célja, hogy elésegitse az 6vodasok sokoldal harmonikus fejlédését, a gyermeki személyiség
kibontakozasat, a hatranyok kiegyenlitését, az életkori és egyéni sajatossagok és az eltéré fejlodési iitem
figyelembevételével.

Az Alapprogram az emberi személyiségbdl indul ki, abbdl a ténybdl, hogy az ember egyedi, massal nem
helyettesithetd individum és szocialis 1ény egyszerre.

A gyermek személyiségfejlodését genetikai adottsagok, az érés sajatos torvényszeriiségei, a spontin és
tervszeriien alkalmazott kornyezeti hatasok egyiittesen hatarozzak meg. E tényezOk egyiittes hatasanak
kovetkeztében a gyermeknek sajatos, életkoronként (életkori szakaszonként) és egyénenként valtozo testi és lelki
sziikségletei vannak. A személyiség szabad kibontakoztatasaban a gyermeket koriilvevd személyi és targyi
kornyezet szerepe meghatarozo. Az dvodai nevelés gyermekkdzpontd, befogado, ennek megfelelden a gyermeki
személyiség kibontakoztatasara torekszik, biztositva minden gyermek szamara az egyenldé hozzaférést. Nem ad
helyet az eléitéletek kibontakozasanak sem tarsadalmi, sem nemi, sem egyéb értelemben.

Az 6voda a kozoktatasi rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye, a csaladi nevelés kiegészitdje, a
gyermek harmadik életévétdl az iskolaba lépésig. Biztositja az 6vodaskort gyermek fejlodésének és nevelésének
optimalis feltételeit.

5.4 Az ovodai nevelésben alapelv:

e A gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom dvezi;
® A nevelés lehetdvé teszi és segiti a gyermek személyiségfejlodését, a gyermek egyéni készségeinek és
képességeinek kibontakoztatasat;
e Az 6vodai  nevelésben alkalmazott pedagdgiai intézkedéseknek a gyermek
személyiségéhez kell igazodniuk.
Az dvodai nevelés az alapelvek megvaldsitisa érdekében gondoskodik:

o A gyermeki sziikségletek kielégitésérdl; az érzelmi biztonsagot nyujtd deriis, szeretetteljes ovodai légkor
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megteremtéseérol.

A testi, a szocidlis és az értelmi képességek egyéni és életkor-specifikus alakitdsardl; a gyermeki
kozosségben végezhetd sokszinii - az életkornak és fejlettségnek megfeleld tevékenységekrdl, kiilonds
tekintettel, a massal nem helyettesithetd jatékra; e tevékenységeken keresztiil az életkorhoz és a gyermek
egyéni képességeihez igazodd miiveltségtartalmak emberi értékek kozvetitésérdl; a gyermek egészséges
fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges személyi, targyi kornyezetrol.

A nemzetiséghez tartoz6 gyermekek oOvodai nevelésében biztositani kell az Gnazonossag megOrzését,
apolasat, erdsitését, atorokitését, nyelvi nevelését, a multikulturalis nevelésen alapuld integracio lehetdségét
(hagyomanyapolas, pozitiv érzelmi viszony kulturankhoz, a kisebbségi nyelvhez).

A hazajukat elhagyni kényszeriild csaladok (a tovabbiakban: migrans) gyermekeinek 6vodai nevelésében
biztositani kell az 6nazonossag megdrzését, apolasat, erdsitését, tarsadalmi integralasat.

30



6. OVODAI NEVELESUNK RENDSZERE

> A neveles celrendszere r

A nevelés altalanos feladatai

Az egészséges ¢életmod Anyanyelvi €s értelmi Erzelmi, erkdlcsi és
alakitasa nepelés értékorientalt
ko Ziseogmneo s

t=]

Tevékenységi formak Jaték, jatékba
integralt tanulas Munka jellegili
tevékenységek

A kiilsé vilag tevékeny megismerése, amelyre
éplilnek a kovetkezo tevékenységek:

- Verselés, mesélés

- Enek, zene, énekes jaték,
gyermektanc

- Rajzolas, festés, mintazas, kézi
munka

- Mozgas, mozgasos jatékok

Az dvoda kapcsolatai:

Csalad, bolcséde, iskola, pedagdgiai szakszolgdlatok,
fenntartd, nemzetiségi dnkormanyzatok, kézmdvel6dési és

A 4
A

A fejlodes jellemzoi az ovodaskor vegere
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7. NEVELESI FELADATOK

., A kisgyermekkel mindent elérhetiink Személyes példa
és tett altal”

(Brunszvik Teréz)

Az 6vodai nevelés feladata:

az 6vodaskort gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése

az egészséges ¢letmdd alakitasa

az egészségnevelés és a kornyezeti nevelés elvei

az érzelmi és erkolcsi nevelés és az értékorientalt kozosségi nevelés megvaldsitasa
az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa.

1.1, Az egészséges életmod alakitdsa

Az egészséges €életmodra nevelés, az egészséges €letvitel igényének alakitasa, a gyermek testi fejlédésének
elésegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségi.

Feladatok:
- a gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;

- aharmonikus, dsszerendezett mozgas fejlddésének eldsegitése;

- agyermeki testi képességek fejlodésének segitése;

- agyermek egészségének védelme, edzése, 6vasa, megdrzése;

- azegészséges ¢letmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, ( kiilondsen a magas cukortartalma
ételek és italok, a magas so- ¢€s telitetlen zsirtartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és
gyiimolcesok, ill. tejtermékek fogyasztasanak dsztonzése), a fogmosas, az 61tozkodés, a pihenés,
betegségmegel6zés és az egészségmegdrzés szokasainak alakitasa;

- agyermek fejlddéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos kornyezet biztositasa, a
kornyezettudatos magatartds megalapozésa;

- megfelelé szakemberek bevonasaval, a sziil6 az 6vodapedagdgussal egyiittmiikodve specialis gondozo,
prevencios és korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.

7.1.1. Az egészséges életmddra nevelés célja, feladatai:

Az egészségfejlesztés célja, hogy minden gyermek az évodaban toltétt idében részesiiljon a teljes testi- lelki jolétét,
egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési intézmény mindennapjaiban rendszeriien miikodo
egészségfejlesztd tevékenységben.

Feladatok:

e Egészséges kornyezet biztositasa,

e A gyermek gondozasa:

- testapolés: a gyermekek egészségének védelmét, testiik, ruhazatuk gondozasat, rendszeres, sziikség
szerinti tisztalkodasukat és tisztasagigényiik kialakulasat szolgalja. A gyerekeket fokozatosan juttatjuk el
arra a szintre, hogy tigyeljenek a tisztasagra, a rendre és a személyes gondozottsigukra.

- 0Oltozkodés: segitséget nyujtunk abban, hogy 6vodaskor végére dnalldoan, megfeleld sorrendben
6ltézzenek, vetk6zzenek, holmijukat tartsak rendben.

- taplalkozas: az 6nallo étkezést, az 6nkiszolgalas szokasait fokozatosan alakitjuk, megfeleld id6t
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hagyva a gyermekeknek. {gy sajatitjak el az étkezés kozbeni kulturlt viselkedést és az evéeszkozok
helyes hasznalatat.

A gyermek testi képességeinek fejlesztése, a mindennapi edzési lehetdségek biztositasa.
Séta, szabad jaték a friss levegdn.

Nyugodt pihenés, alvés biztositasa.

1.1.2.A fejlédés jellemzdi ovoddskor végére:

Teljesen 6nalléan mos kezet, hasznalja a torolkozot.

Onallo 6ltozkodésre képes, ruhajat be-, és kikapcsolja, cipzarozza, gombolja.
Cip6fiizéjét onalloan bekati.

Onalléan végzi teenddit az illemhelyen.

Onalldan és megbizhat6éan mos fogat.

A papirzsebkend6 sziikségességét észreveszi, helyesen és onalldan fuj orrot.

Szivesen segit a feln6ttnek, egyre tobb feladatot lehet rabizni.(Pl.: virag 6nt6zés, kis sepriivel
sepregetés, portorlés stb.)
Etkezésnél helyesen hasznalja a vendégkést is, kulturaltan, csukott szajjal, tisztan eszik.

Igénye van a rendre, a hasznalati targyakra vigyaz. Az ajtot csendben nyitja, zarja, a széket nem
hazza, hanem emeli maga alatt.

[.2. Az egészségnevelési és kérnyezeti nevelési elvek

Az egészség- és kornyezeti nevelés nagy jelentdséggel bir a kisgyermekek személyiség fejlesztésében. A
mindennapos 6vodai nevelés az egészséget, mint alapvetd értéket allitja nevelés kdzéppontjaba.

Az egészség testi, lelki, tarskapcsolati jellemzdje megbonthatatlanul egybefonddik a
személyiségfejlesztés feladataval, azaz: annak védelme, fejlesztése nem 6nallo nevelési feladat.

Az egészség- és kornyezeti nevelés akkor hatékony, ha teljes kor(i. athatja az 6vodai élet egészét:

Az egészségfejlesztés és a kornyezeti nevelés kialakitasdban valamennyi pedagdgusnak és a
pedagdgiai munkat segité dolgozonak kiemelt a feleldssége €s a kotelessége.

Az egészségnevelés és kdrnyezeti nevelés tevékenységei valamennyi gyermek aktiv, cselekvd
bevonasaval valdsulnak meg.

Prioritast élvez az egészséges €letmod, a testapolas, étkezés, 61tozkodés, pihenés, betegségmegeldzés,
az egészségmeglrzés szokasainak alakitasa és akornyezettudatos magatartas belsé igénnyé fejlesztése

Az egészségfejlesztés és a kdrnyezeti nevelés felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi
eléirasok betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval
torténik.

A tevékenységek megtervezésében, megvalositasaban és értékelésében aktivan szerepet
vallalnak a sziil6k, a civil szervezetek, valamint az 6voda tarsadalmi kornyezetéhez tartozo
szervezetek, intézmények.

. lési és Kornvez
a kornyezet allapotara érzékeny gondolkoddsmad kialakitasa
rendszerszemléletre nevelés

fenntarthatosagra nevelés, az elvekkel valé azonosulas eldsegitése

érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés
optimista életszemlélet kialakitasa
tapasztalaton alapuld, kreativ kdrnyezeti nevelés
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- tolerancia és segit6 életmod kialakitasa

1.2.1. Az egészségnevelési és kirnyezeti nevelés célja: a gyermekek teljes korii
egészségfejlesztésének — lelki, testi, értelmi, érzelmi és akarati tulajdonsagaiknak — biztonsagban és
egészséges kornyezetben torténd alakitasa.

7.2.2. Az 6vodapedagégus feladatai:

® Az egészséget timogato, biztonsagos, esztétikus kdrnyezet kialakitasa és védelme
e Kornyezettudatos magatartasformak fejlesztése

® A helyes napirend és életrend kialakitasara nevelés

®  Alapvet6 higiéniai normak megismertetése és betartatasara szoktatas

® Annak tudatositasa, hogy az egészségvédelem fontos és tenni kell érte.

e A gyermekek megismertetése a konfliktuskezelés, egyiittmiikodési készség, dontési képesség,
érzelmi, indulati allapot, kapcsolati zavarok kezelésének, fejlesztésének lehetdségeivel, a
kapcsolatteremtés és a dramajaték eszkozeivel.

® Az anyag- és energiatakarékos ovodaiizemeltetés és a pedagdgusok példamutatasa

1.2.3. Az egészségnevelés és kornyezeti nevelés tartalma:

® Az egészséges taplalkozas.

e A mindennapos testnevelés, testmozgas, leveg6zés.
® A testi és lelki egészség fejlesztése.

® A baleset megeldzés és elsGsegélynyujtas.

® A személyi higiéné.

® A kdrnyezettudatos magatartas és viselkedés szokas- és normarendszerének kialakitasa.
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1.3. Az érzelmi és erkolcsi nevelés és az értékorientdlt kozosségi nevelés megvalositdsa

,, A gyerekek ugy éreznek, itélnek

és cselekednek, miként azt azoknal latjak, akiket
szeretnek és becsiilnek.”

(Dr. Wilassics Gyula)

Az 6vodaskort gyermek egyik jellemz6 sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a
gyermeket az 6vodaban érzelmi biztonsag, allando értékrend, deriis, kiegyensilyozott, szeretetteljes 1égkor
vegye koril.

Mindezért sziikséges, hogy a gyermeket mar az 6vodaba 1épéskor kedvezd érzelmi hatasok érjék- az 6voda
alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az 6vodai alkalmazottak kdzotti kapcsolatot pozitiv
attitiid, érzelmi toltés jellemezze.

Az 6voda egyszerre segitse a gyermek szocialis érzékenységének fejlodését, én tudatanak alakulasat, és
engedjen teret onkifejezd és onérvényesitd torekvéseinek.

Az 6voda nevelje a gyermeket annak elfogadasara, megértésére, hogy az emberek kiilonboznek
egymastol.

A szocializacié szempontjabdl meghatarozoé a kozods élményeken alapul6 tevékenységek gyakorlasa, a gyermek
erkolesi tulajdonsagainak ( mint példaul: az egyiittérzes, a segitOkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség) és
akaratanak ( ezen beliil: 6nallésaganak, onfegyelmének, kitartasanak, feladattudatanak, szabalytudatanak)
fejlodése, szokas- és normarendszerének megalapozasa.

Az dvoda a gyermek nyitottsagara €pit, ¢s hozza segiti a gyermeket ahhoz, hogy megismerje szlikebb és
tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a keresztény kulturalis értékek, hazaszeretet és a
sziil6f61dhoz és csaladhoz valo kotédés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az emberi
kornyezetben megmutatkozod jora és szépre, mindazokat megbecsiilje.

A gyermeki magatartas alakulasa szempontjabol az 6vodapedagogus és az dvoda valamennyi alkalmazottjanak
kommunikacioja, bainasmodja és viselkedése modell értékii szerepet tolt be.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek esetében sziikség szerint kiilondsen jelentds az 6voda egyiittmiikodo
szerepe az agazati jogszabalyokban meghatarozott specialis felkésziiltséggel rendelkezd szakemberekkel.
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Az 6vodai élet megkezdésével sziikségszeriien megsziinik a gyermeknek addig kizardlag a csaladhoz f(iz6d6
szoros kotddése. Uj kormyezetbe keriil, szaméra eddig ismeretlen kozosségi életbe kell beilleszkednie. Ez még az
érzelmileg stabil gyerekeknek is nehézséget okozhat, melyet idével megsziintethet az 6vodai nevel6hdz fiiz6do
bizalmas viszony fokozatos alakitisa. Az o6vond a gyermek legkiilonbozébb érzelmi igényeivel és
kapcsolatteremt készségével szembesiil. Az egyes gyerekek individualis sziikségleteinek megértd és empatikus
fogadasa épptigy az érzelmi nevelés része, mint az d6voda harmonikus alaplégkdrének megteremtése.

7.3.1. Feladatok:

® Baratsagos légkar, otthonos, szeretetteljes ¢letkdriilmények biztositasa.

® Az 6voné-gyermek, gyermek-gyermek kapesolatot pozitiv érzelmi toltés jellemezze.
e A gyermekek tarsas sziikségleteinek kielégitése.

®  Ko6zds élményekre épiild tevékenységek megszervezése.

o Kozosségi élet szokasainak és a kozosségi magatartas kialakitasa.

e Egyéni torodést igényld gyermekek nevelése.

7.3.2.A fejlddés jellemzGi ovodaskor végére

A szocialisan érett gyermek egyre tobb szabalyhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudja sziikségletei
kielégitését, feladattudata kialakuloban van, s ez a feladat megértésében, feladattartasban, a feladatok
egyre eredményesebb elvégzésében nyilvanul meg.

1.4. Az anvanyelvi nevelés megvaldsitdisa

A kisgyermek minden tevékenységét a nyelvrendszere fogja dssze kerek egésszé. A gyermek
beszédfejlodésének és szocializacidjanak folyamata szoros dsszefiiggésben van.

7.4.1. Célok:

® A beszéd és a kommunikacio iranti vagy felkeltése és ersitése.

® A kommunikacio6 kiilonb6z6 formainak alakitasa az 6vodai tevékenység egészében, ezaltal a
szocializacio eldsegitése.

® A nyelvtanilag helyes, szép beszéd eldsegitése, altala az esztétikai érzék fejlesztése.

® A gyermekek életkoranak megfeleld irodalmi élmények, valamint a rendszeres konyvtarlatogatasok
segitségével a konyv- és irodalom szeretetének megalapozasa.

7.4.2. Feladatok:

Olyan 1égkort biztositunk, olyan helyzeteket teremtiink, amelyben a gyermekek szivesen megnyilatkoznak:
beszélnek, mesélnek, kérdeznek, kifejtik véleményiiket, kapcsolatokat kezdeményeznek, meghallgatnak
masokat, érzelmeiket, elképzeléseiket megfelel formaban fejezik ki.

7.4.3. Az 6vodapedagdgus tevékenysége

A fejlesztés tartalma:
e Jatékos hangutanzasokkal, feladatokkal segitjiik a helyes 1égzéstechnika, az artikulaci6 kialakulésat, az
6nallo beszédprodukcio fejlodését.

e Kozvetitjiik az alapvetd, az életkornak megfeleld illemszabalyokat.

® A megismerésre szant irodalmi anyagot népi mondokakbol, rigmusokbdl, legismertebb
koltéink zenei hatasu verseibdl, egyszerti cselekményti, ritmikus ismétlédéseket tartalmazo
mesékbol allitjuk dssze.

® A nagyobb gyermekeknél fokozott szerephez jut a szép magyar beszéd. A helyes kiejtésen,
mondatszerkesztésen at az egyre gazdagabb tartalmu elbeszélések, kreativ szovegalkotasok jellemzik
a gyermekek kifejezokészségét.
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® Megismertetiink veliik olyan k6zmondasokat, szélasokat, népi talalos kérdéseket, tréfas
kifejezéseket, amelyeket kornyezetiik gyakran hangoztat.

® A nyelv szépsége, kifejezbereje, s az altala kozvetitett irodalmi anyag nyujtotta esztétikai
¢lményen tul programunk fontos eleme a kdnyvtarlatogatas is. Ezzel kivanjuk megalapozni,
hogy gyermekeink igényeljék az irodalmi élmények befogadasat és hasznaljak ki a konyvtar
nyujtotta lehetdségeket.

A tevékenység tervezésének iranyelvei:

A kornyezet hatasanak, a pozitiv, megerdsitd neveldi attitlidnek kiemelked6 szerepe van a beszéd, a
kommunikacié alakulasaban, ezért fontosnak tartjuk a gyermekeket koriilvevé személyek beszédkultirajanak,
kommunikacios szintjének folyamatos emelését. E folyamatot segiti a mintaként szolgald évodapedagogusi
beszédviselkedés, ezért mondanivalonkat vilagosan és értheten, adekvat gesztusokkal, mimikaval fejezziik ki.
Erzékeltessiik nyelviink kifejezd erejét, szépségét. Torekedjiink a szemléletességre, a képszerii kifejezések
alkalmazasara.

A tevékenység szervezésének modszerei

Kezdeti idoszakban a fejlesztés leghatasosabb eszkdze a mondoka, a vers, a mese, a babozas és a dramatikus
jaték. Ezek segitik a gyermekeket a helyes kiejtés, a nyelvtanilag helyes beszéd elsajatitasaban. Altaluk fejlédik
beszédészlelési képességiik, megismerik a kiilonb6z6 kapcsolatteremtd technikéakat. A babjaték, dramatikus
jaték a gyermeki onkifejezés fontos eszkdzei, melyek segitik a gyermekeket szereplési és kozlési sziikségleteik
kiélésében, lehetdséget teremtenek a tarsalgasi kedv fokozasara és az 6nalld beszédprodukciokra. A beszédértés
képességének fejlodése természetes beszédhelyzetekben, mesehallgatas kozben valosul meg. Erdemes azonban
kiilén segiteni ezt a folyamatot azaltal, hogy megfigyeljiik, segitjiik a mindennapi megbizasaink megértését,
adekvat-e a rdadott valasz, vagy sem.

Eléfordulnak azonban olyan hangképzési, kiejtési pontatlansagok, beszédértési hianyossagok, amelyek javitasa,
fejlesztése szakember — logopédus — segitségét igényli.

A beszélgetés, a parbeszéd, a vita a legtermészetesebb kommunikalas. A problémak megoldasara leginkabb a
szimbolikus jatékok bizonyulnak. Ennek lehet mddszere a babozas, dramatizalas, vagy szerepjatszas. Ehhez
minden csoportban kialakitunk egy allandd, meghitt helyet, ahol a gyermekek nap, mint nap meghallgathatjak
kedvenc meséiket, atélhetik kedvelt szerepl6ik kalandjait, részesei lehetnek a csodas atvaltozasaiknak, a
rendelkezésiikre allo jelmezekkel, babokkal maguk is eljatszhatjak, alakithatjak az eseményeket.

1.4.4.A fejlédés jellemzdi ovoddskor végére:

e Kialakulnak az érthet6 és kifejez6 beszédkészség alapjai.

e Kornyezetiikkel megfeleléen kommunikalnak, hasznaljak a non-verbalis
kommunikacio jelzéseit.

e Viselkedéskultirajukba beépiilnek az alapvetd illemszabalyok.

®  Gondolkodasuk, képzeletiik, fantazidjuk, szandékos figyelmiik fejlédik,
beszédkészségiik, beszédkedviik erésodik.

®  Varjak, igénylik a mesét.
® Szivesen mesélnek, baboznak, dramatizalnak.
® Tudnak meséket, verseket, torténeteket kitalalni.

® Megalapozddik a kdnyv- és konyvtarhasznalat igénye, kialakulnak az ehhez kapcsolodd
viselkedésformak.
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1.5. 4z értelmi fejlesztés és nevelés megvalositdsa

Az 6vodai nevelés a gyermek egyéni érdeklddésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagra, valamint a
megléved tapasztalataira, élményeire €s ismereteire épitve biztosit a gyermeknek valtozatos tevékenységeket,
amelyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat szerezhet az 6t koriilvevd természeti €s tarsadalmi

kornyezetrol.
7.5.1.Az értelmi nevelés célja

A gyermek spontan szerzett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, bovitése, kiillonbozo tevékenységekben
és élethelyzetekben valo gyakorlasa, masrészt az értelmi képességek (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem,

képzelet, gondolkodas) fejlesztése.
7.5.2.4 tevékenységekben megvalosuld tanulas megszervezésével kapcsolatos feladatok

A gyermekek érdeklddésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagra épitve biztositjuk a valtozatos
tevékenységeket, melyeken keresztiil tapasztalatokat szerezhetnek a természeti és tarsadalmi kornyezetrol.

A manualis képességek fejlesztése mellett fontosnak tartjuk az értelmi képességek fejlesztését is. Ennek alapjan
épitjiik be az élményeket, ismereteket. Az élmények egy részét tudatosan tervezziik, ilyenek a kirandulasok, sétak,
de odafigyeliink a spontan jov6 élmények kihasznalasara is.

Az 6vodaban a személyiség kibontakoztatasara, a kiillonbozo6 képességek fejlesztésére orientalunk.

A gyermek érdekében a legmegfelelobb helyzet megtaldlasara, az egyéni banasmod alkalmazasara toreksziink,
igy minden gyermeket hozzasegitiink ahhoz, hogy elérje dnmaga lehetdségeinek maximumat.

Egy-egy témakorhoz megtervezziik az odailld jatékokat, lehetdségeket nytjtva a gyermekeknek a témaban vald
elmélyiilésre, az ismeretek bdvitésére, azok gyakorlasara.

A tervezés minden esetben kozosen -elfogadott elvek alapjan, a modszertani szabadsag elvének
figyelembevételével torténik.

Az 6vodai munkaterv alapjan bontjak le a feladatokat az ovondk sajat csoportjukra és kialakitjak egyéni
arculatukat.
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7.5.3.4 tanulasi tevékenység szervezeti és munkaformai

Az ismeretek atadasanak, feldolgozasanak, szervezeti és munkaformajanak megvalasztisa az 6vodapedagdgus
feladata. Ez fiigg az adott tématdl, tartalomtdl, a fejleszteni kivant képességi teriilettdl, a gyermekek életkoratol,
fejlettségi szintjétol, valamint a csoport létszamatol és dsszetételétdl.

Az alkalmazott modszerek €s eszkdzok megvalasztasa szintén az 6vodapedagdgus kompetencidja.

8. AZ OVODAI ELET MEGSZERVEZESE

8.1. Csoportszerkezet

Jelenleg azonos életkor szerint szervez6d6 csoportjaink vannak, melyek megengedik és biztositjak a gyermekek
sajat titemiik szerinti fejlodését. A tovabbiakban is az aktualis bejovo gyermeklétszamhoz alakitjuk a csoportokat.

8.2. Ovodai életiink megszervezése

A gyermek egészséges fejlédéséhez, fejlesztéséhez a napirend €s a hetirend biztositja a feltételeket. Ezek a
megfeleld id6tartam@i parhuzamosan végezhetd, differencialt tevékenységek tervezésével, szervezésével
valdsulnak meg. A napirend igazodik a kiilonboz6 tevékenységekhez és a gyermekek egyéni sziikségleteihez,
valamint tekintettel van a helyi szokasokra, igényekre. A rendszeresség és az ismétlédések érzelmi biztonsagot
teremtenek a gyermeknek.

A jo6 napirendet folyamatossag és rugalmassag jellemzi. Fontos a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok
kialakitasa, szem eldtt tartva a jaték Kkitlintetett szerepét. A napirendet és a hetirendet a gyermekcsoport
ovodapedagogusai alakitjak ki.

Az ovodai élet szervezésében a gondozasnak is kiemelt szerepe van. Az d6vodapedagoégus a gondozas
folyamataban is nevel, €piti kapcsolatait a gyermekekkel, egyuttal segiti onallosaguk fejlédését, egyiittmitkodve
a gondozast végzd munkatarssakkal.

A pedagbdgusok nevelési és tanulasi terveiket a stratégiai dokumentumok alapjan készitik el. A gyermekek teljes
személyiségének fejlesztésére toreksziink, kihasznalva a jatékban, tevékenységben, cselekvésben rejld
lehetdségeket.

Az dvodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését és fejlesztését, fejlédésitk nyomon kovetését
kiilénboz6 kotelezé dokumentumok szolgaljak.
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A gyermekek bemeneti mérését a Fejlédési naplo ,,Anamnézis” része tartalmazza.

A gyermek felvételét kovetd két honapon beliil az d6vodapedagdgus bejegyzést készit a gyermek fejlettségi
allapotarol. Ezt kovetéen évente két alkalommal keriilnek bejegyzésre a megfigyelés tapasztalatai, a fejlédést
szolgalo intézkedések, megallapitasok, javaslatok.

Az dvodai nevelés csak a jovahagyott pedagdgiai program alapjan valosulhat meg a teljes 6vodai életet magaba
foglalo tevékenységek keretében megszervezve az dvodapedagogus jelenlétében és kdzremikddésével.

Az 6voda teljes nyitva tartasi idejében a gyermekekkel torténd foglalkozasok mindegyikét dvodapedagogus

iranyitja.

8.3, Javaslatterv a napirend elkészitéséhez

Iddkeret Tevékenységek

7oo i 730 30 perc Gyiilekez6, szabad jaték az 6sszevont csoportban

730 ) 830 60 perc Szabad jaték, kezdeményezés

830 ) 835 5 perc Jatékpakolas, rendrakas

835 ) 840 5 perc Mindennapos testnevelés

840 ) 850 10 perc Mosakodas, terités

850 ) 910 20 perc Tizorai

910 ) 920 10 perc Mosdohasznalat
920 ) 1020 60 perc Szabad jaték, kezdeményezés

10%°-10% 15 perc Rendrakas, gyiimédlcsevés

10%-10% 10 perc WC-, mosdo hasznalat, 61t6zkodés

10%-11% 60 perc Levegdzés, séta, jaték a szabadba, kirandulas

11%-11%  10perc | Vetkdzés

11%-12%  10perc | Mosdohasznalat, terités

1205-12% 25 perc | Ebéd

12%0-12% 10 perc | WC-, mosdé hasznalat

1240-12% 10 perc Mese, altatodal

1250-14%0 120 perc | Pihenés, alvas

14%-15% 10 perc Ebreszté, WC-, mosdohasznalat, terités

15%- 1520 20 perc Uzsonna

1520- 1530 10 perc | Mosdohasznalat

15%0-16% 30 perc | Szabad jaték

16%- 17 60 perc | Az 6sszevont csoportban szabad jaték hazamenetelig
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9. AZ OVODAI ELET TEVEKENYSEGFORMAI

,»Mondd és elfelejtik, Mutasd
meg és emlékeznek,

Vond be ket és megtanuljak!”
(Cicero)

A tevékenységformakat és a fejlesztés tartalmi eszkozeit egy gyiijtéfogalom ald rendezi az alapprogram: Az
ovodai élet minden egyes tevékenységformajahoz mas cél- és feladatrendszer tarsul.

e Jaték

®  Munkajellegii tevékenységek

® A tanulasi tevékenység fejlesztési teriiletei:
- A kiils6 vilag tevékeny megismerése
- Verselés, mesélés

- Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

- Mozgas

9.1. Jarék

,,Semmiben nem nyilvanul meg olyan vilagosan az emberek jelleme, mint a jatékban.

(Lev Tolstoj)

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb, legfejlesztébb tevékenysége az 6vodai nevelésben ezért a mi 6vodank
pedagdgusai is a jatékot tartjadk a leghatékonyabb modszernek és olyan készségfejleszté tevékenységnek,
melynek dont6 szerepe van a személyiség alakulasaban.

A jaték a kisgyermekek elemi pszichikus sziikséglete,ezért arra toreksziink, hogy mindennap visszatéré modon,
hosszantartoan és lehetdleg zavartalanul valosuljon meg.

Igy valik a jaték kiemelt jelentéségi, tajékozodo, a pszichikumot, a mozgast, az egész személyiséget fejlesztd,
élményt ado tevékenységgé, mely majd egészséges felnbtteket nevel.
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9.1.1. Célunk

A jaték oromteli, spontan, elmélyiilt és dnkéntes lehetdségének biztositdsdval a gyermek egyéni otletei, vagyai
kibontakozzanak ¢és a személyiségiik komplex modon fejlodjon. A fejlesztési feladatok jatékban torténd
alkalmazéséval naponta és folyamatosan lehetévé tessziik, hogy a szamukra érdekes, és szabadon valasztott
tevékenységeken keresztiil gyakoroljak azokat a funkciokat, melyek elésegitik egyéni fejlodésiiket.

9.1.2.4z évodapedagogus feladatai a jaték iranyitasdaban

A kisgyermek elsé valodi jatszotarsai a csaladban és az 6vodaban is mi felnéttek vagyunk —a szilld és az
ovodapedagogus. Modellként utdnozhatd mintat biztositunk a jatéktevékenységre, majd amikor a szabad
jatékfolyamat mar kialakult, bevonhato tars maradunk, illetve segitévé, kezdeményezokké valunk, ha a
jatékfolyamat elakad. Jelenlétiink teszi lehet6vé a gyermekek kozotti jatékkapcsolatok kialakulasat is. Tudatos
jelenlétiink biztositja az élményszert, elmélyiilt gyermeki jaték kibontakozéasat. Mindezt az 6vodapedagdgusi
feltételteremtd tevékenységilink mellett a sziikség és igény szerinti egyiittjatszasunkkal, tdmogato, serkentd,
0sztonzoé magatartasunkkal, a nem direkt reakcidival €rjiik el. Tiszteletben tartjuk a gyermek szabad jatékanak a
menetétét, feltételeit maximalisan biztositjuk.

Arra toreksziink, hogy a kisgyermek a kiilvilagbol és sajat belsd vilagabol szarmazoé tagolatlan benyomasait a
jatékban kiélje.

9.1.3.4 jatékhoz sziikséges feltételek megteremtése:

A jatékhoz megfelelé teret és egyszeril, alakithatd a gyermeki fantazia kibontakozasat segitd anyagokat,
¢életkornak megfeleld, biztonsagos, kdnnyen tisztithatd, esztétikus jatékszereket biztositunk.

Fontosnak tartjuk a megfeleld, kreativ, alkoté csoportlégkort, helyet, optimalis id6t, eszkozoket és az
élményszerzési lehetdségek biztositasat a kiilonbozo jatékformakhoz: a gyakorld jatékokhoz, a szimbolikus
jatékokhoz, konstrualé jatékokhoz, a szabalyjatékokhoz.

Ovodankban kiemelten tigyelink a szabad jaték tulsulyanak érvényesiilésére. Biztositjuk a jaték kiemelt
jelentdségét az 6voda napirendjében, idobeosztasaban és a jatékos tevékenységek szervezésében is.
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9.1.4.4 kiilonbézd jatékfajtak részletes leirasa és azok iranyitasanak elvei

Az exploracids jaték

Kutaté manipulaciobol ered. Alapja az 6nallo belsé késztetés a kivancsisdg. A legkorabban jelentkezd
jatékforma, amely feln6tt korban is visszatér A jaték oromét a funkciogyakorlas, az ismétlés, az "én csinalom"
hatarozott érzése adjak. A gyakorl6 jaték jelentkezik a konstrukcios és szerepjaték elemeiként is.

Epit6jaték, konstrukciés jaték

A gyermekek kockabol és mas jatékszerekbdl, kiilonbozd alkatrészekbol, anyagokbol épitményeket,
jatékszereket, kiilonféle targyakat hoznak létre. Az "én csinaltam" tapasztalata bizonysagot nyujt a gyereknek
sajat képességeir6l, noveli biztonsagérzetét. A gyermekeket az alkotds 6rome, a sokféleképpen Gsszeallitott
jatékszer és épitdelem felhasznalasa 6sztonzi a konstrualasra. A "valamit alkotni" igénye, 6rome kreativitasuk
mellett értelmi és tarsas képességeiket is sokoldaluan fejleszti.

Szerepjaték

A fejlodés folyaman az ismeretek boviilésével egyenes aranyban fejlodik a jatékuk is. A kezdeti gyakorld
jatékbol kiindulva, eljutnak a szerepjatékig, szabaly- és konstruald jatékig. A szerepjaték az a tevékenység,
amelyben a gyermek a felnbttek szerepét, tevékenységét és a felndttek kozotti viszonyokat sajatos koriillmények

kozott, altalanositott formaban, képzelete segitségével és a felndttek altal hasznalt targyak helyettesitésére
szolgald jatékeszkozokkel ujraalkotja.

Arra toreksziink, hogy minden gyerek szerepjatéka egyéni képességeinek legfejlettebb szintjén
bontakozhasson Ki.

A szerepjaték lehet:

e Utanzd: a legegyszeriibb forma, amikor a valdsagot ismétli meg, majdnem utanoz.
e Szimbolikus: a képzelet gyakorlasardl van szo, jellemzéje a " hidd el" tudat.
e Kompenzald forma: a valosagot javitja (a rossz torténeteket jonak alakitja, vagy amit a valésagban

nem szabad azt kiéli a jatékban).

e Likvidalo forma: a jaték soran ujra éli valamilyen kellemetlen élményét pl.: korhaz, a megismétléssel
a negativ fesziiltség csokken, illetve feloldodik.

A szerepjaték pedagogiai értéke:

® Nevelési szempontbdl a leggazdagabb lehetdségét nyujtja.
®  Feltételezi a gyermek onallosagat, kezdeményezését.
e Tiikrozi a gyermek érzelmi allapotat, a vilagrol alkotott ismereteit és elképzeléseit.

® A koz0s jatékban alakulnak a jatékhagyomanyok, melyek a "mi tudat" 1étrejottét erdsitik.

® Az egyiittes jaték révén fejlodik a tarsas kapcsolatuk, egylittmiikddéstik.

Jabalvistek
A legkésobb jelentkezd, de a legtovabb megmaradoé jatékforma. Legfobb
jellemz6i:

- szabalyszerliség,

- tarsas tevékenység: - tobb ember kell hozza, egyiittmiikodést kivan

Szabalyjaték fajtai:

1. Mozgasos:
- Sorversenyek, futdjatékok

- Versenyjatékok, valtoversenyek
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- Fogo - ¢és labdajatékok
- Ugyességi jatékok

2. Ertelemfejleszté:

- Matematikai jatékok

- Hallasfejleszt6 és hangképzo jatékok

- Gyors reagald képességet fejlesztd jatékok

- Megfigyelokészséget fejlesztd jatékok

- Ismeretfejlesztd jatékok

- Beszédfejleszto jatékok

- Logikus gondolkodast fejlesztd jatékok

- Nevettetd, zalogkivaltos jatékok, kiolvasok, stb.

Legnagyobb értékiik az, hogy a gyerekek fejlettségéhez igazithatdak.

Tanitasukat egy-két egyszer(i feladattal és szabaly megtanitasaval kezdjiik, amelyeket a késbbiek folyaman
fokozatosan bévithetiink.

A gyermekek a szabalyjatékban megtanuljak a helyes magatartas alapvetd formait.

A szabalyjatékok kivalasztasanal figyelembe vessziik a gyermekek kivansagait, fejlettségét, a csoport 1étszamat,
a helyi adottsagokat, a jaték elézményeit.

Szabalyjaték fejlédése

A nagyok mar bonyolultabb szabalyjatékok megtanulasara képesek s mikozben azt nagy kedvvel, 6rommel
végzik, egymast a szabalyok betartasara is figyelmeztetik. A gyerekek jatékaban az egészséges versengés is jelen
van, ez azonban soha ne csapjon at az egymassal szembeni negativ érzelmek kifejezésébe.

9.1.5.A fejiédeés jellemzdi dvoddskor végére:

e Sziikségleteinek és életkoranak megfeleld jatékot valasszon
® Vegyen részt aktivan erdfeszitést, igyességet igényl6 jatékokban

® Legyen képes sajat élményeinek eljatszasara, a szerepek elosztasara, a megbeszélt szabalyok
betartasara

® Legyenek egyéni Gtletei, javaslatai jaték terén
® Legyen képes szabalyjatékok megtanulasara

e Elvezze a szabalyjatékokat, tudjon a célért kiizdeni, de képes legyen a kudarcot és a sikert kezelni

e Valjék elfogadova a viselkedési normakkal az 6vodaban betartand6 szabalyokkal és elvarasokkal
szemben

® [gényévé valjon a kozds jaték, egylittmiikodés a tarsakkal, egymas Gtleteinek, javaslatainak elfogadasa

e Tudja kifejezni tapasztalatait, elképzeléseit esztétikai és szocialis élményeit a bdbozas, dramatizalas
eszkozeivel.
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9.2 Munkajellegii tevékenységek

,,Dolgozni szaporan, felmossuk a konyhat, aki lusta igazan, meghuzzuk a kontyat. Het
pupu zivatar, felassuk a kertet. Ki tanulni nem akar, gyiimolcsét sem nyelhet.

Hét  fejii  zivatartanuljuk a leckér. Ki tanulni  nem akar, vegyen mds fejecskét.”
(Kodaly-Wedéres)

Az dvodat latogatd gyermekek mindennapjaiban- akar az énekben, akar korjatékban vagy a mesében- talalkoznak
a munka szoval. Arra toreksziink, hogy az Onkiszolgald tevékenységeikt6l eljussanak a tarsakért, a csoport
érdekében végzett munkaig.

9.2.1. Az 6vodai nevelés feladatai

Az o6vodapedagégus tevékenysége a munka jellegii jatékos tevékenységek
kialakitasaban:

Ovodankban fontos feladatunknak tartjuk, hogy a gyermekeknek megfeleld motivéaciot biztositsunk a munka
elvégzéséhez.. Mi magunk nyujtsunk példat a munkafolyamat elvégzésében, ravezetve ezzel a gyermekeket a
munka fontossagara, annak értékére és jelentdségére. Ugyeliink arra, hogy a feladat ne haladja meg a gyermek
fizikai és értelmi képességeit. A munkavégzés elott megbeszéljiik a gyerekekkel és felhivjuk a figyelmiiket a
balesetmentes eszkdzhasznalatra.

Biztatjuk éket arra, hogy az elvégzett munkat 6rommel és szivesen, aktivan végezzék a mindennapokban.

A gyermekmunka tervezése és szervezése a pedagdgustol tudatos koriiltekintést igényel. Fontos a pozitiv példak
kiemelése, a dicséret és az Osztonzés.

A tapasztalatszerzésnek és a kornyezet megismerésének, a munkavégzéshez sziikséges attitidok és képességek,
készségek, tulajdonsagok (mint példaul a kitartas, az 6nallosag, a feleldsség, a céltudatossag) alakitdsahoz minél
tobb gyakorlasi lehet6séget ajanlunk fel. Toreksziink arra, hogy a visszahizodo, gatlasos gyerekek is
bekapcsolodjanak a munkaba.

Igy lesz a munka jellegii tevékenységben valo részvétel a kotelességteljesités alakitisanak eszkoze, a sajat és
masok elismerésére nevelés egyik formaja.

Kérjiik a sziiloket, hogy vegyék komolyan, tartsak tiszteletben gyermekiik munkajat, megbizatasait.
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9.2.2.A tevékenység fajtdi:

- az dnkiszolgalas

- napossag

- kornyezet rendjének megtartasa
- alkalmi megbizatasok

- jatszotéri munka

- gytjtémunkdk

- ndvény vagy allatgondozas
9.2.3.A fejiédés jellemzdi ovoddskor végére:

e Képes kielégiteni az alapvetd személyi sziikségleteit.

e Tudataban van a kotelességeinek.

e Kialakult felel6sségtudattal rendelkezik.

® Ismeri az ala-, folérendeltségi viszonyokbol adddo magatartasformakat.

® Ismeri az eszkdzok célszerti hasznalatat, a hasznalattal jaro veszélyeket.

® Vigyaz sajat, és tarsai testi épségére.

e  Orommel segit az 6vo néninek, dadus néninek, tarsainak, kisebbeknek, masoknak.
e  Onként vallal feladatokat, és azokat igyekszik pontosan teljesiteni.

® Vigyaz targyi kdrnyezete rendjére.

® A naposok az 6nallé munkavégzésre térekednek, a szokasrendszert betartatjak.

10. TEVEKENYSEGI TERULETEK

10.1 Verselds_mesélés

A mese, vers az anyanyelvi nevelés egyik legfontosabb eszkoze. Szokasokat, népi értékeket, hagyomanyokat
kozvetit a gyerekeknek, tajékoztatast ad a kiilvilag és az ember belsd vilaganak legfébb érzelmi viszonyairdl, a
megfeleld, de a lehetséges viselkedésformakrol is. A gyermek l1ételeme, legtermészetesebb igénye a mesehallgatas.
Ordmforras, fesziiltséget keltd és oldd lehetdség, katartikus erd, mivel azonos képszertiség és szélsdségesség
jellemzi a meséket és a gyermek érzelmeit, gondolkodasat.
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10.1.1. Célok:

e Gyermeki vilagkép alakitasa irodalmi eszk6zokkel: a mesék, versek ismeretet kozvetitsenek az
életrdl, érzelmi segitséget nytjtsanak, erdsitve a gyermek énjét, személyiségét.

rrrrrr

e  Elményeit, tapasztalatait, gondolatait megfogalmazni, kornyezete szaméra érthetden kifejezni,
kommunikéciora képes gyermek nevelése.

10.1.2. Az évodai irodalmi nevelés feladatai

A mindennapos mesélés soran érzelmi biztonsagot nydjtunk a gyermekeknek, kozben fejlesztjiik képzeletiiket,
emlékezetiiket. Az élmények hatasara kialakulo belsé képek eldsegitik a gyermekek személyiségének fejlodését.

A mese kiilondsen alkalmas az 6vodas gyermekek szemléletmodjanak és vilagképének kialakitasara. A jo
mesével, verssel eldsegitjiik a gyermek esztétikai, értelmi, érzelmi, erkolesi fejlodésiiket, fejlesztjiik anyanyelvi
kultarajukat, bévitjiikk szokinesiiket, alakitjuk kozosségi, szocialis érzelmeiket.

Az irodalmi alkotasokkal segitjiik a fantazia miikodését, az onkifejezést, dnismeretet.

10.1.3. 4z évodapedagdgus tevékenysége

A fejlesztés tartalma:

A foglalkozasok anyagat igényes, gyermek kozeli tartalom, rovid 1élegzetii, konnyen érthetd, a gyerekek szamara
igazi oromforrast jelentd alkotasok jellemezzék.

Az dvodaban a 3 — 7 éves gyermekek életkori sajatossagaihoz igazoddan a népi- népmesék, népi hagyomanyokat
felelevenité mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgozé mondavilag elemei, meséi, a klasszikus-és a
kortars irodalmi miiveknek egyarant helye van.

A tevékenység tervezésének iranyelvei:

Elengedhetetlen gyakorlat a mesék, torténetek, gyermekversek mindennapossaga.

Rendkiviil fontos az 6vond eléadasmodjanak személyes varazsa, hiszen igy élhetik at igazan az irodalmi alkotasok
hangulatat, a sz6veg humorat.

Az irodalmi anyag tervezésénél fontos szempont a mesék, versek igényes kivalogatasa, 6sszeallitasa a gyerekek
fejlettségéhez, ismereteihez, életkori sajatossagaihoz alkalmazkodva. A miivalasztas szempontjai lehetnek tovabba
az évszakok, jeles napok, {innepek, hagyomanyok, esetleg specialis nevelési cél.

A tevékenység szervezésének modszerei:

®  Meghitt, nyugodt kdrnyezet, hangulat teremtése a meséléshez.
e [gényes, példamutatd eldadasmod

®  Arra toreksziink, hogy a mesét, verseket az elejétél a végéig megszakitiasok nélkiil mutassuk be.

® A babjaték és dramatizalas lehet az 6vodapedagdgus dnallé modszere €s lehet a gyermek és a pedagogus
kozosen alkalmazott modszere is.

e Azirodalmi élmény kiteljesedését segitd fejlesztd modszerek: beszélgetés, magyarazat, szemléltetés,
gyakorlas és ismétlés.

e Fontos, hogy a mesemondasnak meglegyen a csoportokra jellemz6 szokasa. Ez lehet mindig ugyanaz
a hely, id6, jellegzetes targy vagy hivogatd mondoka, ének, gyertyagyujtas, sth.

A zavartalan mesehallgatas biztositasa érdekében kiemelt fontossagu a megfeleld szervezeti forma
megvalasztasa. A fantazia, a belsé képek beindulasa abban az esetben lehetséges, ha semmi nem zavarja meg
a befogadast.
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10.1.4.A fejiédes jellemz6i 6vodaskor végére

- Azismert verseket, mondokakat, meséket szivesen hallgassdk és mondogassak.
- Azismert verseket, meséket szivesen dramatizaljak, babozzak.
- Talaljanak ki egyszerti meséket, torténeteket és alkalmazzak a jatékukban.

- Valjanak a konyvek nézegetése altal konyvszereto és a késébbiekben sokat olvaso gyermekekké.

10.2. Enek, zene. énekes jaték, gvermektinc

., Legyen a zene mindenkié¢”’
,,A zenei nevelést koran el kell kezdeni”
,, Az ovodaval, annak zenéjével foglalkozni nem mellékes kis pedagogiai kérdés, hanem orszagépités”

(Kodaly Zoltan)

E gondolatokra alapozva 6vodank pedagdgusai arra torekednek, hogy gyermekeink az 6vodaba 1épésiiktol
kezd6édéen ismerkedjenek a zene vilagaval. Olyan kornyezetben nevelkedjenek ahol az ének, a zene a
mindennapok része, hiszen, a zene Ordomforras, érzelmeket kozvetit. MegszEépiti, megszinesiti a gyermeki
hétkoznapokat, fogékonnya teszi

oket a ,,sz&p” befogadasara.

Ennek szellemében zenei nevelésiink cél-¢s feladatrendszerét az alabbiakban hatarozzuk meg.

10.2.1.A zenei nevelés célja:

e A gyermekek zenei izlésének, esztétikai fogékonysaganak kialakitasa, fejlesztése, zenei anyanyelviik
megalapozasa.

® A gyermekek zenei képességeinek kialakitasa, fejlesztése.

® A népi dalos jatékokon, gyermektancokon keresztiil a nemzeti identitastudat kialakitasa.

® A zenei miiveltség alapjainak lerakasa.
10.2.2. Az 6vodapedagégus feladatai:

A zenei nevelés feltételeinek megteremtése és a zenei érdeklédés felkeltése:

Megfeleld 1égkor kialakitasaval alkalmat biztositunk arra, hogy a nap barmely szakaban szabadon énekelhessenek,
monddkazhassanak a gyermekek. Ezzel megalapozzuk zenei alkotdkedviiket is.

Zenei képességek fejlesztése:

e Eneklési készség: az 6vodapedagogus megfeleld, a gyermekek altal jol kovetheté hangmagassagban,
hangterjedelemben, tisztan, szép szovegkiejtéssel énekel.

e Ritmusérzék: egyenletes liikktetés, sziinet, ritmus, tempo kiillonbségek érzékeltetése, egyszeri
ritmushangszerek hasznalata.

e Hallasfejlesztés: halk-hangos, magas-mély hangok felismerése, megnevezése, térbeli érzékeltetése,
zorejhangok megkiilonboztetése, hangszerek hangjanak felismerése, dallam felismerés, dallambujtatas,
zenehallgatas.

®  Zenei formaérzék:ritmus és dallamvisszhang.

®  Zenei alkotokedv: egyszerii dallam kitalalasa, zenei kérdés-felelet.
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7.

10.

®  Mozgas és térforma.

A felhasznalt zenei anyagok igényes, az életkornak és az adott gyermekcsoport képességeinek megfeleld
valogatasa:

® Programunk térzsanyaga Kodaly Zoltan itmutatasa alapjan Forrai Katalin altal 6sszeéallitott 6vodai ének-
zenei anyagra épiil. E mellett népzenei gytiijtemények,

klasszikus zeneszerzok miivei és kortars miivészi alkotasokon keresztiil igyeksziink a gyermekek zenei
izlését formalni.

e A kivalasztott zenei anyag kapcsolodik az évszakok valtozasaihoz és az évente visszatérd naptari
tinnepekhez.

® A zenchallgatasra szant anyag kivalasztasanal figyelembe vesszilk a gyermekek nemzetiségi
hovatartozasat is.
A gyermektanc, néptanc alapjainak lerakasa

® A gyermekek megismerkednek a kiilonb6zé mozgas- és térformakkal (kaputartas, vonulas a kapu alatt,
hulldmvonal, keresztfogas), tincmozdulatokkal (ringas allva és jaras kdzben, paros sarokemelés, zard
1épés elére-hatra, forgas egyediil és parosaval).
A néphagyomany a zenét, szoveget, dallamot és mozgast tokéletes egységben tarja a beszélni tanuld gyermek elé.
A népi gyermekjaték dalok kozos éneklésével, a néptanc elemeinek gyakorlasaval észrevétleniil ismertetjiik meg
gyermekeinket elédeink hagyomanyaival.

A tevékenység szervezeti formajanak kivalasztasa

Az ének-zene Oromet nyujt, a gyermekek szivesen vesznek részt benne akar kotott, akar kotetlen formaban
szervezziik.

A kotetlen foglalkozasokat féként kiscsoportban, 3-4 éves gyermekeknél alkalmazzuk. Az 6vodapedagdogus
nyugodt 1égkdrben, valtozatos modon kelti fel az érdeklddést. Ilyenkor kodzvetlen kapcsolatba 1ép az adott
gyermekkel, vagy gyermekekkel. Ezzel a munkaformaval fel tudja mérni és hatékonyan tudja fejleszteni az egyéni
képességeket. A befogadas id6szakaban az érintéses, Olbeli mondokakkal, dalocskakkal ismerkednek a
gyermekek, késdbb megjelenik a jatékos, utanzéo mozgas, az egyszerii szerepcsere.

A nagyobbaknal, 5-6 éveseknél a korjatékokat mar bonyolultabb mozgas kiséri. Megjelennek a tobbszereplos,
szerepcserélo és parvalasztos jatékok. Az énekes jatékok gyakorlasa- jellegébdl adodoan-kotott formaban valosul
meg, torekedve arra, hogy semmi ne zavarja meg az onfeledt jatékot.

A fokozatossag elvének alkalmazasa

Az dvodapedagogus ezt az elvet alkalmazza a zenei anyag kivalasztasaban, a foglalkozasok alakitjak, formaljak a
gyermekek magatartasat. A kotott foglalkozasokhoz is fokozatosan szoktatjuk a gyermekeket. Amint az énekes
jatékok megjelennek, sziikség van az egyiittes részvételre. Igy majd fokozatosan megtanuljak, hogy a jaték akkor
lesz 6romteli és sikeres, ha alkalmazkodnak egymashoz és az 6v6 néni kéréséhez.
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11. Valtozatos zenei élményhez juttatas

Az 6vodapedagogusok kozos éneklése (kanon és tobbszdlamu ének), a koncertek, a zenés bab- és szinhazi
eléadasok, az iskolasok Betlehemes jatéka, a karacsonyi k6zos éneklések, az tinnepi és mindennapi hasznalatra
szant CD-k hallgatasa gazdagitja, sokszin{ivé teszi a befogadast, formalja a zenei izlést.

Az énekléshez hasznalt hangszerek a zenélést szerettetik meg.

10.2.3.4 tevékenység tervezése

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc tevékenység tervezett formaban heti egy alkalommal torténik.
Enekelgetésre, monddkazasra, dalos jatékok jatszasara a nap barmely szakaban lehetség van sokszor spontan
moddon a gyermekek kezdeményezésére is.

10.2.4.A fejiddes jellemz6i 6vodaskor végére:

® A gyermek kis hangterjedelmi dalokat, egyszer(i dallammotivumokat tisztan, j6 szovegkiejtéssel
¢és megfeleld tempodtartassal, 6nalldan és csoportosan is szépen énekel.

® [smer tobb alkalmi dalt és valtozatos ritmusu mondokat.

e Felismeri a magas-mély, halk-hangos, gyors-lasst ének és beszédhang kozti kiilonbséget.

® A mar ismert dalokat képes dtidolas, vagy hangszeres el6adas utjan felismerni.
®  Meg tudja kiillonboztetni a zorejt a zenei hangoktol.

® Egyontetlien korben jar kézfogassal, szEép testtartassal.

® Képes egyszeriibb tanclépésekre.

® Megkiilonboztetik az egyenletes liiktetést a dal ritmusatdl, tudja mindkettdt tapssal, jarassal
egyszerll mozgassal érzékeltetni.

® Képes egyszerll hangszerek megszolaltatasara.

® A kdzos éneklés, zenehallgatas 6romet jelent szamara..

,, Csak énekelj, mert az ének jo dolog, Csak
énekelj, mert az ének vig dolog,

Csak énekelj, mert az énekben sziv dobog.”
(Bardos Lajos)

A zene beépiil az 6voda mindennapjaiba. A dalokon, mondokakon keresztiil a gyermekek megismerkednek
az évszakok valtozasaival és az linnepekkel, melyek a gerincét adjak az 6vodai tanulds tematikajanak.

10.3. Rajzolds. festés. mintdzds. épités_képalakitd. a kézimunka

Mint az dbrazolas kiilonbozo fajtai, tovabba a miialkotdsokkal, a népmiivészeti elemekkel, szokasokkal,
hagyomanyokkal, nemzeti szimbdlumokkal, az esztétikus targyi kornyezettel valo ismerkedés is fontos eszkoze
a gyermeki személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotas a bels6 képek gazdagitasara épiil. Torekedni kell a
gyermeki alkotasok kdzosségi rendezvényen vald bemutatasara és a tehetségek batoritasara.

"A kreativitas szépsége, hogy képes atformalni a félelmet 6Gromme."
(Joe Gebbia)
10.3.1. cé:

A gyermeki személyiség fejlesztése népmiivészeti elemekkel, esztétikus targyi kornyezettel. Jokedvvel végzett
tevékenység kozben dvodasainkban a kiils6 vilagot megismerd képesség, az ebben valo tajékozodas,
intellektualis 1atas, kreativitas, befogad6 képesség kialakitasa.
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Képi, plasztikai kifejezéképességiik, komponald, és rendezé képesseégiik, , esztétikai érzékenységiik
és igényességiik, finommotorikajuk, a szinképzetiik, térlatasuk, sajat formanyelviik, onkifejezésiik
elosegitése, fejlesztése.

10.3.2. 4z 6vodapedagigus feladatai:

e Megismerteti a kiilonféle anyagokat, eszkdzoket, technikai eljarasokat, hogy ha ezekben gyakorlotta
valnak, tudjanak a tartalomra figyelni (képzelet, fantazia, egyéni érzelmek, egyéni kifejezésmod). A
mindenkor elérhetd, megfeleld mindségli, méretli eszk6zdok, anyagok elmélyiilt, tetszéleges iddtartamu
elfoglaltsdgra adnak lehetdséget. Minél tobb egyéni és k6zds élménynyujtasra torekszik.

® A spontan és iranyitott szemlélodés, felfedezés, racsodalkozas, a jelenségek forméja, szine
megfigyelésre készteti a gyermekeket.

® Az eszk6zok biztonsadgos hasznalatat, a technikai eljarasokat minden gyermekkel megismerteti,
hangsulyt fektet az egészségiigyi és viselkedésbeli szokasok kialakitasara. Arra torekszik, hogy
megismerjék az eszkdzok, anyagok allando helyét,

szabad tevékenység kozben dvjak kornyezetiiket, ruhajukat, és vegyenek részt tisztitasukban,
elrakasukban.

® [Lchet6séget ad a gyermekeknek 6nalld 0j technikat is kitalalni, alkalmazni. Az 6rémmel,
jatékosan végzett vizualis tevékenységet tigy biztositja, hogy a gyermekektdl a cselekvést és
nem az eredményt varja, értékeli. Ugyanakkor figyelembe veszi, hogy a rajzzal kozol valamit.

® Biztositja a megfeleld koriilményeket:

- allando hely, a gyermek altal barmikor elérhet6 eszkdzok, anyagok, jo 1égkor. Tiszteletben tartja az
egyéni fejlodésiik utjat, tempojat, sikerélményekhez juttatja dket.

e [Eszkozt, anyagot, témavalasztasi lehetoséget kinal mely a gyermek érzelmi beallitddasara,

kotodésére, kornyezetismereti témara épiil a cselekvés 6rome érdekében.

® Szervezeti forma megvalasztasaval a rugalmassag, folyamatossag elvét alkalmazza.
® Biztositja az alkotas lehetdségét az egész nap folyaman.

e Nagyobb gyermekkel kiallitast-, tarlatlatogatast szervez.

® Balesetvédelem fokozott biztositasarol gondoskodik.

Néphagyomany elemei:

® Népi kismesterségek alapfogasainak bemutatasaval régi technikak megismerése / gyakorlasa és az
ehhez sziikséges természetes anyagok felhasznalasa. (csuhé, vesszo, kukorica, magvak, termések,
szalma, fonal, gyapju, agyag, stb.)

® Aziinnepekhez és jeles napokhoz kapcsolddo jelképek elkészitése, kozos, dromszerzo tevékenység a
csoportban, kiemelten a nemzetiség hagyomanyainak apolasa.

10.3.3.A fejlédés jellemz6i az 6vodaskor végére:

e Tulnyomorészt 6nalldéan hasznalj a megismert technikékat, eszkdzoket, ismeri az anyagok
tulajdonsagait.

e  Orommel, sajat kezdeményezésre él az nkifejezés modjaival, rajzol, fest,
kézimunkazik.
e A firkalastol eljut a képalkotasig, élmény és elképzelés utan egyéni mdédon megjelenitve
azt,alkotasaiban, emberabrazolasaban részletez6 formak,egyszerli mozgasok jelennek meg,
e Plasztikai munkai valtozatosak, egyéniek, épitésben, téralakitasban Gtletes és egylittmiikodo,
® Az alapszineket, azok arnyalatait ismeri, felismeri, alkalmazza,

® Sajat és kozdsen készitett kompoziciokrol, miialkotasokrol, milivészi targyakrol tud véleményt
alkotni.
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® [smeri a sikbeli iranyokat, megfelelen fogja a ceruzat,
®  Téri, formai, szin képzete gazdagodik, koordinalt a szem-, és kézmozgasa.

® Emlékezet utan (vizualis, auditiv) is tud abrazolni,

10.4. Mozgds

A mozgas a gyermek legtermészetesebb megnyilvanulasi formaja, mozgas az 6vodaskor egész
idészakaban jelentds szerepet tolt be a 3-7 éves gyermekek fejlodésében.

10.4.1.4A mozgas hatdsa az értelmi képessegekre:

- fejlodik a gyermek vizudlis memoriaja

- boviilnek a térrél valo ismeretei, fejlodik térészlelése, gyarapodik szokincse

- fejlédik a kiilonb6zo észlelési teriiletek integracidja, a keresztcsatornak és a fogalomalkotas.
10.4.2.Hatdsa a szocialis képességek fejlddésére:

- segiti az ’én tudat” fejlodését a ,,szocidlis én” er6sddését

- pozitiv hatast gyakorol tarsas kapcsolatokra: fejlédik az alkalmazkodoképessége, dnuralma,
egylittmiikddo és tolerancia képessége
- siker és a kudarc megélésére ad lehetosége.

A mozgason keresztiil szamos pedagogiai és pszichologiai feladat egyarant megvalodsithatova valik a pedagogus
szamara.

10.4.3.A mozgasfejlesztés f6 feladatai:

® A gyermekek természetes mozgaskedvének megérzése, a mozgas megszerettetése.
® A rendszeres mozgas altal az egészséges életvitel kialakitasa.

®  Mozgaskészségek alakitasa.

®  Testi képességek, fizikai erénlét fejlesztése.

®  Mozgason keresztiil az értelmi struktirak és a szocialis képességek fejlesztése.

Kiemelt mozgasfejlesztés két teriileten valosul meg az 6vodai élet soran a szabad jatékban és a kotelez6
testnevelési foglalkozason.

10.4.4. Mozgdasfejlesztés a szabad jatékban

Az 6vodas koru gyermekek 1étsziikséglete a mozgas. Fontos feladatunk, hogy megérizziik, felkeltsiik ezt a
mozgaskedvet. Lényeges a megfeleld motivacid, a mozgasra buzditas. Fontos a biztonsagos kornyezet
kialakitasa is. Ezen feliil a pozitiv megerdsités, a sziikséges és elégséges szabalyok megismertetése és
betartatasa. Lényeges szempont, hogy megfeleld hely, eszkoz és id6 alljon a mozgasos tevékenységek szamara.

A 3-4 éveseknél a természetes mozgasok fejlodését elosegito feltételeket kell biztositani.
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A 4-5 éves gyerekek fejlodéséhez a leginkabb a szem-kéz, szem-14b koordinacio és az egyenstlyérzék
fejlesztése kapcsolhato.

Az 5-6-7 éves koru gyerekek tekintetében a finommotorika fejlesztésére kell a legnagyobb hangsulyt
fektetni.

10.4.5. Mozgasfejlesztés a testnevelési foglalkozdsokon és a mindennapi testneveléseken

A testnevelési foglalkozasok anyaga az atlétikai, a torna, és a jaték jellegti fogyakorlatokbol all dssze. A
jatékossag alapvetd eszkoz és szempont a foglalkozasok kivitelezésében.

Az egyes foglalkozasok megtervezésénél mindig figyelembe kell venni a csoport altalanos fejlettségét, a
fejlodés litemét, és a gyermeklétszamot. A gyermekek szamara a megfelelé nehézségii gyakorlatok
kivalasztasa nemcsak a mozgasos képességeit fejleszti, hanem képet ad dnismeretérol is. A helyes minta, a
pozitiv 6sztonzés elmaradhatatlan feltétele a jo foglalkozasoknak.

A 3-4 évesek testnevelési anyagat nagyrészt a természetes mozgasok kell, hogy alkossak. Ilyenek a jarasok,
futasok, csuszasok, maszasok talajon, szereken, targy alatt vagy annak megkeriilésével stb.

4-5 éves korban a mozgasfejlesztésnél mar nagyobb szerepet kap a tér mozgasos megismerése. Ezt a célt
szolgalja a kiilonb6z6 formak bemozgasa valtozatos formakban. Az egyensulyérzék fejlesztése, a szem-kéz,
szem-1ab koordinacio fejlesztése, a testséma fejlesztése kap kiemelt hangsulyt ebben az iddszakban.

Az 5-6-7 éveseknél az észlelés fejlesztése a legeélzottabb. Ebben az életkorban az alaklatas, formaallandosag
fejlesztése a legfontosabb. Ezen feliil a finommotorika fejlesztése is el6térbe kell keriiljon. Testnevelési
foglalkozasokon ezt természetes modon a szerek kiilonb6z6 fogasmodjaval, kisebb testrészekkel végzett
mozgasokkal lehet fejleszteni.

10.4.6.A fejiédes jellemz6i 6vodaskor végére:

® A gyermek, mozgas kdzben tudjon iranyt valtani.

®  Valjon képessé a sor és koralkotasra.

®  Tudjon fél és paros labon szokdelni.

e Egyensulyozzon egy labon valamint kiilonb6z6 szereken.
® Legyen képes atugorni kisebb akadalyokat.

® Mozgasaban legyen kitarto.

® [smerje és tartsa be az adott szabalyokat.

® Legyen képes a feln6tt utasitasait kovetni, figyeljen tarsaira.

10.5. A kiils8 vildg tevékeny megismerése

A természet hatalmas, az ember pardnyi. Ezért
aztan az ember léte attol fiigg, milyen Kapcsolatot
tud teremteni a természettel.”’

(Dr. Szentgyorgyi Albert)
10.5.1.A tevékenység célja, feladatai

A Kkiils6 vilag tevékeny megismerése athatja az 6vodai nevelés egész folyamatat. Ez adja a gerincét az 6vodai

tevékenységeknek, e koré épiilnek a tevékenységi formak: mese — vers, ének, abrazolas.
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A gyermek, mikdzben felfedezi kornyezetét, olyan tapasztalatok birtokaba jut, melyek a kdrnyezetben valo
¢életkoranak megfeleld biztos eligazodashoz, tajékozodashoz sziikségesek. Megismeri a sziil6fold, az ott €16
emberek, a hazai t4j, a helyi hagyomanyok és néphagyomanyok, szokasok, a k6zosséghez valo tartozas élményét,
a nemzeti, csaladi és a targyi kultura értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmét.

Célunk és feladatunk, hogy a gyermekek életkoruknak, egyéni képességeiknek megfelel6 szinten ismereteket,
tapasztalatokat szerezzenek az Oket korilvevd vilagrol, a vildg jelenségeirdl, természeti és tarsadalmi
kornyezetiikrdl. Pozitiv érzelmi viszony alakuljon ki a gyermekekben a természethez az emberi alkotasokhoz.
Fontosnak tartjuk, hogy megalapozzuk a takarékosan él6, kornyezetbarat életmodot folytatd, a természet
szépségét felfedezni, tisztelni és védeni tudd kdrnyezetiik irant érdeklddod, igényes kisgyermekek nevelésének

segitését.

A gyermekek életkori jellemzdi, melyeket figyelembe vesziink a Kiilsé vilag tevékeny megismerése soran:

A gyermek érzelmi alapon valogat a csalad, az 6voda altal nyujtott hatasokbol, ezért térekedniink kell
arra, hogy a gyermeket olyan hatasok érjék, amelyek kornyezetiik felfedezésére, a racsodalkozasra
0sztonzik Ot.

Megismerd tevékenységét érzelmei, kivancsisaga ¢és tevékenységi vagya vezérli. Nemcsak
tevékenykedni akar, de ismereteit, tapasztalatait is tevékenységei altal szerzi. LehetGséget kell
biztositani arra, hogy a tapasztalas és folyamatos tevékenység (jaték, munka, tanulas) kozben érzékelje
a kornyez6 valosagot és dolgozza fel ezt a maga szamara.

A gyermek a vilagbol annyit ismer meg, amennyit érzékszerveivel felfog. Szervezziik ugy az 6vodai
életet, hogy mod legyen szemlélédni az 6t koriilvevd vilagrol, vilag rejtelmeirdl lehet6leg minden
érzékével megtapasztalhassa azt.

A gyermek szinkretikus gondolkodésa kdvetkeztében a kdrnyezetet a maga egészében, kérvonalaban,
totalitasaban érzékeli, a szamara érdekest emeli ki, ez lesz szamara a dolgokhoz, jelenségekhez tartozo
lényeges — ezért fontos feladat az ok- okozat meglattatasa.

A vilag felfedezése a képszerti szemléletes gondolkodas fejlodése segiti a nyelvi- kommunikacios
képesség fejlodését.
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® [smereteit, tapasztalatait tarsaival kozosen szerzi az egyiittmiikodés soran, igy tarsas kapcsolatainak
boviilése olyan erkolesi tulajdonsdgok fejlédését segiti, mint pl. segitségnyujtas, egytittérzés,
onzetlenség, figyelmesség, egymas sikerének elismerése.

® A gyermek pszichikus fejlodése a kiilvilaggal valé kdlcsonhatasban alakul. Minden, amit 1at, hall,
tapasztal, amivel tevékenykedik, ismerkedik, 0j magasabb szintli képességek kibontakozasat
eredményezik.

10.5.2. Ovodapedagégus feladatai:

e A természetre és emberi  alkotasokra figyeld6  6vo-védé  szemlélete alapjan
egylittmiikddésre épiild tevékenységeket szervezzen a gyerekek szamara.

® Vegye figyelembe a gyermekek cselekvd aktivitasat.
® Tamaszkodjon a gyermekek meglévé élményeire, tapasztalataira, ismereteire.
® Hasznalja ki a természetes ¢lethelyzeteket, a helyi lehetoségeket.

® A tagabb kornyezet megismerése érdekében szervezzen sétakat, kirdndulasokat erdén, mezoén, vizen
szerzett élmények és tapasztalatok biztositasaval.

® A kornyezetvédelem a kdrnyezettudatos magatartas megalapozasa, kialakitasa kiemelt feladata legyen!

e Szabad, spontan szerzett tapasztalatok rendszerezésével — az  ok-okozati
Osszefiiggések meglattatasa.

® Tegye lehetdvé a kdrnyezet mennyiségi, téri, alaki nagysagbeli viszonyainak meglattatasat,
tapasztalasat — matematikai nevelés.

10.5.3.A tapasztalatszerzés modja

Alkalmi és folyamatos megfigyelés, a gylijtés, a szimulacios jatékok, amikor a jatékhelyzetet nem a gyerek, hanem
az 6vond teremti meg. Lehetdvé teszi a gondolkodasi képesség hajlékonysaganak alakulasat olyan helyzetek
teremtésével, amelyekben a gyerekeknek alkalmuk nyilik kiilonb6zé szempontok felfedezésére, tobbféle
megoldas kdzotti valasztasra. Tamaszkodunk a gyerekek csaladi kirandulason, nyaralason szerzett tapasztalataira.
A kornyezet megismerése soran ismeretek, tapasztalatok birtokaba jutnak. Megismerkednek a kdrnyezd valosag
formaival és mennyiségi viszonyaival. Meghatarozé szerepet kap a gyerekek képesség-fejlesztésében, a
tapasztalas teriiletén: az érzékelés, észlelés és a megfigyelés.

®  Emlékezés teriiletén: mozgasos, cselekvéses, képi emlékezés, élmények felidézése.

® Megértés teriiletén: azonositas, megkiilonboztetés, Osszefliggések felismerése,
allitasok, kérdések utasitasok megértése.

e Konstrualas teriiletén: szabad és egy-egy feltételnek megfeleld alkotasok - formak, mennyiségek,
Osszességek - elballitasa, megkeresése.

o [téloképesség teriiletén: annak megitélése, hogy egy tulajdonsag igaz vagy nem.

10.5.4.A4 kornyezeti nevelés keretei és helyszinei
A kornyezeti nevelés nemcsak a kornyezet megvédésére nevel, hanem a kdrnyezettel vald egyiittélésre is.

Az 6vodai kornyezeti nevelés alapozd jellegli, s igy meghatarozé szerepet jatszik a megfeleld szinvonala
kornyezeti kultara és gondolkodas kialakitasaban.

A kornyezd vilagrol szerzett elsé tapasztalatok inditjak el a gyermeket a valésdg megismerésének utjan, ami
késdbb a tudomanyos vilagnézet alapjaul fog szolgalni.

A gyermeket els6sorban az érdekli, ami ¢él, mozog, ezért mindenekeldtt a kornyezetében €16 allatokkal,
novényekkel ismertetjiikk meg. Az ovodai kornyezeti nevelés athatja az 6vodai nevelés egészét, ezért fontos a
minél tobb séta, kirandulas szervezése a szabad természetben. A nevelés soran eldsegitjiik, hogy a gyermekek
tudjanak racsodalkozni a természetben ¢és az emberi kérnyezetben megmutatkozo jora és szépre, azt tiszteljék és
becsiiljek .

A kornyezeti nevelés szervezeti keretei és helyszinei valtozatosak:

55



A sétak, kirandulasok helyszine lehet kiilonbozé természetes és mesterséges tarsulds (erdd, mezo, vizpart,
gylimdlcsds, veteményes, allatkert, vadas park, épitett kdrnyezet: mizeum, kdzintézmény).

Szabad természet, mint a kdornyezeti nevelés helyszine

A legmélyebb érzelmi toltésti élmények a "természet 61én" érik a gyermekeket.

Falunk és kornyéke természetes keretet ad, lehetdvé teszi szamunkra, hogy gyermekeinket minél tobbet vigyiik
ki a szabad természetbe.

Minden csoportnak, 6vonének meg vannak a sajat "kedvenc helyei", évszakonként Ujra és ujra bejart teriiletei
(Szurdok, Kakas-hegy, Szent kut, Klastrom, Dobogoké, Zsivanyszikla, vadetetd stb.)
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Igy ismerésiikké, baratjukka tehetjiik az allando jatszo és kirandulé helyeinken megfigyelt novényeket, allatokat.
Megnevezziik 6ket, beszélgetiink életmodjukrol, meséliink roluk, verselgetiink, énekelgetiink. Az ilyen élmények
reményeink szerint a természet szeretetére és megvédésére sarkalljak oket, és lehetdségiik van bizonyos
magatartasformak gyakorldsara is: hogyan kell viselkedniilk az erddben, ahol "vendégek" vagyunk.
Megtapasztaljak, hogy akkor lathatnak, hallhatnak tobbet, ha csendben vannak, ha csak halkan beszélgetnek.

Az évszakok egymasutdnisaga természetes keretet ad a kornyezeti neveléshez. A természet valtozasait
sokféleképpen megfigyelhetik, tapasztalatot gytijthetnek a gyerekek.

Megfigyelik, megtapasztaljak az ¢évszakokra jellemzd iddjaras fiiggvényében valtozo él6lényeket,
viselkedésiiket, valtozo életfolyamataikat.

A csoportszoba, mint kornyezeti nevelés helyszine

A csoportszobaban a természetsarok is lehet folyamatos illetve alkalomszeri megfigyelések helyszine (pl.:
novények, hajtatott fa és cserjegallyak, csiraz6 magvak valtozasainak megfigyelése, csigahazak, kagylohéjak,
gubacsok, termések, magok, szines falevelek tarhaza), melyek az 6vodas gyermek kiilonboz6 jaték és
alkototevékenységének eszkozeivé és "modelljeivé valhatnak.

Kornyezettudatossag a mindennapokban

A kisgyermekkorban sziikséges megalapoznunk a létiinkre figyelés igényét és képességét is (Gévai, 2011). A
kisgyermek érzelmei altal vezérelt, ezért nem varhatjuk el téle a kornyezettudatos magatartast, de mégis a
mindennapok rendszerébe beépithetjiik a kornyezettudatos életmod elemeit.

Ezek a kovetkezdk lehetnek:
- akdrnyezet és a természet valtozasainak folyamatos kdvetése

- az 6voda kdrnyezetének rendbentartasa, a lehullott levelek, agak felhasznalasa pl.: diszitésre —
fenntarthato kdrnyezeti kultara kialakitasa

- csomagolo anyagok, ,hulladékok” hasznositasa, targyak,  jatékok,  ajandékok
készitésére

- energiatakarékossag, vizoblitési, vizfolyatasi szokasok, levegdztetés, parologtatas

- novények iltetése, apolasa

- id6toltés a levegdn, specialis programokkal, az évszakok jellegzetességeinek ismerete
- sajat kdrnyezet ismerete, becsiilése, szeretete, gondozasa
- avilag népeinek és kdrnyezetének megismerése

- bepillantas a természeti er6k mikodésébe: tengerek, folydk, csapadék, a f61d bels6 energiai, tartalékai
- napelemek, szélerdmiivek megemlitése

- taplalkozasi ismeretek és szokasok elsajatitasa.

A fenti példatarbol minden 6vond elkiiloniti a gyermekcsoportja szamara, hogy mely ismereteket, milyen
formaban kozvetiti a gyerekek szdmara. Pl.: beszélgetések, filmek, konyvek nézegetése altal vagy tevoleges
gyakorlas utjan.

Az Ginnepek szerepe a kdrnyezeti nevelésben

A kozos tevékenység, a tartalmas kozosségi ¢élet elengedhetetlen részei a hagyomanyok és az tinnepek.

Hagyomanyok ereje a kozos élményekben, az erds érzelmi atélésben rejlik (csipkebogyo, gesztenye, makk, szines
0szi levelek gytijtése, faiiltetés...).

Az iinnepek az 6vodai életben iide szigetek, melyek szebbé teszik hétkdznapjainkat, a gyermekek koruknak
megfeleld aktiv cselekvéssel élik meg ezeket.

Ovodank hagyomanyos tinnepei tarsadalmi és vallasi eredetiiek, valamint nép- hagyomanyokhoz kapcsolodoak.
Unnepeink: Mikuléds; Advent; Karacsony; Farsang; Husvét; Anyak napja; Gyermeknap; Gyermekeink
sziiletésnapja, névnapja; Nemzeti linnep — marcius

15. nemzeti dsszetartozds napja. Az iinnepeket olyan eldkésziiletek elézik meg, amelyekben a gyermekek
tevékenyen és orommel vesznek részt.
Az linneplés modjat a csoport fejlettségi szintjéhez igazodva az 6vond valasztja meg. A tarsadalmi
kornyezet témai
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Az 6voda életének jellemzdi, annak rendje, szokdsai, a tarsak megismerése, a targyi kornyezet altal
biztositott lehetdségek megismerése, egyes helyiségek funkcidja, az 6voda dolgozdi, ott végzett
munkajuk.

A csaladdal, annak tagjaival, az otthonnal kapcsolatos legfontosabb élmények, tapasztalatok.

A testiinkkel kapcsolatos elemi ismeretek, alapvetd egészségiigyi szokasok, egészséges életmddra
nevelés, egészségvédelem.

Az 6voda udvaranak és kozvetlen kdrnyezetiinknek megismerése.

Az 6voda kornyékének ismerete, jatszotér, ilizletek, kozépiiletek, valamint a benniik dolgoz6 emberek
munkéja.

A kozlekedés alapvetd szabalyai, a gyalogos kozlekedés szabalyai, a falunkban eléfordulo kozlekedési
eszkozok jellemzdi, az utazaskor tanusitando helyes viselkedés, a tagabb kornyezet kozlekedési
eszkozei, a kdzlekedési dolgozok munkéjaval valo ismerkedés.

Az emberi munka kornyezet megvaltoztatod hatasa.

A napszakok megismerése a gyermek szamdra jol attekinthetd mindennapi ritmikusan ismétlédo
tevékenységeken keresztiil.

A természeti kérnyezet témakoreinek témai:

az ¢lo és élettelen kornyezet jelenségei, targyai, azok jellemzoi:

- aziddjaras évszakonkénti sajatossagai, hdmérséklet, felhdzet, csapadék, szél,
- aviz jellemzdi, hatdsa az él6helyekre

- andvények: virdgos novények, zoldségek és gyiimolcsok,

- az allatok: haziallatok, haz koriil €16 allatok, hazai erdok, mezok, vizek, vizpartok allatai, allatkerti
allatok, mas foldrészek allatai

- az ember hatésa élettelenre és €lore,
alapszinek és arnyalataik, melyek az €16 és élettelen kdrnyezet sajatossagai

az iinnepek

10.5.5.A fejiédés varhaté jellemzéi ovodaskor végére:

Osszefiiggéseket felismer, ok-okozati dsszefiiggéseket meglat.

Elményeit mozgésos, cselekvéses, képi formaban felidézi.

Allitasokat, kérdéseket, utasitasokat megért.

Megkiilonbozteti az évszakokat, ismeri jellemz6 jegyeit.

Felismeri a napszakokat, ismeri a napokat és az évszakok valtakozasait.

Ismeri 6vodaja, faluja kdrnyezetét.

Kozvetlen kornyezetébdl ismer néhany novényt, allatot, részt vesz ezekgondozasaban.
Személyével kapcsolatos adatokat ismeri (név, cim, , életkora, sziilok neve).
Eligazodik sajat testén, ismeri a testrészeit, érzékszerveit, azok funkciodit és védelmét.
Ismeri és betartja az alapvetd kozlekedési szabalyokat.

Alapvet6 ismeretekkel rendelkezik a vizi-, 1€gi-, szarazfoldi kozlekedésrol.

Felismeri a targyak szineit, a vilagosabb sotétebb arnyalatokat.
Kiilonbséget tesz a sz&p, tiszta, piszkos, rongalt kornyezet kdzott és véleményt alkot err6l.

58



10.5.6. 4z 6vodai matematikai nevelés

s A természet a matematika nyelvén szol hozzank.”

(Galilei)

10.5.6.1 Az évodai matematikai nevelés célja

Lehetdséget teremt a kornyezd valosag formai és mennyiségi viszonyaival kapcsolatos tapasztalatszerzésre,
ezaltal hozzajarul az 6vodas gyermek sokoldaltl, harmonikus fejlédéséhez.

10.5.6.2.Az ovodai matematikai nevelés feladatai

- a gyermekek személyiségének és képességeinek fejlesztése

- a matematikai problémak iranti érdeklddés felkeltése

- matematikai tapasztalatszerzési és ismeretszerzési lehet6ségek biztositasa Az
ovodapedagdgus feladata

A gyermekek érdeklddését segitse felkelteni a kdrnyezet matematikai jelenségei irant.

Alakitsa, szervezze ugy a gyermek tevékenységét, hogy a tobb érzékszervét fejlesztve, cselekvo
aktivitasara épitve képes legyen a problémamegoldé gondolkodasra.

Differencialt fejlesztés az egyéni képességek figyelembevételével
Erdeklddésével segitse a divergens gondolkodas kialakulasat.

Tablas jatékokkal vald ismerkedés mitkodteti az alapvetd kognitiv lelki folyamatokat és funkciokat,
ezért ismertesse azokat a mindennapokban.

10.5.6.3.4 matematikai nevelés tartalma

1. Szamfogalom eldkészitése, alapozasa - Halmazok: 1étrehozasa, 6sszehasonlitasa, szamossaguk érzékelése,
megnevezése - Halmazokkal végezheté miiveletek: egyesités, bontés, halmazok kiilonbsége

2. Kiterjedések — osszehasonlitas - Sikbeli kiterjedés - Térbeli kiterjedés - Magassag, hossziisag, szélesség -

Mérések
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3. Testek és sikmértani formék - Geometria - Osszehasonlitds - Szimmetria megismertetése Relaciok térben —
térben vald tajékozodas

A matematikai nevelés elsésorban gondolkodasfejlesztés. A gondolkodés azokra a tapasztalatokra épit,
amelyeket a megismer6 tevékenysége soran szerez a gyerek.

A tapasztalatszerzés megvaldsulhat:

Természetes kdrnyezetben, tevékenységekben, élethelyzetekben az 6vodapedagogus altal kezdeményezett
tevékenységekben.

10.5.6.4.A fejiédés varhaté jellemzéi 6vodaskor végére:

e  Ok-okozati 0sszefliggéseket felismer.
e Képes halmazokat, mennyiségeket dsszemérni.

® Tud vélogatni, csoportositani, osztalyozni, szétvalogatni, sorba rendezni kiilonb6z6 szempontok szerint.

® A gondolkodas fejlodése révén tudja alkalmazni az Osszehasonlitds miiveleteit. Azonossagokat,
kiilonbozoéségeket felfedez, ehhez az analizis-szintézis, altalanositds, absztrahaldas gondolkodasi
miiveleteit alkalmazza.

®  Megkiilonboztet igaz-hamis allitasokat.

e Képes az egyszer(ibb matematikai miiveleteket verbalisan is elvégezni, egyszeriibb helyzetekben
matematikai nyelven kommunikalni.

® Képes megadott minta szerint épiteni.

® Ismer néhany mértani testet, sikmértani format.

®  Képes megkiilonboztetni, és lehetOség szerint megnevezni az iranyokat.
®  Tud térben, sikban mozogni az ismert iranyok szerint.

® Képes papiron a balrdl jobbra, fentrdl lefelé mozgasra, munkara.

®  Megérti és hasznalja beszédben a névutokat.

e Kialakul a mennyiségfogalma.

e  Erdeklédik a matematikai tevékenység irant.

11. A SZOCIALIS HATRANYOK ENYHITESET SEGITO TEVEKENYSEG

11.1. Cél:

Esélyegyenldség biztositésa, a szocialis hatranyok enyhitése.
Segitségnyujtas a gyermek testi, érzelmi, erkolesi és értelmi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zéséhez.

11.2. Az évodapedagégus feladatai:

e Flbsegiti a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba keriilését, jarasat.

- Biztositja a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését az 6vodan beliil, sziikség esetén védo-, 6vo
intézkedésekre javaslatot tesz.

® A gyermekeket és csaladjukat lehet6ségeihez képest minél jobban megismeri.
® A problémdkat a hatranyos helyzet okozta tiineteket felismeri és ha sziikséges ehhez szakember
segitségét kéri.
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e A felzarkoztatast és tehetséggondozast megvalositja.
e  Egyéni differencialt banasmoddal a testi, érzelmi, erkdlcsi, értelmi fejlodést eldsegiti,
folyamatosan ellenérzi.

® Részt vesz az egészségligyi szlirdvizsgalatok lebonyolitasaban, a sziirést sziikség esetén soron kiviil
javasolja.

® A rendszeres 6vodalatogatast figyelemmel kiséri, sziikség esetén az 6vodavezetdnek jelzi a hianyzast.

® A csaladok szocidlis és anyagi helyzetének megfelelden a kiillonbdzd tdmogatdsokhoz vald hozzéjutast
javaslataval el6segiti.

e A sziil6kkel egylttmiik6do, partneri  kapcsolatot alakit ki, a sziléi szerep
eredményesebb betdltését eldsegiti.

e Jo kapcsolatot tart a gyermekvédelmi rendszerében érintett szervekkel, személyekkel. Az alabbi
esetekben fokozottan figyelemmel kiséri a gyermekek testi lelki allapotat:
- Ha fejlédési, beilleszkedési, magatartasbeli zavart észlel,

- egészségligyi problémakat tapasztal,
- sziil6k egymas kozotti kapcsolata rossz,

- sziil6-gyermek kapcsolata nem megfeleld,

- Ha a gyermek:
- sajatos torddést igényel (PL.: dyslexia gyant )
- kisebbséghez (pl.: mas nemzetiség) tartozik,
- hatranyos, veszélyeztetett helyzetd,

- kiilonleges gondozasban részesiil (Csaladsegité Szolgalat tevékenysége)

12. A GYERMEKVEDELEMMEL OSSZEFUGGO PEDAGOGIAI

TEVEKENYSEG

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvény értelmében a gyermeki jogok védelme minden
olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével, ligyeinek intézésével foglalkozik.

Ovodankban a gyermekvédelmi munka koordinalasaért felelés 6vond segiti dvodapedagdgusaink munkajat.
Nevelési év elején felméri a hatranyos helyzetli gyermekeket, majd munkatervben rogziti a feladatokat. Fontos
feladatunk a prevencid, a segitségnyljtas, tanacsadas, a hatranyok felismerése, enyhitése, kompenzalasa. Az
egyéni banasmod, a csaladi nevelés gyermek irdnti feleldsségének erdsitése.

Az altalanos egészségiigyi szabalyokat és a legfontosabb 6v6-védd rendelkezéseket a hazirendben fogalmaztuk
meg. A gyermekekre vonatkozd 6vo-védd rendszabalyokat,- melyeket a gyermekeknek az ovodaban valo
tartozkodasuk soran be kell tartaniuk- a csoportnapld tartalmazza.

Kapcsolatban allunk a Nevelési Tanéacsadoval, a pedagdgiai szakszolgalatokkal, az iskola gyermekvédelmi
felelésével a védondvel és a csaladsegitovel.

Jelzérendszert mitkddtetiink a Gyermekjoléti Szolgalattal, rendszeresen részt vesziink az altaluk szervezett
gyermekvédelmi konferencidkon, esetmegbeszéléseken, ahol alkalom nyilik az aktualis témdk, problémak
megyvitatasara és a teendok megbeszélésére.

13. AZ GVODA KAPCSOLATRENDSZERE

A kapcsolattartds formai, modszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a sziikségletekhez. Az 6vodai nevelés a

csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek fejlodését. Ennek alapvetd feltétele a csaladdal valo

egylittmiikddés, melynek formai valtozatosak, a személyes kapcsolattdl a kiillonbozd rendezvényekig magukba

foglaljak azokat a lehetdségeket, amelyeket az 6voda illetve a csalad teremt meg. Az dvodapedagogus figyelembe
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veszi a csaladok sajatossagait, szokasait, az egylittmiikodés soran érvényesiti az intervencios gyakorlatot, azaz
a segitségnyujtas csaladhoz illesztett megoldasait. Az 6voda kapcsolatot tart azokkal az intézményekkel,
amelyek az 6vodai élet soran és azutan is (pl. iskola) meghatarozo szerepet toltenck be a gyermek életében. A
kapcsolattartas formai, moddszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a sziikségletekhez. A kapcsolatok
kialakitasaban és fenntartasaban az 6voda nyitott és kezdeményezo.

A kapcsolat formai 13.1.Az
dvoda és a csaldd

A csalad bir a legnagyobb nevelderdvel, a gyermek szamara az otthon hatasa a legnagyobb. Az 6voda, mint partner
felhaszndlja a sziilok érdeklédését. Ennek érdekében olyan légkort teremtiink, amelyben mindkét fél feltételezi a
masikrol, hogy a gyerekekkel kapcsolatos tevékenység a gyermek érdekében, a nevelési eredmények fokozasaért
torténik.

® Beszoktatas:

Lehet6ség nyilik a sziilok szamara, hogy a beszoktatas formajat megvalasszak az 6vodai élet zavartalan
miikodését tiszteletben tartva, igy a gyermekek fokozatosan tavolodnak el a sziiloktdl és beilleszkednek
az o6vodai életbe.

® (saladlatogatas

Ha az 6vodapedagdgus célszeriinek latja, 6vodaba 1épés el6tt csaladi kornyezetben ismerkedik meg leendd
ovodasaval és a sziilokkel. Ennek keretében képet kaphat a sziil6k nevelési kultirajardl és megalapozhatja
a gyermekkel vald pozitiv kapcsolatot.

®  Sziil6i értekezletek

Evente 2-3 alkalommal tartunk sziili értekezletet, amely keretében megismerhetik a sziilék az 6voda
feladatait, tartalmi életét, a gyermekcsoporttal kapcsolatos feladatokat, aktualis programokat, terveket,
célokat. A témakat az 6vondk csoportonként meghatarozzak, kidolgozzak.

®  Sziil6i beszélgetések, fogadoorak

Evente kétszer, illetve igény szerint tartunk fogadoorat, amikor realis és diszkrét tajékoztatast kaphatnak
a sziilok a gyermek fejlettségérol, segitségnyujtast kaphatnak egyéni nevelési problémak megoldasaban.
Fogadoorat kezdeményezhet a sziilé vagy az 6vodapedagogus eldzetes egyeztetés alapjan.

®  Koz6s programok

A sziil6k megismerkedhetnek az 6vodai munkaval, szokasokkal, megfigyelhetik gyermekiik k6zosséghez
valé viszonyat, benne elfoglalt helyét, viselkedését a kiilonb6z6 helyzetekben. Fontos a szinvonalas
programok szervezése a sziil6k
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bevonasaval. Pl.  Mikulds  innepség, munkadélutan, adventi  kézmiives vasar,
jotékonysagi bal, farsangi bal, Anyak-napja, évzaro linnepség.

13.2. Az dvoda és a Sziildi Szervezet

A Sziil6i Szervezet az 6voda részeként fejti ki tevékenységét, az 6vodaba jard gyermekek érdekképviseletét latja
el. Az 6vodavezet6 és a Sziiléi Szervezet vezetdje az egyiittmitkodés tartalmat és formajat az 6vodai munkaterv és
a Sziil6i Szervezet munkaprogramjanak egyeztetésével allapitjak meg.

13.3. Az 6voda és az iskola

Az o6vodabol az iskoldba torténd zavartalan atmenet érdekében az o6voda és az iskola a neveldmunkajat
Osszehangolja. Ervényesiil a kolcsonds nyitottsag, a kolcsonds bizalom, egymds munkéjanak ismerete és
megbecsiilése.

A leendd elsd osztdlyos tanitok latogatast tesznek az 6voddba és megszerveznek a gyermekek szamara egy
ismerkedd délel6ttot az iskolaban, ahol lehetéségiik nyilik leendd tanitokkal, a tanteremmel és a taneszkozokkel
valé megismerkedésre.

13.4. Az 6voda és a fenntartd

Az 6voda a falu els6 szellemi mihelye, az intézményes nevelés elsd szintere, amely a telepiilés, annak majdani

szellemi, kulturalis szinvonalat, benne a magatartaskultirat, a kommunikacids mintat biztositja. Arra téreksziink,

hogy a fenntarté 6nkormanyzattal a kapcsolatunk korrekt, tamogato, egylittmiikodé
legyen.

13.5. 4z 6voda és a Kisebbségi Onkormdanyzatok

Szlovak Onkormanyzat
Német Onkormanyzat

A nemzetiséghez tartozo gyermeket is neveld 6voda kapcsolatot tart a nemzetiségi onkormanyzattal. A Kisebbségi
Onkormanyzatok altal szervezett programokon, iinnepségeken- amennyiben az 6vodas gyermek életkoranak
megfeleld- altalaban a sziilokkel egyiitt részt vesziink.
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13.6. 4z évoda a Pedagdgiai Szakszolgdlat, és a Gvermekvédelmi szolgdlat

A kapcsolattartas célja a szaktanacsadas, szakvélemények kérelme, vizsgalatok igénybevétele. A Gyermekjoléti
szolgalattal jelzérendszert miikodtetlink. Részt vesziink az esetmegbeszéléseken, valamint az dltaluk szervezett
konferenciakon.

13.7. Az évodai és az egészségiigyi intézménvek

Védond, fogorvos, gyermekorvos
A védono rendszeres ellendrz6é munkat végez az 6vodaban.

A fogorvos évente egyszer szlirGvizsgalatot tart az 6vodas gyermekeknél és az esetleges beavatkozas
sziikségességét jelzi a sziilok felé.

Az egészségiigyi intézményekkel valo kapcsolattartas célja az egészség megorzése, a gyermek egészségiigyi
allapotanak figyelemmel kisérése.

13.8. Az évoda és a Kozmiivelddési Intézmények

Az 6voda kapcsolatot tart a Kozosségi Hazzal és a Konyvtarral, hogy gyermekeink folyamatosan ismerkedjenek
a konyvtarhasznalattal és a konyvekkel, valamint, hogy nevelési feladataink sokoldald, szines megvalositasa
céljabol részt vegyiink a K6zosségi Haz rendezvényein. Pl. szindarabok bemutatasa, kdzségi rendezvényeken
val6 részvétel, farsangi bal megrendezése stb.

13.9. 4z Svoda és az Egyhdzkézség

Az egyhazi iinnepek idején (kiillondsen kardcsonykor) latogatast tesziink a templomunkba, meghallgatjuk
Plébanos Atya tanitasat, kozos éneklésben, késziilddésben vagy tinneplésben vesziink részt.

13.10. Az évoda és a testvérdvoda kapcsolata

A Karpat- medence magyar nyelvil intézményei kozotti oktatasi tér kialakitasa érdekében az 6voda a kiilhoni
magyar 6vodakkal kapcsolatépitésre torekszik, és lehetGségei szerint — szakmai kapcsolatot tart fenn.

A szlovékiai Parkany (Stirovo) telepiilésen alakitottunk ki testvérovodai kapesolatot. Célunk a két 6voda kozotti
partnerkapcsolat erdsitése, apolasa. A kozds talalkozok alkalmaval bemutatjuk helyi programjainkat, oktatasi és
kulturalis hagyomanyainkat, megosztjuk egymassal tapasztalatainkat.

13.11. Az 6voda és a Csaldd és gvermekjdléti kozpont kapcsolata

A koznevelési intézményeknek a személyes gondoskodast nytijtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és mitkodésiikrél sz616 15/1998.(1V.30.) NM rendelet alapjan
intézményiinkkel egyiittmiikodési megallapodast kell kotni.

Az egyiittmiikodési megallapodas szerint kapcsolatot alakitunk ki és tartunk fenn a Csalad és gyermekjoléti
kozponttal.

14. A GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK

A koznevelési torvény céljai és alapelvei kozott emeli ki a tdrsadalmi leszakadas megakadalyozasat a nevelés-
oktatas eszkozeivel, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja pedig hangstlyozza az 6vodai nevelés
hatranycsokkentd szerepét.

14.1. Célunk, hogy minden gyermek szamara azonos feltételeket, lehetdségeket biztositsunk.

14 2. Az évodai nevelés feladatai
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Fontosnak tartjuk a gyermekek megismerését, elfogadasat. Lehetdséget biztositunk arra, hogy minden gyermek
elérhesse képességei maximumat.

Az egyenl6 banasmod kovetelménye és az esélyegyenldség elémozditasa akkor valosul meg, ha minden
gyermek részére biztositott az emberi méltdosaghoz valo jog.

Minden dolgozé feladata, hogy az altala ellatott gyermek hozzajuthasson minden olyan szolgaltatashoz,
amely sziikséges ahhoz, hogy személyisége szabadon kibontakozhasson.

14 3. Az egvenld bandsmdd kovetelménvét érvénvesiteni kell

® Az intézményben biztositott szolgaltatdsok igénybevétele.
® A gyermeki jogok gyakorlasa.

® A gyermekek csoportban torténd elhelyezése.

® A hit- és vallas foglalkozasokon vald részvétel.
e Nyilatkozat szerinti nemzetiségi nevelésben valé részvétel igénylése.

® Minden gyermek szdmara optimalis €s egyenletes fejlddés biztositasa a neveldmunka soran.

15. KIEMELT FIGYELMET IGENYLO GYERMEKEK FEJLESZTESE

15.1. A saidtos nevelést igényld gvermekek befogaddsa és fejlesztése

»Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi
bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (1atasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.”

12. A sajatos nevelési igényii gyermekek felsorolasa:
- mozgasszervi fogyatékos (mozgaskorlatozott) gyermek
- latassériilt,
- hallassériilt,
- enyhén értelmi fogyatékos,
- kozépsulyosan fogyatékos,
- beszédfogyatékos,
- autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermek
Az alapdokumentumban meghatarozott nevelési, fejlesztési tartalmak minden gyermek szdmara sziikségesek,

ezért a tobbi gyermekkel egylitt nevelhet, SNI gyermeknél is a nevelés altalanos célkitlizéseinek
megvalositasara toreksziink.

A nevelés hatasara a sériilt kisgyermeknél is fejlédik az alkalmazkodo készség, az akaraterd, az 6nallosagra
torekvés, az érzelmi élet, az egyiittmiikodés. Feladatunknak tartjuk, hogy olyan segitséget nyGjtsunk a
gyerekeknek, ami a tovabbi 6nallo cselekvéshez sziikséges.

Igyeksziink biztositani a nevelési programunkban foglaltak €s a sajatos nevelési igény dsszhangjat.
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Az 6vodapedagogus probléma esetén az adott teriileti szakszolgalathoz kiildi a gyermeket, és szakértd vélemény
iranti kérelem igényét nyujtja be. A gyermek fejlesztésének az alapja a szakértdi bizottsag szakértoi véleménye.

Ovodank Alapité dokumentuméban rogzitésre keriilt, hogy az SNI csoportba tartozé gyermekek koziil jelenleg,
csak a beszédfogyatékkal rendelkezd gyermeknek tudunk fejlesztést biztositani.. A fejlesztést logopédia
végzetséggel rendelkez6 szakember latja el, aki egyiittmiikodik a pedagdgussokkal, figyelembe veszi a
gyermekkel foglalkozé 6vodapedagogus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait és a sziiloket a gyermek
fejlodésérol folyamatosan tdjékoztatja.

Beszédfogyatékos az a gyermek, akit a szakért6i bizottsag a komplex vizsgalata alapjan annak mindsit.

A nyelvfejlodési és beszédzavarok az anyanyelvi fejlettség alacsony szintjében a beszédértés és észlelés
nehézségében, kifejezOkészség nehézségében (szegényes szokincs, grammatikai fejletlenség), a
beszédszervezddés nehézségében (mondatalkotasi készség nehézsége, Osszefiiggd beszéd kialakulatlansaga), a
beszédszervi miikddés gyengeségében, a beszédhangok tiszta ejtésének hianyaban, az irott nyelv elsajatitasanak
nehézségeit eldrejelzd kognitiv képességzavarban (fonologiai tudatossag, taktilis, vizualis észlelés, verbalis
emlékezet zavarai), a verbalis tanulas lassu fejlédésében nyilvanulhatnak meg.

A beszéd- és nyelvi problémak sulyos zavara mellé tarsulhatnak részképességzavarok (diszlexia, diszgrafia,
diszkalkulia veszélyeztetettség) és magatartas problémak, amelyek nehezitik a gyermek beilleszkedését.

A fejlesztés az anyanyelvi nevelést kozéppontba allitod, az aktiv nyelvhasznalatot segitd, specialis terapiakat
alkalmazo fejlesztési kdrnyezetben valosulhat meg a gyermek komplex allapotfelmérése alapjan. A gyermek
egyéni képességeihez igazodd intenziv fejlesztémunka soran fontos, hogy az ismeretszerzést sokoldalu
tapasztalatszerzést biztositd modon, cselekvésbe agyazott jatékos modszerekkel tegylik lehetové, amely segiti a
tarsas kapcsolatok kialakulasat és a személyiség fejlodését is.

Az 6vodai nevelés, fejlesztés egész idétartama alatt kiemelt feladat az aktiv nyelvhasznalat és kommunikacié
kialakitasa, az értelmi fejlesztés, a mozgas és észlelési funkciok, valamint a vizuomotoros koordinacios készség
javitasa, az érzelmi élet fejlesztése, specialis eszk6zok és modszerek alkalmazasaval egyéni és kiscsoportos
fejlesztési formaban.

A specialis nevelés keretében biztositott fejlesztés segiti az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségi szint
elérését.
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Azoknal a beszédfogyatékos gyermekeknél, akiknél tobb beszédprobléma egyiittesen fordul eld, vagy a
beszédfogyatékossaghoz a testi érzékszervi- és pszichés fejlodés zavara tarsul, az eredményes fejlesztés a
logopédia és a tarsul6 fogyatékossag modszereinek kombinacidjaval valosulhat meg szakemberek bevonasaval.

Az egészségiigyi és pedagdgiai céli rehabilitacié a pszichés fejlédési zavar jellegét megallapito, komplex-
gyogypedagodgiai, pszicholdgiai és orvosi-szakértéi véleményben foglaltalak alapjan torténik.

Mindezeket figyelembe véve, ha az 6voda nem felel meg a fejlesztéshez sziikséges elvarasoknak, am a szakért6i
bizottsdg mégis 6vodankat jeldli ki a gyermek ellatasara, abban az esetben a jegyz6 hataskorébe tartozik a gyermek
fejlesztésének megszervezése.

15.2. Beilleszkedési. tanuldsi. magatartdsi nehézséggel kiizdd gvermek, tanulo:

Az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése
nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

15.2.1.Az ovodapedagogus feladata:

A szakértdi bizottsagi vélemény és javaslat figyelembe vételével fejlesztési terv készitése, a gyermek
egyéni fejlesztése, fejlodésének nyomon kdvetése, rogzitése.

15.3. Tehetségnevelés, tehetségfejlesztés

Ovodas korban tehetségigéretekrdl, a gyermekek tehetségre iranyuld hajlamairél beszélhetiink. Ovodaban
els6sorban a gazdagitas, dusitds modszerét alkalmazva fejlesztjiik a kiilonleges adottsagokkal rendelkezo,
tehetségigéretes gyermekeket, €s a sziilok felé jelezziik, ha valamely teriileten kiemelked6 képességet mutat a
gyermekiik.

16. A NEMZETISEG KULTURAJANAK ES NYELVENEK APOLASAVAL JARO

FELADATOK

16.14 nemzetiségi dvodai nevelés megszervezese:

A nemzetiségi nevelés az 6vodaskora gyermekek életkori sajatossagainak és egyéni
fejlettségének megfeleléen a nemzetiség nyelvének és kultirajanak megismerését és elsajatitasat, a
kulturalis hagyomanyok atorokitését és fejlesztését szolgalja.

A nemzetiségi 6vodai nevelés a gyermek dvodéaba 1épésétdl az iskola megkezdéséig tart. Ovodank
ovodapedagogusai beszélik a nemzetiség nyelvét, ismerik a nemzetiség szellemi €s targyi kultarajat,
hagyomanyait, szokasait. Fontosnak tartjuk a kultirkincs tovabborokitését. A gyermekek 6vodai életének
megszervezése két nyelven torténik. Egylittmiikddiink a csaladokkal (sziil6kkel, nagysziilokkel), nemzetiségi
képviseleti szervekkel, egyesiiletekkel és intézményekkel. Ovodank kornyezete tiikrozi a nemzetiség kultarajat,
életmodjat, szokasait, hagyomanyait €s targyi emlékeit.

16.2.4 nemzetiségi ovodai nevelés célja:

- Anyanyelvi kdrnyezet biztositasa a gyerekek szamara.

- Nemzetiségi identitastudat kialakitasa, fejlesztése.

16.3. Feladat:

® Az egészséges €letmdd feladatainak ellatasa soran —a gyermekek nyelvi ismereteinek megfeleld
kommunikéacié a kisebbség nyelvén.

® A rendszeresen visszatéré kommunikacios helyzetekkel az utanzason alapuld nyelvelsajatitas
biztositasa.

® Szlovak versek, mondokak, énekek megjelenitése a faliujsdgon a sziilok részére.
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e Szlovak nyelvi jatékok, konyvek, CD-k hasznélata a kiilonb6z6 tevékenységek soran.

®  Nemzetiségi mivoltunk prezentalasa 6vodank berendezésével (népviselet, fényképek, konyvek stb.)
A nemzetiségi 6voda kiildetése a kétnyelvii nevelés tervezése, szervezése és gyakorlati megvaldsitasa. Céljait és
feladatait azonban csak a kisebbségi kornyezettel, a sziil6i hazzal egyiittmiikodve oldhatja meg eredményesen.
A kétnyelvii nevelés két kiemelt teriilete: a gyermek személyiségfejlesztése és a nyelvi kiejtés tanulasa, melyeket
a beszédkészség megalapozasaval, szokincsbovitéssel, a kisebbségi nyelvhez tartozd kultira kozvetitésével
érhetiink el.

A gyermek kivancsisaga és 0j iranti fogékonysaga miatt az élményfeldolgozas soran a spontan vagy iranyitott
nyelvtanulasban aktivan vesz részt. Az életkornak megfeleld
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mozgaskultura elsajatitasa is alapja annak, hogy a gyermek vidam, kiegyensulyozott, érdekl6do és tevékeny
legyen a kétnyelvl kornyezetben.

Minden gyermek részt vesz a nemzetiségi 6vodai nevelésben. A magyar csaladok sem zarkodznak el attol, hogy
gyermekiik részt vegyen a szlovak kezdeményezéseken, foglalkozasokon.

A sziil61 hazbol kikeriil6 gyerekek nagyon kevés szokinccsel, nyelvi tudassal rendelkeznek. Sok fiatal sziilé csak
érti a nyelvet, de nem beszéli. Feladatunk a szlovak kisebbség még €16 szokasainak megismertetése, apolasa és
a szokincs bovitése.

Ovodaba érkezéskor az elsé hetek, honapok a beszoktatassal telnek el. A gyermekek mar ekkor is halljak a
nyelvet, ismerkednek a fontosabb kifejezésekkel, melyek a folyamatos napi tevékenységekhez
nélkiilozhetetlenek.

A kezdeményezések, foglalkozasok kornyezeti t¢émakhoz kapcsolodnak, illeszkednek.

Az 6voné felmérve csoportjanak szintjét tudja, hogy milyen 1éptekkel haladhat a témakban. Gyermekeink a
mondokakat, verseket, énekes jatékokat kdnnyen elsajatitjak, magukéva
teszik.

A népszokasok, néphagyomanyok beépitésével életlink béviil, tinnepeink szinesebbé valnak.
Nemzetiségi Unnepeink:

,Falunk sziiletésnapja” "Simon a
Juda” (téltemetd) "Nové leto"
(tavaszk0szonto)

"Vel'ka noc” (pliest’ korbac" Husvét- korbacsfonas)

Kirandulasok alkalméaval megnevezziik egyes tajegységeink szlovak nevét (Trniny; Smanina; Studenka,
Kohutovy vrch).

Gyermekeink ismerkedhetnek a mar csak az iddsek altal hasznalt tajnyelvvel (meghivas vagy ellatogatas
forméajaban).

16.3.1.A fejlddés jellemzbi ovodaskor végére:

Tisztelje és becsiilje a megismert nemzetiségi szokasokat, hagyomanyokat és a targyi kultara értékeit.

16.3.2. Az 6vodapedagégus feladatai:

® A szlovak nemzetiség hagyomanyainak megismertetése.

®  Népi mondokak, gyermekdalok megismertetése.

® Szlovak gyermektancok bemutatasa.

® Helyi népviselet bemutatasa.

e Helyi szokasok felelevenitése, apolasa.

® Nemzetiségi népviselet biztositasa a gyermekek szdmara.

® Részvétel a falu linnepein és linnepélyein.

® A helyi szokasok, hagyomanyok beépitése az 6vodai életbe.
® A nemzetiségi identitastudat megalapozasa, erdsitése

® A nemzetiség targyi kulturajanak bemutatasa (,,nemzetiségi sarok, tajhaz”).

A program eréforrasai

A kisebbségi 6vodai nevelési program megvaldsulasanak mindségét az abban részt vevd 6vond személye
nagymértékben meghatarozza.
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Ovodankban ezt a feladatot az 6vodapedagégusok végzik, akik szlovak nemzetiségi végzettséggel
rendelkeznek. A kisebbségi nevelést végz6 6vond az alabbi képességekkel, személyiségjegyekkel kell,
hogy rendelkezzen:

- megfeleld szlovak nyelvtudas, a kisebbség szellemi és targyi kultarajanak, a

hagyomanyoknak és szokasoknak az ismerete.

Arra toreksziink, hogy a gyermekek gondozasaban részt vevo felndttek is ismerjék és hasznaljak a
nemzetiség nyelvét (tdjnyelvet).

16.4.4 szlovdk nyelvi szokincs lehetséges tartalma a mindennapokban:

Alapvet6 udvariassagi szokasok kifejezése: koszonés, kérés, megkoszonés, bemutatkozas

16.4.1.4 gyermekek gondozdsa soran:

- testapolas: kézmosas, mosdo hasznalat, fogapolas, fésiilkodés, valamint ezeket a
tevékenységeket kisérd visszatéré parbeszédes szituaciok, mondatmodellek,
- az 0ltozkodést kisérd cselekvések, testrészek, ruhadarabok megnevezése,

- az étkezés soran: evOeszkozok, teritékek, egyszerlibb ételek megnevezése,

- kulturalt étkezési szokasokat erdsité mondatmodellek hasznélata.
16.4.2. Jaték sordn:

- agyermekek kétnyelvii beszédkészségének fejlesztése,

nyelvi modell nytjtasa kiilonboz6 jatékszituacidkban,
- allando, visszatérd nyelvi fordulatok a jaték soran,
- szokincsfejlesztés jatékidében

A ko6z0s, egyiittes jaték minden fajtija hozzajarul a nyelvi nevelési célok és feladatok eredményes
megvalosulasahoz.

16.4.3. Munka sordn:

- amunkakapcsolatok soran minél gyakrabban hasznaljuk a kisebbségi nyelv egy-egy kifejezését,
- utasitasok, szobeli kozlések adasa szlovak nyelven a munkafolyamatok végzése soran,

- rakodas kdzben jatékeszkdzok megnevezése.

17. GVODANK NEMZETISEGI NYELVI PROGRAMJA NARODNOSTNY
JAZYKOVY PROGRAM NASEJ SKOLKY

,,Nevedia preco, no
velmi im to treba.

A mozno este viacej ako chleba.

Aby im v dusi pusto nebolo. Aby
ich mali radi okolo.”

(Milan Rufus)

Materskym $kolam (MS) v predprimarnej vychove treba dodrziavat’ Celostatny zakladny program predskolskej
vychovy® a nariadenia vyplyvajiice zo smernic® vztahujicich sa na vychovu v narodnostnych materskych
Skolach.
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Kvantita a kvalita osvojenia si jazyka vo velkej miere zavisi od:
® vekovych osobitosti deti
e vplyvu uéiteliek

® jazykového citu

Délezitymi zasadami vyucovania jazyka su:
® JednojazyCnost’ v ramci tzv. narodnostnych dni, pricom detom treba umoznit’ vol'ne pouzivat’, po¢avat
a precvicovat’ si slovensky jazyk aj v priebehu ostatnych dni tyzdna.
® Treba vytvorit’ také reCové situacie, ktoré vzbudia zaujem a pozornost’ deti.

® Vo vetnych kontextoch im treba ucit’ také slova, ktoré deti predskolského veku I'ahko pochopia, s ktorymi
sa na mad’arskych zamestnaniach uz oboznamili.

K uéeniu jazyka je vel'mi dolezité zabezpedit’ nalezité jazykové ovzdusie, vzorny Ustny prejav prostredia, hravost’ a
maximalne zamestnavanie deti.

Ulohy a ciele jazykovej vychovy sa uskutoéiiuji v priebehu celého dita pobytu deti v MS. Proces osvojenia
jazyka sa za¢ina fazou poc¢ivania a pochopenia. Deti sa maji naudit’ jazyk pocuvat’ a obl'ubovat’. Vytvorenie
jazykového citu je jednou z najpodstatnej$ich podmienok pre deti predskolského veku. Jazykové javy spajame
vzdy s ¢innostami, pohybovymi javmi, s predmetmi, obrazmi a réznymi citovymi stavmi deti, pritom takmer
nebadatel'ne naladime deti na jazyk. Motivuje ich zaZitok z napodobniovania, radost’ z pohybu a hier.

17,1, Vseobecné poZiadavky:

® pochopenie a pouzivanie ucitel’kou pouzivanych vetnych modelov, prikazov, otdzok a jednoduchych
vyrazov

® aktivna ucast
® gpravne pouzivanie zdvorilostnych foriem pozdravov
® odpovedanie na jednoduché otazky

® rozoznavanie a pomenovanie predmetov a javov bezprostredného prostredi

17.2. Program vvchovnovzdeldvacej prdce v materskom jazvku v Mlynkoch.

Program vychovnovzdelavacej prace v materskej Skole vymedzuje ulohy v oblasti pestovania daného
narodnostného jazyka, znalosti materinského jazyka, rozvijanie re¢i a pripravy deti na $kolsky zivot.

Vychova v narodnostnom jazyku je zédkladnou zlozkou zivota materskej $koly. Vedomym a planovitym
riadenim Zivota narodnostnych deti v materskej Skole, pomocou obvyklej zivotospravy a urcitych pravidiel sa
daju realizovat’ ciele vyucovania narodnostnaho jazyka. VSeobecné ciele a ulohy narodnostnych materskych
§kol su totozné s cie'mi a ilohami nasho programu. Treba polozit’ zéklady vyjadrovacej schopnosti
narodnostnych deti Gistnym jazykovym nacvikom.

Podl'a nasich skusenosti si deti uz skoro ni¢, alebo vel'mi malo jazykovych znalosti prinest z rodi¢ovského
domu. Rodina len vel'mi zriedka zabezpeci, alebo vobec nezabezpeluje slovenské jazykové prostredie.

Zivot deti v materskej $kole méa byt’ organizovany takym spdsobom, aby sa viazal k radostnym zaZzitkom , a aby
deti radi chodili do materskej $koly.

Hra je prvoradou ¢innostou deti predSkolského veku. Hra vytvara novsie a novsie formy ¢innosti, pracu, ucenie
a deti sa postupne stavaju samostatnymi. Tymto formam ¢innostiam treba venovat’ vel’ku pozornost.
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17.3. Mozny obsah slovenskej jazvkovej slovnej zdsoby v kaZdodennosti:

Pouzivanie zdkladnych zdvorilostnych vyrazov: pozdrav, prosby, podakovanie, predstavenie
- Pocas starostlivosti o dieta:

- Telesna hygiena, umyvanie rik, pouzivanie umyvarne, ¢istenie zubov, esanie sa, ako aj v
¢innostiach spojenych s tymyto sa opakujiicimi situacnymi vetnymi modelmi v dialégoch
- Spolusprevadzajuce sa ¢innosti pri obliekani, ¢asti tela, pomenovanie Sastva

- Pocas stravovania: pribory, prestieranie, pomenovanie jednoduchych jedal, pouzivanie vetnych
modelov, ktoré posilnuji zvyky pri kultirnom stravovani
- Pocas telesnej vychovy: pokyny sprevadzajice pohyb.

17.3. Material zamestnami z vecného udiva v slovenskom jazyku

Latka jazyka je podstatne latkou mad’arského vecného uciva. U¢ivo jazykovej vychovy sa snazime zostavit' v
sulade s nasim mad’arskym programom.

Kvantita a kvalita osvojenia jazykového uciva do vel'kej miery zavisi od:
- jazykovych znalosti danej vekovej skupiny, od aktivity,
- od vekovych osobitnosti deti,
- od ucitel'ského vplyvu,
- od utvérenia jazykového citu.

Pri vyucovani jazyka treba mysliet’ aj na nazornoobrazné myslenie deti a na citovy vyvoj.

17.3.1. Pri vyuke vecného uciva:

® navrhované témy sa daju spracovat’ v akomkol'vek poradi,

® jednotlivé témy mozeme spracovat len vtedy, ked’ ich deti uz zvladnu v mad’arskom jazyku,

®  velky doraz musime klast’ na to, aby sme ucivo realizovali v takzvanej zivej situdcii,
® treba pouzit mnohostranné znazornovanie a hravé situacie,

® slovna zasoba tematickych okruhov od najmladsej vekovej skupiny sa ma rozsirovat’ a prehl’bovat’,
témy, ktoré sa opitovne objavia sluzia nielen k opakovaniu a obohateniu jazykovych poznatkov, ale aj
k ich systematizacii,a ku rozsireni slovnej zasoby,

e ucitel’ky pri vybere maju reSpektovat’ vek a schopnosti deti

® obsahové celky st zamerané na ziskavanie elementarnych poznatkov a rozvoj elementarnych zrucnosti
deti

Vo vetnych kontextoch treba ucit’ také slova, ktoré deti predskolského veku 'ahko pochopia, s ktorymi sa na
madarskych zamestnaniach uz oboznamili.

Zakladnu slovnu zasobu detom tvoria slova a vyrazy tematického okruhu z prirodného a spolocenského prostredia

Vzorna re¢ ucitel’ky, tempo reci, mnohostranné znazoriiovanie, vytvaranie prirodzenych situacii
zabezpecuje poznanie bezprostredného a vzdialenejSieho prostredia.

Pomocou situa¢nych hier moézeme vytvorit’ také podmienky, ktoré vzbudia v detoch zaujem o jazyk.
Pri uceni slov a vyrazov treba mat’ na zreteli uplatnie tychto didaktickych principov:

- z4sada motivacie

- zasada nazornosti
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- zésada uvedomosti a aktivity

Vseobecné ocakavanie pri vyuke jazyka a vecného uciva:

- pochopenie a pouzivanie ucitel’kou pouzivanych vetnych modelov, prikazov, otazok a jednoduchych vyrazov
- aktivna ucast’
- spravne pouzivanie zdvorilostnych foriem, pozdravov

- rozoznavanie a pomenovanie predmetov a javov bezprostredného prostredia

17.3.2. Tematické okruhy z vecného uciva

Tematické okruhy z vecného uciva od najmladsej, do najstarSej vekovej skupiny sa rozsiruju, a tym sa prehl'buju
poznatky, ktoré by deti mali ovladat’ a pouZzivat' v tychto modeloch viet v nasledujucich témach:
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- Nasa trieda, §kélka, hracky
/mapr.:,chodim do skupinky:(zajac, lienka,kuriatko, jezko),

hracky napr.:(babika, auto, kocka, spolo¢enské hry, kuchyna, lego, duplo, kniha, atd’) okno, dvere,
tabul’a, stolicka, stol, koberec, lampa, zaclona, postel’, atd’./

- Predstavovanie sa, moja znacka

/mapr.:Volam sa:..., Ja sa volam...,Ja som chlapec, Ja som diev¢a. Moja znacka je ... atd’/
- Pozdrav, zdvorilostné prejavy

/napr.:Dobré rano, Dobry defi, Ahoj, Dovidenia. Dakujem pekne, Prosim si..., atd’./

- Spravanie v umyvarni, v triede, pri obliekani

/napr.: Umy si ruky! (-tvar, - zuby), , Utri si ruky! (-tvar) NebeZz v umyvarni! Splachni zachod! U¢es sa,!
zubna kefka, zubna pasta, mydlo, uterdk, kohutik atd’./

- VSeobecné pokyny

/napr. Sadni si! Postav sa! Jedz pekne! Nerozpravaj sa! Bud’ ticho! Nebez dolu schodami! Po¢uvaj ma! Pozri
sem! atd’./

13. - Rod’ina: ¢lenovia rodiny
/mapr.: otecko, mamicka, chlapec, dievca, babka, dedko, deti, atd’./
- Jesen : pocasie, priroda, obliekanie, ovocie, zeleniny

/ napr.: Prsi, Fuka vietor, Je zamracené, Je chladno. Je burka, Opadaju listy. Listy su zIté (-
zelené, - hnedé, - Cervené)

ovocie: , jablko, hruska, hrozno, orech zeleniny:
zemiaky, kapusta, cibul’a, repa. gumova ¢izma,
prsiplast, dazdnik, atd’./

- Zima : polasie, znaky zimy, priroda, hra v snehu, zimné radovanky, obliekanie,
/mapr.: Je zima. SneZzi. Pada sneh. Sneh je biely, studeny. Gul'ujeme sa. Sinkujeme sa. LyZzujeme sa.
Satstvo: ¢izmy, Ciapka, overal, rukavice, $al, pancuchy, puléver, nohavice, tricko, atd’./

- Jar : hlavné znaky jary, pocasie, priroda, obliekanie, jarné kvety, kvitnice stromy , jarné zeleniny ,
jarné ovocie

/mapr.: Svieti slnko. Pr$i. Fika vietor. snezienka, fialka, pipava, konvalinka, tulipan,salat, retkovka, cibul’a,
lastovicka, bocian, motyl, zajac, atd’/

- Telo : ¢asti tela, , zmyslové organy
/napr.: hlava, trup, ruky, nohy, o¢i, usi, usta, nos, zuby, tvar, atd’./

- Domace zvierata

/napr.: pes, macka, sliepka, kohut, kacka, hus, krava, kon, prasa atd’/
- Lesné zvierata
/mapr.:jelen, srna, vlk, liska, diviak, vevericka, jez, slimak, atd’./
- Doprava
/napr.: auto, vlak, lietadlo, lod’, vrtulnik, kamidn, bicikel, atd’./
- Farby
/napr.: Cervena, zelena, modra, ZIta, fialova, siva, hneda, ¢ierna, oranzova, ruzova, atd’./
- Cislovky

/mapr.: jeden, dva, tri, Styri, pat, Sest, sedem, osem, devét, desat’, atd’./
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17.3.2. Hudobnd vychova

V zaujme rozvijania hudobnej kultury deti, snazime sa d’alekosiahle zabezpecit ich naroky na krasu.

Piesne, ktoré chceme naucit’, zostavime naroénym vyberom z 'udovej hudby a umelych piesni, s prihl'adnutim
na vekovu a jazykov svojraznost’ deti.

Spevom, po¢uvanim hudby polozime zédklady hudobnej vychovy deti.

Nasou, tlohou je zozndmit’ s det'mi nase tradicie, sviatky, l'udové piesne. Mozeme navstivit’ alebo pozvat’ ujov,
tetky aby nam zaspievali tie piesne, ktor¢ oni spievali, spievaju.

Vramci domacich koncertov mame moznost’ aj my pedagogovia spolu zostavit' a predniest’ kyticku Pilisskych
Pudovich piesni, ktoré nasi rodicia, stari rodicia spievali tu u nas v Mlynkoch.

Usilujeme sa zachovat’ a podat’ d’alej to 'udové dediéstvo, ktoré sme dostali od nasich predkov, aby tieto krasné
spevy nezanikli.

Material rozvijania hudobnej schopnosti, je totozny s cielmi a tlohami mad’arského programu.

Pohybovymi hrami, hrami v kruhu, tancami napomahame rozvijanie pohybovej kultury deti, ako aj pestovanie
tradicie.

17.3.3. Literdarna vychova

Délezitou ulohou materskej skoly je poskytnut’ detom literarne a dramaticke zazitky, ktoré mézu byt prikladom
pre jeho spravanie a na vytvaranie medzil'udskych vztahov.

Zacneme to ucenim kratkych reciiovaniek, prednesom basni, alebo rozpravanim kratkeho pribehu, rozpravky. Aj
mimo zamestnania sa snazime zabezpecCit’ ¢im viac prilezitosti nato, aby sa deti stretli s l'udovymi re¢fiovankami
a memorizovali ich.
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Recénovanky a basne maju byt podané takym spdsobom, aby vzbudili zaujem deti a dostali chut’ sa ich naucit’.

Deti oboznamujeme s obrazkovymi knizkami a s ich illustraciami, aby vytvarali trvaly vzt'ah ku knihe a mali
tym padom vel'a zazitkov spojenymi s knihami.

Pozerame si s nimi obrazky, ¢itame si, rozpravame sa o kresbach, k obsahu robime illustracie, ¢im
rozvijame aj ich predstavivost.

Deti sa maji zoznamit’ s krasou viazanej reci, rymu a rytmu.
Kazdu prilezitost’ treba vyuzit’ na prednes, aby sa nacvicovala spravna vyslovnost.

Moze sa to diat’ pri hre, pri prilezitosti pamétnych udalosti, pdsobenim nejakych zazitkov alebo aj v spojitosti s
inym zamestnanim.

Ucitel'ka tym pomaha rozvijat’ pamét’ a obrazotvornost’, fantaziu, vyjadrovacie schopnosti, pohybové a vytvarné
schopnosti, rozsiruje slovni zasobu ako i pozitivny vztah k narodnostnému jazyku deti.

18. ZAROGONDOLATOK

Az dvoda sajatos, egyik intézményes neveléshez sem hasonlithaté neveld intézmény, ahol a nevelés nyugodt,
derts, csaladias 1égkorben folyik. Az 6voda azonban barmennyire is igyekszik, onmagaban nem tudja atvallalni
a gyermek-nevelést, csak a csaladdal egyiitt képes erre.

A gyermek belsé érése, valamint a csaladi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat eredményeként a kisgyermekek
tobbsége az ovodaskor végére eléri az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettséget, és belép a lassu
atmenetnek abba az allapotaba, amelyben 6vodasbdl iskolassa érik. A rugalmas beiskolazas az életkor
figyelembevétele mellett lehetdséget ad a fejlettség szerinti iskolakezdésre. A sziikséges nevelési feladatok
teljesitését, differencialtan az egyéni banasmod érvényesiilésével végezziik.

Lehetdséget biztositunk, hogy minden gyermek képességeihez mérten érje el a sikeres iskolai élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettségi szintet. Ennek érdekében rugalmas napirendet, érzelmi biztonsagot nyujtd kdrnyezetet
alakitunk Ki.

Meghatarozo szerepet tolt be az 6voda a tarsas kapcsolatok alakulasaban. A gyermekek a kozds jatékban
megtanuljak a kapcsolatteremtést, az egymashoz viszonyuldst, az alkalmazkodast, fejlédik kommunikacios
képességiik.
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Olyan programokat, a tevékenységek sokszinl lehetdségét kinaljuk fel, hogy ezen élmények hatasara kedvet
érezzenek a tevékenységek egyre magasabb szintli végzésére, kielégiiljon kivancsisaguk, nyitotta, érdeklddéveé
valjanak, raérezzenek a feladatok, problémahelyzetek 6nallé6 megoldasanak 6romére.

Az iskolai élet megkezdéséhez valo felkészités azonban csak akkor lehet igazan eredményes, ha minden esetben
figyelembe vessziik az adott gyermek egyéni fejlettségét, nem kivanunk t6le olyan dolgokat, amelyek képességeit
meghaladjak, hisz a tilzott kovetelmények bizonytalanna, gatlasossa teszik.

A sorozatos kudarcoktol vald félelem gatolja fejlodésiiket, visszahuzodova, félénkkeé teszi
oket.

Csak olyan feladatokkal terheljik meg a gyermekeket melyek, kihivast jelentenek szamukra a mult dolgainak
megismerésében és a jovo titkainak felfedezésében.

A gyermek fejlodése szempontjabol donté fontossagu, hogy érezze nemcsak szeretik, hanem olyannak szeretik
amilyen.”

(Germen Alice)

"A jelent csak a multbol lehet megérteni, a jovot
a mult alapjan felépiteni.” (Babits Mihaly)
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2. melléklet a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelethez

JEGYZEK

a nevelési-oktatdsi intézmények kotelezd (minimadlis) eszkozeirdl és felszerelésérol

Az e jegyzékben felsorolt helyiségek kialakitasara altaldnos szabalyként a nemzeti szabvanyban, vagy a nemzeti
szabvannyal azonos, illetve azzal egyenértékii épitési és miiszaki eldirasoknak valdé megfelel6ség fogadhato el.
Amennyiben a nemzeti szabvany, vagy a nemzeti szabvannyal azonos, illetve azzal egyenértékli épitési és
miiszaki el6iras eltér az e mellékletben meghatarozott kovetelménytdl, abban az esetben a melléklet rendelkezése
az iranyado.

A mellékletben az intézménytipusonként felsorolt helyiségek kialakitdsa minimum kovetelmény.

A gyermekek részére kialakitott helyiség akkor megfeleld, ha - rendeltetésétdl fiiggden - alapteriilete lehetévé
teszi legalabb egy 6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport valamennyi tagjanak egyidejii befogadasat
és egészséges, biztonsagos koriilmények kozotti foglalkoztatasat, tanitasat, pihenését, 61tdzését, tisztalkodasat,
étkezését, tovabba megfelel az épitésiigyi jogszabalyokban eldirt kdvetelményeknek, a kozegészségiigyi
el6irasoknak, a tlizvédelmi, egészségvédelmi, munkavédelmi kovetelményeknek.

Ha a helyiséget létszam figyelembe vételével kell kialakitani, a helyiség olyan méretii és berendezésti kell, hogy
legyen, amelyben minden egyidejiileg jelenlévo tanuld, munkat végzo felnétt igénye egyidejiileg teljesithetd.

A flités megoldasi modjarol, a helyiségek rendeltetésszeri hasznalatat biztosito - a mellékletben fel nem sorolt
tovabbi - eszkdzokrdl (pl. 1abtorld, viragallvany, szines képek, tdjékoztatd tabla) helyben, épitési tervezési
program elkészitése alkalmaval kell donteni. A nevelési-oktatasi intézmények helyiségeiben eldirt hdmérséklet
kovetelményeirdl szabvany rendelkezik.

Az e mellékletben eldirt minimum kovetelmények teljesiilésével a pedagogus - az 6voda, iskola SZMSZ-ében,
hazirendjében meghatarozott - védo, 6vo eldirasok figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozasokra, az
iskolai tanorakra az altala készitett, hasznalt pedagogiai eszkdzoket.

A gyermekek, tanulok részére vasarolt eszkdzoknek ¢€s felszereléseknek igazodniuk kell a gyermekek, tanulok
testméretéhez.

A taneszkdzkészlet meghatarozasahoz az alapfokl miivészeti iskolakban az Alapfoku miivészetoktatas tantervi
programja nyujt segitséget. Taneszkdzre van sziikség minden olyan jellegii tananyag feldolgozasahoz, amelyik a
szemléltetés, illetve tanuloi tevékenység nélkiil nem valosithatd meg.

Ha az eszkdzoket, felszereléseket 1étszam figyelembevételével kell beszerezni, az adott eszk6zbdl, felszerelésbol
annyi sziikséges, hogy minden egyidejlileg jelen 1évé gyermek, munkat végzd felnott igényét egyidejlileg
teljesiteni lehessen. Amennyiben az eszkozoket, felszereléseket 1étszam szerint kell beszerezni, az adott
eszkozbol, felszerelésbol a tényleges, érdekelt 1étszamnak megfelelden kell az el6irt mennyiséget beszerezni.

Ahol a melléklet az dvoda pedagogiai programjara utal, azon az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, tovabba
nemzetiségi dvodai nevelést biztositd 6voda esetén a Nemzetiség ovodai nevelésének iranyelve, sajatos nevelési
igényli gyermekek nevelését biztosito dvoda esetén a sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve figyelembevételével készitett vagy az Nkt. 26. §-anak alapjan jovahagyott pedagdgiai programot kell
érteni.

Ahol a melléklet az iskola pedagdgiai programjara utal, ott a Nat, tovabba a nemzetiségi oktatast biztosito iskola
esetén a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasanak iranyelve, sajatos nevelési igény( tanuld oktatas esetén
a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak tantervi iranyelve, a két tanitasi nyelvii oktatast biztositd
iskola esetén a Két tanitasi nyelvii iskolai oktatds iranyelve, érettségi vizsgara felkészité kozépiskola esetén pedig
az Erettségi vizsga vizsgaszabalyzata kovetelményei figyelembevételével készitett vagy az Nkt. 26. §-a alapjan
jovahagyott pedagogiai programot (a tovabbiakban: eltéré pedagdgiai elveket tartalmazé pedagogiai program)
kell érteni.

Ahol a melléklet a miivészetoktatasi intézmények jegyzékében az iskola pedagodgiai programjara utal, azon az
Alapfokt miivészetoktatas kovetelményei és tantervi programjara
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¢épitd vagy az Nkt. 26. §-a alapjan jovahagyott pedagogiai programot (a tovabbiakban: eltéré pedagogiai elveket
tartalmazo pedagogiai program) kell érteni.

Az eltéré pedagogiai elveket tartalmazd nevelési program az eszkdz- és felszerelési jegyzéktdl eltérden
hatarozhatja meg a neveldmunka eszkoz és felszerelési feltételeit.

Ha vitds, hogy az eldirt eszkozok, felszerelések rendelkezésre allnak, koznevelési szakértdi tevékenység
folytatasara jogosult szakértd véleményét kell beszerezni.

Az dvodai jatszéudvar, az iskolai udvar akkor megfeleld, ha alapteriilete az 6vodaban lehetové teszi valamennyi
gyermekcsoport-, az iskolaban valamennyi osztly tagjainak egyidejii befogadasat és egészséges, biztonsigos
koriilmények kozotti foglalkoztatasat.

Elfogadhaté az 6vodai jatszéudvar kialakitasa az dvoda kozelében, az dvodan kiviil, példaul kozteriileten,
amennyiben garantalt, hogy azt csak az 6vodéba felvett gyermekek veszik igénybe.

Ugyanigy elfogadhato az iskolai udvar kialakitasa az iskola kozelében, az iskolan kiviil, példaul kozteriileten,
amennyiben garantalt, hogy azt csak az iskolaba felvett gyermekek veszik igénybe.

Ha az 6voda, az iskola, a mlivészetoktatasi intézmény, kollégium sajatos nevelési igény - kiilondsen a szakértoi
¢és rehabilitacios bizottsadg szakvéleménye alapjan mozgasszervi fogyatékossaggal kiizd6 - gyermekek, tanulok
nevelésével foglalkozik, a gyermekek, tanulok altal hasznalt helyiségek kialakitidsanal az eszk6zok és
felszerelések beszerzésénél biztositani kell az akadalymentes, balesetmentes és érzékelhetd, valamint biztonsagos
kornyezetet, - a fogyatékossag tipusatol fiiggden - a kapaszkododkat, a nagyobb alapteriiletii, szélesebb ajtonyitast
mellékhelyiségeket stb. A fogyatékossag tipusat és mértékét az eszkozok és felszerelések megvasarlasanal
figyelembe kell venni.

Ha az 6voda nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelésében, vagy az iskola (ide értve a miivészetoktatasi
intézményeket is) a nemzetiséghez tartozok iskolai oktatasaban, illetve a kollégium nemzetiséghez tartozok
kollégiumi nevelésében vesz részt, az eszkdozok és felszerelések megvasarldsanal a nemzeti, etnikai
sajatossagokat figyelembe kell venni.

Ahol a melléklet a mennyiségi mutatonal a ,,0vodankénti” megjelolést alkalmazza, azon az dvodat kell értent,
fliggetlentil attol, hogy a székhelyen kiviil rendelkezik-e telephellyel, és hogy hany épiilete van. Ebben az esetben
a helyiség a székhelyen vagy/és a telephelyen (azaz minden feladat ellatasi helyen) is kialakithato.

Amennyiben a melléklet a mennyiségi mutaténal az ,,6vodanként (székhelyen és telephelyen)” megjelolést
alkalmazza ugy valamennyi feladat ellatasi helyen kialakitando6 a helyiség, biztositandd a megnevezett eszkoz,
felszerelés.
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A ,,gyermekcsoportonként” megjel6lésen a kialakitott 0vodai gyermekcsoportokat kell érteni.

A, gyermeklétszam” megjeldlésen az dvoda alapitd okiratdban (feladatellatasi helyenkénti bontdsban is) rogzitett
felvehet6 maximalis gyermeklétszam értendd.

Ahol a melléklet a mennyiségi mutatonal az ,,iskolankénti” megjelolést alkalmazza, azon az iskolat kell érteni,
fiiggetlentil attdl, hogy a székhelyen kiviil rendelkezik-e telephellyel, és hogy hany épiilete van. Ebben az esetben
a helyiség a székhelyen vagy/és a telephelyen (azaz minden feladat ellatasi helyen) is kialakithato.

Amennyiben a melléklet a mennyiségi mutatonal az ,iskolanként (székhelyen ¢és telephelyen)” megjelolést
alkalmazza, ugy valamennyi feladat ellatasi helyen kialakitandoé a helyiség, biztositando a megnevezett eszkdz,
felszerelés.

Az ,,0sztaly” fogalman a ténylegesen kialakitott, a tandrai foglalkozason egyiitt résztvevok csoportjat, az iskolai
osztalykozosséget kell érteni.

Ahol a melléklet a mennyiségi mutatonal a ,.kollégiumonkénti” megjeldlést alkalmazza, azon a kollégiumot kell
érteni, fliggetlentil att6l, hogy a székhelyen kiviil rendelkezik-e telephellyel, és hogy hany épiilete van. Ebben az
esetben a helyiség a székhelyen vagy/és a telephelyen (azaz minden feladat ellatasi helyen) is kialakithato.

1. 6VODA

(a gyogypedagodgiai, konduktiv pedagogiai 6vodara vonatkozé eltérd kovetelmények a megjegyzésben kiilon
feltlintetve)

|. HELYISEGEK

Az egyes helyiségek és az udvar jellemz6 adatait (alapteriilet, belmagassag, 1égkobméter, belsé burkolat,
megvilagitas) a hatalyos épitészeti, egészségiigyi, munkavédelmi és tlizvédelmi jogszabalyok tartalmazzak.

A B C
1. Eszkozok, felszerelések Mennyiségi mutaté Megjegyzés
gyogypedagogiai,
konduktiv pedagogiai
2. |csoportszoba gyermekcsoportonként 1 6vodaban is

a csoportszoba alapteriilete nem lehet

kevesebb, mint 2 m2/f6

ovodanként (székhelyen és
3. |gyermekagy/fektetd tarold telephelyen) valamennyi
helyiség gyermekégy tarolasara
alkalmas) csoportonként 1

A tornaszoba kialakitasa

kotelez6. Amennyiben tovabbi
tornaszoba

kialakitasa valik sziikségessé, gy a

ovodanként (székhelyen és

4. |tornaszoba, sportszertarral telephelyen) 1

gyermekek szamara aranytalan teher és
tobbletkoltség nélkiil mas nevelési-
oktatasi intézménnyel-, illetve
sportolasra alkalmas 1étesitmény
lizemeltetdjével irasban kotott
megallapodas alapjan is biztosithato a
tornaszoba vagy tornaterem helyiség
hasznalata.

Gyogypedagogiai, konduktiv
pedagdgiai 6vodaban minden
esetben helyben kell kialakitani.

gyogypedagogiai, konduktiv

5. |logopédiai foglalkoztatd, egyéni [6vodanként (székhelyen és pedagogiai 6vodaban a logopédiai és
fejlesztd szoba telephelyen) 1 az

egyéni foglalkoztatokat kiilon

kell kialakitani
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ha az 6vodapszichologus

Gyogypedagogiai, konduktiv

6. |ovodapszichologusi helyiség ertlkalr’naz:cisa kéFelezb’ , bedagbgiai dvodaban helyben
ovodanként (székhelyen és . L
alakitando ki.
telephelyen) 1
kozteriileten, iskolaban is kialakithato,
ha adott idében biztosithat6 a
o ovodanként (székhelyen €s kizarolagos hasznalat az 6voda
7. [jatszoudvar telephelyen) 1 részére
gyogypedagogiai, konduktiv
pedagdgiai 6vodaban minden
esethen
helyben kell kialakitani
ovoda székhelyén és azon a
telephelyen, amelyen az
intézményvezets-helyettes,
8. [|intézményvezetdi iroda illetve tagintézmény-,
intézményegységvezeto-
helyettes alkalmazasa nem
kdtelezd 1
ha az 6vodaban
9. |intézményvezetd-helyettesi intézményvezeto-helyettes
iroda alkalmazésa kotelez6
(székhelyen és telephelyen) 1
s, Ha az 6vodaban tagintézmény-,
tagintezmeny-, ., , , o
10. .5, . p intézményegységvezeto-
intézményegységvezetd- L ;
helyettes he!yettes alklalmazasa kotelezd,
székhelyen és telephelyen 1
Ha 6vodaban az Nkt. alapjan az
ovodatitkar alkalmazasa kdtelezéen
ha az 6vodaban az 6vodatitkdr  |el6irt, a feladatellatashoz sziikséges
11. [6vodatitkari iroda alkalmazasa kotelezd hely a tagintézmény-,
ovoda szeékhelyén 1 intézményegységvezetd-helyettesi
irodaval k6z0sen is kialakithato, ha
azt
a helyiség mérete lehet6vé teszi.
A konyvtarszoba abban az esetben
alakithato ki a nevel6testiileti
) o ) . szobaval egyiitt, ha azt a helyiség
12. |nevelGtestiileti és kdnyvtarszoba [0Vodankent (székhelyen és mérete lehetdvé teszi.
telephelyen) 1 A konyvtarszoba legalabb 500
konyvtari dokumentum befogadasara
legyen alkalmas, az
ovodapedagdgusok felkésziiléséhez.
13. |altalanos szertar/raktar dvodankent (szekhelyen és
telephelyen) 1
tobbeelit helyiség (sziiloi ovodanként (székhelyen vagy
14. [fogadéasra, targyalasra, iinnepek telenhel
‘s - phelyen) 1
megtartasara alkalmas helyiség)
Az orvosi szoba kialakitasa, 1étesitése
nem kdotelez6, amennyiben az 6voda-
egészségligyi szolgalat nyilatkozata
szerint a gyermekek ellatasa -
15. lorvosi szoba, elkiilénits szoba ovodanként (székhelyen és aranytalan teher és tobbletkoltség

telephelyen) 1

nélkiil a kozelben talalhatd
egészségiigyi intézményben
megoldhato.
Gyodgypedagdgiai, konduktiv
pedagogiai 6vodaban minden

esetben helyben kell kialakitani.
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16.

gyermekoltdzo

gyermekcsoportonként 1

Masik gyermekcsoporttal kdzdsen is
kialakithato, ha a helyiség alaptertilete,
illetve a gyermekek szama azt lehetdvé
teszi.

Gyodgypedagdgiai, konduktiv
pedagdgiai 6vodaban nem alakithatd
ki masik csoporttal kozosen.

17.

gyermekmosdo, WC helyiség

gyermekcsoportonként 1 (WC -
nemenként 1)

Gyermeklétszam figyelembevételével.
Masik gyermekcsoporttal kozosen is
kialakithato, ha a helyiség alapteriilete,
illetve a gyermekek szama azt lehetové
teszi.

Gyogypedagogiai, konduktiv
pedagodgiai 6vodaban nem alakithaté ki
masik csoporttal kozosen és ott ahol
mozgaskorlatozott gyermeket
nevelnek,

az akadalymentes WC kialakitasa

is kotelezo.

18.

feln6tt 61t6z6

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

amennyiben az 6vodai
csoportok szama tobb mint hat 2

A kialakitasnal figyelemmel kell
lenni arra is, hogy férfi
ovodapedagdgusok,
gyogypedagogiai, konduktiv
pedagodgiai vodaban
gyogypedagogusok, konduktorok is
alkalmazasba keriilhetnek.

19.

feln6tt mosdo

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

amennyiben az 6vodai
csoportok szama tobb mint hat
2,
vagy az 6voda épiilete emeletes,
szintenként 1

A kialakitasnal figyelemmel kell
lenni arra is, hogy férfi
ovodapedagdgusok,
gyogypedagogiai, konduktiv
pedagdgiai 6vodaban
gyogypedagogusok, konduktorok is
alkalmazésba keriilhetnek.

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

Alkalmazotti
1étszam
figyelembevételével.

20. [feln6tt WC helyiség amennyiben az 6vodai A kialakitasnal figyelemmel kell
csoportok szama tobb mint hat, [lenni arra is, hogy férfi
vagy az dvoda épiilete emeletes, [6vodapedagdgusok,
szintenként 1 gyogypedagogiai, konduktiv
pedagodgiai 6vodaban
gyogypedagogusok, konduktorok is
alkalmazasba keriilhetnek.
A kialakitasnal figyelemmel kell
lenni arra is, hogy férfi
21. |felndtt zuhanyzd ovodankent (sz€khelyen ¢s ovodapedagdgusok,

telephelyen) 1

gyogypedagogiai, konduktiv
pedagogiai 6vodaban
gyogypedagdgusok, konduktorok
is alkalmazésba keriilhetnek.

22.

moso, vasalo helyiség

ovodanként (székhelyen és

telephelyen) 1

Gyogypedagogiai, konduktiv

23. [szarit6 helyiség ovodanként (székhelyen és pedagogiai 6vodaban, ahol a
telephelyen) 1 szaritd
helyiség a moso, vasalo helyiséggel
egyiitt kialakithato.

24.

feln6tt étkezd

ovodanként (székhelyen és

telephelyen) 1
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25.

f6z6konyha

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

Ott ahol a tervezési program szerint,
helyben féznek.

26.

melegit6 konyha

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

217.

talal6-mosogatd

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

28.

szarazaru raktar

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

Ott ahol a tervezési program szerint,
helyben féznek.

29.

foldesara raktar

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

Ott ahol a tervezési program szerint,
helyben féznek.

30.

¢éléskamra

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

Ott ahol a tervezési program szerint,
helyben féznek.

31.

karbantarté mtihely

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) 1

Gyogypedagdgiai, konduktiv
pedagdgiai 6vodaban.

32.

kerekesszék tarold

ovodanként (székhelyen és
telephelyen) szintenként 2

Gyogypedagogiai,
konduktiv pedagogiai
ovodaban, ahol
mozgaskorlatozott
gyermekeket nevelnek.

33.

ételhulladék tarolo

ovodanként (székhelyen és

telephelyen) 1

34.

A fogyatékossag jellege szerint a gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai 6vodaban, tervezési program

tobbet is el6irhat.

1. HELYISEGEK BUTORZATA ES EGYEB BERENDEZESI TARGYAI

Az e pont alatt felsorolt eszk6z6k, felszerelések helyettesithetok az adott eszkoz, felszerelés funkcidjat
kivalto, korszert eszkézzel, felszereléssel

A B C
1. |1. Csoportszoba
Mozgassériilt esetén kemény
agybetétek, decubitus matrac egyéni
2. |6vodai fektetd gyermeklétszam szerint 1 sziikséglet szerint;
latas- és kozépsulyos értelmi
fogyatékos esetén védoszegély
(racs).
i Mozgassériilt, latas- és kozépsulyos
gyermekszék s . . . . fo 2112 Tt
3. : gyermeklétszam szerint 1 ¢értelmi fogyatékos esetén allithato
(ergonomikus) LT 1 A s 1r]A
magassagu, labtartoval és tilokével.
Mozgassériilt, latas- és kozépsulyos
4. |gyermekasztal gyermeklétszam értelmi fogyatékos esetén allithato
figyelembevételével magassagu, donthetd lapu, peremes,
egyszemélyes 6voda asztalok.
5. |fényvéds fiigeony ablakonként, az ablak lefedésére
alkalmas méretben
gyermekcsoportonként, a padlo
6. [szOnyeg egyotodének lefedésére alkalmas
méretben
gyermekcsoportonként 2, sajatos
7. |jatéktarto szekrény vagy polc  [nevelési igényli gyermek esetén
tovabbi |
8. |konyvespolc gyermekcsoportonként 1
9. |éldsarok allvany gyermekcsoportonként 1
10. tez);ﬁg;‘fgrlglgSsi(él%izlrlg?zaa gyermekcsoportonként 1
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11.

edény- és evieszkoz-tarold

gyermekcsoportonként 1

szekrény
12. [szeméttartd gyermekcsoportonként 1
13. |2. Tornaszoba
14. |tornapad 2
15. |[tornaszényeg 1
16. [bordésfal 2

17.

mozgaskulturat, mozgasfejlodést
segitd, mozgasigényt kielégitd
készlet

—

18.

egyéni fejlesztést szolgald
specialis felszerelések

harom gyermek egyidejii
foglalkoztatdsdhoz

Ha az 6voda sajatos nevelési igényl
gyermeket nevel,

a pedagogiai programban

foglaltak szerint.

19.

3. Logopédiai foglalkoztato, egyéni fejlesztd szoba

20.

a fogyatékossag tipusanak
megfeleld, a tanulasi képességet
fejleszt6 eszkdzok

A pedagogiai programban
foglaltak szerint.

21. [tiikor (az asztal szélességében) |1
22. |Asztal 1
23. |Szék 2 Egy gyermek, egy felnott.
24. |Szényeg 1
jatéktartd szekrény vagy
25. [konyvek tarolasara is alkalmas |1

polc

26. |4. 6vodapszichologusi szoba |Gyermeklétszam szerint
27. |Asztal 1
28. [Szék 4
29. |Szényeg 1
30 Konyvek, iratok tarolasara is 1

" |alkalmas polc
31. |5. Jatszéudvar
32. |kerti asztal gyermekcsoportonként 1
33. [kerti pad gyermekcsoportonként 2
34. |Babahaz gyermekcsoportonként 1
35. |udvari homokozd gyermekcsoportonként 1
36. |Takarohalo homokozonkként 1 A homokoz6 hasznalaton kivili

lefedéséhez.

37.

mozgaskultarat, mozgasfejlodést
segitd, mozgasigényt kielégitd
eszkozok

V. rész szerint

38.

6. Intézményvezetdi iroda

39. lirdasztal és szék 1-1

40. |targyaloasztal, székekkel 1

41. [Telefon 1

42. |Fax 1

43. |Konyvszekrény 1

44. [Iratszekrény 1

45 Elektronikus adathordozé 1

" [szekrény
46. szamitogép, internet 1 felszerelés

hozzaféréssel, periféridkkal

47.

1-1

szamitogépasztal és szEék
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48.

7. Intézményvezetd-helyettesi, tagintézmény-,
intézményegységvezeto-helyettesi, 6vodatitkari iroda

49. |(a felszerelések feladatellatas szerint helyezhetdk el)

50. liréasztal és szék 1-1

51. |Iratszekrény 1

52. [Telefon 1 K6z0s vonallal is miikddtethetd.
53. [szamitogépasztal €s szék 1-1

54. szamitogép, internet 1

hozzaféréssel, perifériakkal

55.

8. Nevelotestiileti szoba

56.

fiokos asztal, ami egyben eszkoz,
elékészité munkaasztal is

pedagdguslétszam szerint 1

S7.

Szék

pedagoguslétszam szerint 1

58.

konyvtari dokumentum

500

Az 6voda-pedagogusok
felkésziiléséhez.

Legalabb 6tszaz konyvtari

59. |Konyvszekrény 2 dokumentum tarolasahoz
alkalmas legyen.

60. |Fénymasold 1

61. |Tikor 1

62. |9. Tobbcélu helyiség

63. [targyaldasztal székekkel 1

64.

10. Orvosi szoba, elkiilonitovel

berendezése, felszerelése a
vonatkozé jogszabalyban
eldirtak szerint

Amennyiben az 6voda-egészségiigyi
szolgalat az 6vodaban
megszervezett, biztositott.
Gyogypedagdgiai, konduktiv
pedagégiai 6vodaban,

helyben biztositva.

65. |[11. Gyermekoltozo
66. [sltozorekesz, ruhatérols, fogas gyermekletsz’am’ O}tQ?Qrekfeszen beliil elkiilonitett
figyelembevételével cip6tarolod
A g gyermeklétszam
67. |Oltoz6pad figyelembevételével
12. Gyermekmosd6, WC
68. .
helyiség
69. [Toriilkozotarto gyermeklétszim
figyelembevételével
70. [Falitiikor mosdokagylonként 1
rekeszes fali polc gyermeklétszam
71. - Y
(fogmosotarto) figyelembevételével
I11. TISZTALKODASI ES EGYEB FELSZERELESEK
A B C
1. legyéni tisztalkodo szerek gyermeklétszdm szerint | fésti, fogkefe, fogmosdpohar
2. |tisztalkod¢ felszerelések mosdokagylonként 1 ruhakefe, koromkefe, szappantarto
3. [Fésitarto csoportonként 1
4. |Tériilkozs feln(_)tt ¢és gyermeklétszam
szerint 3-3
5. |Abrosz asztalonként 3
6. [Takaro gyermeklétszam szerint 1
7. |agynemiihuzat, lepedd gyermeklétszam szerint 3-3
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1V. A FELNOTTEK MUNKAVEGZESEHEZ SZUKSEGES ESZKOZOK

Az e pont alatt felsorolt eszk6zok, felszerelések helyettesithetok az adott eszkdz, felszerelés funkcigjat
kivaltd, korszerii eszkozzel, felszereléssel

A B C
1. |szennyes ruha tarolo Ovodankent
(székhelyen és telephelyen) 1
s 6vodanként
2. mosott ruha térol$ (székhelyen és telephelyen) 1
- 6vodanként . .
3. [Mosogép (székhelyen és telephelyen) 1 ha a mosas helyben torténik
: 6vodanként . .
4. [Centrifuga (székhelyen és telephelyen) 1 ha a mosas helyben torténik
5 |Vasalo 6vodanként
(székhelyen és telephelyen) 1
1T 6vodanként
6. |Vasaloillvany (székhelyen és telephelyen) 1
7. [Szaritoallvany Gvodanként
(székhelyen ¢és telephelyen) 1
(o - 6vodanként
8. |Takaritbeszkbzok (székhelyen és telephelyen) 1
9 kerti munkaeszkz0k, 6vodanként 4s0, kapa, gereblye, kerti locsolokanna
" |szerszamok (székhelyen és telephelyen) 1-1 ’ ’ ’
10. [Hit6gép ovodanként 1
11. [Porszivo ovodanként 1
V. ANEVELOMUNKAT SEGITO JATEKOK ES EGYEB ESZKOZOK
A | B | C
1. 1. Jatékok, jatékeszkozok (mennyiség eszkozfajtanként)
kiilonféle jatékformak
(mozgésos jatékok, gyakorlo, [gyermekcsoportonként a
2. [szimbolikus, szerepjatékok, gyermekek 30%-anak megfeleld [csoportszobai és udvari
épitd-konstrualé jatékok, mennyiségben eszkozok kiilon-kiilon
szabalyjatékok, dramatizalas,
babozas, barkacsolas) eszkdzei
mo%g'élskultﬁrrét‘, r}lozgésfgj l(:i(,l,éSt gyermekc§op9ﬂonként a csoportszobai és udvari
3. [segit6, mozgasigényt kielégitd |gyermeklétszam ot L eie 1ot
e 14 eszkozok kiilon-kiilon
eszkozok figyelembevételével
ének, zene, énekes jatékok gyermekc§op9ﬂonkent a , L. .
4, . gyermeklétszam az 6voda pedagdgiai programja
eszkozei 1 ;
figyelembevételével szerint
az anyanyelv fejlesztésének, a |gyermekcsoportonként a
5. kommunikaciés képességek gyermekek 30%-anak megfeleld az 6voda pedagodgiai programja
fejlesztésének eszkozei mennyiségben szerint
értelmi képességeket (érzékelés,
észlelés, emlékezet, figyelem, |gyermekcsoportonként a
6. képzelet, gondolkodas) és a gyermekek 30%-anak megfeleld az 6voda pedagdgiai programja
kreativitast fejleszté anyagok, [mennyiségben szerint
eszkdzok
tbrazolé tevek oot feileszts gyermekcsoportonként a
7. [orazo’o tevekenyseget fejleszto gyermeklétszam az 6voda pedagogiai programja
eszkozok 1 .
figyelembevételével szerint
a természeti-emberi-targyi gyermekcsoportonként a
8. |kdrnyezet megismerését gyermeklétszam az 6voda pedagogiai programja
elosegitd eszkdzok, anyagok figyelembevételével szerint
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munka jellegli tevékenységek gyermekesoportonként a
9. eszkizel gyermekek 30%-anak megfeleld [az 6voda pedagdgiai programja szerint
mennyiségben
10. 2. A nevelémunkit segitd egyéb eszkozok
o ovodanként
11 Televizio (székhelyen és telephelyen) 1
magnetofon/CD , ,
12. lejétsz6/hangfalak harom csoportonként 1
. fn . ovodanként
13" diavetitd vagy projektor (székhelyen és telephelyen) 1
P ovodanként
14. |Vetitévaszon (székhelyen és telephelyen) 1
. ovodanként . L . .
15. |hangszer (pedagogusoknak) (székhelyen és telephelyen) 1 az 6voda pedagodgiai programja szerint
gyermekcsoportonként, a
16. |hangszer (gyermekeknek) gyermekek 30%-anak megfelel6 [az 6voda pedagdgiai programja szerint
mennyiségben
o . 12 gyermekcsoportonként a sajatos nevelési igényi
17. cByem .fejlesztest §zolgalo gyermekek 30%-anak megfeleld |gyermeket nevel6 6vodaban;
specialis felszerelések - . . . .
mennyiségben az 6voda pedagdgiai programja szerint
18. |projektor vagy irasvetito 1

V1. SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK NEVELESENEK TOVABBI
SPECIALIS ESZKOZEI

Az ¢ pont alatt felsorolt eszk6zok, felszerelések helyettesithetok az adott eszkoz, felszerelés funkcidjat
kivalto, korszerii eszkozzel, felszereléssel

A B C
1. |1. Beszédfogyatékosok
2. |tikor 120 X 180 cm csoportonként 1
3. |logopédiai alapkészlet csoportonként 1
4. [2. Hallasi fogyatékosok
5. |Dallamird csoportonként 1
abban az esetben, ha az dvoda a sajatos
nevelési igényii gyermekek 6vodai
nevelését a tobbi gyermekkel azonos
hallasvizsgalo és hallokésziilék |6vodanként 6vodai csoportban latja el és a
6. lteszteld felszerelés (székhelyen és telephelyen) 1  |gyermekek szama nem éri el a
tizenharmat, az eszk6z hasznalata
megoldhaté masik kdznevelési
intézménnyel térténd egyiittmitkodés
keretében
vezetékes vagy vezeték nélkiili
7. legyéni, illetve csoportos ado-  [gyermeklétszam szerint 1
vevl késziilék
abban az esetben, ha az 6voda a sajatos
nevelési igényl gyermekek 6vodai
a kiilonbozo nyelvi nevelését a tobbi gyermekkel azonos
kommunikacids szinteknek 6vodanként ovodai csoportban latja el, és a
8. megfeleld kifejezések képi (székhelyen és telephelyen) 1  |gyermekek szdma nem éri el a
megjelenitésére alkalmas tizenotot, az eszkoz hasznalata
elektronikus informaciéhordozo megoldhaté mésik koznevelési
intézménnyel térténd egyiittmitkodés
keretében




9 nyelvi kommunikacio vizualis, |6vodanként abban az esetben, ha az 6voda a sajatos
" lauditiv megjelenitésének (székhelyen és telephelyen) 1  nevelési igényii gyermekek 6vodai
ellenérzésére alkalmas eszko6z nevelését a tobbi gyermekkel azonos
6vodai csoportban latja el, és a
gyermekek szaima nem éri el a
tizenotot, az eszk6z hasznalata
megoldhaté masik kdznevelési
intézménnyel torténd egyiittmitkodés
keretében
10. |szurdologopédiai eszk6zok csoportonként 1
11. |3. Latasi fogyatékosok
12. [Olvasételevizié %ézr;?eﬁfgifé?gével ayengénlatok, alighitok széméra
hatrekeszes doboz, gombas gyermeklétszam szerint
13. |, N ] o n
tabla, szoges tabla, csorgd labda |1
VI1l. EGESZSEG- ES MUNKAVEDELMI ESZKOZOK
A B C
étel-mintavétel (iivegtartaly) 6vodanként . . . , .
1. Keszlet (székhelyen és telephelyen) 1 amennyiben étel kiosztasa folyik
o 1 1a 6vodanként o, .
2. |Elsésegélylada (székhelyen és telephelyen) 1 a kozegészségligyi eldirasok szerint
, . . . 6vodanként o, .
3. |gyogyszerszekrény (zarhato) (székhelyen és telephelyen) 1 a kozegészségligyi eldirasok szerint
amennyiben a betdltott
4. [munkakorben a viselete eldirt, [kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint
\vagy javasolt, munkaruha
amennyiben a betdltott
5. |munkakorben a viselete el6irt, |kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint
\vagy javasolt, munkaruha
6. |thizoltod késziilék az érvényes tlizvédelmi szabalyok szerint

Zaradék

Ovodéank Pedagégiai Programjat a Nemzeti koznevelésrél sz616 torvény, valamint végrehajtasi
rendeleteinek modositasai alapjan modositottuk,.

A nevel6testiilet véleményezési jogat gyakorolta, 2019 .augusztus 30-an tartott hatarozatképes

nevel6testiileti iilésén 100%-os igenld szavazattal a modositast elfogadta.

Pilisszentkereszt, 2019. augusztus 30.

Sosity Janosné jegyzokonyvvezetd

Ovodank Pedagogiai Programjat a Nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény, valamint végrehajtasi
rendeleteinek alapjan tortént modositasat az egyetértési és véleményezési jogok gyakorlasat kdvetden
jovahagyom.

Pilisszentkereszt, 2019.

Somogyi Gaborné

ovodavezetod
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9.13. Az elektronikus tGton eléallitott papiralapt nyomtatvanyok hitelesitési FeNA]e. ..o rrrrieersreeeresrenereseees

9 14. Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje 30

ZARO RENDELKEZESEK

ZARADEK ..oooovovvvvieren,
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

14.1.1 A szervezeti és miikodési szabalyzat célja

A koznevelési intézmény miikodésére, bels6  és  kiils6  kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a szervezeti és miikddési szabalyzat hatarozza meg.

Megalkotasa a Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 25. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan torténik.

1.2.A szervezeti és miikodési szabalyzat készitésének jogszabalyi alapja:

® 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

® 2012. ¢évi CXXIV. tdrvény a nemzeti kdznevelésrol sz616 torvény modositasarol

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet és nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol
229/2012. (V111. 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény végrehajtasarol

e 2011.¢évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol (Aht.)

e 368/2011. (le. 31) Korm. Rendelet az  allamhaztartasrol sz0lo  torvény
végrehajtasarol (Amr.)

® 2012.évil. térvény a Munka Torvénykdnyvérdl

® 2012. évi IL. térvény a szabalysértésekrodl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl

e 2011 évi  CXIL. torvény az  informacids onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol

® 2011. ¢évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

® 62/2011. (XII. 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairdl

® 1997. ¢évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

® 1993, évi XCIIL térvény A munkavédelemrol

e 335/2005. (XII. 29.) Korm. Rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

® 1995. évi LXVI. torvény A kdzokiratokrol, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl

® 44/2007. OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati feladatairol

15. 1.3.A szervezeti és miikodési szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése
Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot a sziil6k, a munkavallalok és mas érdeklédok

megtekinthetik az dvodai faligjsagon.

Jelen

szervezeti szabalyzatot az intézmény nevelGtestiilete 1/2016.  augusztus 29.-ei

hatarozataval fogadta el.




16. 1.4.A szabalyzat hatalya

1.4.1. Teriileti hatdlya Kiterjed:
- az 6voda épiiletére
- az6vodaudvarara
- anevelési id6ben torténd 6vodan kiviili foglalkozasokra és helyszinekre

1.4.2. Személyi hatdlya kiterjed:
- az 6voda minden jogviszonnyal rendelkezd alkalmazottjara
- az 6vodaba jaro gyermekekre, illetve annak kozdsségeire
- az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az 6voda teriiletén munkat végzokre
- az 6vodanak szolgaltatast nyujtokra
- az O0voda szolgaltatasat igénybe vevOkre (sziilokre és gyermekekre)
- valamint mindazokra, akik belépnek az dvoda teriiletére, hasznaljak helyiségeit, 1étesitményeit.

1.4.3. Idébeli hatdlya kiterjed:

- az 6vodai nyitvatartasi idore, illetve az 6vodai nevelés végzéséhez sziikséges elokésziileti tevékenység
idOtartamara

- az ovodai nevelés idejében, keretében zajlo  kiléon  programok, események
id6tartamara, illetve az 6voda kiils6 képviseleti alkalmainak id6tartamara.

1.4.4. Feliilvizsgdlat rendje:

Sziikség esetén 2 évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen barmikor.

Az 6voda szamara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és hataskori, szervezeti és mitkodési
el6irasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni. Az SZMSZ-ben foglaltak megszegése
esetén, az alkalmazottakkal szemben az 6vodavezeté munkaltatoi jogkdrében eljarva hozhat intézkedést.

A szervezeti és mitkodési szabalyzat az intézményvezetd jovahagyasanak idépontjaval 1ép hatalyba, és hatarozatlan
iddre szol.

2. AZ OVODA ALTALANOS JELLEMZOI

17.2.1 Az intétmény adatai:
Az intézmény neve: Pilisszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda
Slovenska narodnostna skolka Mlynky
OM azonosito szama: 032883
Az alapito6 okirat kelte, szama: 2013.augusztus 27. ( 84/2013. (VIIL.27) sz. 6nk. hatarozat)
A koltségvetési szerv székhelye, cime: 2098 Pilisszentkereszt, Mester u. 2.
A koltségvetési szerv alapitéja, fenntartéja: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

A Kkoltségvetési szerv  iranyito szerve  és  székhelye: Pilisszentkereszt Kozség
Onkormanyzatanak képvisel6testiilete, 2098 Pilisszentkereszt Fé u. 12.

Az intézmény miikodési kore: Pilisszentkereszt kozség kozigazgatasi teriilete
Gyermekcsoportok szdma:4

Maximalis gyermeklétszam: 100 £6

Az 6voda jogallasa: Onall6 jogi személyként 6nalldan mitkodd koltségvetési szerv, nevelési intézmény. Gazdalkodasi
feladatait Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala latja el, az Onkormanyzat
képviselOtestiilete altal jovahagyott éves koltségvetés eldiranyzatainak keretei kozott.

Az 6voda a gyermek harom éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

18. Az 6voda alapfeladata:




- Az alapit6 okiratban meghatdrozott 6vodai nevelés, ellatds. A gyermekek neveléséhez sziikséges teljes
ovodai életet magaba foglalo foglalkozasok keretében folyik és ellatja- a gyermek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrol szold torvényben meghatarozottak szerint — a gyermek napkozbeni ellatasaval
Osszefiiggé feladatokat is.

- Szlovak nemzetiségi nevelés, ellatas.

- Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése, a beszédfogyatékos gyermekek integralt nevelése.
- Esélyegyenl6séget célzo altalanos, komplex tevékenységek és programok.

- Pedagogiai szakszolgaltatd tevékenység (logopédiai ellatas).

- Ovodai étkeztetés.

- Iskolai étkeztetés

- Munkahelyi étkeztetés.
Az alapfeladat  ellatasat  segit6  tevékenységek szabad  kapacitasanak hasznositasa
érdekében szolgaltatasokat végezhet, helyiségeket adhat bérbe.

Az 6vodai nevelémunka az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéra és a Nemzeti, etnikai kisebbségi 6vodai nevelés
iranyelveire épiil. Az 6voda pedagdgiai programjat a Sziildi Szervezet véleményezte, a nevelétestiilet elfogadta, a
fenntarto egyetértésérdl biztositotta.

19.2.2. Az 6voda nevelési munkajat és miikodését meghatarozo dokumentumok

Alapité Okirat

Az alapitd okirat tartalmazza az 6voda legfontosabb jellemzdit, aldirasa biztositja az 6voda nyilvantartasba vételét,
jogszer(i mikodését. Az 6voda alapito okiratat a fenntartd késziti el, illetve - sziiksége esetén - mddositja.

Pedagdgiai program

Az 6voda pedagogiai programja képezi az 6vodaban folyd nevel6-oktatdé munka tartalmi, szakmai alapjait. A
pedagdgiai programot a nevelGtestillet fogadja el és az Ovodavezetd hagyja jova. Azon rendelkezések
érvénybeléptetéséhez, melybdl a fenntartora tobbletkotelezettség harul a fenntarto egyetértése sziikséges.

Eves munkaterve

Az dvodavezetd az 6voda feladatainak végrehajtasara a vezetdk €s a neveldtestiilet bevonasaval éves munkatervet készit,
amelyet a neveldtestiilet évnyito értekezletén fogad el. Az éves munkaterv elfogadasanak tényét jegyz6konyvben kell
rogziteni, melyet csatolni kell a munkatervhez.

A munkaterv tartalmazza:

- afeladatok konkrét meghatarozasat

- afeladat végrehajtasaért felels nevét

- afeladat végrehajtasanak hataridejét

- avégrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.

A nevelési év rendje az éves munkaterv részét képezi, ennek elfogadasakor az 6vodavezetd beszerzi a fenntarto, a sziil6i
szervezet véleményét is.

Az éves munkatervben megfogalmazott feladatok végrehajtasa az 6voda minden dolgozojanak kotelessége. A pedagogiai
program és az éves munkaterv pedagogiai fejezete alapjan késziilnek a csoportok tervei. Az 6vodapedagodgusok feleldsek
a megtervezett feladatok eredményes végrehajtasaért, értékeléséért - ennek irasbeli rogzitéséért.

Az 6vodavezetd a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és értékeli. Hazirend

Az dvodai élet részletes szabalyozasat (minden dolgozora, sziilére, gyermekre vonatkozoan) a Hazirend hatirozza meg,
mely az 6voda kiilon szabalyzata. A hazirend betartasa pedagdgiai program megvaldsitasa érdekében mindenki szamara
kotelezd. A Hazirend egy példanyat minden 1) kisgyermek sziildje kézbe kapja. A gyermek torvényes képviseldje,
gondviseldje a Hazirend atvételét alairasaval igazolja.

Az ovoda mitkodését segito egyéb szabalyzo dokumentumok

- Munkak®éri leirasok

- Adatkezelési szabalyzat

- Iratkezelési és ligyviteli szabalyzat
- Kozzétételi lista

- Munkavédelmi szabalyzat

- Thzvédelmi szabalyzat és bombariado terv
Egyiittmitkodési megallapodas (peénzkezelés szabalyai) o



Leltarozasi és selejtezési szabalyzat
Kézalkalmazotti szabalyzat
Kollektiv szerzddés

Sziil6i Munkak6zosség miikddési szabalyzata
Gyakornoki szabalyzat

A dokumentumok nyilvanossdaga
Az 6voda mikodésével kapcsolatos alapdokumentumok - SZMSZ, Pedagogiai Program, Hézirend - nyilvanosak.
A dokumentacio hivatalos tarolasi helye:
Vezet6i iroda
Faliujsag

Az ovoda koteles ezeket a dokumentumokat oly modon elhelyezni, hogy az alkalmazottak, a sziilok, érdekl6dék
szabadon tajékozodhassanak ezekrdl (helyben, arra kijelolt helyen: az 6vodai faligjsagon)

3. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

20. 3.1 A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t6] a kovetkez6 naptari év augusztus 31-ig tart. A nevelési év helyi
rendjét az 6voda éves munkaterve tartalmazza.

A nyari idészakban (junius 1. - augusztus 31.-ig), ill. az iskolai sziinetek ideje alatt a csoportok Osszevontan
miikddnek, a nyitvatartasi rendben szabalyozottak szerint. Az 6voda nyari zarva tartdsardl — a kdzponti jogszabalyban
el6irtak szerint - legkésébb februar 15-ig a sziildket hirdetmény formajaban tajékoztatni kell!

Az dvoda hétfétol- péntekig tartd Gtnapos munkarenddel, egész éven at folyamatosan miikodik.

Uzemeltetése a fenntart6 altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt sziinetel. Ilyenkor torténik az 6voda sziikség
szerinti feljitasa, karbantartasa, valamint a nagytakaritas.

A nyitvatartasi id6: napi 10 6ra: 7 oratol - 17 oraig.

Rendezvények esetén a nyitvatartasi idotol valo eltérést az dvoda vezetdje engedélyezi. Az 6vodat reggel a
munkarend szerint 6 6rara érkezd dajka nyitja.

Az dvoda zarasakor az épiilet beriasztasanal két alkalmazott van jelen.

Nevelés nélkiili munkanapok

Nevelés nélkiili munkanapot nevelési évenként maximum 5 alkalommal vehet igénybe a nevelétestiilet, -
melyet nevelési értekezletek, tovabbképzések, nevelGtestiileti szakmai céllal szervezett kirandulas céljara
hasznalhatfel.

Errdl a sziilok jogszabalyban elbirtak szerint hirdetmény utjan tajékoztatast kapnak (legalabb 7 nappal a nevelés
nélkiili munkanap el6tt).

Az ovodavezetd az elsd sziildi értekezleten tajékoztatja a sziiloket a nevelés nélkiili munkanapok tervezett
idépontjairdl.

Ezeken a napokon azon gyermekek részére, akiknek elhelyezésérdl a sziilok nem tudnak gondoskodni az 6voda
igyeletet biztosit.

3.2.A gyermek tivozasinak rendje az 6vodabol:
e  Ebéd utan 12% 6ratol — 13'6rdig lehet a gyermekeket kikérni.
® Az ebédeltetés ideje alatt (1215-12% kozott) a bejarati ajtokat zarva tartjuk

® A délutani napirendet és az dvoda zarasat figyelembe véve: 15%° 6ratol lehet -legkésébb 17% oraig
kell elvinni a gyermekeket.

21. 3.3..Csoportosszevonasok

® Az Gsszevont csoportok mitkddésének szempontja, hogy a csoportok 1étszdma nem haladhatja meg a
fenntart6 altal meghatarozott csoportlétszam felsé hatéarat.
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® Az 6vodavezetd az egyéb iskolai sziinetek alatt, az dvodai élet zavartalan miikodését biztositva, — az
ésszerliség €s takarékossag jegyében - felméri a varhatd létszdmot. A csoport Osszevondsokrdl az
ovodavezetd dont.

3.4. Az é6vodaban dolgozék munkarendje
Az 6voda zavartalan miikodése érdekében az alkalmazottak munkarendjét az 6vodavezetd allapitja meg. A
munkakori leirasokat az 6voda vezetd-helyettese késziti el és az dvodavezetd hagyja jova.

A vezetd ill, a helyettes elkésziti a munkaidd nyilvantartast - a torvényes munka és pihendid6 figyelembe vételével
— a napi munkarend Osszehangolt kialakitasat figyelembe véve, valamint vezeti és figyelemmel kiséri a
kozalkalmazottak szabadsaganak nyilvantartasat, helyettesitését.

A dolgozok tavolmaradasukrol kotelesek értesiteni a vezetdt, hogy feladatellatasrol, helyettesitésiikrél idében
gondoskodni lehessen.

3.4.1. A pedagégusok munkarendje

A pedagdgus teljes munkaideje heti 40 ora, mely kotelezd 6rakbol (32 6ra), a neveld- oktatdé munkaval, és a
gyermekekkel valo foglalkozashoz sziikséges idobol, nem kdtelezd 6rakbol, valamint a neveld-oktaté munkaval
Osszefiiggd tovabbi feladatokbol all.

A pedagdgusok szamara — a kotelezé oraszamon feliili — a nevelé—oktatd munkaval Osszefiiggé rendszeres vagy
esetenkénti feladatokra a megbizast vagy kijelolést az oOvodavezetd adja a vezet6-helyettes

javaslatainak meghallgatasautan.

A pedagogusok napi munkarendjét, a helyettesitési rendet a vezetd, ill. a helyettese allapitja meg.

3.4.2. A nem pedagégusok munkarendje

Az 6vodéban a nem pedagdégus munkavallalok munkarendjét a jogszabalyok betartasaval az 6voda zavartalan
mikodése érdekében a vezetd allapitja meg. Munkakori leirasukat is az dvodavezet$ késziti el. A napi munkaidd
megvaltoztatasa az 6vodavezetd szobeli vagy irdsos utasitasaval torténik.

Az 6voda nyitasaért-zarasaért felelos személyt az 6vodavezetd jeloli ki. Megbizasat, feladatkorét a munkakori leiras
tartalmazza.

A kijelolt személy hidnyzasa esetén az ovodavezetdé gondoskodik a nyitasért, zarasért felels személyekrol.
Az 6voda épliletét reggel, - a munkarend szerint munkéba all6 - alkalmazott nyitja.

Az épiiletbe torténd belépés utan az ott tartozkodd alkalmazott koteles haladéktalanul kikapcsolni, tdvozaskor
bekapcsolni a riaszto berendezést.

Az oktato-nevelé munkat segitd alkalmazottak munkarendjét - a vonatkozd jogszabalyok betartasaval — vezetd
allapitja meg. Az alkalmazottak napi munkabeosztasanal figyelembe kell venni a feladatok zokkenémentes ellatasat.

3.5. A kézalkalmazottak munkavégzéssel kapesolatos szabalyai

® Valamennyi kdzalkalmazott kdteles a munkavégzés idobeni pontos megkezdésére, munkavégzés
el6tt legalabb 10 perccel megjelenni munkahelyén, és a munkavégzéshez atoltozve rendelkezésre
allni.

e Valamennyi kozalkalmazott részére kotelez6 a napi tiszta, esztétikus munkaruha, munkacipd, illetve
védoruha - munkakor szerinti, folyamatos hasznélata.

® A munkéba érkezést és a tavozast a dolgozok un. jelenléti iven kotelesek vezetni és jelenlétiik tényét
alairassal igazolni, melynek rendszeres (havonkénti) ellenérzése a vezetd-helyettes feladata.

® Az o6vodapedagogus a munkaidé-nyilvantarto lapon vezeti a heti munkaid6 nyilvantartasat.

® A munkaidd nyilvantartdsban kotelezé megjeldlni a gyermekekkel valdé kozvetlen foglalkozasok napi
id6tartamat (kotelezo ora, esetleges tiillora,) a hidnyzast és annak okat.

® Az dvodaban csak érvényes egészségiigyi kiskonyvvel rendelkezé munkavallalé dolgozhat.

® Az 6voda teriiletén, illetve a bejarat 5 m-es korzetében tilos dohanyozni!

® Az dvodaban, nevelési id6n beliil szeszesital fogyasztasa tilos!

® A dolgozék az dvoda helyiségeit nyitvatartasi idodben akkor és oly modon hasznaljak, hogy az ne
veszélyeztesse a neveld-oktato tevékenységet, és az 6voda egyéb feladatainak ellatasat.

®  Minden alkalmazottnak be kell tartania az altaldnos munka- és balesetvédelmi szabalyokat és a hazirendet
az 6vodaban! Az ezzel kapcsolatos tajékoztatas az 6voda megbizott munkavédelmi felelésének a feladata
minden nevelési évben. 11



3.6.Az évodai jogviszony létesitése és feltételei

Az dvoda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket
fokozatosan, de kiillondsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti
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fel.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A jegyz0 — az egyhazi és magan fenntartasu intézmények
esetében a fenntartd — a sziil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védono egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, felmentést

adhat a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

A gyermekek felvétele a Hazirendben meghatarozott eljarasrend alapjan torténik. Az dvodai felvétel-atvétel
jelentkezés alapjantorténik.

Ovodaba a gyermek a torvényben foglaltak kivételével- harmadik életévének betoltése utan vehetd fel.

Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, lakohellyel, ennek hidnydban tartdzkodasi hellyel
rendelkezd hdroméves és annal id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermeket abba az ¢vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik, vagy ahol sziiloje
dolgozik.

A felvételrdl, atvételrdl az dvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd
gyermekek szdmat az 6voda vezetdje bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye, ennek
hianyaban tart6zkodasi helye a kdrzetében talalhato.

A felvételnél meghataroz6 a fenntarté altal megallapitott maximalis
gyermeklétszam.

Minden jelentkez6 gyermeket nyilvantartasba kell venni.

Az dvodaba jelentkezdk felvételérdl, vagy elutasitasardl az ovoda vezetdje irasban értesiti
a sziiloket.

Az dvodaba felvett gyermekeket az 6voda nyilvantartja.

3.7. Csoportok szervezési elvei

Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

Csoportjaink azonos életkor szerint szervezédnek.

22.3.8.. A gyermek mulasztasa, mulasztasanak igazolasa

A gyermek hianyozhat: sziil§ kérésére, csaladi program miatt, iskola 0szi, tavaszi, nyari sziinete miatt
¢és egyéb indokbol elére bejelentve, az 6vodavezetd engedélye alapjan. Ilyen esetekben nem kériink
orvosi igazolast.

A gyermek tdvolmaradasat a sziilének minden esetben be kell jelentenie! A sziilének a betegség, vagy
mas rendkiviili ok miatt torténd hianyzas elsé napjan értesitenie kell az dvoda vezetdjét, vagy az
6vodapedagogust! Hianyzas utan a gyermek csak orvosi igazolassal latogathatja az 6vodat. A
hianyzasok tényét a mulasztasi naploba be kell vezetni.

Amennyiben a gyermek tankoételezettként vesz részt ovodai nevelésben, és egy nevelési évben
igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt (ekkor az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatosag szervezetérdl és illetékességérol szolo
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot.

23.3.9. Az 6vodai étkeztetéssel és a fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6161997. évi XXXI. torvény 151.§

(5) bekezdésének 2015. szeptember 1-jété] hatalyos médositisa szerint az a gyermek jogosult ingyenes
étkezésre, aki:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, 13

olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jovedelem Osszege



nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at, (2019. évben a 128.810.- Ft-
ot)
- nevelésbe vették.
Az ingyenes gyermekétkeztetést igényelni kell.
Igényelheti:

- agyermek sziil6je ( elég ha az egyik sziil§)
- agyermek csaladba fogadd gyamja

- nevelésbe vett gyermek nevel6sziiléje, vagy ha a gyermek gyermekotthonban nevelkedik a
gyermekotthon vezetdje.
Az ingyenes étkezést a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozattal lehet
kérni, amelyhez egyéb dokumentumot nem kell csatolni.

Az ingyenes étkezés a nyilatkozat benyujtasat kovetd naptdl jar.
Akiket nem érint az ingyenes étkeztetés, minden honap 15-ig kell az étkezési csekket befizetniiik.

A gyermekek hianyzasa esetén az étkezést le kell mondania a sziilének, a hianyzast megel6z6 nap 9 oraig. Ha ez
nem torténik meg idében, akkor a hianyzas els6 napjara esedékes téritési dijat is ki kell fizetni. Szintén el6z6 nap 9
oraig elore kell jelezni, hogy a gyermek szamara a sziilé mikort6l kéri ismét az étkezést.

4. AZ OVODA SZERVEZETI FELEPITESE

Vezetd beosztasok:

- magasabb vezet6 beosztasu: 6vodavezetd
- intézményvezetd helyettes

- vezetd beosztasu: élelmezésvezetd
Az 6voda nevelbtestiiletét a székhelyén foglalkoztatott 6vodapedagogusok alkotjak.

Az 6voda alkalmazotti kozosségét a székhelyén foglalkoztatott valamennyi kozalkalmazott alkotja:

- neveldmunkat segitok (dajkak)
- pedagdgiai asszisztens
- konyhai alkalmazottak

Szervezetink struktaraja:

Intézményvezetd
/ Intézményvezetd helyettes
¢lelmezésvezetd pedagogusok peLagégiai dajkak

asszisztens

konyhai dolgozok
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4.1. Az 6voda vezetése
Az ovodat, palyazat alapjan hatarozott idére megbizott 6vodavezetd vezeti.

Az 6voda vezetdsége, mint testilet konzultativ, véleményez6 és javaslattevd joggal rendelkezik.
Az intézkedésekrol, szerzett informaciokrol kolcsondsen tajékoztatjak egymast. Egylittmikodik az 6voda
mas kozosségeinek képviseldivel: ( Belsé Ellendrzési csoport, Sziil6i Szervezet, Kézalkalmazotti Tanacs,)

A vezetdk kozotti munkamegosztast a munkakori leiras tartalmazza, mely az SZMSZ mellékletét képezi.
A feladatok elosztasanak alapelvei: aranyos terhelés és folyamatossag.
A tevékenységek 0sszehangolasa és az informaciok ataddsa érdekében a vezetdség rendszeresen tandcskozik.

4.1.1. Az évoda vezetljének kinevezési (megbizasi) rendje
A koltségvetési szerv vezetdjének kinevezési, megbizasi rendje az alabbiak szerint alakul:

® A kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.), a 2011. CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrdl és a kozalkalmazottakrol szold 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol a kdzoktatasi
intézményben 138/1992, (X:8.) Kormanyrendelet szerint torténik.

® Az intézményvezetéi megbizast a helyi 6nkormanyzat képviselGtestiilete adja.

® A megbizas 5 évre szol.

e Az intézményvezeté felett az egyéb munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja.

4.1.2. A vezetok kozotti feladatmegoszlas

4.1.2.1. Az évodavezetd iranyitja és képviseli az intézményt.
Felel:

- az 6voda szakszerl és torvényes miikodéséért, gazdalkodasaért,

- apedagdgiai munkaért, a nevelGtestiilet vezetéséért, a nevelémunka biztonsagos feltételeinek

megteremtéséért, a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért €s ellatasaért,

- pedagdgusi munka etika normainak betartasaért, betartatasaért,

- a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséért,

- a kozoktatasi informacids rendszerrel kapcsolatos tajékoztatasi feladatokért, az 6voda tigyintézésének,
irat- és adatkezelésének, adattovabbitasanak szabalyossagaért,

- a munka-és balesetvédelmi, valamint a tlizvédelmi el8irdsok betartasaért,

- az 6voda koltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok felhasznalasanak sziikségességéért az elvarhatod
takarékossag mellett,

- anemdohanyzok védelmére eloirt feltételek biztositasaért,

- jogszabalyok altal a vezet6hoz utalt feladatok ellatasaért.
Jovahagyja az intézmény pedagogiai programjat.
Gyakorolja a munkaltatoi jogkort.

Dont az 6voda mitkodésével kapcsolatos minden olyan {igyben, amelyet jogszabaly nem utal méas hataskorbe.

Az alkalmazottak foglalkoztatasara, élet- €s munkakdriilményeire vonatkozo kérdések tekintetében a
jogszabalyban eldirt egyeztetéseket lefolytatja.

Feladata:

- a neveldtestiilet jogkdrébe tartozod dontések elokészitése, végrehajtasuk megszervezése és ellendrzése,

- az 6voda mukddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositdsa a rendelkezésre alld koltségvetés

alapjan,

- Sziil6i Szervezettel valo egylittmiikddés,

- a gyermekvédelmi munka irdnyitasa, a sziilok tajékoztatasa a nevelési év kezdetekor, hogy gyermekvédelmi
igyekben kit, mikor kereshetnek,

- a gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos tevékenység iranyitasa,

- a gyermekek fejlédésével kapcsolatos tajékoztatas szervezése,

- a gyermekek feliigyeletének megszervezése a nevelésnélkiili munkanapokon, ha a sziilok azt igénylik,

- a sziilok irasbeli nyilatkozatanak beszerzése minden olyan dontéshez, amelybdl a sziilore fizetési kotelezettség

harul,

- az 6vodai jelentkezés idejének és modjanak nyilvanossagra hozatala, a hatarido lejarta eldtt legalabb harminc
nappal, 15



- az 6vodaba felvett gyermekek nyilvantartasa,
- tankoteles életkorba 1épéskor a gyermekek fejlettségével kapcsolatos szakvélemények kiadésa,

- a sziilok értesitése a nyari zarva tartasrol, a nevelés nélkiili munkanapokrol, a felvétellel — atvétellel az 6voda
megsziinésével kapcsolatos dontésekrol, az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeirdl.
Kizardlagos jogkirébe tartozik:

- ateljes munkaltatoi jogkor gyakorlasa
- a fenntarto el6tti képviselet
- akdotelezettségvallalas
- akiadmanyozas joga
Munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje:

- Az dvodavezetd a koltségvetési szerv képviseletét egy személyben képviseli, e jogkorét esetenként,
vagy az ligyek meghatarozott csoportjara nézve, vagy akadalyoztatas esetén az intézmény valamely
dolgozojara irasban atruhazhatja.

- Munkakori leirasban szabalyozza a pedagogusok, alkalmazottak alapvetd feladatait, melyet minden
nevelési év kezdetén atad a dolgozonak, akik alairasukkal igazoljak annak atvételét.

4.1.2.2. Az évodavezetd helyettes

- Az o6vodavezet6 kozvetlen munkatarsa, a vezetd tavollétében teljes jogkorrel, (kivéve a
munkaltatoi jogkor) és felelGsséggel végzi a vezetdi feladatokat.

- Az ovodavezet6 kizardlagos hataskorébe utaltak kivételével az 6vodavezeté munkatarsaként részt
vesz az 6voda iranyitasaban és miikddtetésében.

- Munk3ajat azok a pedagdgiai és egyéb feladatok alkotjak, melyeket k6zos megbeszélés €s
egyeztetés utan az 6vodavezetd irdsban meghataroz.

- Az 6vodavezetd helyettes megbizasat a neveldtestiileti véleményezési jogkor megtartasaval az
intézményvezetd adja.

- Ovodavezetd helyettesi megbizast az intézményben hatarozott idére alkalmazott pedagdgusa
kaphat, a megbizas hatarozott idére szol.

- Az 6vodavezetd helyettes részletes feladatait a munkakori leiras hatarozza meg.

4123, Az intézményvezetd vagy intézményvezetd helyettes akaddlyoztatdsa esetén a helyettesités rendje
A vezet6k ovodaban tartdézkodasanak rendje

* A nyitva tartds idején belill, az 6vodavezeté minden nap 7-15 oraig tartézkodik az 6voda
teriiletén.

i Délutan, a tavozd vezetd utan a délutani iigyeletet tarté ovodapedagoégus felelés az 6voda
milkddésének rendjéért, valamint jogosult és koteles az esetlegesen sziikségessé valo intézkedések
megtételére.

Az dvodavezetd vagy a helyettes tavolléte, akadalyoztatasa esetén, irasos megbizas hianyaban mindenkor az
intézményiinkben legmagasabb szolgalati idével rendelkez6 6vodapedagdgus helyettesit, a munkarend figyelembe vételével.
Intézkedési jogkore a gyermekek biztonsaganak megoldasaval kapcsolatos azonnali dontést igényl6 tigyekre terjed ki.

4.1.2. 4. Elelmezésvezetd
Az intézmény sajat konyhat miikodtet.

A konyha szervezeti egységének vezetdje az élelmezésvezetd. A konyha szervezeti egységének feladata a
gyermekek, dolgozok és az étkezést igénybe vevo kiilsds személyek szamara az étkeztetés biztositasa, a konyhai
szolgéltatasunkat igénybe vevé Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altaldnos Iskola szamara az étkezés
biztositasa, az étel kiszallitasa. Feladata tovabba az étlap Osszeallitdsa, a havi elszamolasok lebonyolitasa, az
¢élelmiszer- szallitasi szerzodések elokészitése.

Az élelmezési nyersanyagnormat a fenntarto allapitja meg.
Feladata:
- Azintézmény étkezési feladatainak folyamatos és zavartalan ellatasanak biztositasa.

- A konyhai dolgozék munkajanak iranyitasa, vezetése.
- A HACCP rendszer miikodtetése a meglélvéj feltételek mellett.



- Anyagi feleldsséggel tartozik az altala kezelt értékekért, a felhasznalt és raktari készletért.

- Gondoskodik az élelmezéssel kapcsolatos anyagnyilvantartas vezetésérol, a téritési dijak
befizetésének ellendrzésérol.

- A fenntartoénak elszamol a téritési dijakkal.
- Kiszamitja a nyersanyagnormat, vezeti az étkezok nyilvantartasat.
- Felel6s az adminisztrativ munka szabalyszert ellatasaért.

4.2. A szervezeti egységek kozotti kapesolattartas

4.2.1. Az 6voda alkalmazottai (a kézalkalmazottak)

Az 6voda dolgozoi kozalkalmazottak, ezért munkavégzésiikkel kapcsolatos kotelességeiket ¢€s jogaikat a munka
torvénykonyve mellett a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo torvény szabalyozza.

24. Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony(ok) megjelolése

e Foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben kozalkalmazotti jogviszony, melyre a kozalkalmazottak
jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyaddak.

e Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkaviszony, melyekre nézve a Munka Torvénykonyvérdl
sz616 1992. évi XXII. térvény az iranyado.

e Egy¢cb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyra a Polgari Torvénykonyvrol szolo 1959. évi IV. térvény (pl.
megbizasi jogviszony) az iranyado.

A kozalkalmazotti kozosség tagjai:

ovodavezetd
vezet6-helyettes
élelmezésvezetd
ovodapedagdgusok

nevelémunkat kozvetleniil segitdé  személyek (dajkak,  pedagogiai asszisztens, )

® szakacsnd, konyhai kisegitok
Az 6voda valamennyi dolgozojanak a személyi nyilvantartasa az 6voda Torzskdnyvében talalhato.

A Torzskonyv rogziti, az  6vodakra vonatkozo adatokon kivil, a dolgozdk
munkafelvételének, illetve munkaviszony megsziinésének idejét.

A dolgozok személyi anyagat az  Ovodavezet6 kezeli. Az  adatokban tortént
valtozasokrol azonnal értesiteni kell az 6vodavezeto6t.

4.2.2. Az alkalmazotti kézosség jogai
Az alkalmazotti kdzosséget az 6vodaban dolgozo valamennyi kozalkalmazott alkotja.

Az  alkalmazotti kozosség értekezlete biztositja a  szakmai munkat  végz0
ovodapedagogusok, valamint a nevel6-oktatd munkat kdzvetleniil segitdk és az egyéb alkalmazottak
egylittmikodését. Az 6vodavezetd hivhatja 6ssze, de kezdeményezhetik az alkalmazottak is az el6z6
feltételek mellett

Résztvevok: az 6voda valamennyi dolgozdja

Az alkalmazotti értekezletek célja  és
feladata:

* Az 6vodai nevelés célkitiizéseinek ismertetés

*  Eredmények, hidanyossagok feltarasa, megvitatasa

* A soron kdvetkezo feladatok megbeszélése, felel6sok kijelolése
*  Munkaszervezési kérdések megbeszélése

* A dolgozdk élet-, és munkakdriilményeinek ir;egbeszélése



*  Téajékoztatas aktualis kérdésekrdl
* A dolgozdk véleményének, javaslatainak meghallgatdsa

*  Tlzvédelmi és munkavédelmi oktatas megtartasa

Az alkalmazotti kozosséget és azok képviseldit jogszabalyban meghatarozott részvételi, javaslattételi, véleményezési
¢és dontési jogok illetik meg.

Alkalmazotti értekezletet kell tartani:

- A kozoktatasrol szolo torvényben, a Nemzeti koznevelési torvényben meghatarozott fenntartéi dontések
elézetes véleményezésére (SZMSZ elfogadasa; intézmény feladatanak megvaltoztatasa, nevének megallapitasa,
modositasa, vezet6i megbizassal kapcsolatosan)

4.2.3. A nevelétestiilet
A nevelési-oktatasi intézményben kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében pedagdgus-
munkakorben, valamint fels6fokt  végzettséggel rendelkezd, neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakdrben foglalkoztatottak k6zossége.

Dontési, véleményezési, javaslattevoi jogkorét a Nkt. 70.§-a hatdrozza meg

Nevelési-oktatasi kérdésekben az dvoda legfontosabb tandcskozd és hatarozathozo szerve. A nevelGtestiilet
Osszehangolt pedagogiai munkaval valositja meg a nevelési program céljait és feladatait a gyermekek magas
szinvonalu nevelését, fejlesztését.

Az 6vodapedagdgusok sajat csoportjukban a hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekek érdekében tett
intézkedéseket, a csaladi korilmények valtozasait ellendrzik a munkaterv alapjan, egyiittmikodnek az évoda
gyermekvédelmi felelosével.

- A pedagogus alapveté feladata a rabizott gyermekek nevelése- az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramja, a Nemzeti és Etnikai iranyelvek és az 6voda Pedagodgiai programja szerint.

- Nevelémunkaja soran gondoskodik a gyermek személyiségének fejlédésérdl, tehetségének
kibontakoztatasarol, ennek érdekében megtesz minden téle elvarhatét, figyelembe véve a gyermek
egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének iitemét, szociokulturalis helyzetét.

- A Kkiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozik, sziikség szerint
egylittmikddik gyogypedagogussal vagy a nevelést segité mas szakemberekkel, hogy a barmilyen
oknal fogva hatranyos helyzetli gyermek felzark6zasat eldsegitse.

- Segiti a tehetségek felismerését, kiteljesedését.

- Elomozditja a gyermek erkdlcsi fejlodését, a kozosségi egylittmiikddés magatartasi szabalyainak
elsajatitasat és torekszik azok betartatasara.

- Egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egylittmikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢Eletmodra, hazaszeretetre neveli a
gyermekeket.

- A szilét (torvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztatja a gyermek haladasardl, az ezzel
kapcsolatban észlelt problémakrol.

- A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése érdekében megtesz minden lehetséges eréfeszitést:
felvilagositassal, a munka és balesetvédelmi eldirdsok betartasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval
¢s elharitasaval, a sziil6- és sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

- A gyermekek és sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartja.
- Az ismereteket sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetiti.
- Lehetdség szerint részt vesz az eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képzi magat.

- A Pedagogiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagogiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul ellatja.

- Aktivan részt Vvesz a nevelési értekezleteken, fogaddorakon, az o6vodai
iinnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

- Hataridére megszerzi a kotelezd mindsitéseket.
- Megdrzi a hivatali titkot, hivatasahoz mélté magatartast tanusit.
- A gyermekek érdekében egylittmikodik munkatarsaival és mas intézményekkel.

Az 6voda nevel6testiiletének szakmai kapcsolattartasa a munkaterv szerint iitemezett nevelGtestiileti értekezleteken,
illetve a rendkiviili nevelGtestiileti értekezleten valosul meg. 18



Neveldtestiileti értekezletet kell tartani:

- A nevelési program és modositasa elfogadasara.

- A Szervezeti Miikddési Szabalyzat, modositasara valamint elfogadasara.

- A nevelési év elokészitésére, a munkaterv elfogadasara.

- Az d6voda éves munkdjanak értékelésére, egyéb atfogo elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadasara.

- A nevel6testiilet képviseletében eljard 6vodapedagogus kivalasztasara.

- A hazirend elfogadasara.

- A pedagbgus tovabbképzési terv elfogadasara.

- Az ovodavezetd palyaztatashoz készitett vezetési programmal Osszefiiggd szakmai vélemény
kialakitasara.

- A nevelési tanacsadd vagy szakért6i és rehabilitacios bizottsdg megkeresésére a hetedik évet
betdltott gyermek Gjabb nevelési évének megkezdéséhez sziikséges egyetértés megadasara.

- A jogszabalyban meghatarozott esetekben.
Rendkiviili nevelbtestiileti értekezletet kell tartani, ha

- az 6vodavezetd 0sszehivja,

- anevelGtestiilet egyharmada kéri,
- asziildi szervezet kezdeményezi és a kezdeményezést a nevel6testiilet elfogadta

4.2.4. A Sziili Szervezettel valo kapcsolattartas formdja
A Sziiléi szervezettel vald egyiittmiikodés szervezése az 6vodavezetd feladata.

Az dvodavezetd és a Sziil6i Szervezet képviseldje az egylittmiikddés tartalmat és formajat az 6vodai munkaterv
¢és a Sziil6i Szervezet munkaprogramjanak egyeztetésével allapitjak meg.

A Sziil6i Szervezet miikddési feltételeinek biztositasarol az dvodavezetd gondoskodik. A Sziil6i
Szervezet véleményezési jogot gyakorol:

- az SZMSZ elfogadasakor a jogszabalyban meghatarozott kérdésekben,
- ahazirend elfogadasakor,

- anevelési program elfogadasa el6tt,

- anevelési év rendjének elfogadasa elétt,

- adatkezelési szabalyzatnak a gyermekek adataira vonatkozoé részéhez. A Sziil6i
szervezet javaslattevé jogkorrel rendelkezik

- az 6voda mitkodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,

- az 6voda egészét vagy a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben. Ovodaszintii
igyekben a Sziildi Szervezet vezetdjével az 6vodavezetd, a csoportszintli iigyekben a csoport sziiléinek
képviseldivel az 6vodapedagdgus tart kapcsolatot.

A Sziil6i Szervezet részére a jogszabalyi eldirasokon feliil biztositott jogok:

- aszildi értekezlet napirendjének meghatarozasahoz,

- az dvoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasahoz.
A sziil6i értekezletet az dvodavezetd és az 6vodapedagdgusok hivjak Gssze.

A sziil6i értekezletek célja és feladata:

- A sziil6k pedagdgiai ismeretének bovitése

- Az 6vodai nevelés célkitizéseinek, mdodszereinek ismertetése

- Téajékoztatas a gyermek fejlodésérol

- Egészségiigyi felvilagosito tevékenység

- Az Sziiléi Szervezet vezetdségének megvalasztasa, munkatervének és végzett munkajanak
ismertetése, értékelése

- Téjékoztatas aktualis kérdésekrdl 19



A sziilékkel vald kapcsolattartas formai

- Jatszo, és kézmives délutanok

- Nyilvanos tinnepélyek

- Sziildi értekezletek, fogadodrak

- Csaladlatogatasok

- Hirdetdn kifiiggesztett informacidkon keresztiil
- Ovodai rendezvények, kirandulasok soran

- Elektronikus uton, interneten keresztiil

Onértékelési feladatokra alakult munkacsoport Intézményiinkben 3 tagti Belsé Ellendrzési csoport miikodik. Az
onértékelési csoport feladatai:

- Az onértékelési folyamat elokészitése, megtervezése
- Az onértékelési folyamat soran bevonandé tovabbi pedagogusok felkészitése
- A pedagbgusok és a partnerek tajékoztatasa

- Az Onértékelési folyamat koordindlasa Az
onértékelés folyamatat a munkatervben rogzitjiik.

4.3. Az 6vodai vagyonnal kapcsolatos rendelkezési jogok
e A feladat ellatasat szolgalo vagyon: A feladat ellatast szolgalo alapitaskori - alapitd okirat jovahagyasakor
meglévé - ingatlan és ingd vagyon az alapité tulajdona.
® A vagyon feletti rendelkezési jogosultsag, valamint az 6voda mitkddése soran keletkezo vagyontargyak
esetében a fenntartot illetik meg.

® A vagyonnal kapcsolatos jogviszonyokra a hatalyos jogszabalyok (beleértve a fenntartd
vagyonrendeleteket is) vonatkoznak.

5. AZ OVODA KULSO KAPCSOLATI RENDSZERE

Az 6voda az egyes feladatok elvégzése, a gyermekek egészségiigyi, gyermekvédelmi és szocialis ellatasa, valamint a
beiskolazas érdekében, és egyéb iligyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn mas intézményekkel.

5.1. Az 6voda védonéjével, korzeti fogorvossal

A kapcsolattarto: az 6voda vezetdje.

A kapcsolat formaja: egészségiigyi vizsgalat, sziirés, orvosi ellatds Gyakorisag: havonta védén6i
jelenlét, évente egy alkalommal fogaszati sziirés.

A kapcsolat tartalma: a gyermekek egészségligyi ellatasa, statusz, szemészeti, hallas, fogészati
vizsgalat.

Az 6vodavezet6 feladata az egészségiigyi ellatas keretén beliil:

- Dbiztositja az egészségiigyi (orvosi, védondi) munka feltételeit,
- gondoskodik a sziikséges 6vondi feliigyeletrol, sziikség szerint a gyermekek vizsgalatokra torténd
elokészitésérol,

Ha egy gyermek betegségre gyanus, vagy beteg a kdvetkezé modon kell eljarni:

— Betegségre gyants, lazas gyermeket nem szabad bevinni az 6vodaba.

- A napkdzben megbetegedett gyermeket el kell kiiloniteni és lefektetni.
- Gondoskodni kell a sziil6k mieldbbi értesitésérol.

- Sziikség esetén azonnal orvoshoz kell vinni.

- Betegség utan csak orvosi igazolassal vessziik vissza a gyermekeket.

5.2. Pedagégiai szakszolgalatok
A sziilok és pedagdgusok munkajat, valamint a nevelési intézmény feladatainak ellatasat segitik.



A kapcsolattarto: az ovoda vezetdje, illetve egyeztetést kdvetéen a fejlesztopedagogus,
gyogypedagogus.

A kapcsolat tartalma: a gyermekek specialis vizsgalata, egyéni fejlesztése, a
beiskolazas segitése, valamint tanacsadas nevelési kérdésekben.

A kapcsolat formdja: vizsgalat kérése, kolcsonds tajékoztatas, esetmegbeszélés, konzultacio, esetlegesen
sziiloi értekezleten valo részvétel.

Gyakorisag: nevelési évenként a beiskolazast megelézben, illetve a
fejlesztépedagogus, 6vodapedagogusok jelzése alapjan sziikség szerint.
Feladatuk:

- Gyogypedagodgiai tanacsadas, fejleszté nevelés

- Tanulasi képességet vizsgald szakértdi tevékenység, tovabba az orszagos szakértdi és rehabilitacios
tevékenység.

- Nevelési tanacsadas

- Logopédiai ellatas

- Ovodapszichologiai ellatas

5.3. Pedagogiai- szakmai szolgaltatasok

A nevelési intézmények, pedagogiai szakszolgalati intézmények és fenntartoik, valamint a pedagdégusok munkajat segitik.
Feladatuk:
- Pedagogiai értékelés

- Szaktanacsadas, szakértés

- Pedagogusok képzésének, onképzésének segitése, szervezése

5.4. Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal, Gyamiigyi Hivatallal
Kapcsolattartd: dvodavezeto, illetve egyeztetést kovetden a gyermekvédelmi felelds.

A Kkapcsolat tartalma: a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése, esélyegyenldség
biztositasa.

A kapcsolat forméja, lehetséges mddja: Az 6voda segitséget kér a Gyermekjoléti Szolgalattol, ha a gyermeket
veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel nem tudja megsziintetni, valamint minden olyan esetben, amikor a
gyermekkdzosség védelme miatt ez indokolt.

Gyakorisag: nevelési évenként minimum 1 alkalommal, illetve sziikség szerint.
5.5. Fenntartéval
Kapcsolattartd: 6vodavezetd, 6vodavezetd-helyettes,

A kapcsolat tartalma: az 6voda optimalis miikodtetése, a fenntartoi elvarasoknak valdé megfelelés, illetve az 6voda
érdekeinek képviselete.

A Kkapcsolat formaja: vezetdi értekezletek, rendezvények, kozponti iinnepségeken valé  ovodai képviselet,
munkamegbeszélések, adatszolgaltatas, beszamolo irasban, gazdasagi igyek intézése napi rendszerességgel.

5.6. Gyermek programokat ajanlé kulturalis intézményekkel

Kapcsolattartd: az ovoda vezetdje, illetve egyeztetést kovetden a megbizott pedagdgus. Kapcsolat tartalma:
szinvonalas gyermekmisorok, eléadasok szervezése, lebonyolitasa.

A kapcsolat forméja: 6vodan beliili, és kiviili kulturalis programok szervezése, illetve ajanlasa a sziilok felé.

Gyakorisaga: nevelési évenként minimum 3-4 alkalommal, az Sziiléi Szervezet véleményének kikérésével.
5.7.Altalinos iskolaval

A kapcsolattartod: az 6voda vezetGje és az évoda pedagdgusai.

A kapcsolat tartalma: a gyermekek iskolai  beilleszkedésének  segitése az ovoda-
iskola atmenet megkonnyitésével.

A kapcsolat formaja: kdlcsonos latogatas, szakmai forum.
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Gyakorisag: latogatds nevelési évenként az iskolai beiratkozas el6tt, illetve nevelési évenként egy-
két alkalommal, szakmai férum.

5.8. Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzattal
Az 6voda kapcsolatot tart minden olyan partnerrel, ill. intézménnyel, akik meghatarozd szerepet tdltenek be és
befolyéssal vannak az 6voda életére, mitkodésére.

A nemzetiséghez tartozé gyermekeket is nevel6 6voda kapcsolatot tart a nemzetiségi dnkormanyzattal.
A kapcsolattartd: az 6voda vezetdje és az 6voda pedagdgusai.

A kapcsolattartds tartalma, formdja:Gyermekeink életkori sajatossdgaiknak megfeleld, szlovak nyelvli misorral
szinesitik a nemzetiségi dnkormanyzat altal rendezett hagyomanyos iinnepségeket. Az dnkormanyzat lehetdségeihez
mérten tamogatja 6vodankat.

Gyakorisag: nevelési évenként két-harom alkalommal

6. OVODAI UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK, HAGYOMANYOK APOLASA

Az 6voda iinnepeit, hagyomanyait a gyerekek kozdsségére vonatkozoan az 6voda Pedagogiai Programja részletesen
rogziti és tartalmazza Az tlnnepélyek, megemlékezések a gyermekek nemzeti identitastudatanak fejlesztése, a
hazaszeretet mélyitése, az egymas irdnti tisztelet, a tiirelem alakitasara, a kozos cselekvés 6romére, az 11j kozosségek
formalasara szolgalnak.

A hagyomanyéapolas célja az 6voda hagyomanyainak apolasa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az 6voda jo
hirnevének megérzése, az dvoda egész kozosségére nézve kotelezo.

Az 6voda helyi hagyomanyai kozé tartozo rendezvények a kozosségi €let formalasat, a kozos cselekveés dromét
szolgaljak, a gyermekeket az egymas iranti tiszteletre nevelik.

Nemzeti iinnepekrdl valo megemlékezések a gyermekek hazaszeretetét mélyitik el. Nagy hangsulyt helyeziink
nemzetiségi identitasunkra, a szlovak 6nazonossdg megdrzésére, a nemzetiségi hagyomanyok, kultira apolasara, és a
szlovak nyelvi fejlesztésre.

Az innepekkel, a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatokat, idopontokat, felelésdket az o6vodai
nevel6testiilet az 6vodai éves munkatervben hatarozza meg.

6. 1. Az 6vodai élet hagyomanyos iinnepei
Nyilvanos tinnepek:

- Mikulés nap

- Anyak napja

- Nagycsoportosok bucstuzasa
Tovabbi linnepeink

- Farsang

- Husvét

- Gyermeknap

Megiinneplésiiket az éves munkaterv tartalmazza.

Csoporton beliil k6zos megemlékezés torténik a gyermekek név- €s sziiletésnapjarol.
Népi hagyomanyok apolasa korében torténik a jeles napokhoz kapcsolddd szokasok megismertetése

A kirandulésok, sétak, szinhazlatogatasok szervezése a munkaterv szerint torténik.

6.2. Az 6voda alkalmazottaival kapcsolatos hagyomanyok
- Szakmai napok szervezése
- Hézi bemutatdk szervezése
- Tovabbképzéseken, tanfolyamokon szerzett ismeretek atadasa, megvitatasa
- A tavozo6 dolgozok, nyugdijba mendk bucsuztatasa
- Koz06s kirandulasokon, kulturalis programokon val6 részvétel
- Karacsonyi, évet lezaro kozos egyiittlétek, névnapok. alkalmabol koszontések.
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7. AZ OVODA HASZNALATI RENDJE

7.1. Belépés és benntartézkodas azon személyek részére, akik nem allnak jogviszonyban az évodaval
A gyermekeket kisér6 sziilok kivételével, az 6vodaval nem jogviszonyban all6 személyek, az ajtot nyit6 alkalmazottnak
(dajka, 6vono) jelentik be, hogy milyen iigyben jelentek meg az 6vodaban, majd kozlik az 6vodavezetdvel.

A fenntartoi, szakértdi, szaktanacsadoi és egyéb hivatalos latogatas az ovodavezetdvel tortént egyeztetés szerint

torténik.

Az dvodai csoportok 1atogatasat mas személyek részére az dvodavezetd engedélyezi kivételes és indokolt esetben.

7.2.0v6-védé elbirasok

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer biztositasa, javitasa allando feladata az 6voda valamennyi dolgozojanak.

Az 6vodaban gondoskodni kell az ellatott gyermekek feliigyeletérdl, a gyermekbaleseteket eléidézd
okok feltarasarol és megsziintetésérol.

Az o6voda minden dolgozdjanak alapvetd feladata, hogy az egészségiik és testi épségiik
megOrzéséhez sziikséges ismereteket 4tadja, baleset, vagy annak megel6zése érdekében a
sziikséges intézkedéseket megtegye.

A gyermekekkel az 6vodai nevelési év, valamint sziikség szerint a foglalkozas, kirandulas stb. el6tt
ismertetni kell a kovetkez6 6vo-, véddelbirdsokat:

- az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldiras.

- a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasok.

- a tilos és az elvarhaté magatartasforma meghatarozasa, ismertetése.

A gyermekek az 6voda létesitményeit, helységeit csak az 6vodai dolgozdk, illetve az egyes
szolgaltatast nyujté személyek feliigyelete melletthasznalhatjak.
A jatékokat, eszkdzoket a hasznalati utasitdsnak megfelelden kell hasznalni.

Ha a gyermekeket baleset éri, a vele foglalkozd &vodapedagogus kotelessége az
els6segélynytjtas. Tajékoztatja az dvodavezetot a gyermek kisebb sériiléseirdl is.

Barmilyen veszélyforras észlelése esetén a gyermekcsoportot biztonsagba helyezi, majd azonnal értesiti az
ovodavezet6t. A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési kotelezettséget a jogszabaly szerint
teljesiti.

Az udvaron a balesetveszélyes helyek és targyak, eszkdzok, jatékszerek kozelében kell tartdzkodnia
az 6vodapedagogusnak, vagy dajkanak.

A csoportszobaban gyogyszert tarolni tilos.
A gyermekekkel kozvetleniil foglalkozokkal kapcsolatban elvaras, az esztétikus apolt megjelenés.
Sziilok az 6voda udvaran talalhato jatékeszkdzoket gyermekiik atvétele utdn nem hasznalhatjak.

Minden dolgozoénak ismerni kell az SZMSZ mellékletét képez6 Munkavédelmi Szabalyzatot és
Thzvédelmi Szabalyzatot, valamint tiiz, bombariadd esetén eldirt utasitasokat, a menekiilés utjat.

Az 6voda vagyon és személyi védelme miatt bejarati ajtot a nyitvatartasi id6, valamint ebédid6 alatt
zérva tartjuk ( kivéve amikor a sziil6k gyermekeiket hazavihetik (ebéd utan 12 #- 13.9 h kozétt, ill.
15.%0-¢61)

Az &voda bejarati ajtajdhoz kulccsal rendelkezok kotelesek az o6voda kulcsénak elvesztését
azonnal jelenteni az 6vodavezetdnek, aki megteszi a sziikséges intézkedést.

Az 6vodaba érkezo és tavozo felndttek kotelesek a kapukat maguk utdn bezarni!

Teend6k a gyermek elhelyezésérdl dvodai nyitva tartdson tal:

- megprobaljuk elérni a sziil6t
- amennyiben nem sikeriil akkor azokat a meghatalmazottakat, akik a gyermekeket elvihetik az 6vodabol.

7.3.Nevelési idében szervezett 6vodan kiviili foglalkozasokkal kapcsolatos szabalyok

Sziilok tajékoztatasa:
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A csoport falitijsagjan keresztiil, mikor, hova, milyen kozlekedési eszkozzel, €s a koltségvonzata. A sziild alairasaval
adja beleegyezését a részvételre.

Ovodavezeté tajékoztatasa:

Elézetesen szoban, a kiils6 foglalkozas megkezdése elétt minimum egy nappal. Nevelési
idében szervezhetd foglalkozasok:

¢ Helyszini foglalkozas

* Kirandulas, séta

¢ Szinhaz, muzeum, kiallitas latogatas
®  Sport programok

®  Kulturalis programok

o Iskolalatogatas.
Az dvodavezet és a pedagdgusok kotelessége:

A foglalkozasokhoz annyi kiséré 6vodapedagdgust, dajkat, vagy sziilét kell biztositani, amennyi a program
zavartalan lebonyolitasahoz sziikséges.

Gyermeklétszamnak megfeleléen 10 gyermekenként minimum 1 £6.

A gyermekekkel - életkoruknak és fejlettségi szintjiikknek megfeleléen - ismertetni kell az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozd szabalyokat, a foglalkozassal egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhat6 magatartasformat. Gondoskodni kell az elsdsegélynyujtashoz sziikséges felszerelésrol.

Rendkiviili esemény, bombariad6 esetén sziikséges teendok

Az 6voda mikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan eldre nem lathatd eseményt, amely
a nevelomunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba jar6 gyermekeknek és dolgozdinak biztonsagat
¢és egészségét, valamint az dvoda épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiiléndsen:

* atermészeti katasztrofa (arviz, foldrengés)

* atlz

* arobbanassal torténd fenyegetés

* egyéb veszélyes helyzet, illetve a neveldmunkat mas médon akadalyozod, nehezitd koriilmény.

Amennyiben az 6voda barmely dolgozdjanak az 6voda épiiletét vagy a benne tartozkodd személyek biztonsagat
fenyegetd rendkiviili eseményre utald tény jut tudomasara koteles azt azonnal kozolni az 6voda vezetdjével, illetve
valamely intézkedésre jogosult felelés vezetovel.

Rendkiviili esemény esetén az 6Ovodavezetd intézkedhet. Akadalyoztatds esetén az SZMSZ- ben szabalyozott
helyettesitési rend szerint kell eljarni.

A rendkiviili eseményrdl értesiteni kell:

*  afenntartot
* tliz esetén a tiizoltosagot (105)
* robbanassal torténd fenyegetés esetén a renddrséget (107)

*  személyi sériilés esetén a mentéket (104)
A lehet6 legrovidebb idén beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1évé valamennyi személyt, majd ezt kovetden
torténik meg a gyermekek mentése az 6vodabol a ,, Tuzriad6 terv” mentési gyakorlata alapjan. A tlizvédelmi felelds
kozremikodik az 6voda elhagyasanak lebonyolitdsdban.

A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetéséért €s a kijeldlt teriileten torténd gyiilekezésért,
valamint a varakozas alatti feliigyeletért a gyermekek évodapedagogusai a feleldsek.

A veszgélyeztetett épiilet kiliritése soran fokozottan kell ligyelni:
* az épliletb6l minden gyermek tdvozzon (pl. mosdobol is, sth.)

* akilirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyek segitésére

* utoljara az 6vodapedagogusok és dajkak tavozzanak, meggy6zddve, hogy nem hagytak hatra
gyermeket

* a gyiilekezOhelyen a gyermekek megszamolasara.
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A vezetOnek, illetve az intézkedésre jogosultnak gondoskodnia kell:

e akiliritési tervben szerepld kijaratok kinyitasarol

¢ akoézmiivezetékek elzarasarol (gaz, elektromos aram)

* avizszerzési helyek szabadda tételérol

¢ az elsésegélynyujtas megszervezésérol

¢ arendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szervek fogadasardl (renddrség, tiizoltosag,

tizszerészek,)

A rendvédelmi szervek helyszinre érkezését kdvetden tajékoztatast kell adni:

¢ arendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrol

¢ aveszélyeztetett épiilet jellemzdirdl, helyszinrajzarol, a kozmiivezetékek helyérol
* az épiiletben tartdzkodok 1étszamardl, életkorarol,

* az épiilet kitiritésérol.

Az dvodavezetd az altalanos iskolaval dolgoz ki egylittmiikddést a gyermekek bombariadd esetén torténd ideiglenes
elhelyezésérdl. A bombariadordl és a hozott intézkedésekrdl az dvodavezetd rendkiviili jelentésben értesiti a fenntartot.

7.4. Gyermekvédelmi rendszer
Az 6vodaban 1 f6 gyermek- és ifjusagvédelmi felelds latja el a gyermekvédelemmel Gsszefiigg6 feladatokat.

Nevelési év kezdésekor a sziilok helyben szokasos modon kapnak tajékoztatast a gyermek- és ifjusdgvédelmi
felelés személyér6l, valamint arrdl, hogy mely idépontokban hol kereshet6 fel.

Az 6voda hirdet6tablajan a sziilok altal jol lathatd helyen keriil kdzzétételre a gyermekvédelmi feladatot ellatd
fontosabb intézmények cimét, telefonszamat (Jarasi Gyamhivatal, Csaladsegité- Gyermekjoléti Szolgalat, Szakértoi
Bizottsag - Nevelési Tanacsado).

Az 6voda gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelose folyamatos kapcsolatot tart a gyermekjoléti szolgalattal, a
személyes talalkozas sziikség esetén torténik.

7.5.1.. A gyermekvédelmi feladatok ellatasanak rendje

Teenddinket meghatarozza a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény és
a végrehajtasahoz kapcsolodé jogszabalyok, valamint az Onkorményzat Esélyegyenldségi Terve. Ennek
felelosségteljes ellatasaért az ovodavezetd felel, munkajat megosztva az erre a célra megbizott gyermekvédelmi
feleldssel egyiitt.

Célunk: A gyermekek alapvetd jogainak ¢és sziikségleteinek biztositasa az ovoda lehetOségeihez mérten.
Esélyegyenldség biztositasa az eltérd szocialis és kulturalis kdrnyezetbdl érkezd gyerekek szamara.

Az 6vodapedagdgusok feladatai:

® Az 6vodaba jaro gyermekek szocialis, szociokulturalis csaladi hatterének megismerése.
® Sziikség szerint kdrnyezettanulmany végzése
® Hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett helyzet jelzése a
gyermekvédelmi feleldsnek.
® A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek differencialt fejlesztése.
A gyermekvédelmi felel6s feladatai:

® Sziikség szerint csaladgondozo, védond segitségének igénybevétele
® Felterjesztés segélyre, tAmogatasra
® Nyilvantartas vezetése

* Az 6vodavezeto tajékoztatasa.

Az 6vodavezetd feladatai

* Kapcsolattartds a jegyzoével, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
nyilvantartdsanak vonatkozasaban

* A gyermekvédelmi tevékenységhez a feltételek biztositdsa: gyermekvédelmi felelés megbizasa,
feladatok, kompetencidk kijeldlése nevel6testiileti szinten, tovabbképzések tamogatasa a specialis
nevelési feladat szakszer( ellatasa végett
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* Bizalom elvii kapcsolat kiépitése a csaladokkal
* A tdrvények és rendeletek naprakész ismerete, a munka hozzaigazitasa
*  Veszélyeztetettség esetén a Gyermekjoléti Szolgalat tajékoztatisa

*  FEtkezési kedvezmények meghatarozasa, a torvényi jogszabalyoknak és az onkorményzati rendeletnek
megfelelden, ezek dokumentalasa.

7.5.2. A hatranyos szocidlis helyzetben 1évé csaladok segitésének formdi

* Tajékoztatas az igénybe vehetd segélyekrol
* A sziilok altal ajandékozasra behozott gyermekruhak, jatékok elajandékozasa a raszoruld csaladoknak

7.6 A dolgozék munkakéri alkalmassagi vizsgalata

Az 6voda dolgozoinak munkakori alkalmassagi vizsgalata a 33/1998. (V1.24.) NM rendelete alapjan torténik.
Munkaba 1épés el6tt valamennyi dolgozo koteles foglalkozas

—egészségiigyi vizsgalaton részt venni, az 6voda foglalkozas-egészségiigyi orvosanal.

A munkavallalok idészakos, rendszeres vizsgalaton vesznek részt, a jogszabalyban eldirtak szerint.

8. A PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK RENDJE

Az 6voda bels6 ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért az 6voda vezetdje a felelds. (A részletes
folyamat szabalyozasa megtalalhato a Belsd ellenérzési szabalyzatban)

A belsé ellendrzés feladatkore magaban foglalja az 6vodaban folyo

* szakmai tevékenységgel Osszefliggd és
* gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos ellendrzési feladatokat.

A szakmai ellendrzések ellendrzési terv alapjan torténnek, az ellenérzési terv az dvodai éves munkatervben talalhato.

8.1 A nevelémunka belsé ellenérzésének rendje

Az 6vodavezetd ellenérzési litemterv alapjan végzi munkéjat, ellendrzi és értékeli a kdzalkalmazottak munkajat, a
pedagodgiai munka eredményessége €és az 6voda zavartalan mikodése érdekében.

Az ellendrzési litemtervet a vezet6-helyettes és a bels6 ellendrzési csoport javaslatai alapjan az 6vodavezetd késziti el.

Az ellenbrzési terv tartalmazza :

* az ellendrzési teriileteket

* az ellenérzés formajat, modszerét

* az ellendrzés f6bb szempontjait

* az ellendrzott idoészak meghatarozasat

¢ az ellendrzést végzo(k) megnevezését

¢ az ellendrzés idépontjat

* az ellendrzés tapasztalati értékelésének idopontjat és modjat. Az

ellendrzési tervet az dvodaban nyilvanossagra kell hozni.
A belsé ellendrzés legfontosabb feladata az 6vodaban folyd pedagogiai tevékenység hatékonysaganak eldsegitése.

Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellendrzésrdl az 6vodavezetd dont.

8.2 Az ellenérzés fajtai

¢ Tervszert, elore megbeszélt szempontok szerint. - kompetencia €s teljesitményalapt értékelési rendszer
miukodtetése

* Spontan, alkalomszerti, a problémak feltarasa, megoldasa érdekében, valamint a napi felkésziiltség

felmérése miatt.
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Az ellendrzés tapasztalatait mindenkor értékelni kell. Az altalanos tapasztalatokat a nevel6testiilettel ismertetni
kell.

Rendkiviili ellendrzést kezdeményezhet:

* ovodavezeto,
* dvodavezet6-helyettes

Ellendrzésre jogosult személyek

e ovodavezetd (minden tevékenységet jogosult ellendrizni)
®  (vodavezets-helyettes (6vodavezet6 altal atruhazott feladatokban)

Az 6vodavezetd, az 6vodavezetd helyettes — a pedagdgiai munka eredményessége és az dvoda zavartalan miikodése
érdekében — folyamatosan és rendszeresen ellendrzi, értékeli a kozalkalmazottak munkajat.

Visszacsatolas az ellenérzésre

. azonnali megbeszélés az ellendrzott személlyel,
. vezetéi megbeszélések keretén beliil,
. nevelési évet értékeld munkatarsi €s neveldtestiileti értekezleteken.

Kiemelt szempontok a neveldmunka bels0 ellenérzése soran

* pedagdogus munkafegyelme
* neveldmunkahoz kapcsolodd adminisztracid pontossaga
* csoport élettereinek (foglalkoztato, 61t6z6, mosdo, jatszéudvar) dekoracidja

* agyermek - az 6vodapedagogus - sziild kapcsolata,valamint a gyermeki személyiség tiszteletben
tartasa.

A neveldmunka szinvonalan, eredményességén beliil:

*  agyermekek tanulési folyamatainak szervezése, elézetes felkésziilés, tervezés
* afoglalkozasok felépitettsége és szervezése
*  az alkalmazott modszerek korszeriisége
* agyermekek tevékenysége és magatartasa, valamint a pedagogus egyénisége, magatartasa,
* anevelémunka eredményességének vizsgalata, a pedagdgiai program
kovetelményeinek teljesitése (megfelelség)
* a munkakdrrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modja, folyamatossaga, mindsége

* agyerekek fejlédésének nyomon kovetése.
A bels6 ellendrzési (vezetdi ellendrzési) szempontokat, kiemelt ellendrzési feladatokat az éves munkaterv tartalmazza.

8.3. Az ellenérzés kovetelményei

* Az dvodapedagogusok személyiségének, egyéniségének, egyéni adottsagainak megfigyelése
¢ Azellendrzést mindenkor értékelésnek kell kovetnie, amelynek segitenie kell a fejlesztést, az
elemzés utan konkrét feladatokat kell meghatarozni, hataridével
. Az ellen6rzésnek mindenkor reélis helyzetet figyelembevevonek, elfogulatlannak kell lennie.
i Az ellendrzési szempontokat minden nevelési év elején kell ismertetni.

. Az ellendrzés eredményeirdl, az ellenérzésre jogosultak, az 6vodavezetonek, irasban kotelesek
beszamolni

8.4. A pedagégiai munka belsé ellenérzésének formai

. szobeli beszamoltatas

. dokumentumok ellendrzése

. értekezlet

. csoportlatogatas

i specidlis felmérések, tesztek, vizsgalatok elvégzése, elvégeztetése
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9. AZ OVODA MUKODESENEK EGYEB SZABALYAI

9.1. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megdrzése

A munkavégzés teljesitése az 6vodavezetd altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben 1év0 szabalyok és a
kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik.

A dolgoz6 koteles a munkakorébe tartozd6 munkat képességei kifejtésével, az elvarhatd szakértelemmel és
pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani.

A dolgozo6 nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betdltésével 6sszefiiggésben jutott
tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos — kovetkezményekkel jarhat. A
dolgozd munkéjat az arra vonatkozd szabalyoknak ¢s eldirasoknak, a vezetd utasitasainak, valamint a szakmai
elvarasoknak megfeleléen koteles végezni.

Amennyiben adott esetben, jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn, nem adhato
felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek nyilvanossagra keriilése az
ovoda érdekeit sértené.

9.2. Az 6vodaban hivatali titoknak minésiilnek a kovetkezok:

* adolgozok személyes adatvédelme, bérezésével kapcsolatos adatok
* a gyermekek személyiségi jogaihoz fiiz6d6 adatok.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az 6voda valamennyi dolgozoja koteles a tudomasara jutott

hivatali titkot mindaddig meg0rizni, amig annak kozlésére az illetékes felettesétél engedélyt nem kap.

9.3. Nyilatkozat tomegtajékoztaté szervek részére

A tdmegtéjékoztatd eszkdzok munkatarsainak tevékenységét az 6voda dolgozodinak az alabbi szabalyok betartasa
mellett kell elésegiteniiik.

A televizio, radio és az irott sajto képviseldinek adott mindennemi felvilagositas nyilatkozatnak mindsiil. A
felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkez6 eldirasokat:

* Az dvodat érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az 6vodavezet6 vagy az altala
esetenként megbizott személy jogosult.

* Elvaras, hogy a nyilatkozatot add a tomegtajékoztatd eszk6zok munkatarsainak udvarias, konkrét,
szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv
ismertetéséért a nyilatkozo felel.

* A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra vonatkozo
rendelkezésekre, valamint az dvoda j6 hirnevére és érdekeire.

* Nem adhat6 nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban, amelynek id6 el6tti
nyilvanossagra hozatala az évoda tevékenységében zavart, az 6vodanak anyagi, vagy erkolesi kart
okozna, tovabba olyan kérdésekrél, amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

* A nyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elott
megismerje. Kérheti az Gjsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 6 szavait
tartalmazza, kozlés el6tt vele egyeztesse.

*  Kiilfoldi sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak az 6vodavezetd engedélyével
adhato.

9.4. Szabadsag

Az éves rendes ¢és rendkiviili szabadsag igénybevételére eldzetes egyeztetés alapjan az 6vodavezetd ill. a vezetd
helyettes szabadsagolasi tervet készit. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben
csak az 6vodavezetd jogosult.

A dolgozok éves rendes szabadsaganak mértékét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo, valamint a Munka
Torvénykonyvében foglalt eldirasok szerint kell megallapitani. A dolgozokat megilletd, és kivett szabadsagrol
nyilvantartast kell vezetni. (a nyilvantartasért felelds a vezetd-helyettes )

9.5. Az intézménnyel munkaviszonyban 4116 dolgoz(}lé tovabbképzése



Az 6voda a tanulasban, tovabbképzésben azokat a dolgozokat tamogatja, akik kiegészité képzettségiikkel hozzajarulnak a
szinvonalasabb munkavégzéshez.
A tovabbképzés szabalyai:
*  Mindenki koteles irasban kérni tovabbtanulasat akar diploma
megszerzésérol, akar tovabbképzésrdl van szo.

* Felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején kdteles igazolni, hogy beiratkozott az
adott félévre.

* Koteles leadni a tovabbtanuld dolgozo a konzultacids idépontokat, valamint a tovabbképzést igazolo
tanusitvanyat.
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A tovabbképzés koltségeihez vald hozzajarulas mértékét a rendelkezésre allo Osszeg, a
tovabbképzési dijak és a jelentkezok szama alapjan évente kell feliilvizsgalni.
9.6. A munkdba jaras, a munkavégzés koltségeinek téritése

Ha a dolgozoénak alkalmazésa utan a munkaba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt az 6vodavezetd
részére azonnal be kell jelenteni.

A dolgozdknak munkakoriikkel 0sszefiiggd feladatellatasért utazasi koltségek megtéritésére az
ovoda bérletet biztosit, illetve indokolt esetben a sajat gépkocsi hasznalatit a jogszabalyban
meghatarozott mértékben tériti, amennyiben a koltségvetés ezt lehet6vé teszi.

A jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni.

9.7. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszerii alairasnal cégbélyegz6t kell hasznalni. A bélyegzokkel ellatott, cégszeriien
alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol vald lemondast jelent.

Az 6voda cégbélyegzd hasznalatara az 6vodavezetd jogosult.

Az 6vodaban hasznalatos valamennyi bélyegzordl, annak lenyomatarol nyilvantartast kell vezetni

9.8. Az 6voda gazdilkodasinak rendje

Az 6voda gazdalkodasaval, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésével, végrehajtasaval, az
ovoda kezelésében levo vagyon hasznositasaval 0sszefiiggd feladatok, hataskorok szabalyozasa — a
jogszabalyok és a fenntarté rendelkezéseinek figyelembe vételével — az 6vodavezetd feladata.

A gazdalkodasi feladatokat a fenntartdé altal készitett Egyiittmikodési Megallapodasaban
meghatarozott modon végzi.

A gazdalkodas vitelét elsegito belsé szabalyzatok:

*  Pénzkezelési szabalyzat
*  Selejtezési és leltarozasi szabalyzata.

25.9.9, A nevelési intézmény dokumentumainak nyilvinossaga

Az 6voda pedagdgiai programjat, SZMSZ-ét, hazirendjét, egy-egy példanyban el kell helyezni a
székhelyén. A dokumentumokat a sziil6k szabadon megtekinthetik.

A gyermekek beiratkozasakor az dvodai hazirend egy példanyat a sziilok atveszik.

9.10. A gyermekekkel kapcsolatos dontések meghozatalira vonatkozo eljarasi szabalyok
A nevelési intézmény irasban értesiti a sziil6t:

- a gyermeke 6vodai felvételérol,

- az 6vodai jogviszony megsziinésérol,

- a gyermek fejlddésével kapcsolatos dontésérol,

- az intézmény mitkodésének rend;jérol,

- tovabba minden olyan intézkedésr6l, amelyre vonatkozdan a jogszabaly az értesitést
eldirja.

9.11. A taniigyi nyilvantartisok vezetése

Az ovodapedagbdgus csak a nevelémunkaval 6sszefiiggd feladatokhoz nélkiilzhetetlen ligyviteli
tevékenységet koteles végezni.

A hibés bejegyzéseket a taniigyi nyilvantartdsokban athtizassal kell érvényteleniteni, olyan mddon,
hogy az olvashat6é maradjon €s a hibas bejegyzést helyesbiteni kell.

A javitast alairassal, keltezéssel és papiralapu nyomtatvany esetén korbélyegz6 lenyomataval kell
hitelesiteni.

Az 6vodapedagogusok a gyermekek fejlodésérdl évente két alkalommal feljegyzést

9.12. Az iratkezelés és az iigyintézés szabalyai
- A nevelési intézménybe érkezett és az intézményben keletkezett iratokat iktatni kell.

- A személyesen benytjtott iratok atvételét igazgini kell.



- Az elintézett iratokat irattarba kell helyezni.

9.13. Az elektronikus uton elallitott papiralapti nyomtatvanyok hitelesitési rendje
A koznevelési intézmény a jogszabalyban eldirt nyilvantartasokat vezeti. Az intézményben rogzitett, tarolt,
tovabbitott adatok kezelését a 2011. évi CXC. térvény a Nemzeti kdznevelésrol, valamint az iratkezelési
szabalyzat tartalmazza.

A pedagbgus és a nevelomunkat kozvetleniil segité munkatarsakat titoktartasi kotelezettség terheli a
gyermekekkel és csaladjukkal kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrdl a
hivatasuk ellatasa soran szereztek tudomast. E kotelezettség hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi
kdtelezettség nem vonatkozik arra az esetre, melyre a sziilo irasban felmentést adott. A titoktartasi
kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestiilet tagjainak egymaskozti, a gyermekek érdekében torténd
megbeszélésére. A sziildvel a gyermekével kapcsolatos minden adat koz6lhetd, kivéve, ha az adatkozlése
stlyosan sértené a gyermekek testi, értelmi, erkolcesi fejlodését.

A gyermekek személyes adatai csak pedagdgiai, gyermekvédelmi valamint egészségiigyi célbol adhatdk ki.

Az intézmény vezetdje koteles a gyermek;joléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha a gyermek sulyos
veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben az esetben az adattovabbitashoz a sziild beleegyezése nem
sziikséges.

Az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal kapcsolatos allampolgari jogok és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, a célnak megfelelé mértékben és a
célhoz kototten lehet nyilvanossagra hozni.

Adattovabbitasra az intézmény vezetdje, akadalyoztatasa esetén az altala meghatalmazottak jogosultak.

Az intézmény vezet6je nem rendelkezik hitelesitett elektronikus alairassal, igy a papiralapon elkiildott
(alairt, lepecsételt) iratok felelnek meg a hitelesség kritériumainak.

Az intézmény nem hasznal elektronikus naplot.

9.14. Az elektronikus tuton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje Az
oktatdsi dgazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informéciés Rendszer (KIR) révén tartott
elektronikus kapcsolatban elektronikusan eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentum- rendszert
alkalmazunk.
Elektronikus rendszer hasznalata soran feltétleniil ki kell nyomtatni és irattarban kell elhelyezni az alabbi
dokumentumok papiralapi masolatat:

- az intézménytdrzsre vonatkozo adatok modositasa

- az alkalmazott pedagdgusokra vonatkozé adatbejelentések

- az oktober 1-jei pedagdgus és gyermek 1étszam
Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az intézményvezetd
alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adat irasbeli taroldsa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az informatikai halozataban egy kiilon e célra
1étrehozott mappaban taroljuk.

A mappahoz vald hozzaférés jogat az informatikai rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizardlag az
intézményvezeto altal felhatalmazott személyek férhetnek hozza.

Zaro rendelkezések

Hatilyba lépésének ideje: Ovodavezetdi jovahagyast kovetéen azonnal. A szabalyzat hatalyba 1épésével
egyidejlileg hatalyat veszti az 6voda korabbi SZMSZ-e.

Ervényessége: ovodavezetdi jovahagyast kovetden, a kihirdetéstdl visszavonasig.

Feliilvizsgalata: Sziikség esetén 2 évenkeént, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden. A
feliilvizsgalat elvégzéséért az 6vodavezetd felelds.

Modositasa: az dvodavezetd hataskore,

* A nevel6testiilet 2/3-o0s tobbségi kezdeményezése alapjan, a nevelbtestiilet dont a
modositas elfogadasarol

Készitette: Az 6voda vezetdje 31



Véleményezte: Az 6voda Sziil6i Szervezete

1. A Szervezeti és miikddés szabalyzatot az 6voda neveldtestiilete fogadja el, amely a fenntartd
jovahagyasaval valik érvényessé.
2. A hatalyba 1épéssel egyidejlileg érvényét veszti  az  o6voda
58/2013.(V.23.).sz. 6nkormanyzati hatarozattal jovahagyott szervezeti és miikodési szabalyzata.

3. A hatalyba Iépett mitkddési szabalyzatot meg kell ismertetni:

- az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem tagjai a nevel6testiiletnek

- azokkal,a személyekkel akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval, meghatarozott kdrben

hasznaljak helyiségeit.

4. A szervezeti és miikddési szabélyzatban foglalt rendelkezések megtartasa az 6voda valamennyi
alkalmazottjara nézve kotelezd érvényli. Megszegése esetén az dvodavezetd munkaltatodi jogkdrében
intézkedhet.
A szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban foglaltakrodl a sziiloket is tajékoztatni kell.

Mellékletek:

Hazirend

Az 6voda adatkezelési szabalyzata
Panaszkezelési szabalyzat

Iratkezelés és az ligyintézés szabalyai
Munkavédelmi és Tizvédelmi Szabalyzat
Pedagogiai munka bels6 ellendrzési rendje
Munkakari leirasok

Noga,srwhE

Zaradék

Az 6voda Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat, a neveldtestiilet 2019. augusztus 30.-én tartott
hatarozatképes nevelotestiileti tilésén 100%-o0s igenld szavazattal elfogadta.

Pilisszentkereszt, 2019. augusztus 30.

Somogyi Gaborné 6vodavezetd

Nyilatkozatok:

A Szervezeti és  Miikodési szabalyzat elfogadasa elétt  véleményezési jogun
kat gyakorolhattuk.

Pilisszentkereszt, 2019. szeptember

Szervezet vezetdje

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatanak képviselétestiilete a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi
Ovoda Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, / 2019. sz. 6nkormanyzati hatarozataval egyetértett.

Pilisszentkereszt, 2019.

polgéarmester

Pilisszentkereszt Szlovdk Onkorményzat képviselétestiilete a Pilisszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi
Ovoda Szervezeti és Mkodési Szabalyzataval egyetért.

Pilisszentkereszt, 2019.



elnok

2./Napirend: A 2019. évi koltségvetésrol szolo 2/2019. (II1.01.) 6nkormanyzati rendelet 1. félévi végrehajtasarol
sz616 beszamold alapjan a rendelet sziikség szerinti modositasa

Eléterjesztd: polgarmester
Targyalja a képviselo-testiilet 2019. november 28-i iilésén
Eldterjesztés
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A modositast indokolja, hogy az allamhaztartds szamvitelérdl szold 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet 17. melléklete
értelmében a 05. és 09. szdmlacsoportokban vezetett nyilvantartasi szamlakon beliil a koltségvetési évben esedékes
kovetelések, kotelezettségek (a 0021, 0022. vagy 004 1. nyilvantartasi szdmlaval szemben nyilvantartasba vett 2-€s
végzodésll) nyilvantartasara szolgaldé szamlak egyenlegét nem haladhatja meg a teljesités (3-as végzddési)
nyilvantartasara szolgald szamlak egyenlege.

Az Onkorményzat el8irdnyzat f66sszege 20.817 E Ft emelkedését a kovetkezék befolyasolték:
- Bl111 1.823 E Ft Bértamogatas,
- B112 975 E Ft Bértamogatas,
- B113 1.004 E Ft Bértamogatas,
- Bl14 89 E Ft Bértdmogatas,
- B115 1.231 E Ft Szocialis tiizifa
- Bll6 634 E Ft el6z6 id6szak elszamolasabol szarmazo bevétel
- BI6 110 E Ft AHT beliili timogatés
- B21  14.951 E Ft BMOFT/5-7/2019 Utfelujitas

Az Onkormanyzati eléirinyzatok vonatkozisaban az eldirdnyzat moédositist és az elSirdnyzaton beliili
atcsoportositasokat a melléklet szerint hajtottuk végre.

Jelent6sebb kiadasi eldiranyzatmodositasok:

- K71 13.000 E Ft Ingatlan felujitas
- K74  3.510 E Ft Ingatlan feljitas afa

A Polgarmesteri Hivatal eldiranyzat f60sszege nem valtozott, belsé atcsoportositdsokat a mellélet szerint
hajtottuk végre.

A Szlovak Nemzetiségi Ovoda eléiranyzat f66sszege nem véltozott, belsd atcsoportositasokat a mellélet szerint
hajtottuk végre.

A Kozosségi Haz és Konyvtar eldiranyzat f60sszege nem valtozott, belsé atcsoportositdsokat a mellélet szerint
hajtottuk végre.

Pilisszentkereszt, 2019. november 22.

Peller Marton
polgarmester

3./Napirend: Onkorményzati Onkéntes Tiizoltosag kozgyiilésébe képviseld delegalsa
Eléterjeszto: polgarmester

Targyalja a képviselb-testiilet 2019. november 28-i testiileti iilésén

Eléterjesztés

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budakalasz, Csobanka, Pilisszantd, Pilisszentkereszt és Pomaz Onkormanyzati Onkéntes Tiizoltosaga levélben
kereste meg Onkormanyzatunkat, hogy a kozgytlési alapszabalyuknak, valamint a tarsulasi szerzédésiiknek
megfelelden, mint alapité tagénkormanyzat a sziikséges &gy 6 szavazati joggal rendelkez6 képviseld delegalasarol



gondoskodjunk. Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata részérdl — az eddig gyakorlat szerint - a képviseletet a
polgarmester latta el. Mivel a kdzgytilés mand4tuma lejart, az Onkorményzati Onkéntes Tiizoltosag kozgyilésébe
egy f6 uj tag delegalasa valt sziikségessé az onkormanyzatunk részérol.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a Budakaldsz, Csobanka, Pilisszant,
Pilisszentkereszt és Pomaz Onkorményzati Onkéntes Tiizoltosag kozgytlésébe delegalt Peller Marton
polgarmester képviseleti jogat meghosszabbitja.

Hataridé:azonnal
Felel6s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2019. november 22.

Peller Marton

polgarmester

4./Napirend: Pilisi Klastrom Kft. feliigyel6 bizottsagi tag megvalasztasa
Elé6terjeszto: polgarmester
Targyalja a képviselo-testiilet 2019. november 28-i iilésén

Elédterjesztés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. feliigyel6bizottsaganak elnoke Zsarndciné Pap Anna volt elndke, de 6t 2019.
oktober 13-an dnkormanyzati képviseldnek megvalasztottak, igy a megbizatasarol lemondott 6sszeférhetetlenség
miatt.

A hianyzo6 feliigyel6 bizottsagi tagsagra eziton teszek javaslatot.

Javaslom az hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormdanyzatanak képviselé-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. Feliigyeld
bizottsagi tagjanak hatarozatlan id6tartamra megvalasztja:

Spiegelhalter Timea (an. Galda Teréz Hermina)

lakcim: 2098 Pilisszentkereszt, Tavasz u. 35. szam alatti lakost.

Spiegelhalter Timea megbizatast elfogadja, és nyilatkozik arrdl, hogy Osszeférhetetlenségi szabalyokba

nem titkozik a kijelolése.
Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat képviselé-testiilete felhatalmazza a polgarmestert és a Kft. ligyvezetdjét,
hogy a valtoztatasokat az Alapitd Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az iigyvezetdt, hogy a fenti valtozasok
cégnyilvantartason torténd atvezetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2019. november 25.
Peller Marton

5./Napirend: Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. konyvvizsgaldi megbizas ligye
Eléterjeszto: polgarmester

Targyalja a képviselo-testiilet 2019. november 28-i iilésén
El6terjesztés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. kényvvizsgaloi szerzddését és az Onkorményzat konyvvizsgaloi szerzédését
celszerli lenne egy azonos idépontban megkdtni, és azoggs hatdrozott idejii 5 éves szerzédesre, igy a lejaratuk is
azonos datummal toérténne meg.



A PEPI Kft. mar ciklusok ota ellatja ezt a feladatot, sokszor vett részt mind az Onkorméanyzatnal mind a Kft.-nél
is egyéb, ad hoc ellenérzéseknél, és mindeddig lelkiismeretesen latta el feladatat.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviselS-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft.
konyvvizsgaldjanak 2019. november 28-t6l 2014. junius 30-ig terjed6 hatallyal megvalasztja a PEPI
Konyvvizsgalo, Adoszakérté és Uzleti Tandcsadd Korlatolt Feleldsségli Tarsasagot évi 100.000,- Ft + AFA
Osszegben. (székhely: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., cégjegyzékszam: 13-09-071857, addszam: 10481428-2-
13). A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelés személy Bartha Gyula (anyja sziiletési neve: Martok Eva,
lakcime: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., kdnyvvizsgéloi engedély szama: MKVK 001107).

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat képvisel$-testiilete felhatalmazza a polgarmestert és a Kft. iigyvezetdjét,
hogy a valtoztatasokat az Alapité Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az ligyvezetdt, hogy a fenti valtozasok
cégnyilvantartason torténd atvezetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hataridé: azonnal

Felelos: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2019. november 25.

Peller Marton

polgarmester

6./Napirend: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak konyvvizsgaléi megbizasa
Eléterjesztd: polgarmester

Targyalja a képviselo-testiilet 2019. november 28-i iilésén
El6terjesztés
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. kényvvizsgaloi szerzodését és az Onkormanyzat konyvvizsgaldi szerzodését
célszerli lenne egy azonos idépontban megkétni, és azonos hatarozott idejii 5 éves szerz6désre, igy a lejaratuk is
azonos datummal térténne meg.

A PEPI Kft. mér ciklusok ota ellatja ezt a feladatot, sokszor vett részt mind az Onkormanyzatnal mind a Kft.-nél
is egyéb, ad hoc ellendrzéseknél, és mindeddig lelkiismeretesen a vonatkozd jogszabalyi kornyezetnek
folyamatosan megfelelve, magas szakmai szinvonalon latta el feladatat.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatinak képviselé-testiilete Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzat
konyvvizsgaléjanak 2019. november 28-t6l 2014. junius 30-ig terjeddé hatallyal megvalasztja a PEPI
Konyvvizsgalo, Adoszakérté és Uzleti Tanacsadd Korlatolt Felelsségii Tarsasagot évi 100.000,- Ft + AFA
Osszegben. (székhely: 2014 Csobanka, Panorama u. 17., cégjegyzékszam: 13-09-071857, addszam: 10481428-2-
13). A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felel6s személy Bartha Gyula (anyja sziiletési neve: Martok Eva,
lakcime: 2014 Csobanka, Panordma u. 17., kdnyvvizsgaloi engedély szama: MKVK 001107).

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzat képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert és a Kft. ligyvezetdjét,
hogy a valtoztatasokat az Alapité Okiraton atvezetesse. Felkéri tovabba az ligyvezetot, hogy a fenti valtozasok
cégnyilvantartason torténd atvezetése irant tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2019. november 25.



Peller Marton

polgarmester

7./Napirend: Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak
modositasa

Eléterjeszto: polgarmester

Targyalja a képviselo-testiilet 2019. november 28-i testiileti iilésén

Eldterjesztés
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Csatoltan megkiildom a Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak
10/2019. (X1.6.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozataval elfogadott Tarsulasi Megallapodasat.

A tarsulasban részt vevd képviseld-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges a
tarsulasi megallapodas modositasahoz.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képviseld testiilete ugy dont, hogy jovahagyja a Dunakanyari Csalad-
és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulds Tarsulasi Tanacsanak 10/2019. (XI.6.) sz. tarsulasi tanacsi
hatarozataval elfogadott Tarsuldsi Megallapodas moédositasat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal. A
képvisel6-testiilet felkéri a Polgarmestert a modositott Tarsulasi Megallapodas alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felelos: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2019. november 22.

Peller Marton

polgirmester

Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi megallapodasa'?
(modositva 2019.11.06.)

mely 1étrejott

Budakalasz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
(székhely: 2011 Budakalasz, Pet6fi tér 1. képviseli: Dr. Gobl Richdrd polgarmester)?,

Kisoroszi Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete
(székhely: 2024 Kisoroszi, Széchenyi ut 93. képviseli: Molnar Csaba®® polgarmester)

Leéanyfalu Nagykozség Onkorményzat Képvisel$-testiilete
(székhely: 2016, Leanyfalu, Méricz Zsigmond u. 126. képviseli: Adorjan Andrds® polgarmester)’

! Médositotta a 6/2015 (X1.02.) sz. tarsulési tanacsi hatarozat. Hatalyos 2016. 01. 01. napjatol.
2 Modositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat. Hatalyos 2018. 01. 01. napjatol.
3 Modositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.

4 Modositotta a 25/2014 (X1.18.) sz. tarsuldsi tandcsi hatarozat.

> Modositva a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulési tanacsi hatarozattal egyidejlileg.

® Modositotta a 25/2014 (X1.18.) sz. tarsulési tandcsi hatdgpzat.

7 Médositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tirsulasi tanacsi hatirozat.



Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete

(székhely: 2098 Pilisszentkereszt, F6 ut 12. képviseli: Peller Marton® polgarmester)®
Pilisszentlaszlo Kozség Onkormanyzat Képvisel$-testiilete

(székhely: 2009 Pilisszentlaszl6, Szabadsag tér 1. képviseli: Toth Attila Zsolt 1°polgarmester)

Pocsmegyer Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete
(székhely: 2017 Pocsmegyer, Hunyadi u. 6. képviseli: Németh Miklds polgarmester)

Szentendre Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
(székhely: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3. képviseli: Fiildp Zsolt** polgarmester)t?

Szigetmonostor Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
(székhely: 2015. Szigetmonostor, F6 u.26. képviseli: Molnar Zsolt polgarmester)

Tahitétfalu Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
(székhely: 2021 Tahitétfalu, Kossuth Lajos u. 4. képviseli: Dr. Sajtos Sandor Imre polgarmester)

Visegrad Varos Onkormanyzat Képvisel$-testiilete
(székhely: 2025 Visegrad, F6 utca 81. képviseli: Eéry Dénes polgirmester)*®

kozott az alabbi feltételekkel 1
A tarsulas?®

A tarsult tagok a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 2013. januar 1.
napjatol hatalyos 41. § (4) bekezdése alapjan a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok korében az alabbi Onkormanyzati feladataikat a jelen tarsulasi megallapodas szerint létrehozott és
mitkodtetett Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartdé Tarsulasra ruhazzak, mely atruhazott
hataskor tovabb nem ruhazhato:

- Az 1993. évi IIL. torvény 64. § szerinti Csaladsegités

- Az 1997. évi XXXI. torvény 39-40. § szerinti Gyermekjoléti szolgaltatas, Csalad- és Gyermekjoléti

Szolgalat miikodtetése
- Az 1997. évi XXXI. torvény 40/A. § szerinti Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont miikddtetése
(A modositasokat 2015. évi CXXXXIII. térvény tartalmazza.)

A tarsult tagok altal jelen tarsulasi megallapodassal 1étrehozott, jogi személyiséggel rendelkezé dnkormanyzati
tarsulas neve: Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas (a tovabbiakban: tarsulas).

A tarsulas székhelye: 2000 Szentendre, Varoshaz tér 3.
A tarsulas jogallasa: jogi személy.

A tarsulas idGtartama: a jelen tarsulast a tarsult tagénkormanyzatok képviselO-testiiletei jelen tarsulasi
megallapodassal, 2013. januar 1-t61 hatarozatlan idGtartamra hoztak 1étre.

A tarsulasban részt vevo képviselo-testiiletek mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontése sziikséges a
tarsulasi megallapodas jovahagyasahoz, modositasdhoz vagy a tarsulds megsziintetéséhez.

A tarsulashoz csatlakozni naptari év elsd, abbol kivalni naptari év utolsé napjaval lehet, kivéve, ha torvény
masként nem rendelkezik, vagy ha a tarsulasi tandcs masként nem dont.

A tarsuldshoz valo csatlakozasrol és a kivalasrdl, ha torvény eltéréen nem rendelkezik, legalabb hat honappal
korabban, mindsitett tobbséggel kell donteni. Errdl a tarsuldsi tanacsot értesiteni kell.

A Tarsulas altal ellatott feladat- és hataskor

8 Modositotta a 25/2014 (X1.18.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.

® Médositotta a 15/2013 (XII. 10.) sz. tarsulasi tancsi hatarozat; hatalyos a csatlakozassal médositott miikodési
engedély érvénybe 1épésének napjatol.

10 Médositotta a 25/2014 (X1.18.) sz. tarsulasi tanicsi hatarozat.

1Modositotta a 25/2014 (XI.18.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.

12 Médositotta a 10/2019. (X1.06) sz. tarsulasi tanacsi hatirozat.

13 Médositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tarsuldsi tanacsi hatarozat.

1 Médositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulasi tanacsi hatargzat.

15 Médositotta a 6/2015 (X1.02.) sz. tarsulasi tandcsi hatarozat. Hatalyos 2016. 01. 01. napjatol.



A jogi személy kozfeladatai

Gondoskodik a Szt. 64.§ (4) bekezdésében és a 86. §-aban, valamint a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.) 39-40.§-ban, 40/A.§ -ban, valamint 94. §-
aban meghatarozott kotelezd oOnkormanyzati szocialis alapszolgaltatasi feladatokrol (csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas, csaldd-és gyermek;joléti kdzpont).

A jogi személy tevékenysége

A jogi személy alaptevékenysége:
Gondoskodik a Dunakanyari Csalad- és Gyermek;joléti Intézmény fenntartasaval kapcsolatos feladatokrol.

A jogi személy dllamhéztartsi szakdgazati besorolasa:®
889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

3.3'7 A koltségvetési szerv jogszabalyban meghatérozott kozfeladatanak kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

011130 Onkormanyzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkoté és 4ltalanos
igazgatasi tevékenysége
104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok®®

104043 Csalad és gyermekjoléti kdzpont?®

A jogi személy vallalkozasi tevékenységei:
A jogi személy vallalkozasi tevékenységet nem végez.

A tarsulds intézménye?® 2
A tarsulas a feladatkorébe tartozo kdzszolgaltatasok ellatasara
- Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot, valamint
- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot
(tovéabbiakban: intézmény) tart fenn, amelyek az intézmény 6nallo szakmai egységei.

Az intézmény székhelye: 2000 Szentendre, Szentldszléi ut 103.%
Az intézmény telephelye: 2011 Budakaldsz , Budai 1it 31.%°
Az intézmény nyitva 4116 egyéb helyiségei:?*

2016 Leanyfalu, Moricz Zs. ut 124/a.
2021 Tahitétfalu, Szabadsag ut 1/a.
2024 Kisoroszi, HOsOk tere 1.

2017 Pocsmegyer, Kossuth L. u. 27.
2015 Szigetmonostor, Arpad u.15.
2009 Pilisszentlaszl6, Szabadsag tér 1.
2025 Visegrad, Széchenyi u. 11.

2098 Pilisszentkereszt, Forras u. 7/f.

Az intézménynek otthont add, Szentendre Varos Onkorményzat kizarolagos tulajdonaban 4116, szentendrei 3330
helyrajzi szam, természetben 2000 Szentendre, Szentlasz16i ut 103. szdm alatti, 1452 m? alapteriiletti, belteriileti
lakohaz és udvar ingatlan-nyilvantartasi besorolasu ingatlan vagyonkezelésére a tarsulds a tulajdonossal
vagyonkezelési szerzédést kot.

A budakalaszi 2422 helyrajzi szamu, természetben a 2011 Budakaldsz, Budai ut 31. szam alatti, kivett lakohaz,
udvar, gazdasdgi épiilet megnevezésii, 1486 m2 alapteriiletii ingatlan bal oldali épiiletszarnydnak kb. 80 m2

16 Médositotta a 2/2016 (1. 10.) sz. tarsulési tanacsi hatarozat.

1 Médositotta a 17/2014 (11. 14.) sz. tarsulési tanacsi hatarozat.

18 Médositotta a 2/2016 (1. 10.) sz. tarsulési tanacsi hatarozat.

19 Médositotta a 2/2016 (1. 10.) sz. tarsulési tanacsi hatarozat.

20 Médositotta a 6/2015 (X1.02.) sz. tarsulasi tanécsi hatarozat. Hatalyos 2016. 01. 01. napjatdl.
21 Médositotta a 2/2016 (1. 10.) sz. tarsulési tanacsi hatérozat.

22 Médositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.

2 Médositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tarsuldsi tanicsihatirozat.

24 Modositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.



irodahelyisége és 25 m2 raktirhelyisége. Az ingatlan Budakaldsz Varos Onkormanyzatanak tulajdondban van.
Budakalasz Véaros Onkormanyzata és a tarsulds az ingatlan hasznalatra kiilon szerzodést kot.

A tarsulas tanacsa az intézményvezetdvel szemben az alabbi munkaltatoi jogokat gyakorolja: a kinevezés, vezetdi
megbizas, felmentés, vezetdi megbizas visszavondsa, az Osszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmi eljaras
meginditdsa, a fegyelmi biintetés kiszabasa. Az egyéb munkéltatdi jogokat a tarsulasi tanacs elndke gyakorolja.?®

Az intézmény ellatasi/miikodési teriilete:

- Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont: Budakalasz, Csobanka, Dunabogdéany, Kisoroszi, Leanyfalu,
Pilisszentkereszt, Pilisszentlaszld, Pomaz, Pécsmegyer, Szentendre, Szigetmonostor, Tahitotfalu, Visegrad.

- Csalad- ¢és Gyermekjoléti  Szolgalat: Budakalasz, Kisoroszi, Leanyfalu, Pilisszentkereszt,
Pilisszentlaszl6, Pocsmegyer, Szentendre, Szigetmonostor, Tahitotfalu, Visegrad.?

Az intézmény éves koltségvetéssel rendelkezik. Az intézmény koltségvetését a tarsulds tanacsa hatarozattal hagyja
jova.

Az intézmény alapito okiratat a tarsulasi tanacs fogadja el.

A koltségvetésen beliil az intézményvezetdje bérgazdalkodasi, utalvanyozasi és kotelezettségvallalasi joggal
rendelkezik.

A tarsulas szervezete

A tarsulas dontéshozo szerve a tarsulasi tandcs.

A tarsulasi tanacsot a tarsult onkormanyzatok képviseld-testiiletei altal delegalt tagok alkotjak.

A tarsulas minden tagjat egy szavazat illeti meg.

A tarsulasi tanacs dontését hatarozattal hozza.

A tarsulasi tanacs akkor hatarozatképes, ha tilésén legalabb a szavazatok felével rendelkezd képviseld jelen van.

A tarsulasi tandcs a hataskorébe tartozo kérdésekben a tanacsiilés tartasa nélkiil irasbeli vagy mas bizonyithat
moédon torténd szavazas utjan is hatdrozhat, kivéve, ha barmely tag az {ilés megtartasat kéri.

A tarsulas megsziintetése €s a tarsulasbol torténd kizards kérdésében a tarsulds tagjai csak iilés megtartasaval
donthetnek.?’

Dontéshozatal egyszerii tobbséggel: Ha a jelen tarsuldsi megallapodas, vagy jogszabaly masként nem
rendelkezik, a javaslat elfogadasahoz a megallapodasban meghatarozott szamu, de legalabb annyi képviseld igen
szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelen 1év6 képviseldk szavazatainak tobb mint a felét.?82°

Dontéshozatal mindsitett tobbséggel: A mindsitett tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges,
amely eléri a tarsulasban részt vevé tagok szavazatainak tobb mint felét és az altaluk képviselt telepiilések
lakossagszamanak a felét.

Az alabbi dontésekhez mindsitett tobbség sziikséges:
- a tarsulasi megallapodas jovahagyasa
- a tarsulasi megallapodéas modositasa
- a tarsulas megsziintetése
- a tarsulashoz valo csatlakozas
- a tarsulasbol torténd kivalas
- a tarsulasbol torténd kizaras

A tarsulasi tanacs tagjai koziil elnokot valaszt, és legfeljebb két alelndkot valaszthat. Egylittes akadalyoztatasuk
esetén a tanacs iilését a korelndk hivja dssze és vezeti.

A térsulasi tandcs iilésén a tarsult onkormanyzatok jegyzdi tanacskozasi joggal részt vehetnek.

A térsulasi tanacs dontéseinek elokészitése, végrehajtasuk szervezése érdekében bizottsagokat alakithat.

% Médositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.
% Modositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsuldsi tandcsi hatarozat.

2 Modositotta a 17/2014 (I1. 14.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.

28 Médositotta a 25/2014 (XI.18.) sz. tarsulasi tanacsi hatfgozat.

2 Modositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.



A tarsulasi tanacs munkaszervezeti feladatait (igy kiilondsen: dontések elokészitése, végrehajtas szervezése,
gazdalkodasi feladatok ellatasa, normativak, kézponti koltségvetési hozzajarulasok, tamogatasok igénylésével és
elszamolasaval kapcsolatos feladatok, a KIR rendszer miikddtetése, havi pénzforgalmi konyvelés, eldiranyzat
nyilvantartas, konyvelés, koltségvetés, beszamolok, negyedéves pénzforgalmi, negyedéves mérlegjelentés
készités, palyazatok pénziigyi elszamolasa) a tarsulas székhelyének polgarmesteri hivatala - Szentendrei K6z0s
Onkormanyzati Hivatal - latja el koltségtérités ellenében. A koltségtérités dsszege a 2014. évben is% 3.500.000
Ft. Ezt kdveto években a koltségtérités mértékét a tarulasi tanacs allapitja meg azzal, hogy annak mértéke legalabb
a 2013. évi koltségtéritésnek az eltelt évek inflacids rataival novelt értéke.

A hivatal kozremikddik az oOnkormanyzatok egymds kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egylittmikddésének dsszehangolasaban is.

A tarsulasi tanacs és a bizottsagok miikddésére egyebekben a képviselo-testiiletre és az Onkormdanyzati
bizottsagokra vonatkozo szabalyokat kell megfelel6en alkalmazni.

A tarsulas gazdalkodasa, vagyona

Amennyiben az allami normativ tdmogatasok nem fedezik a tdrvényben eldirt feladatellatas koltségeit, ebbe
beleértve a munkaszervezeti feladatok ellatasanak koltségeit is, az intézmény feladatainak folyamatos ellatasa
érdekében kiilon tamogatast nytjtanak a tarsult tagdnkormanyzatok, mely tAmogatést a tarsult tagénkormanyzatok
mindenkori lakossagszamuk aranyaban viselik.

A tdmogatds nem teljesitése esetére a tarsulds tagjai a tarsulds részére a jelen tarsulasi megallapodas alairasat
kovetd 30 napon belill pénzforgalmi szolgaltatojuknak beszedési megbizas teljesitésére vonatkozd, irasbeli
hozzajarulast, felhatalmazé nyilatkozatot adnak at, amely alapjan a tarsulas beszedési megbizast nyujthat be a
tarsult tagénkormanyzat pénzforgalmi szolgaltatdjahoz. A tarsulds szolgaltatasait valamennyi tarsult tag azonos
feltételekkel veheti igénybe.

A tarsulas sajat vagyona az alapitaskor:
- az intézmény bankszamlajan 1év6 pénzosszeg
- a LIL-713 forgalmi rendszamu, Opel Astra tipusu gépjarmii

A tarsulas vagyonaval kapcsolatos tulajdonosi jogokat és kotelezettségeket a tarsulasi tanacs gyakorolja.

A tarsulas megsziinése, a tarsulasbdl torténd kivalas, kizaras esetén a tarsulds vagyonat a tarsulds azon tagjanak
kell visszaadni, amelyik azt a tarsulas rendelkezésére bocsatotta. Egyebekben a kdzods tulajdonra vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni.

A tarsulasbol torténd kivalas esetén a vagyontargy tarsulasi tag részére torténd kiadasat legfeljebb 6t évre el lehet
halasztani, ha annak természetben torténd kiadasa veszélyeztetné a tarsulas tovabbi miikodését. Ebben az esetben
a kivalt tagot - a tarsulassal kotott szerz6dés alapjan - hasznalati dij illeti meg.

Beszamolas, ellenérzés

A tarsulas miikddésérdl évente legalabb egy alkalommal beszamol tagjainak, mely beszamold tarsulasi tanacsi
hatarozattal keriil elfogadasra.

A tarsulas miikodését barmely tarsult tag és az erre jogszabaly altal hataskorrel rendelkezé szervek és személyek
ellendrizhetik.

Lakossagszam

A tarsulashoz tartozo tagénkormanyzatok lakossagszama 2019.11.06. napjan 3, 32; 3334

Budakalasz 11411
Kisoroszi 1004
Leanyfalu 3899
Pilisszentkereszt 2192
Pilisszentlaszlo 1263

30 Médositotta a 25/2014 (X1.18.) sz. tarsulasi tanicsi hatarozat.

31 Médositotta a 25/2014 (X1.18.) sz. tarsulasi tanicsi hatarozat.

32 Modositotta a 6/2015 (X1.02.) sz. tarsuldsi tandcsi hatarozat. Hatalyos 2015. 11. 02. napjatol.
3 Modositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.

3* Médositotta a 10/2019. (X1.06.) sz. tarsuldsi tandcsjhatdrozat.



Pocsmegyer 2562

Szentendre 28040
Szigetmonostor 2779
Tahitotfalu 6009
Visegrad 1846

A lakossagszam adatokat a tagok évente aktualizaljak, mely nem jelenti a jelen tarsulasi megallapodas
modositasat.

Jogvitak

A tarsulas miikodése soran felmeriil6 vitas kérdésekben a torvényszek dont. Vitas kérdésben barmelyik képvisel6-
testillet kérheti barmely Onkorményzati érdekszovetség altal felkért tagokbdl allé egyeztetd bizottsag
allasfoglalasat.

A tarsulas megsziinése

A tarsulas megsziinik:
- ha a térvényben szabalyozott megsziinési feltétel megvaldsult;
- ha a tarsulds valamennyi tagjanak képviseld-testiiletei mindsitett tobbségli dontéssel azt
elhatarozzak;
- a torvény erejénél fogva;
- a birdsag jogerds dontése alapjan.

Jévahagyas®®
Jelen moédositott Tarsulasi Megallapodast

- Budakalasz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete ../2019.(..) sz. Kt. hatarozataval
- Kisoroszi Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete .../2019. (.) Kt. hatdrozataval
- Leanyfalu Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiilete /2019. (.) szamu hatérozataval
- Pilisszentlaszlo Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete /2019. (.) Kt.sz. hatarozataval
- Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete /2019.() sz. hatarozataval
- Poécsmegyer Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete /2019. (....)Ok.sz. hatarozataval
- Szentendre Varos Onkormanyzat Képvisel$-testiilete .../2019. (...) Kt. sz. hatarozataval
- Szigetmonostor Kozség Onkormanyzat Képvisel$-testiilete /2019. (...) KT hatarozataval
- Tahitotfalu Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete  /2019. (.) KT hatarozataval
- Visegrad Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete  /2019. (...) hatdrozataval

mindsitett tobbséggel hagyta jova.

Egyebek

A jelen tarsulasi megallapodas altal nem szabalyozott kérdésekben a Magyarorszagon hatalyos jogszabalyok
vonatkozo rendelkezései iranyadok.

A jelen tarsulasi megallapodast a tarsult tagok polgarmestereik altal, mint akaratukkal egyez6t irjak ala.

Kelt: Szentendre, ........................

Budakalasz Varos Kisoroszi Leanyfalu Pilisszentkereszt Pilisszentlaszlo
Onkormanyzat Kozség Nagykozség Kozség Kozség
Dr. Gobl Richard Onkormanyzat Onkormanyzat Onkormanyzat Onkormanyzat
polgarmester Molnar Csaba Adorjan Andras Peller Marton Toéth Attila Zsolt
polgarmester polgarmester polgarmester polgarmester
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% Modositotta a 6/2017. (X. 9.) sz. tarsulasi tanacsi hatarozat.



Pocsmegyer
Kozség
Onkormanyzat
Németh Miklos
polgarmester

Szentendre
Varos
Onkormanyzat
Filop Zsolt
polgarmester

Szigetmonostor
Kozség
Onkormanyzat
Molnér Zsolt
polgarmester

Tahitotfalu Kozség
Onkormanyzat
Dr. Sajtos Sandor
Imre
polgarmester

Visegrad Varos
Onkormanyzat
Eéry Dénes
polgarmester



