1./Napirend: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Fézékonyha nyari zarva
tartasa
Eléterjeszto: polgarmester

Targyalja a képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén

Eloterjesztés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésének b) pontjaban
foglaltak szerint a fenntartd dont az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejérol.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése az alabbiak szerint szabalyozza
az dvoda nyari zarva tartasat:

»~Az Ovoddban a napirendet gy kell kialakitani, hogy a sziilék — a hazirendben
meghatarozottak szerint — gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak,
hazavihessék. Az 6voda nyari zarva tartasardl legkésobb februar tizenotodikéig a nevelés
nélkiili napokrdl legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zden a sziiloket tajékoztatni kell.”

Somogyi Gaborné intézményvezetd kérését mellékelten a képviselé-testiilet elé terjesztem.

Javaslom a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

A képvisel6testiilet elrendeli, hogy az 6voda 2023. julius 3-tol — 2023. julius 23-ig zarva
tartson.

Annak a gyereknek a részére, akinek a sziilgje a gyermek feliigyeletét mas modon nem tudja
biztositani, két hétre az ligyeletet az 6voda biztositani koteles.

Az 6vodavezetd a zarva tartasrol minden sziilot értesitsen.

Igény esetén az ligyeletet szervezze meg, 10 f6 jelentkezonél a gyermekek részére teljes
ellatast, az alatt a gyermekek feliigyeletét kell biztositani.

Hataridé a sziilok tajékoztatasara: 2023. februar 15.
Felel6s: ovodavezetd

Pilisszentkereszt, 2023. janudr 19.

Peller Marton
polgarmester
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Ikt.: 17/ 2023

Téargy: Az 6voda nyari zarva tartdsa

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzata
2098 Pilisszentkereszt F6 u. 12.

Tisztelt Polgdrmester Ur és Képvisels-testiilet!

Az Ovodai sziinetek, igy az 6voda nydri zarva tartdsa a nevelési év helyi rendjének
szabalyozasi korébe tartozik. Idopontjat, idétartamat jogszabaly nem kéti meg, 6nalloan kell
rendezni a fenntartoval tortént egyeztetés utan.

Gazdasagi okokat figyelembe véve az 6vodai t€li zdrva tartas ideje 1 héttel meghosszabbodott
a nyari zarva tartas terhére, ezért a 2023. évi nyari zérva tartds 3 hétre csokken.

Célszert, hogy 6vodank jilius honapban tartson zarva:
2023. julius 03-t6l — 2023. jalius 23.-ig
Ez az id6szak a legidealisabb a felujitdsokra, a sziikséges munkalatok elvégzésére.

Kérem az 6voda nyari zarva tartasahoz hozzajarulasukat.

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.
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2./Napirend: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Féz6konyha alapitd okirat
modositasa

Eléterjeszto: polgarmester
Targyalja a képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén
Eléterjesztés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A bolcs6de megnyitasat kovetden az 6vodaba mar nem keriiltek felvételre a nevelési év kozben
3. életéviiket betoltott gyerekek, emiatt a Kis-kis csoport megsziintetésre kertilt.

A gyermekek csoportba soroldsa életkor szerint torténik, igy Sziikségessé valik a
csoportlétszamok tullépésének engedélyezése is.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. CXC. torvény 83. § (2) d) pontja értelmében a fenntartd
hatarozza meg az adott nevelési évben indithaté évodai csoportok szamat.

E torvény 25 § (7) bekezdése hatirozza meg a csoport létszam tullépésével kapcsolatos
szabalyokat, az 6vodai csoportok minimalis €s maximalis atlaglétszamat pedig a torvény 4.
szamu melléklete tartalmazza. Az Ovodai csoportokra megallapitott maximalis 1étszam a
nevelési év inditasanal a fenntartd engedélyével legfeljebb husz szdzalékkal atléphetd, tovabba
fliggetleniil az inditott csoportok szamatol, akkor is, ha a nevelési év sordn 01j gyermek felvétele,
atvétele indokolt.

A fentiekre valo tekintettel a maximalisan felvehetd gyermekek létszamanak csokkentése, a
csoportszam csokkentése, valamint a maximalis csoportlétszdm tallépésének meghatirozasa
celjabol sziikségessé valik az intézmény alapitd okiratanak mddositésa.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt K6zség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Pilisszentkereszti Szlovak
Nemzetiségi Ovoda és Féz6konyha alapito okiratanak modositasat jelen hatarozat melléklete
szerinti tartalommal és forméban elfogadja.

A KépviselO-testiilet felkéri a Polgarmestert az Alapitd Okirat alairasara.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Peller Marton
polgarmester



Pilisszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Ovoda és Fézékonyha

assaP R, Slovenska narodnostna skolka Mlynky a Kuchyna
= bvoda 2098 Pilisszentkereszt Mester u. 2.
I Tel./Fax: 06 26 347-530
E-mail: pilisszentkereszt@ovimlynky.t-online.hu
Ikt.sz.: 135/ 2022
Targy:

Az o6voda alapité okiratanak mddositasa — a maximalisan felvehetd
gyermeklétszamok 1étszamok csokkentése

A 2022/2023 nevelési évben az 6vodaban inditand6 csoportok
szamanak meghatarozasa

A fenntartd engedélye a maximalis csoportlétszam tallépésére

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
2098 Pilisszentkereszt F6 u. 12.

Tisztelt Jegyzd Asszony!
Tisztelt Polgarmester Ur!!

Nagy Orom szamunkra, hogy telepiilésiinkén megnyitotta kapuit a Pilisszentkereszti
Malmocskak Bolcséde, amely lehetdséget biztosit a 3 év alatti gyermekek napkozbeni
ellatasara, ezaltal segitve a telepiilésen €16 csaladok életét, a sziilok munkdba allasat.

A bolcsdde megnyitasaval megvaltozik 6vodankba felvehetd gyermekek kore is.

A 2022/2023 nevelési évre az idei 6vodai beiratkozds sordn Onkorményzati egyeztetést
kovetden azokat a gyermekeket vettiik fel, akik szeptember 1-én dvodakdtelessé valnak.

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. CXC. torvény 8. § (2) bekezdése alapjan minden
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig betdlti a 3. életévét, a nevelési év
kezdbénapjatol (jelen esetben 2022. szeptember 1-jétél) legalabb napi négyodras dvodai
nevelésre kotelezett.

A bolcsdde megnyitasat kovetden az 6vodadba mar nem keriiltek felvételre a nevelési év
kozben 3. ¢letéviiket betoltott gyerekek, igy a beszoktatos, kis-kiscsoportunk feleslegessé valt.
Sziikséges intézményiink Alapit6 okiratanak modositasa a 100 f6s maximalis gyermeklétszam
csokkentése, valamint a 2022/2023 nevelési évben indul6 csoportok szdméanak csokkentése
4 csoportrol 3 csoportra.

Intézményilink homogén, azonos ¢€letkor szerint szervezddd csoportokkal miikddik, igy a
gyermekek csoportba soroldsa életkor szerint torténik, nem pedig a csoportlétszam alapjan.
A modositasok sziikségessé teszik a csoportlétszamok tallépésének engedélyezését is.

A nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. CXC. térvény 83. § (2) d) pontja értelmében a fenntartd
hatarozza meg az adott nevelési évben indithatd dvodai csoportok szamat.

E torvény 25 § (7) bekezdése hatarozza meg a csoport 1étszam tallépésével kapcsolatos
szabalyokat, az 6vodai csoportok minimalis és maximalis 4tlaglétszamat pedig a torvény 4.
szam® melléklete tartalmazza. Az 6vodai csoportokra megallapitott maximalis 1étszam a
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nevelési év inditasanal a fenntartd engedélyével legfeljebb husz szazalékkal atlépheto,
tovabba fiiggetlentil az inditott csoportok szamatdl, akkor is, ha a nevelési év soran 1ij

gyermek felvétele, atvétele indokolt.

Minimalis Atlag Maximalis Tovabbi +20%
létszam 1étszam 1étszam (120%0)
Ovodai csoport 13 20 25 30

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 2. szamu melléklete hatarozza meg az 6vodai mikodés
minimalis alapfeltételeit. A rendelet értelmében az dvodai csoportszoba nem lehet kevesebb,
mint 2,0 m2/16.

Fontos szempont a csoportok kialakitdsanal, hogy a l1étszamtervezes soran elegendd teret kell
biztositani az év kozben esetleg Pilisszentkeresztre koltozo ovodaskoru gyermekek
felvételéhez, és az, hogy a folyamatban 1év6 Szakértdi vizsgalatok soran SNI statuszok
megallapitdsa esetén a sajatos nevelési igényli gyermekeket a csoport 1étszamok szamitasanal
2, ill. 3 fonek kell tekinteni.

Mindezekre azért hivom fel a Fenntarto figyelmét, mivel a Szabalysértési eljarasrol és
szabalysértési nyilvantartasrol sz616 2012. évi 1. torvény 248. § (4) bekezdése értelmében,
aki az 6vodai csoport szervezésére, 1étszamanak meghatarozasara vonatkozé eldirasokat
megszegi, szabalysértést kdvet el. A szabalysértés elkdvetdje kizardlag az 6voda vezetdje
lehet.

Ovodank épiiletében talalhato csoportszobak méretei nem teszik lehetdvé a csoportlétszamok
maximalis tullépését.
A kovetkez6 tdblazatban szeretném bemutatni a 2022/2023 nevelési évben varhat6
csoportlétszamok alakulasat, a mai adatok ismeretében.
Ezek az adatok valtozhatnak, annak fiiggvényében:

- hajelentkezik felvételre tijabb ovodakoteles gyermek,

- haesetleg a nagycsoportban visszamaradott gyermekek szamara kérik e a sziil6k

masik 6vodaba torténd atjelentkezést,
- haafolyamatban 1év6 SNI szakért6i vizsgalatok befejez6dnek.

A 2022/2023 nevelési év varhato 1étszamadatai:

Csoport Szeptember Csoportszoba Csoportszoba
mérete befogadd
képessége
Kiscsoport 20 16 48 m2 24 16
Kozéps6 csoport | 21 {6 37 m2 19 6
Nagycsoport 28 16 58 m2 29 16
Osszesen: 68 fo 72 16

Sajnos mar igy is van olyan csoportunk, ahol talléptiik a csoportszoba maximalis befogadd

képességét.



Fent nevezett indokok és torvényi eldirasok figyelembe vételével kérem:
» Ovodank Alapito okirataban szereplé maximalisan felveheté gyermekek 1étszamanak

csokkentését,
» acsoportok szamanak csokkentését,
» a csoportszobak befogado képességének ismeretében a maximalis csoportlétszam

tullépésének meghatarozasat csoportonként.

Tisztelettel:

Somogyi Gaborné
ovodavezetd

Pilisszentkereszt, 2022. 07. 29.



Pilisszentkereszti Malmocskak Bolcs6de

2098 Pilisszentkereszt Dobogdkdi ut 16/A
< — Tel.: +36 30 074 9467
06 26 739-776

Email: malmocskakbolcsode@gmail.com
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Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
2098 Pilisszentkereszt F6 ut 12.

Tisztelt Jegyz6 Asszony!
Tisztelt Polgadrmester Ur!

Kérem, hogy a 2023. évi koltségvetés tervezésénél, a lehet6ségekhez mérten a blcsdde
karbantartasi- feldjitasi, beszerzési tervét vegyék figyelembe.

K0oszonettel: o eal s
Iara Attilané
PbSlcsédevezetd

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.



Pilisszentkereszti Malmocskak Bolcsdde

2098 Pilisszentkereszt Dobog6kéi it 16/A
Tel.: +36 30 074 9467
\_ = 06 26 739-776

Email: malmocskakbolcsode@gmail.com

Ikt. sz. 6/2023

Targy: Pilisszentkereszti Malmocskak Bolcs6de karbantartdsi terve

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata
2098 Pilisszentkereszt F6 Gt 12.

KARBANTARTASI ES FELUJITASI TERV
2023

AJ/KARBANTARTAS

1. Talalékonyhai allagmeg6vasi munkalatok

1.1. Konyhai eszk6z0k beszerzése, sziikség szerinti cserdje: talalashoz, étkezéshez hasznalt edények,
eszk6zok

2. Jatszéudvar:

2.1. A homokozéban homok cseréje

B./ FELUJITAS

1.1. Az épiilet padléasterének teljeskorii lezérasa a kartevék elleni védekezés céljabol
1.2. A vizéra akna vizesedésének megsziintetése



C./BESZERZES
1.1. Rugds gyermekhinta a jatszoudvarra

1.2. Dolgozok szaméra munkaruha juttatas biztositasa

Pilisszentkereszt, 2023. januér 19. .' ) v o\
Kara Attilané
bolcsddevezetd
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Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Fézékonyha
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Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata
2098 Pilisszentkereszt F6 u. 12.

Tisztelt Jegyzd Asszony!
Tisztelt Polgdrmester Ur!

Kérem, hogy a 2023. évi koltségvetés tervezésénél, a lehetdségekhez mérten az dvoda
karbantartasi- felujitasi, beszerzési tervét vegyék figyelembe.

Pilisszentkereszt, 2023. janudar 19.
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Pilisszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda és Foz6konyha
Slovenska narodnostna $kdlka Mlynky a Kuchyiia
2098 Pilisszentkereszt Mester u. 2.
Tel./Fax: 06 26 347-530
E-mail: pilisszentkereszt@ovimlynky.t-online.hu

Ikt. sz. 18/2023
Targy: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Féz6konyha karbantartasi terve

Pilisszentkereszt K&zség Onkormanyzata
2098 Pilisszentkereszt F6 at 12.

KARBANTARTASI ES FELUJITASI TERV
2023

A./ KARBANTARTAS

1. Ovodai — konyhai allagmegovasi munkalatok

1.1. Konyha tisztasagi meszelése, festése

2. Ovodai Jatszotér:

2.1. A homokozokban homok cseréje
B./ FELUJITAS

1.1. Az 6voda gazdasagi bejaratonal az aszfalt burkolat javitasa, vizelvezetés megoldasa.

1.2. Az dvoda és az iskola kdztti udvarrész vizelvezetésének megoldasa, vizelvezeto arok javitasa,
tisztitdsa, karbantartasa.

1.3. Az 6voda beléptetd rendszerének kialakitasa.

1.4. Csoportszobai ajtokon kilincsek cseréje.

1.5. A meghibasodott lampatestek cseréje, ill. led-es atalakitasa.



C./BESZERZES

1.1. Konyhai eszkozok beszerzése, cseréje: fakanalak, csorba leveses talak, stb.

1.2. Jatszdtéri tarolo cseréje

1.3. Flinyir6 beszerzése

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.
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4./Napirend: A Pilisszentkereszti Kozosségi Haz és Konyvtar 2022. évi beszamoldja
El6terjeszto: polgarmester

Targyalja a Képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén

Eloterjesztés

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Pilisszentkereszti Kozosségi Haz és Konyvtar vezetdje benyujtotta a 2022. évi
kozmiivelodési beszamoldjat, melyet ezuton jelen elterjesztés mellékleteként terjesztek a

Tisztelt Képviselo-testiilet elé.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat képviseld-testiilete elfogadja a Kozosségi Haz és
Konyvtar 2022. évi kdzmiivelddési beszamolojat a csatolt forméban és tartalommal.

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Peller Marton
polgarmester



Pilisszentkereszti
Kozosségi Haz és Konyvtar

Beszamolo
2022

Készitette:
Nyitrai Marta Zsuzsanna
intézményvezeto

Pilisszentkereszt, 2023. januar 20.



Tartalomjegyzék:

I. Az intézmény miikodésének személyi és targyi feltételei
I.1. Az intézmény egységei
1.2. Személyi allomany
.3. Nyitvatartasi rend

II. Bevételek alakulasa

III. K6zosségi Haz

IV. XV. Pilisi Klastrom Fesztival

V. Konyvtar

I. Az intézmény miikodésének személyi és targvi feltételei

1.1. Az intézmény egységei:

Kozosségi Haz és Konyvtar

A Pilisszentkereszti Kozosségi Haz és Konyvtar tobbfunkcids intézmény, 6nalléan miikodo
koltségvetési szerv, gazdasagi feladatait a Polgarmesteri Hivatal végzi, az intézmény
fenntartoja a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft.

Az Alapité okiratban megjelolt alapfeladatai a kozmiivel6dési tevékenység és a nyilvanos
konyvtari ellatas.

Tajhaz

A telepiilésre latogato turistak tavasztdl 6szig terjedd idészakban szivesen latogatjak a
Tajhazat. El6zetes bejelentkezés alapjan latogathato a hét minden napjan, Szezonon kiviil és a
téli honapokban egyarant

1.2. Személyi allomany

1 16 intézményvezetd (szakiranyu felséfoku végzettség) - 8 ora
1 6 konyvtaros €s Tajhaz munkatars (érettségi €s szakiranyt OKJ segédkonyvtaros
végzettség), a takaritasi feladatokat is a konyvtaros kolléga latja el (+dijazasért)

1.3. Nyitvatartasi rend

Konyvtar: H - CS: 14.00 — 18.00; P: 10.00 — 14.00 és minden hoénap els6 szombatjan 9.00 —
10.00 ora

Kozosségi Haz munkanapokon rendszerint 10.00 — 18.00 6raig, valamint az aktualis
programokhoz igazodva tart nyitva

1. Bevételek alakulasa

A Ko6zosségi Haz bevétele a haz egyes helyiségeinek bérbeadasabol, konyvtari tagsagi
dijakbol, esetleg palyazati timogatasbol tevodik dssze.
A Haz élland6 bérldje a Triola Gyerekhaz.



Rendszeres bérldi a sportfoglalkozasokat vezetd oktatdk, akik havi bontasu jelenléti ivben,
alairasukkal igazoljak a bérlési idot; valamint a vasari bérlok két heti egy alkalommal.
Id6kozi bérléi maganemberek sziiletésnapi, vagy egyéb sport, kulturalis, magénjellegii
rendezvényekre.

A konyvtari éves tagdijak kivételével a bérleti dijak a fenntarto, a Pilisi Nonprofit Kft.
bevételét képezik.

111. Kozosségi Haz

A Kozosségi Haz sajat csoportjai:

- Pilisi Szinhdzi ¢és Kulturalis Egyesiilet — felndtt korosztaly

- K6z6sségi Haz néptanccsoportja — a Pilisi Szlovakok Kozpontjaban probalnak hetente
egyszer (alkalmanként a K6zosségi Hazban)

- Pilisszentkereszti K6zosségi Haz Enekkara (2019. novemberétdl, vezetdje: Vasvari Marti)

A Kozosségi Hazban 2022. 01.02 - 11.11. kozott miikodé foglalkozasok:

e Ovis Foci (hetente 2x)

e Iskolas foci (hetente 2x)

e Taekwon-do (2 csoport, heti 2 alkalom)

o Koredzés, deep work (heti 1-1 alkalom)

e Hip-hop tanc (heti 2-3 alkalom)

e Pilisi Szinhazi és Kulturalis Egyesiilet probak programhoz igazoddan

e Pilisszentkereszti Kozosségi Haz Enekkara (heti 1 alkalom)

e Triola Gyerekhaz - Gyerek néptanc, Modern tanc (heti 1-1 alkalom)

e Kondi terem és a zsakolo hasznal6i (a KH nyitva tartasanak fiiggvényében)

e Egészségmegdrzd Szenior Oromtanc a Nyugdijas Klub szervezésben (két hetente)



A Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata és a Kozosségi Haz és Konyvtar

rendezvényei 2022-ben:

Januar 28. péntek

Magyar Kultura Napja

MAGYAR GOLGOTA c. film vetitése és beszélgetés a filmrél Pap
Katalin szinmiivésszel és Pozsgai Zsolt Erdemes miivész, Balazs Béla
dijas filmrendezével.

Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

Marcius 15. kedd

AZ 1848/49-ES FORRADALOM ES SZABADSAGHARC
¢vforduloja alkalmabol rendezett megemlékezés €és koszoruzas az
Emlékparkban

Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

Aprilis 9. szombat

Koltészet Napja
Kor-tiinet (Kulturalis szelet 30 percben) c. eldadas
Szervezd: Pilisszentkereszt Kdzség Onkorményzata

Aprilis 13. csiitortok

Taplanszentkereszti csoport Pilisszentkereszten
Program: a telepiilés torténetének ismertetése, kirandulas Pilistetre
Helyi szervez6: Pilisszentkereszti K6zosségi Haz és Konyvtar

Aprilis 23. szombat

UJRA EGYUTT PILISSZENTKERESZTEN!

Kikapcsolédas! Zene! Tanc! Piknik!

Ko6z06sségi rendezvény két helyszinen a Pilis Szlovakok Kozpontjaban
¢és a K6zosségi hadzban

Szervezd: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

A program tamogat6ja: Magyar Falu Program

Majus 6. péntek

Toborzo Emlékfutas 2022 a Magyar Honvédség szervezésében
Résztvevok a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola
tanuldi

Majus 28. szombat

PILIS EXPO Pilisszanton

A telepiilés részvétele: Pilisszentkereszt torténete kiallitas bemutatésa,
helyi termék (méz) arusitas

Szervezd: Pilisszentkereszti Kozdsségi Haz €s Konyvtar

Midjus 29. vasarnap

GYEREKNAP

Jatékok: Ugralovar, Kosaras korhinta, Euro Jumping, Mobil jatszohaz,
Mobil medence — vizen-jar6 henger

Program: Kecskegidak ¢és a farkas (Galagonya Babszinhaz el6adasa),
,Elindultam népzenével” — mesélnek a pilisszentkereszti népzenészek
(Sarkozi Maria Stella, So6s Réka, Liptak Péter és Németh Andras),
Ovis és sulis Hip-Hop Bugyo Csibra Alettaval, Netz-es Gyerekek —
csaladi 6oromzene, 6romtanc Micsivel

Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

Helyszin: Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola udvara

Janius 2., csiitortok

TRIANON EMLEKEST
Eléadas: TRIANON MERNOK SZEMMEL
A DIKTATUM GAZDASAGI HATASAI — TULELESUNK TITKA
cimmel eldadast tartott dr. Horvath Sandor és dr. Legeza Laszlo
Kozremiikodott: Pap Katalin szinmiivész
Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata,

Szentkereszti Polgari Kor Egyestilet




Julius 21., kedd

KIRANDULAS KAPOLNASNYEKRE (téritésmentes)

Kirandulas szervezdje a Nemzeti Miivelddési Intézet

Résztvevo: 35 6

Helyi szervez6: Gajan Rudolfné és a Pilisszentkereszti Kozosségi Haz
¢s Konyvtar

Augusztus 12-13., péntek,
szombat

XV. Pilisi Klastrom Fesztival 2 nap
Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata

Oktober 1., szombat

EGESZSEGES EVSZAKVALTO CSALADI RENDEZVENY
Program: Sportagak, Egyesiiletek bemutatkozasa, Jatékok,
Gasztronomiai programok

Szervezd: Atolel a Pilis-Dunakanyar

Egyiittmiikddd partner: Pilisszentkereszt K6zség Onkormanyzata és a
Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola

Helyszin: Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola

Oktober 2., vasarnap

IDOSEK NAPJA
Szervezd: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
Helyszin: Pilisi Szlovakok K&zpontja

Oktéber 6., csiitortok

Emlékezziink kozosen az Aradi vértanukra
Megemlékezés és koszorizas

Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
Helyszin: Emlékpark

Oktober 7., péntek ORSZAGOS KONYVTARI NAPOK
,,Csodalatos allatviligunk” - Telegdi Agnes aranykonyv dijas irond,
természetfotos vetitettképes interaktiv eldadasa
Helyszin: Pilisszentkereszti K6zosségi Haz é¢s Konyvtar Olvasdterem
Oktober 22., szombat Emlékezés 1956-ra - Emlékmiisor és koszoruzas

Szervezé: Pilisszentkereszt Kozség Onkorméanyzata
Helyszin: Emlékpark

November 27., vasarnap
December 4., vasarnap
December 11., vasarnap

December 18., vasarnap

Adventi gyertyagyujtas a Pilisszentkereszti Szlovak Onkorményzat
szervezésében

Adventi gyertyagyuijtas a Pilisszentkereszt Kozség Onkormdnyzata,
Pilisszentkereszti Német Onkorményzat

Adventi gyertyagyujtas a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi
Altalanos Iskola szervezésében

Adventi gyertyagyujtas a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi
Ovoda és a Szentkereszti Polgari Kor szervezésében

Helyszin: Emlékpark

1V. XV. Pilisi Klastrom Fesztival Pilisszentkereszten - beszamolo

Rendezvény idépontja:
Rendezvény helye:

2022. augusztus 12-13.
Pilisi Klastromkert

2022. augusztus 12-13-an a XV. Pilisi Klastrom Fesztivalt ujra az eredeti helyszinén, a
Klastromkertben szerveztiik meg.




A programrol:
A két napos fesztival ismét szamos folklor, szinhazi és zenei programot kinalt az ide

latogatoknak.

Augusztus 12-én, a 20.00 orai linnepélyes megnyitdt kovetden a PISZKE Pilisi Szinhazi és
Kulturalis Egyesiilet cléadasban Louis Feydeau: Megléttiik a fényes sellot c. masfél oras
darabjat tekinthette meg a nagy szamu kozonség. A darabot az Egyestilet vezetdje Pap Katalin
szinmiivész rendezte. Az el6adas komoly sikert aratott! Az est zarasaként 22.30 6ratol DJ volt
Spigiboy-al (Spiegelhalter Laszl0).

A 12-i programokon kb. 350-400 f& vett részt!

Augusztus 13-an, mar déleldtt elkezd6dott a Bogracsos fézdverseny (paradicsommal ¢€s
kostoloval), melyen 11 csapat vett részt. A versenyt Szimandl Adam képviseld szervezte. 13.00
oratol Katonai bemutatokon, élménylovészeten lehetett részt venni a MATASZ szervezésében,
ezenkiviil a Duna-Ipoly Nemzeti Park munkatéarsaival barlangaszni lehetett egy erre a célra
kialakitott miibarlangban és természetismereti ligyességi jatékokat is jatszottak a gyerekekkel.
A délutani program 17.00 orakor a Nasfa Egyiittes népzenei koncertjével €s csaladi
tanchazaval indult, So6s Réka, az egyiittes vezetdje tancolt az érdekldddkkel. 18.00 oratdl a
program folklor miisorral folytatodott, fellépett a testvértelepiilésrdl a Nagydlvedi Rozmaring
Népdalkor és a férfikorus, a Pilisszentkereszti Pavakor €s a Pilisszentkereszti K6zosségi Haz
Néptanccsoportja. Utana kovetkeztek Letti Hip-Hop csoportjai a kis 6vodasoktdl a felnéttekig.
19.30 oratol fellépett a Brassers Fuvésegyiittes. Az este zarasaként ezutan kovetkezett az
fesztival sztarvendég egyiittese, a Firkin zenekar koncertje.

A 13-i programokon kb. 400 fo vett részt!

A fesztival koltségvetése:

A fesztival koltségeit Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzata finanszirozta, a Bogracsos
Féz6verseny megvalosulasat a Pilisszentkereszti Német Onkormanyzat tdmogatta.

A fesztival az eldzetes koltségterv szerint valosult meg.

A fesztivalom hasznalt marketing kommunikécids eszk6zok:

Plakat (A/3, A/4-es méretben) szorolap (A/5-0s méretben), moliné a telepiilés kiemelt
pontjain, internet megjelenés a telepiilés honlapjan, és sok-sok megjelenés a facebookon.

V. Konyvtar:

A konyvtari ellatorendszeren keresztiil rendszeresen boviil (harom havonta) a konyvtari és
ezenkiviil a DVD és tarsasjaték allomany. Az ellato rendszer ir6-olvaso talalkozokat is
biztosit.

A heti nyitvatartasi id6: 20 ora

A Konyvtar Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatinak energiaar vészhelyzeti intézkedési
terve szerint 2022. november 14-t3l - 2023. aprilis 1-ig ZARVA TART!

A zarva tartas alatt Konyvkdlesonzés Hrnesarné Fekete Anett kdnyvtarossal torténd elozetes
egyeztetés alapjan lehetséges!

Pilisszentkereszt, 2023. januar 20.
Nyitrai Méarta Zsuzsanna
intézményvezeto



5./Napirend: A Pilisszentkereszti Kozosségi Haz és Konyvtar 2023. évi kozmiivelddési
munkatervének jovahagyasa
El6terjeszto: polgarmester

Targyalja a Képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén

Eloterjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Pilisszentkereszti Kozosségi Haz és Konyvtar vezetdje benyujtotta a 2023. évi
kozmiivel6dési munkatervet, melyet ezuton jelen el6terjesztés mellékleteként terjesztek a

Tisztelt Képviselo-testiilet elé.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testillete a  Pilisszentkereszti
Kozosségi Haz és Konyvtar 2023. évi kozmiivel6dési munkatervét a jegyzOkonyvhoz csatolt
formaban és tartalommal jovahagyja.

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Peller Marton
polgarmester



Pilisszentkereszti
Ko6z0sségi Haz ¢s Konyvtar

Munkaterv

2023

Keszitette:
Nyitrai Méarta Zsuzsanna

Pilisszentkereszt, 2023. januar 20.
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. A Kozosségi Haz sajat csoportjai

A Pilisszentkereszti Kozosségi Haz és konyvtar kiildetése a Pilis ,,szivében” az itt él6k szamara a
kulturalis és kozmiivel6dési szolgaltatasok biztositasa, ezzel is hozzajarulva a kulturalis
esélyegyenldség megvalositdsdhoz.

Elsddleges célunk a miivel6do kozosségek 1étrejottének elésegitése, miikodésiik tamogatasa,
fejlodésiik segitése, a kozmiivelodési tevékenységek és a miivelodo kozosségek szamara
helyszin biztositasa.

A Pilisszentkereszti K6zosségi Haz és Konyvtar 2023. évi munkaterve az intézmény Alapitd
Okirataban és Szervezeti és Mitkodési Szabalyzataban rogzitett alaptevékenység és az ehhez
kapcsolodo kiegészitd tevékenység alapjan késziilt, melyet az 1997. évi CXL. Kozmiivel6dési
torvény és a 20/2018. (V11.9.) EMMI miniszteri rendelet hataroz meg.



RENDEZVENYEINK MEGTARTHATOSAGA 2023-ban az Energiaar Vészhelyzeti
Intézkedési Terv alakulasatol és a finanszirozas lehet6ségétol is fiigg!

Az Intézkedési Terv szerint a K6zosségi Haz és Konyvtar 2022. november 14 — 2023. aprilis 1-ig
zarva tart. Ezen iddszak alatt a kulturdlis, kozosségi programok megvaldsitasara csak egyéb
helyszinen van lehetoség.

A 2023. évi rendezvényeink finanszirozasara az dnkormanyzati koltségvetési forrason kiviil palyazati
forrast is keresiink (amennyiben lesznek kulturalis palyazatok).

1. Kozmiivelodési alapszolgaltatasok:

e Miivelddod kozosségek létrejottének eldsegitése, miikddésiik tamogatasa, fejlodésiik segitése,
a kozmiivelddési tevékenységek és a miivelddd kozosségek szamara helyszin biztositésa;

o A koOzOsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése;

o Az egész ¢letre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa;

e A hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa;

e Az amatdr alkot6 és eldado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa;

e A tehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa

e A kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

A telepiilési onkormanyzatnak a telepiilés mérete és az intézmény tipusa szerint a Miivelodo
kozosségek létrejottének eldsegitésén... kivil még két kozmiivelodési alapszolgaltatast kell
biztositania. A Kozosségi Haz és Konyvtarban 2023-ban a kovetkez6 két alapszolgaltatast kivanjuk
kiemelten ellatni:

o A hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa;

o Az amator alkoto és eloado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa;

2. Szakmai feladatok részletezése:

A Kozosségi Haz és Konyvtar 2023. évi céljai kozott ismét prioritast élvez az elmult évek szakmai
eredményeinek megdrzése és azok tovabbfejlesztése.

Fontos feladatunk az egyiittmiikodés az onkormanyzattal, a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal, a
teleptilésen miikodo intézményekkel (6voda, iskola, egyhaz) és a civil szervezetekkel mely

egyiittmiikodés segitheti a helyi lakossag részvételét a kozosségi életben, tevékenységekben.

A telepiilés nemzetiségi jellegének fenntartdsa érdekében fontos feladatunk, hogy tamogassuk a
szlovak és a német nemzetiségi hagyomanyok ¢€s a nyelv &polasat, kulturdlis o6rokségeink
megorzését, tovabbadasat.

Foldrajzi helyzetiink (Pilis, Dobogokd) jo lehetéséget ad arra, hogy a kulturalis turizmus szamara
olyan programokat kinaljunk, melyek idevonzzak az érdekléddket (Tajhaz...).

3. A nemzeti iinnepekhez kapcsolodo rendezvények:

e Marcius 15.
e QOktdber 23.

4. A telepiilés iinnepe (Falunap):
e XVI. Pilisi Klastrom Fesztival — 2023. augusztus 11-12. v. 18-19. (péntek - szombat)
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5. Egyéb iinnepek / programok:

e Magyar Kultara Napja (januar 22.)

e Wass Albert felolvasé maraton (februar 24. 18.00 ératol)

e Koltészet napja (aprilis 11.)

e Majalis (majus 1.)

e Gyermeknap (majus 28., vasarnap)

e Pedagogusnap (junius elsé vasarnapja)

e Junius 4. (A Trianoni békeszerz6dés emléknapja)

e Iddsek napja (oktdber 1.)

e Oktober 6. (Aradi vértanuk emléknapja)

e November 4. (Az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc leverésének emléknapja)
e Adventi gyertyagyujtasok, karacsony (Advent: november 26. - december 17.)

6. 2023-as Emlékév:

Petofi Sandor-emlékév - a magyar koltészet egyik legkiemelkeddbb és legismertebb alakja
sziiletésének 200. évforduloja alkalmabol

Kerek évfordulok 2023-ban:

- Madach Imre sziiletésének 200.,

- Csokonai Vitéz Mihaly pedig 250.
- illetve a Himnusz 200. évforduldja.

7. Rendezvényszervezés:

o Unnepségek (iinnepekhez, emlékévhez és az évfordulokhoz kacsolédoan, rendezvénytdl
fliggben a szervezésbe bevonjuk a helyi intézményeket, nemzetiségi onkormanyzatokat és a
civil kozosségeket is)

e I[smeretterjesztd eldadasok, filmvetitések (célja a tudomanyok népszeriisitése, az altalanos
miiveltségi szinvonal emelése, pl. Pet6fi Emlékév kapesan...)

8. Kiallitasok szervezése:

A Ko6zosségi Hazban a kisterem, az aula és a folyosd alkalmas kiallito térnek (jelenleg a
Pilisszentkereszt torténete c. kiallitas lathato).

A kiallitasokat 6sszehangolhatjuk mas rendezvényekkel.

9. Kézmiives foglalkozasok, gyermek és felnétt programok:

- Ovodas korcsoport szaméra: ismerkedés a konyvtarral meseolvasassal egybekotott foglalkozas
(amennyiben az év folyaman lehetéségiink lesz ra)

- 6-14 éves korosztaly szamara Népi kézmiives szakkor ismerkedés a népi hagyomanyokkal, az
chhez kapcsolodd hasznalati targyakkal és kiegészitOkkel képzett népi kézmiives segitségével (a
szakkor 2020 marciusaban a Covid 19 kezdetekor megsziint, de szivesen ujrakezdenénk,
finanszirozasi lehetdséget kerestink)

- A gyerekprogramok a jeles napokhoz és a Nemzeti Unnepekhez is kapcsolédnak.

- A Pilisi Szinhazi és Kulturalis Egyesiilet miikodése tovabb folytatodik a felndtt korcsoportban.




10. Rendezvények szervezése (terv) idérendi sorrendben:

Ide tartoznak a miisoros rendezvények, kozosségi rendezvények, népmiivészeti rendezvények,
szorakoztatd rendezvények, miivészeti események, versenyek, vetélkedok, komplex rendezvények
stb.

Januar:- Magyar Kultira Napja — januar 27. — ,,Frici & Aranka” c. film vetitése és beszélgetés
a vetités utan (helyszin: Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola)
Februar: - Felolvasd maraton Pilisszentkereszten — Wass Albert felolvasdé maraton a Karpat
medencében és azon tul — februar 24. (helyszin: Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola)
Mércius: - Marcius 15.- 1 linnepség — a hagyomanyos megemlékezés
Aprilis: - Koltészet Napja — (aprilis 14., péntek)
- Fold Napja (a Kozosségi Haz kornyezetének szépitése, tavaszi virdgiiltetés...)
Mijus: - Majalis Pilisszentkereszten
- Gyereknap (majus 28.)
Junius: - Pedagogusnap

Augusztus: - Klastrom Fesztival
Szeptember: - Szent Mihaly Nap
Oktober: - Idések Napja
- Aradi Vértanuk Emléknapja
- 1956-0s forradalom ¢és szabadsagharc emléknapja
November: - November 4-e
December: - Adventi gyertyagyujtasok

11. Klubok szervezése:
Tovabbra is fontosnak tartjuk a civil szervezodéseket (pl.: Nyugdijas Klub) 6sztondzni,
egylittmiikddni veliik, annak érdekében, hogy aktivan vegyenek részt a kdzéletben, szivesen segitjiik

munkdjukat.

12. Konyvtar:
A Konyvtar, a haz leghangulatosabb helyisége, tagja a Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszernek,

amely a kozségi lakossag konyvtari ellatasat biztositja. Célja, hogy a kozségekben él6k kbzvetve vagy
kozvetleniil hozzaférjenek a mindségi konyvtari ellatashoz, amely alapvetden a felhasznalok igényeit
elégiti ki.

A szolgaltatd konyvtar (mi esetiinkben a Hamvas Béla Pest Megyei konyvtar Szentendrén) —
szerz0dés szerint — minden megrendelt konyvtari szolgaltatast: konyveket, folyoiratokat, DVD-ket,
egyéb dokumentumokat, targyi feltételeket (ndlunk pl. szOnyeg, szamitogép, babzsak fotelek),
rendezvényeket, gyerekprogramokat, tovabbképzéseket stb. biztosit. Ezek egy része csak a
konyvtarban hasznalhato.

Konyvtarunkkal 2023-ban ismét részt vesziink az Orszagos Konyvtari Napok programban, melynek
keretében interaktiv ird-olvaso talalkozot szerveziink a gyerekeknek és a felndtteknek egyarant.

13. Tajhaz:
A Téjhaz egy rendkiviil eldnyds helyen fekvd, jo kisugarzasu épiilet, kellemes eldkerttel (marcius

kozepétdl oktober végeig latogathatd hétvégeén és eldzetes bejelentkezéssel)



14. Marketing kommunikacio:
A kozonség, a latogatok, az érdekl6dok tematikusan szervezddd, tobb csatornan torténd tajékoztatasa,

illetve a kozonségtdl, kozosségektol érkezo visszajelzések fogadasa, elemzése.
Az intézmény az alabbi kommunikacids tevékenységeket végzi:

J plakatok készitése, elhelyezése a telepiilés frekventalt helyein és az intézményen beliil
J kiemelt rendezvényekhez szorolapok készitése és eljuttatasa az itt €16khoz
o www.pilisszentkereszt.hu, a telepiilés honlapja megfelelé meniipontjai alatt a Kozosségi Haz

¢s Konyvtar programjainak a folyamatos, naprakész meghirdetése

o facebook ko6zosségi oldalaink (Pilisszentkereszt Mlynky és a K6zosségi Haz és Konyvtar)
hasznalata, rendezvényeink elhelyezése az oldalon, megosztasa az dsszes lehetséges kovetovel

o E-mail cimlista (protokoll, civilek) kb. 150 cim folyamatos bdvitése, a rendezvényeken,
kozosségi helyeken e-mail cim gyiijto ivek kihelyezése

15. A Kozosségi Haizban miikodo csoportok:
e Ovis Foci (hetente 2x)

e Iskolas foci (hetente 2x)

e Gyerek néptanc — Triola (heti 1 alkalom)

e Modern tanc — Triola (heti 1 alkalom)

e Taekwon-do (2 csoport, heti 3 alkalom)

e Koredzés (heti 1 alkalom)

e deepWork (heti 1 alkalom)

e Hip-hop (heti 3 alkalom)

e Kondi terem és a zsakold hasznaloi

e Pilisi Szinhazi és Kulturalis Egyesiilet feln6tt (probak eléadashoz kapcsolodoan)

e Felndtt énekkar (Vasvari Mari vezetésével heti 1 alkalommal a kdnyvtar olvasdtermében probal)
e Szenior tanc (Nyugdijas Klub)

Hetenként egyszer fél napot tolt a Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa az
Olvasoteremben.

16. A Kozosségi Haz sajat csoportjai:

e Pilisi Szinhézi és Kulturalis Egyesiilet
o Koz06sségi Haz Néptanccsoportja
o Kozosségi Haz Enekkara (2019. novemberétol)

Pilisszentkereszt, 2023. januar 20.

Nyitrai Marta Zsuzsanna
intézményvezetd



6./Napirend: Polgarmester 2023. szabadsagolasi terve — tajékoztatas
Eléterjeszto: polgarmester

Targyalja a Képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén

| Nem FEBRUAR MARCIUS
2023. -
Név évi | hénap | kell 3 5 5 5 2 3 5 4 5 5
szab ban utemez
"1 kivett |ni
1-3 6-10 | 13-17 | 20-24 | 27-28| 1-3 6-10 | 13-17 | 20-24 | 27-31
Peller Marton
5
APRILIS MAJUS JUNIUS
4 4 5 5 4 5 5 5 2 2 5 5 5 4
3-6 11-14 | 17-21 |24-28 2-5 8-12 15-19 | 22-26 | 30-31 1-2 5-9 12-16 | 19-23| 26-30
5 5
JULIUS AUGUSZTUS SZEPTEMBER
5 5 5 5 1 4 5 5 5 4 1 5 5 5 5
3-7 10-14 |17-21| 24-28 | 31 1-4 7-11 14-18 | 21-25|28-31| 1 4-8 | 11-15 |18-22 | 25-29
5 5 5 1
OKTOBER NOVEMBER DECEMBER
5 5 4 2 2 5 5 5 4 1 5 5 5 1 4
2-6 9-13 | 16-20 | 24-27 | 30-31 2-3 6-10 | 13-17 | 20-24 | 27-30 1 4-8 | 11-15 | 18-22 23 27-30
5 4

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilete a polgarmester 2023. évi
szabadsagolasi tervét tudomasul vette.

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Peller Marton
polgarmester
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenld-
ségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Pilisszentkereszt Kézség Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 0sszehan-
golja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkormanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja
partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami intézményfenn-
tartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Pilisszentkereszt Pest megyében a Dunakanyar-Pilisi kistérségben elhelyezkedd, nemzetiségiek
lakta kozség. A mintegy 2147 lakosu telepiilés a mai helyén kb. 1750. 6ta lakott.

Teljes kozigazgatasi teriilete 1720 ha, melybdl 156 ha Pilisszentkereszt és 72 ha a kozigazgatasilag
hozza tartozé Dobogokd belteriilete. A kozség Szentendre és Esztergom hataraban teriil el. A kozség
teriiletén taldlhato Kozép-Eurdpa egyik legértékesebb régészeti lelet-egyiittese, a Pilisi Ciszterci
Apétsag és Klastrom-kert. A pilisi cisztercita monostor a rend legjelentésebb emléke volt a
kozépkorban. Régészeti kutatasok tartak fel a kozépkori telepiilés templomat teljes talapzataval és
felmaradvanyaival, valamint korabeli szerszamokat. A Pilisi Apatsag a tiz legjelentésebb magyar-
orszagi kozépkori miivészettorténeti emlék egyike. Falai kozott temették el IV. Béla kiralyunk és
Szent Erzsébet édesanyjat, Gertrud kirdlynét. A klastrom ma az egyetlen, teljes egészében feltarhato
nagy, kozépkori szerzetesi épiiletegyiittes Magyarorszagon.

A faluban az el6z6 szazadfordulon 678 csalad €lt, &m a varosbol — Budapestrol —, az agglomeracioba
valo kitelepiilések kovetkeztében az elmult évtizedekben a lakosok szama folyamatosan ndvekedett,
1999 6ta Gsszesen 11%-kal.

1. szamu tablazat — Lakonépesség szama az év végén

Ev F6 (TS 0101) Valtozas
2011 2245 bézis év
2012 2193 97,68%
2013 2167 98,81%

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



Ev

Fé (TS 0101)

Valtozas

2014

2127

98,15%

2015

2114

99,39%

2016

2151

101,75%

2017

2127

98,88%

2018

2164

101,74%

2019

n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

2260
2240
2220
2200
2180
2160
2140
2120
2100
2080

2060

2011 2012

2013 2014

2015

2016

2017

2018 2019

2.1. szamt tablazat — Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Korcsoport Fé Az alland6 népességbol
a megfelel6 korcsoporta
ndk és férfiak aranya (%)

Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS0301) | (TS0303) (TS 0304)

Allandé népesség szama 1040 1152 2192 47,45% 52,55%

(férfiak TS 0300, n6k TS 0302)

0-2 évesek (0sszes szama TS 72 3,28%

0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nGk 172 179 351 7,85% 8,17%

TS 0307)

15-17 éves (férfiak TS 0308, 34 29 63 1,55% 1,32%

noék TS 0309)




Korcsoport Fé Az alland6 népességbol
a megfelel6 korcsoporta
nék és férfiak aranya (%)

Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS0301) | (TS 0303) (TS 0304)

18-59 éves (férfiak TS 0310, 633 659 1292 28,88% 30,06%

nék TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS 0312, 66 75 141 3,01% 3,42%

noék TS 0313)

65 év feletti (férfiak TS 0314, 135 210 345 6,16% 9,58%

noék TS 0315)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

3% m '0-14 évesek
(1]
m 15-17 évesek

=

18-59 évesek
60-64 évesek
m 65 év felettiek'

61%

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

39 m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

-

57%

18-59 évesek
60-64 évesek
m 65 év felettiek'




2.2. szamu tablazat — 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport Fé Valtozas
2001 2011 Fé

15 éves gyermekek szama n.a. 33 -

16 éves gyermekek szama (TS 0501) 32 23 55

17 éves gyermekek szama (TS 0502) 38 26 64

Osszesen: 70 82 12

Forrds: TEIR - KSH, Népszdamldldasi adatok

3. szamu tablazat - Oregedési index

Ev 65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allando Oregedési index
szama lakosok szama (%) (TS 0401)
(f6) (TS 0328) (f6) (TS 0327)
2014 271 326 83,13%
2015 291 327 88,99%
2016 306 343 89,21%
2017 326 331 98,49%
2018 345 351 98,29%
2019 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
110,00%
100,00%
90,00%
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% - T \
2014 2015 2016 2017 2018 2019




4. szamu tablazat — Belf6ldi vandorlasok

Ev Allandé jellegii | Elvandorlds | Egyenleg Allandé oda-, és elvandorlasok
odavandorlas (TS 0600) kiillonbségének 1000 alland6 lakosra
(TS 0601) vetitett szama (TS 0602)
2014 33 52 63,5% -8,74
2015 40 44 90,9% -1,85
2016 59 44 134,1% 6,85
2017 39 57 68,4% -8,31
2018 75 55 136,4% 9,12
2019 n.a. n.a. - n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
160,0%
140,0%
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
2014 2015 2016 2017 2018 2019
5. szamu tablazat — Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Természetes szaporodas
(TS 0701) (TS 0702) (f6) (TS 0703)
2014 20 23 -3
2015 19 21 -2
2016 29 17 12
2017 11 16 -5
2018 21 24 -3
2019 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




Természetes szaporodas (f6)
14

12

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019

A kozség az orszag egyik legszebb hegyvidékén, a Pilisben fekszik, igy a gazdasagi életében vala-
mikor az erdd- és vadgazdalkodas, fakitermelés, fafeldolgozas, az elsGsorban Onellatast szolgald
allattenyésztés, gytimolcs-, és zoldségtermelés jatszott szerepet. Jelenleg az idegenforgalom, ennek
hatdsara a vendéglatas és szallashely biztositas valik meghatarozé szereplévé. Az ipar nem jelentds
Pilisszentkereszten, bar a helyi ipar, a magankisipar is régota jelen van. A falu szlovak neve a korabbi
malomiparra utal, a falun atfoly6 patakokon vizimalmok miikddtek valaha.

El6ény0s foldrajzi fekvése, konnyi megkozelithetdsége, paratlan természeti értékei miatt Pilisszent-
kereszt egyre népszer(ibb a Budapestrdl kitelepiilék korében.

Kozigazgatasilag a faluhoz tartozik Dobogoko, a téli sportok és a turdzas révén népszerti iidiilShely.
Egész évben sokan latogatjak a jo levegdre, pihenésre vagyok, iddsek és kisgyermekes csaladok
egyarant, kedvelt iskolai kirandulasi célpont, illetve barati tarsasagok, csaladok, valamint az idésebb
természetjaro tarsasagok altal is kedvelt kirandulohely. Az utébbi években a Pilis tjra felfedezett
kulturalis jelent6sége miatt egyre gyakrabban a szabadidéprogramok kedvelt szinhelye, latogatott-
saga vetekszik Szentendrével. A si-centrum mellett jelenleg egy szalloda, éttermek, turistahdz és
egész évben lizemeld biifék szolgaljak az idelatogatdkat.

Foglalkoztatas

A falu munkaképes lakossaganak jelentds része a kornyez6 nagyvarosokban dolgozik, nagyrésziik
Budapesten. Helyben meghataroz6 az dnkormdanyzat, valamint a vendéglatas, szallodak, {idiilok,
kis mértékben a Pilisi Parkerd6gazdasag és az egyéni vallalkozasok. A telepiilésen az orszagos atlag
alatti a munkanélkiiliség.

Koézmiellatottsag

A kozség falusias jellege nem jelent kommunalis elmaradottsagot. A vizvezeték- és szennyviz—-
csatornahalédzat kiépitettsége Pilisszentkereszten gyakorlatilag teljes, a gazvezeték haldzat is széles
korben kiépiilt. A 90-es évektdl ugrasszertien megnott a telefonellatottsag, fejlédott a kozvilagitas,
valamennyi lakds be van kotve az elektromos halézatba, tobb szolgaltatd is kiépitette a kabeltévé
halozatot.
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Dobogokén a héldzatok kiépitettége kozel sem ilyen jo, kiilondsen nagy a lemaradas, a szennyviz—-
csatornahaldzat esetében, de a tobbi haldzat févezetékei is kapacitasbdvitésre szorulnak.

Az egészségiigyi ellatottsag

Az alapellatas mellett védéndi szolgalat, fogaszat, és gydgyszertar miikodik, valamint az tigyeleti
orvosi ellatas biztositott. Szakellatdsra Szentendrére vagy Budapestre kell utazniuk az arra
raszoruloknak.

A teleptilési infrastruktira az utobbi 20 évben sokat fejlédott, bar a régebben épiilt rendszerek
amortizacidja mar olyan mértékii, hogy sziikséges lenne példaul a vizvezeték halozat 1960-as
években épiilt gerincvezetékeinek, és az elektromos halozat nagyfesziiltségli vezetékeinek cseréjére
és beltertileti utak és vizelvezetési rendszer feltjitasara.

Bar a kozségben és a hozzatartozé Dobogdkdn sokat tesznek a vendégekért, a cél az, hogy ne csak
6k, hanem a helybeliek is jol érezzék magukat, szivesen éljenek itt. Ebben meghatarozonak tartjuk a
fiatalokra, a kisgyermekeket neveld csalddokra, a faluba betelepiilSkre, és a kiilonosen a faluban €16
nagyszamu nemzetiségi lakossagra valo odafigyelést.

Ertékeink, kiildetésiink

e A telepiilésen biztositottak és elérhetok az esélyegyenléség szempontjabdl legfontosabb
kozszolgéltatasok, vagy az onkormanyzatok sajat fenntartadsu intézményei, vagy mikrotar-
suldsok, vagy térségi tarsulasok formajaban. Kozoktatas vonatkozasaban ellatatlan nincs.

e Az esélyegyenldségi csoportokra vonatkozo statisztikai adatok nem, vagy sziikdsen allnak
rendelkezésre, ami mind a helyzetelemzést, mind a tervezést és értékelést neheziti. Fontos
ezeknek az adatoknak (lasd melléklet) a gytjtése, nyomon kovetése, elemzése; naprakész,
pontos nyilvantartasok vezetésére van sziikség.

o A telepiilésen €16 3-14 éves korosztdly alapfoku kozoktatasi ellatasi feltételei biztositottak a
sajat fenntartdst Ovoddban, illetve az allami fenntartdsu altalanos iskoldban. Létszam
tekintetében biztositottak a hatranyos helyzet(i gyermekek teljes korti 6vodaztatasanak és
kozoktatasi ellatdsanak feltételei. A kozségben a hatranyos helyzet(i gyermekek szama
alacsony, halmozottan hatranyos helyzett gyermek pedig nincs is.

e A szakmai munka fejlesztése érdekében egyiitt kell mtikodni az integralt nevelésben szakmai
tapasztalatokkal rendelkezd intézményekkel, oktatdsi hattérintézményekkel, szakértékkel,
civil szervezetekkel.

e Mindenképp indokolt lenne megfontolni az integracids és képesség-kibontakoztatd program
bevezetésének lehetéségét az 6voda és iskola esetében egyarant.

e A kompetencia-mérések eredményeinek folyamatos nyomon kovetésével, elemzésével,
intézkedési tervek készitésével el kell érni, hogy a hatranyos helyzetti tanulok eredményesen
szerepeljenek a méréseken.

o A fejlesztések soran olyan infrastruktira kialakitasa a cél, amely alkalmas a késdbbiekben a
kompetenciafejlesztéshez igazitott tananyagok és modszertan atvételére és alkalmazasara,
hogy elGsegitsiik a tanuldk jobb felkésziiltségét, fejlessziik a tanultak alkalmazdsanak
képességét, ezaltal a tovabbtanulds esélyeit javitsuk a falu minden gyermeke szamara.

Pilisszentkereszt telepiilés értéke a természeti kornyezet, valamint az egyiitt €16 kisebbségek békés
egymas mellet élése, egymas kultirdjanak tiszteletben tartasa.
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Ceélok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja
Pilisszentkereszt telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesi-
teni kivanja:

e azegyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

e akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkrimindciomentességet,

e szegregacidmentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedése-
ket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egyuttmtkodik az intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémaékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl$ banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmoz-
dulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmi{ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1.

Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva

a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.).

a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) a nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

az egészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrodl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eléirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid

bemutatasa.

Pilisszentkereszt Kozség Onkorméanyzatanak 4/1998. (IV. 22.) szdmt rendelete a Gyermek-
védelmi személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol (rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatds, gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekek napkozbeni ellatdsa,

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak 3/2008. (. 25.) szdmu rendelete a gyermekvé-
delmi személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol szolo 4/1998. (IV. 22.) szamu rendelete
modositasarol,

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzatdnak 3/2015. (II. 27.) szdmu rendelete az Onkor-
manyzat altal nyujthaté pénzbeli és szocialis ellatasokrol (pénzbeli szocialis ellatasok: lakha-
tasi telepiilési, kozgyogy telepiilési, rendkiviili telepiilési, rendkiviili temetési telepiilési ta-
mogatas)
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzata Rendezési tervvel, Koltségvetési tervvel, Koltségvetési
koncepcidval, Gazdasagi programmal, Koznevelés-fejlesztési tervvel és Sportkoncepcioval rendel-
kezik. Antiszegregacios terve nincs.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

e Onkorményzati Onkéntes T{izoltés4g

¢ Dunakanyari Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenléség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok
kimutatasa

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység Osszetett jelenség, megmutatkozik tobbek kozott a nagyon alacsony képzettség-
ben, és foglalkoztatottsagban, a stilyos megélhetési zavarokban, a lakhatasi, taplalkozasi kortilmé-
nyekben, az érintettek egészségligyi allapotaban, stigmatizal és kirekesztettséghez vezet.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: , Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjadk a gyermekeket és a hatranyos
helyzet(i térségben éléket”.

Pilisszentkereszten a 2011. évi népszamlalas alkalmaval, 547 {6 vallotta magat szlovaknak, 77 6
német, 5 f6 roman, 5 {6 lengyel, 3 f6 ruszin, 3 f6 cigany, és egyéb nemzetiséglinek. A telepiilésen
szlovak és német nemzetiségi nkormanyzat alakult.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamta mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi onkor-
manyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatott-
sagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasa-
val, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 9sszevetjiik térségi és
orszagos adatokkal is.
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a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Ev  |15-64 év kozotti alland6 népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
(f6) allaskeres6k szama (f6)
Férfi N6 Osszesen Férfi N6 Osszesen
(TS 0803) | (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

F6 F6 F6 F6 Fé % F6 %
2014 789 788 1577 22,50 | 2,85% | 20,25 | 2,57% 43 2,71%
2015 765 781 1546 14,25 | 1,86% | 16,75 | 2,14% 31 2,01%
2016 759 781 1540 14,50 | 1,91% | 13,50 | 1,73% 28 1,82%
2017 747 763 1510 8,50 1,14% | 15,00 | 1,97% 24 1,56%
2018 733 763 1496 11,25 | 1,53% | 12,25 | 1,61% 24 1,57%
2019 n.a. n.a. 9,25 10,75 - 20 -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék aranya
3,00%
2,50%
2,00% -
1,50% -
1,00% -
0,50% -
0,00% EEESSS
2014 2015 2016 2017 2018 2019
H Férfiak ardnya  m N6k aranya Osszes allaskeresd ardnya

3.2.2. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama

korcsoportok szerint

Regisztrélt munkanélkii- Fo6 2014 2015 2016 2017 2018 2019

e vyvimaron s [vsae gy e | | | w0 |

20 év alatti (TS 1002) F6 1,00 0,50 0,50
% 2,34% 0,00% 0,00% 2,13% 0,00% 2,50%
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Regisztralt munkanélkii- Fo 2014 2015 2016 2017 2018 2019
eresdk seimatumesen | sn | 0 | M | B | m | # | =
20-24 év (TS 1003) F6 4,25 1,25 2,75 0,75 0,75 0,25
% 9,94% 4,03% 9,82% 3,19% 3,19% 1,25%
25-29 év (TS 1004) F6 3,50 0,75 0,75 1,25 1,75 0,50
% 8,19% 2,42% 2,68% 5,32% 7,45% 2,50%
30-34 év (TS 1005) F6 3,75 2,50 2,00 1,75 0,25 1,00
% 8,77% 8,06% 7,14% 7,45% 1,06% 5,00%
35-39 év (TS 1006) F6 5,75 2,25 2,50 2,25 2,00 1,75
% 13,45% | 7,26% 8,93% 9,57% 8,51% 8,75%
40-44 év (TS 1007) F6 5,25 3,00 3,50 2,75 2,50 0,75
% 12,28% | 9,68% | 12,50% | 11,70% | 10,64% | 3,75%
45-49 év (TS 1008) F6 3,75 3,75 1,25 1,25 1,75 3,75
% 877% | 12,10% | 4,46% 5,32% 7,45% | 18,75%
50-54 év (TS 1009) F6 5,25 7,75 5,75 2,25 2,25 0,25
% 12,28% | 25,00% | 20,54% | 9,57% 9,57% 1,25%
55-59 év (TS 1010) F6 5,25 5,25 3,50 4,75 4,75 4,00
% 12,28% | 16,94% | 12,50% | 20,21% | 20,21% | 20,00%
59 év feletti (TS 1011) F6 5,00 4,50 6,00 6,00 7,50 7,25
% 11,70% | 14,52% | 21,43% | 25,53% | 31,91% | 36,25%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
45
40
35 1
30
25
20 -
15 -
10 -
5
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019
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3.2.3. szamu tabla -— A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

e

Ev 180 napnal hosszabb 180 napon tuali nyilvantartott N6k és férfiak aranya, a
ideje regisztralt mun- | allaskeres6k szama nemek 180 napon tuali nyilvantar-
kanélkiiliek aranya (TS | szerint tott allaskeresdkon beliil
1501)

% Férfi N6 Osszesen Férfiak N6k

2014 26,19 22,50 20,25 42,75 52,63% 47 37%

2015 23,39 14,25 16,75 31,00 45,97% 54,03%

2016 33,04 14,50 13,50 28,00 51,79% 48,21%

2017 44,68 8,50 15,00 23,50 36,17% 63,83%

2018 28,72 11,25 12,25 23,50 47 87% 52,13%

2019 36,25 9,25 10,75 20,00 46,25% 53,75%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

2014 2015

2016 2017 2018

2019

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

Férfiak és n6k aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliil

70,00%

0,00%

2014 2015

2016 2017 2018 2019

M Férfiak m N6k

17



b) Alacsony iskolai végzettségtiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat — Alacsonyan iskolazott népesség

e

Ev Legalabb az altalanos iskola 8. évfolya- |Iskolai végzettséggel nem rendelkezd
mat elvégzett 15 éves és idsebb népes- |15 éves és idGsebb népesség, a megfeleld
ség, a megfelel6 kortiak szazalékaban | koruak szazalékaban

Ferfi Né6 Férfi N6

% % % %
2001 93,00% 88,00% 7,0% 12,0%
2011 98,30% 95,50% 1,7% 4,5%

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalds

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és idosebb népesség,

a megfeleld koruak szazalékaban

%
Férfi

%
N6

m 2001 2011
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3.2.5. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint
Ev Regisztralt mun- |Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
kanélkiiliek/nyil- | megoszlasa iskolai végzettség szerint
van”tlirtott e 8 altalanosnal alacso- | Altalanos iskolai 8 altalanosnal maga-
{eso szama nyabb végzettség végzettség (TS 0902) |sabb iskolai végzett-
osszesen (TS 0901) ség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2014 42,75 0,00 0,00% 8,00 18,71% 34,75 81,29%
2015 31,00 0,00 0,00% 7,75 25,00% 23,25 75,00%
2016 28,00 0,00 0,00% 5,50 19,64% 22,50 80,36%
2017 23,50 0,00 0,00% 6,50 27,66% 17,00 72,34%
2018 23,50 0,00 0,00% 4,75 20,21% 18,75 79,79%
2019 20,00 0,00 0,00% 5,25 26,25% 14,75 73,75%
Forrds: TelR, KSH Népszamlalds
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
45,00 -
40,00 -
35,00 v
30,00 -
25,00 {7 3473
20,00 - 23,25 5250
4 ’ 17,00
15,00 / 18,75 14,75
10,00
5,00 -
0,00 !
2014 2015 2016 2017 2018 2019
m 8 altaldnosndl alacsonyabb m 8 altaldnos 8 dltalanosnal magasabb

¢) Kozfoglalkoztatas: Az onkormanyzat 2 fével vesz részt a kozfoglalkoztatdsban. Ennek oka,
hogy a kozfoglalkoztatdsban mar csak olyan munkavallaldkat lehet foglalkoztatni, akik nem
rendelkeznek szakképzettséggel.

d) A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben m(ikodo foglalkoztatasi programok stb.)

e) Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik.
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f)

Munkaerd-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6tt-
képzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok).

3.2.6. szamu tablazat — Felno6ttoktatasban résztvevik

Ev Altalanos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

tanuldk szama felné6ttoktatasban

(TS 3401) (TS 3301)

F6 F6 %
2014 n.a n.a -
2015 n.a n.a -
2016 n.a n.a -
2017 n.a n.a -
2018 n.a n.a -
2019 n.a n.a -
Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kozigazgatdsi Informdcios Szolgdlat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat — Feln6ttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskolaban

Ev Kozépfoku fel- | Szakiskolai fel- |Szakkozépisko- | Gimndziumi fel- | Ko6zépiskolai
néttoktatasban |néttoktatasban |lai feln6tt-okta- |ndttoktatisban |tanulok sza-
résztvevok résztvevok tasban résztve- |résztvevik ma a feln6tt-
Osszesen szama vOk szama oktatasban

(TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6

2014 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.

2015 - n.a - n.a - n.a - n.a

2016 - n.a - n.a - n.a - n.a

2017 - n.a - n.a - n.a - n.a

2018 - n.a - n.a - n.a - n.a

2019 - n.a. - n.a. - n.a. - n.a.

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kozigazgatdsi Informdcios Szolgdlat (TAKISZ)
g) Meélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa intézmények-
ben torténd foglalkoztatasa.
h) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé sorolhatdk az id6sebb, nyugdij
el6tt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré ndk,
valamint a megvaltozott munkaképességti és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-
24 éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatas,
képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befeje-
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zése utani munkakeresés ideje is. A palyakezd¢ fiatalok elhelyezkedését elsésorban a mun-
kalehetdségek szama, a nem megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya, és az
iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a
munkaerdpiac elvardsai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a
kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai é€s gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortuak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szamt tablazat — Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-64 év kozotti allando Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama részesiilok (f0) - (TS 1101) | részesiil6k (%)
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

2014 1577,00 3,50 0,22%

2015 1 546,00 3,25 0,21%

2016 1 540,00 4,50 0,29%

2017 1 510,00 4,00 0,26%

2018 1 496,00 4,75 0,32%

2019 n.a. 6,25 -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantar- | Allaskeresési jaradékra jogosultak
Y tott allaskeres6k szama (TS 1301) (TS 1201)
F6 F6 %

2014 42,00 6,00 14,3%
2015 31,00 6,75 21,8%
2016 28,75 5,25 18,3%
2017 23,50 5,50 23,4%
2018 23,50 8,00 34,0%
2019 20,00 4,00 20,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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20,0% -
15,0% -
10,0% -
5,0% -

0,0%

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

2014 2015

2016 2017

2018

2019

3.3.3. szamu tablazat — Aktiv koraak ellatasa — Rendszeres szocialis segélyben, egészségkaroso-
dasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesitettek szama

Ev Rendszeres szocialis segély- | Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast helyettesit6
ben részesitett regisztralt gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek
munkanélkiiliek szama tamogatasban részesiilok | atlagos havi szama
(negyedévek atlaga) - atlagos szama 2015. marc. | (2015. marcius 01-t6l az
TS 1401 (2015. februdr 28-t61 | 1-jét6l érvényes ellatasra valo jogosultsag
az ellatas megsziint, vagy kii- | médszertan szerint megyvaltozott)
16n valt EGYT-re és FHT-ra) | (TS 5401)

Fé Fé 15-64 évesek Fé Munkanélkiiliek
Y%-aban %-aban
2014 3,25 n.a. 0,21% n.a. -
2015 3,50 2,00 0,23% n.a -
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Ev Rendszeres szocialis segély- |Egészségkarosodasi és | Foglalkoztatast helyettesit6
ben részesitett regisztralt gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek
munkanélkiiliek szama tamogatasban részesiil6k | atlagos havi szama
(negyedévek atlaga) - atlagos szama 2015. marc. | (2015. marcius 01-t6l az
TS 1401 (2015. februdr 28-t61 | 1-jét6l érvényes ellatasra valo jogosultsag
az ellatas megszint, vagy kii- | mdédszertan szerint megvaltozott)
16n valt EGYT-re és FHT-ra) | (TS 5401)

Fé Fé 15-64 évesek Fo Munkanélkiiliek
Y%-aban %-aban

2016 4,75 1,33 0,3% n.a. -

2017 4,75 n.a 0,3% n.a -

2018 3,50 n.a 0,2% n.a -

2019 4,00 n.a. - n.a -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

2014

2015

2016

2017

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiil6k

2018

2019

m Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiil6k

m Rendszeres szocidlis segélyben részesiilok

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoldédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

elégtelen lakhatasi

a) Bérlakas-allomany:

koriilményeket,

Onkorményzatunk nem rendelkezik bérlakas allomannyal.

veszélyeztetett

lakhatasi helyzeteket és
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d) Lakhatast segitd tdmogatasok:
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A lakhatasi telepiilési tamogatds szocidlisan raszorult személyek altal lakott lakas
fenntartasaval kapcsolatos kiadasok (villanyaram-, viz- és a gazfogyasztas, csatornahasz-

nalat, szemétszallitas dija, tlizeléanyag koltségei) viseléséhez nyujtott hozzajarulast.

3.4.2. szamu tablazat — Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

Ev Lakasfenntartasi tamogatasban Adossagcsokkentési tamogatasban
részesitett személyek szama részesitettek szama (TS 6101)
(TS 6001)

2014 15 n.a

2015 13 n.a

2016 n.a. n.a

2017 6 n.a

2018 3 n.a

2019 1 n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adat

Tamogatasban részesiil6k (f6)

16
14
12
10 -
g -
6 -
4 -
> -
0 | | Ay | | |
2014 2015 2016 2018 2019
M Lakasfenntartasi tdmogatds H Addssagcsokkentési tdmogatas
e) Eladdsodottsag:
A lakasfenntartasi tdmogatasokban részesiilék kore jelentésen csokkent 2014, 2015 évekhez
viszonyitva. Ebbdl kovetkezden az eladdsodottsag mértékének a csokkenése jellemzo.
f) Lakhatas egyéb jellemzdi:

Kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz,
kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nem relevans.
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a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi stb.)

Nem relevans.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szdma, tarsadalmi problémdk szempontjabdl fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans.
c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasokrol szold 2015. évi CXXIV. torvény 5. § (1) bekezdése szerint a
teleptiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas keretében gondoskodik:

o ahazorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol
o afogorvosi alapellatasrol

o az alapellatashoz kapcsolddoé haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti
ellatasrol

o avédondi ellatasrol, és
o aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Ev Felnéttek és gyermekek részére | Csak felnéttek részére | A hazi gyermekorvosok
szervezett haziorvosi szolgala- |szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
tok szama szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2014 1,00 n.a. n.a.

2015 1,00 n.a. n.a.

2016 1,00 n.a. n.a.

2017 1,00 n.a. n.a.

2018 1,00 n.a. n.a.

2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) Prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sztiré-
sekhez) vald hozzaférés

c) Fejleszt és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Kistérségi szinten biztositott.
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d)

f)

8)

h)

Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az onkormanyzat fenntartasaban miikodé 6voda féz8konyhaval rendelkezik, amely az
iskoldsok étkeztetését is ellatja, alkalmazva a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi el6irasokat tartalmazo 37/2014. (IV. 30.) szama EMMI rendelet iranyelveit.

Sportprogramokhoz val6 hozzaférés
PILE SC sport klub, iskola, helyi rendezvények keretén beliil.
Személyes gondoskodast nytjtd szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A telepiilési ellatérendszer elemei mindenki szamdra hozzaférhetdk, egységes, egymasra
épiilé szolgdltatasokat nyudjt folyamatos és megbizhaté moddon. Az ellatérendszer
hatasossagat é€s hatékonysagat eredményezi az is, hogy az egészségiligyi, az oktatasi-
kozmtivel6dési-, és a foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk
megvaldsitasa soran egytittmtkodnek.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az dnkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboz-
tetés, az egyenlé bandsmodkovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitdsara
nem kertilt sor.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgdltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval
segitjiik a célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok
bevezetésével, részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

Szintén jelentds mutatoja az egészségiigyi ellatasnak a kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama. A kozgyodgyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészségi
allapota megdrzéséhez és helyreadllitdsahoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kozgyogyella-
tasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon.

A kozgyogyellatasban részesiilék szdmanak alakuldsat a telepiilésen az aldbbi abra szem-
Iélteti.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama (TS 5601)
2014 26,00

2015 n.a.

2016 24,00

2017 n.a

2018 n.a

2019 n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar
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3.6.3. szamu tablazat — Apolasi dijban részesitettek szama

Ev Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi alapon: |Osszesen
tamogatasban részesitettek évi | tamogatasban részesitettek évi
atlagos szama (TS 5901) atlagos szama (TS 5902)
2014 n.a. n.a =
2015 n.a. n.a =
2016 10,13 n.a 10,13%
2017 n.a n.a =
2018 n.a n.a =
2019 n.a n.a =

Forrds: TelR, KSH Tstar
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3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

b)

<)
d)

Ko6z0osségi élet szinterei, férumai

Szlovak Haz, Pilisi Szlovakok Kozpontja, Miivel6dési hdz és Konyvtar, Pilisi Klastrom
Fesztival, Pilisi Fankfesztival, Orszagos, Idések Napja, Szinjatszokor, Gyermeknap,
Piinkosdi zarandoklat, Pilisi Néptancegyiittes, Adventi gyertyagyujtas

Ko6zosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nem relevans.
Helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Katolikus egyhdz, a Csaladsegitd Szolgalat altal miikddtetett Kapocs Szivességi Szolgalat
koordindlja a felajanlasok és az igények egymasra talalasat.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos

esélyegyenlGségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A tartos munkanélkiiliek szdmanak tovabbi | Munkahelyteremtés, falusi turizmus
csokkentése a nyolc altalanos iskolai végzet-
tséggel rendelkezdk korében

4.

A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya,

a)

életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet{, illetve halmozottan hatranyos hely-
zetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete,

esélyegyenldsége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint

fogyatékossaggal é16 gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) Védondi ellatas jellemzdi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi ellatas 1 védondi praxissal biztositott.

4.3.1. szamu tablazat — Védo6ndi allashelyek szama

Ev Betoltott védondi allashelyek szama Egy védondre juté gyermekek szama
(TS 3201)
2014 1 326
2015 1 327
2016 1 343
2017 1 331
2018 1 351
2019 1 331

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgyiijtés

b) Gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiinkon jelenleg a hazi gyermekorvosi praxis betoltott (1 6 gyermekorvos). A
gyermekek szakorvosi ellatdsat a Szentendre Véros Egészségiigyi Intézményei végzi. a
hétvégi és éjszakai tigyeletet szintén Ok biztositjak a telepiilés gyermeklakossaga szamara.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Ev Betoltetlen fel- | Haziorvos altal | Gyermekorvos |Felndtt hazi or- | Hazi gyermek-
nott haziorvosi | ellatott szemé- | altal ellatott vos altal ellatott | orvosok szama
praxis(ok) lyek szama gyerekek szama | gyerekek szama | (TS 4601)
szama

2014 n.a 2174 n.a 392 n.a

2015 n.a 2164 n.a 387 n.a

2016 n.a 2189 n.a 411 n.a

2017 n.a 2167 n.a 394 n.a

2018 n.a 2192 n.a 414 n.a

2019 n.a. n.a. n.a n.a. n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgyiijtés
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<)

d)

f)

8)

h)

j)

0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire vonatkozd
adatok nem allnak rendelkezésre.

Gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld- és jelzérendszer
miikodtetése, mely a prevencidés munka elsé szamu eszkdze.

A jelzOrendszer tagjainak egylittmiikodése az esetek és problémdak mentén torténik. A
jelzérendszer tagjai szdmdra minden évben tavasszal lehetéség nyilik a jelzérendszeri
tanacskozas keretén beliil Osszehivott megbeszélésen a problémdk megvitatasdra, az
egylittmiikodés még hangsulyosabba tételére.

A gyermekek atmeneti gondozasa: az atmeneti gondozas célja, hogy az atmenetileg rovid
idore ellatatlanul marad6 gyermekek lehetSleg ne keriiljenek a szakellatasba, valamint
specidlis segitséget nyujtson szocialisan, mentalisan teljesitéképességiik hatarara sodrédott
sziil6knek, gyermekeknek problémaik idében torténd felismerésében, kezelésében.

A Dunakanyari Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat tarsulds formdjaban biztositja a
teleptiilések vonatkozasaban, az egyénre szabott gondozast.

Gyermekvédelem

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott
gyermek étkeztetés normativ kedvezményének, valamint az évente két alkalommal nyujtott
pénzbeli tiamogatasnak igénybevételére.

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A Csaladsegit6 Szolgalat igénybe vehet6 az aldbbi cimeken: Szentendre, Szentlaszloi ut 89.,
illetve szerda délel6tt és csiitortok délutan Kozosségi Haz Pilisszentkereszt, Forras utca 7/F.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
PILE SC Pilisszentkereszti Lendiilet Sport Club Pilisszentkereszt, Forras utca 7/F.
Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Intézményi gyermekétkeztetés van, hétvégén nincs, sziinidében az évodai nyari zarva tartas
alatt nincs.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmodd kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor jarasi, onkormdanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Nem relevans.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Nem relevans.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal
é16 gyerekek kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenldsége

a) A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
ellatasa.

Az onkormanyzati fenntartdst intézményben az 6vodai féréhelyek szama az 6vodaba
beiratott gyermekek létszamahoz igazodott. Az elmult években az évodai féréhelyek szama
jelentésen bovitésre kertilt.

4.4.1. szam1u tablazat — Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1

Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1

Ovodai féréhelyek szadma 100
Ovodai gyermekcsoportok széma (gydgypedagdgiai neveléssel 4

egyiitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7:00-17:00

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 1 honap
Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 6 1
Ebbdl diplomas évodapedagogusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagogusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné 4 n.a.
Kisegit6 személyzet 1 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgyiijtés

4.4.2. szam1 tablazat — Ovodai nevelés adatai
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2014 n.a 4 100 1 92 n.a

2015 n.a 4 100 1 76 n.a
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2016 n.a 4 100 1 67 n.a
2017 n.a. 4 100 1 65 n.a
2018 n.a. 4 100 1 62 n.a
2019 n.a. 4 100 1 n.a n.a

Forrds: TeIR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgyiijtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanuldk szama, altalanos iskolai napkézis tanulék

szama
Tanév Altalanos iskola | Altalanos iskola 5-8. Altalanos | Napkozis altalanos iskolai
1-4. évfolyamon | évfolyamon tanulék |iskolasok |tanuldk szama a nappali
tanulok szama szama szama oktatasban (iskolaotthonos
(gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai tanulokkal egytitt) (TS 1701)
oktatassal egytitt) | oktatassal egytitt)
(TS 1801) (TS 1901)
f6 f6 f6 f6 %
2014/2015 71 45 116 67 57,76%
2015/2016 71 52 123 75 60,98%
2016/2017 66 54 120 69 57,50%
2017/2018 70 48 118 75 63,56%
2018/2019 64 50 114 67 58,77%
2019/2020 n.a. n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

33



140 -
120 -
100 -

Altalanos iskolai tanulék és napkoézisek szama (f6)

0 \

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

m Altaldnos iskolasok Napkdzis altaldnos iskolasok

b)

Halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) gyermek nincs a telepiilésen, a hatranyos helyzetti
(HH) gyermekek, tanuldk nyilvantartasa a sziil6k altal benyujtott kérelmek alapjan torténik.

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek éltkoratdl és allapotatdl fliggden — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a
korai fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés keretében szerveztiik
meg.

A sajatos nevelési igényt (SNI) tanuldk, gyermekek nevelését a kdznevelési intézmény val-
lalja.

Az 6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda in-
frastruktirdja magas szint(i ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is
élvezik.

A kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutd gyodgype-
dagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az 6vodaban draado fejlesztépedagogus, az iskoldban pedig logopédus segiti a felzarkdzast.

4.4.8. szamt tablazat — Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Tanév Az 4ltalanos iskolai oszti- | Az altalanos iskolai osztid- | Altalanos iskolai fela-
lyok szama a gydgypeda- |lyok szama (a gydgypeda- |dat-ellatasi helyek sza-
gogiai oktatasban (anap- |gdgiai oktatdssal egytitt) ma (gyogypedagogiai
pali oktatasban) (TS 2201) oktatassal egytitt)

(TS 2101) (TS 2001)
1-8 évfolyamon dsszesen | 1-8 évfolyamon 6sszesen db

2014/2015 n.a. 8 1

2015/2016 n.a. 8 1

2016/2017 n.a. 8 1

2017/2018 n.a. 8 1
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Tanév Az altalanos iskolai oszta- | Az altalanos iskolai oszta- | Altalanos iskolai fela-
lyok szama a gydgypeda- |lyok szama (a gydgypeda- |dat-ellatasi helyek sza-
gogiai oktatasban (anap- | gogiai oktatdssal egyiitt) ma (gyogypedagogiai
pali oktatasban) (TS 2201) oktatassal egytitt)

(TS 2101) (TS 2001)
1-8 évfolyamon Osszesen | 1-8 évfolyamon dsszesen db

2018/2019 n.a. 8 1

2019/2020 n.a. 8 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat — A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)
Fo

2014/2015 10

2015/2016 9

2016/2017 9

2017/2018 14

2018/2019 9

2019/2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

<)

d)

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Az Onkormanyzattal szemben a kdznevelés soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld

banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

Nem relevans.
Pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkorményzat hozzdjarul a gyermekekkel kapcsolatos kdltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy
minden gyermek szdmadra gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti
az arra raszorulokat. A kiilonb6z6 agazatok egyiittmiikddnek és egymast segitik. Az egyes
szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatasok un. alanyi jogon jarnak
a gyermekek részére.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A gyermekek iskolasziinetben val6 tartalmas
idotoltésének, feliigyeletének megszervezése.
A gyermekek kozteriileten valo tevékenysége,
hasznos elfoglaltsag hianya

Kiilonb6z6é taborok, programok szervezése.

Tobb kozosségi tér kialakitasa.

5.

A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A telepiilési egyenldségi program céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a ndk és a
férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet Osszeegyeztetése
mind a férfiak, mind a nék szdmara. Az Onkorményzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenls
munkaért egyenld bért kovetelményének.

E célok megvaldsuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

a) Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat — Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

; Munkavallalasi koraak szama | Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek

B Férfiak (TS 0803) | N6k (TS 0804) | Férfiak N6k Férfiak (TS 0801) | N&k (TS 0802)
2014 789 788 n.a n.a 23 20

2015 765 781 n.a n.a 14 17

2016 759 781 n.a n.a 15 14

2017 747 763 n.a n.a 9 15

2018 733 763 n.a n.a 11 12

2019 n.a. n.a. n.a n.a 9 11

Forrds: Telr és helyi adatgyiijtés
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N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)
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b)

d)

5.2

N6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya minden célcsoport, igy a ndk tekinteté-
beni szervezi a foglalkoztatast segit6 és képzési programokat.

Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetségei

Az d6nkormaényzat a kozfoglalkoztatas keretében folyamatos lehetéséget biztosit a Munka-
tigyi Kozpont 4ltal biztositott programokon keresztiil torténd foglalkoztatasra.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatas soran onkorméanyzatunk egy célcsoport
tekintetében sem alkalmaz negativ diszkrimindciot. Az 6nkormanyzattal szemben a kozfog-
lalkoztatds sordn hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmodd kovetelményének
megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertilt sor.

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segit
szolgaltatasok (pl. bolcsbdei, csaladi napkdzi, 6vodai féréhelyek,
féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kozségben megfelel6 az 6vodai ellatottsag, a bolcsdde épitése megkezd6dott.

5.3

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkadjaban jelenik meg.

Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben 1év6 varandds anyakra és gyermekekre fokozott figyel-
met forditanak. A leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat
mar a varanddssag alatt kezdik meg: beszélgetések, és csalddlatogatasok formdjaban. Segitséget
nyUjtanak a csalddi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében.

5.3. szamu tablazat — Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
(TS 3201) szama védononkeént
2014 1 n.a -
2015 1 n.a -
2016 1 n.a -
2017 1 n.a -
2018 1 n.a -
2019 n.a. n.a. -

Forrds: TelR és helyi adatgyiijtés

5.4

Nincs

A noket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

adat.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

A szolgdltatasok kozvetitése a Dunakanyari Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat feladata.
Szakmai tapasztalataik alapjan az utobbi évek gazdasagi és tarsadalmi folyamatai nem kedveztek
az eredmények elérésében. Az anyagi problémak, a tartos munkanélkiiliség jellemzd a kliensekre,
az atmeneti ellatds gyakran életformdava valik, azaz a csalddok a gondozasi id6 leteltével nem
keriilnek ki a rendszerbdl.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A képviseld testiiletben a 2019. évi helyi 6nkormanyzati valasztasok ota két néi képviseld is 1at el
feladatot.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nincs adat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A munkanélkiili n6k szdma magasabb, mint a | Foglalkoztatast segitd és képzési programok
munkanélkiili férfiak szama felkutatdsa

6. Azidések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az id6skorban jellemzé megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember
egyediil marad, izollédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik. Onellatasi képessége besztikiil, a
tapasztalatok alapjan nehezen kér segitséget, méltanytalannak érzi kiszolgaltatottsagat.

Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen a
70 éves kor f6l6tt jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és a demencia.
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama
Ev Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban, Osszes nyugdijas
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiil6 jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 5201) nék szama (TS 5301)
2014 188 288 476
2015 172 289 461
2016 177 295 472
2017 187 298 485
2018 174 307 481
2019 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.2 Iddések munkaerd-piaci helyzete

a)
b)

Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Tevékeny idOskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilé-
sen)

A telepiilésen a nyugdijszer(i ellatdsban részesiilk szama az utdbbi években kis mértékben
novekvd tendenciat mutat.

Az id6éskortak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elére haladva fokozatosan csokken
a hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.
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<)

A demogréfiai folyamat jellemzdit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:
e novekszik az atlagéletkor,
e magasabb a kozépkortiak halanddsaga,
e andk hosszabb élettartama

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem relevans.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

a)

Az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozas magas szinvonalt. Az egész-
ségligyi, szocidlis, kozmiivel6dési, és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepiilés minden
allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskortak részére szervezosik. Az
onkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 feladatanak és emellett onként vallalt intézkedé-
seket is biztosit.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskortak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Idéskortak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6) (TS 5701)
2014 n.a.

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 0,17

2018 1,00

2019 n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar
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b) Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a civil szervezetek szervezésében minden korosztdly, igy az id0sek szamara is
korlatozottan (az intézmény részleges nyitvatartasa és befogaddképessége miatt), de lehetd-
ség van programokon, klub foglalkozasokon vald részvételre. A telepiilés egyéb kulturalis
rendezvényein biztositott az id6sek szdmara is a részvétel lehetdsége.

c) Iddsek informatikai jartassaga

Nincs adat.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok
a telepiilésen

Mivelddési Haz és Konyvtar, Pilisi Klastrom Fesztival, Idések Napja, Szinjatszokor, Piinkosdi
zarandoklat, Pilisi Néptancegytittes, Adventi gyertyagyujtas.

6.4.1. szamu — Mivelddési kozintézmények adatai

Ev A nyilvanos/tele- A nyilvanos/telepiilési Muzedlis Koézmiivel6dési
piilési konyvtarak |konyvtarak egységeinek |intézmények intézmények
szama szama (leltari allomany) |szama szama
(TS 3801) (TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2014 1 8871 n.a. 1

2015 1 9109 n.a. 1

2016 1 9260 n.a. 1

2017 1 9 465 n.a. 1

2018 1 9 465 n.a. 2

2019 1 n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Egészségi allapotuk koruknal fogva rosszabb | Egészségnap szervezése, szlirések
népszertisitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember van Magyarorszagon, a
népesség 5,7%-a. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: a mozgaskorlatozottak aranya
43,6%, a latassériilt 14,4%, az értelmi fogyatékos 9,9%, a hallassériilt 10,5%, az egyéb pedig 21,6%. A
fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentésen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos
problémai
a) Fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkozta-
tas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

b) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.
c) Ondll6 életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

Nem relevans.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

Az onkormanyzat a szocidlis rendeletében nem tér ki a fogyatékkal élékre.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei,
akadalymentesités

a) Telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
Megoldott.

b) Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacids és kommunikdcids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

Részben megoldott.

¢) Munkahelyek akadalymentesitettsége
Megoldott.

d) Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Részben megoldott.

e) Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Nem relevans.
f) Pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevans.
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74 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa
A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Kozutak akadalymentesitése csak részben Kozutak tovabbi akadalymentesitése
megoldott
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-

a)

b)

f)

a)

profit szerepl6k tarsadalmi feleldsségvallalasa

A 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodadsok szama stb.)

Lasd elbz8ekben leirtak.

Onkorményzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhézi és civil szektor kdzotti partnerség
bemutatasa

Lasd el6z6ekben.

Onkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Lasd el6z6ekben.

A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Egytittm{ikodési megallapodas a szlovak és a német nemzetiségi dnkormanyzatokkal, k6zos
kulturalis programok. Szlovak Haz.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Lasd az el6z6ekben.

For-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzeti-
ségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdazak,
civil szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés adatainak 0sszegytijtésében részt vettek az onkormanyzat intézményeiben
dolgozd jogi, szocidlis, gyermekjoléti, koznevelési teriileten dolgozodk.

Modszere az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos
problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralodott.

A programtervezett az dnkormanyzat honlapjan (www.pilisszentkereszt.hu) kozzétételre kertil,
igy az allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket megis-
merik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése.
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b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A visszacsatolas folyamatosan, a kotelezd feliilvizsgalat vagy mddositas esetén: honlap féru-
man, kérddiv kitoltésével, a programot targyald képviselS-testiileti iilésre torténd meghivas-

sal torténhet.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEPIT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

szegénységben él0k

Célcsoport Kovetkeztetések
problémak beazonositasa rovid | fejlesztési lehet6ségek meghataro-
megnevezéssel zasa rovid cimmel

Romak és/vagy mély- | A tartdos munkanékiiliek A falusi turizmusba bevonni minél

munkalehet6ségei behataroltak

tobb embert

Gyermekek Sziinidei és sportolasi lehetéségek | Palyazati lehetdségek felkutatdsa
korlatozottak
Id6sek A helyi sziirések korlatozottak Helyszinre szervezett sziirések
szamanak novelése
Nok A munkanélkiili nék Foglalkoztatast segit6 és képzési
foglalkoztatottsdga alacsonyabb | programok felkutatasa
Fogyatékkal él6k Kozutak egy része nem Palyazatok folyamatos figyelése

akadalymentes

A beavatkozasok megvaldsitoi

szegénységben él0k

Célcsoport Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont aktorok
beavatkozasi teriilet, mint és partnerek —
intézkedés cime, megnevezése kiemelve a felelost

Romak és/vagy mély- | A munkanélkiiliség csokkentése a | Onkorményzat, helyi vallalkozdk,

falusi turizmus keretén beliil

polgarmester

Gyermekek Toltédj hasznosan! Intézményi vezetdk, nemzetiségi
onkormanyzatok, polgarmester
Id6sek El6zziik meg! Intézményvezetdk, egészségligyi
intézetek, polgarmester
N6k A ndk segitése visszatérni a Onkorményzat, képzéssel
munkaerdpiacra foglalkozd szervek, polgarmester
Fogyatékkal él6k Lépj velem! Onkormanyzat, polgarmester
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Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k segitése.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges lelki és testi fejlodését.
Folyamatosan odafigyeliink az idések igényeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a nk esetén az esélyegyenldséget.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes kozlekedésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Teriilet

Kifejtés

Intézkedés cime:

I. A munkanélkiiliség csokkentése a falusi turizmus
keretén beliil

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A tartés munkanélkiiliek szamanak tovabbi csokkentése a nyolc
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék korében

Célok — Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutava
idGegységekre bontasban

Igényfelmérés az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiiliek
korében.

A falusi turizmussal foglalkozo vallalkozdk megkeresése.

Munkahelyteremtés feltételeinek biztositasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Igényfelmérés az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiiliek
korében.

2. A falusi turizmussal foglalkoz¢ vallalkozok megkeresése.

3. Munkahelyteremtés feltételeinek biztositasa

Résztvevik és felels

Onkorményzat, helyi vallalkozdk, polgdrmester

Partnerek Helyi vallalkozdék
Hatarid6(k) pontokba 1. Igényfelmérés: 2021.08.31.
szedve

2. Vallalkozok megkeresése: 2021.12.31.
3. Munkahelyteremtés: 2022.12.31.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Az alacsony végzettségli munkanélkiiliek szamanak csokkenése a
jarasi hivatal adatai alapjan. Helyi vallalkozdk beszamoldja.

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Az alacsony végzettségili tartos munkanélkiiliek munkaerdpiacra
vald visszatérése ellenallasba iitkozhet, tanacsaddassal csokkenthetd

Sziikséges eréforrasok

Onkorményzati, helyi véllalkozok és palyazati eréforrasok
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Teriilet

Kifejtés

Intézkedés cime:

II. Toltédj hasznosan!

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sziinidei és sportolasi lehetéségek korlatozottak

Célok — Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutava
idGegységekre bontasban

Igényfelmérés az iskolas kort gyermekek sziileinek korében.

Kozoktatasi intézménnyel, szabadidds programokat szervezékkel
kapcsolatfelvétel.

Taborok, szabadidds tevékenységek szervezése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Igényfelmérés az iskolds korti gyermekek sziileinek korében.

2. Kozoktatasi intézménnyel, szabadidds programokat szervezdkkel
kapcsolatfelvétel.

3. Taborok, szabadidds tevékenységek szervezése

Résztvevik és felel3s

Onkorményzat, véllalkozok, polgarmester

Partnerek Kozoktatasi intézmény, nemzetiségi 6nkormanyzatok,
testvértelepiilések

Hatarid6(k) pontokba 1. Igényfelmérés: tanév II félév.

szedve

2. Lehetdségek felkutatasa: tanév vége.
3. Szervezés: 2022.12.31.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

A szervezett taborokon, szabadidds pogramokon minél nagyobb
aranyu részvétel.

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Térités fizetése esetén alacsony részvétel, ingyenessé tétel vagy
er6sen dotalt részvételi dij kalkulalasa

Sziikséges eréforrasok

Onkorményzati, csalddi hozz4jarulds és palyazati eréforrdsok

Teriilet

Kifejtés

Intézkedés cime:

III.  El6zziik meg!

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A helyi sziirések korlatozottak

Célok — Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutava
idGegységekre bontasban

Igényfelmérés az id6sek korében.

Hazi orvosi szolgalattal, egészségiigyi szliréseket szervezd
intézményekkel kapcsolatfelvétel.

Egészségiigyi szlirések szervezése helyben
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Teriilet

Kifejtés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Igényfelmérés az id6sek korében.

2 Hazi orvosi szolgalattal, egészségligyi szliréseket szervezo
intézményekkel kapcsolatfelvétel.

3 Egészségligyi szlirések szervezése helyben

Résztvevik és felels

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek Egészségiigyi intézmények, haziorvos
Hatarid6(k) pontokba 1. Igényfelmérés: 2021.12.31.
szedve

2. Lehet6ségek felkutatasa: 2021.12.31.
3. Szervezés: 2022.12.31.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

Sziirésket végzd egészségiigyi intézmény altal megadott statisztikai
szamok.

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Alacsony részvétel, tobb férumn valo tajékoztatas, figyelemfelhivas

Sziikséges eréforrdsok Onkorményzati
Teriilet Kifejtés
Intézkedés cime: IV. A ndk segitése visszatérni a munkaerdpiacra

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A munkanélkiili n6k foglalkoztatottsaga alacsonyabb

Célok — Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutava
idGegységekre bontasban

A tartés munknélkiili n6k megkeresése atképzésekkel kapcsolatban
Képzéssekle foglalkozok megkersése az igények tekintetében

Munkavallalas segitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. A tartés munknélkiili n6k megkeresése atképzésekkel
kapcsolatban

2. Képzéssekle foglalkozok megkersése az igények tekintetében

3. Munkavallalds segitése

Résztvevik és felel3s

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek Vallalkozok, képzdszervek
Hatarid6(k) pontokba 1. Igényfelmérés: 2021.12.31.
szedve

2. Lehet6ségek felkutatdsa: 2021.12.31.
3. Segitég nyujtasa: 2022.12.31.

48



Teriilet

Kifejtés

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatdsaga

A nyilvantartott és tartos munkanélkiili n6k szama csokken. Jarasi
hivatal foglalkoztatéasi osztalyanak statisztikai adatai.

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Atképzés eredménye sikertelen, jelentkezés hidnya. Céliranyos
taékoztatas.

Sziikséges eréforrasok

Onkorményzati, palyazati, vallalkozok

Teriilet

Kifejtés

Intézkedés cime:

V. Lépj velem!

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kozutak egy része nem akadalymentes

Célok — Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutava
idGegységekre bontasban

Igényfelmérés a lakossag korében, helyszini felmérések.
Palyazatok figyelése, palyazatokon valo észvétel.

Kozutak javitasa, atalakitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Igényfelmérés a lakossag korében, helyszini felmérések.
2. Palyazatok figyelése, palyazatokon valo észvétel.

3 Kozutak javitasa, atalakitasa

Résztvevik és felel3s

Onkorményzat, polgarmester

Partnerek Vaéllalkozdk
Hatarid6(k) pontokba 1. Igényfelmérés: 2021.12.31.
szedve

2. Lehet6ségek felkutatasa: 2021.12.31.
3. Kivitelezés: 2022.12.31.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

A telepiilésen n6 az akadalymentes utak szama.

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Palyazatok hidnya, magas onrész, koltségvetés tervezése

Sziikséges eréforrasok

Onkorményzati, palyazati
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3. Megvalositas
A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgéljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdanymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érint6 konkrét feladatokrol intézményi szint(i
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitésara, tovdbba értékelésére, ellendr-
zésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és
mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.
A HEP Foérum feladatai:

e A HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tdjékoztatasa,

e Annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6északban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kit(izott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1j beavatkozasok meghatdrozasa

e A HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

e Az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képvisel6-testiileti dontésre

e Az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

e A HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenlOség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kittizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum szamdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
€16k esély-
egyenléségével
foglalkozd

Fogyatékkal Id6sek esély-

€16k esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo

foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

N0k esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Foérum miikddése:
A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Forum muikodését megfeleléen dokumentdlja, {iléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalodsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdeké-
ben nyilvanos forumot hivunk 0ssze.

A véleményformalas lehet8ségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsi-
tasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit, tisztség-
viseldit, az intézményeket és az egyiittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkor-
manyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a Polgarmester
telel.

e Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mtikodésének
sokoldalt tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

e Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.

e FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonésaval és timogatasaval végzi. [gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és felelGssége:

e aHEPIT megval0sitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrualasa),

e a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

e az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az onkor-
manyzat felel6sével kozosen

e a HEP Foérum 0Osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztséguviseldi és a telepiilési intézmények
vezet0i:

o felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a be-
fogado és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyen-
16séggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

e Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

o Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyi-
téinak.

e Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovOoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdnyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 — feliilvizs-
galat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum 30
napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére
vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A
HEP Forum a beszdmoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot
tesz az onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

56



A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy meg-
teszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezmé-
nyeinek elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kit(izott célok megvalositasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

I. A Pilisszentkereszt kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I.  Ezt koveten Pilisszentkereszt kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ......................oooniil
szamu hatdrozataval elfogadta.

Datum Alairéas

Nyilatkozat

A Pilisszentkereszt Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalositdsaban tevékenyen részt kivannak

venni.
Datum Partner Alairas
Datum Partner Alairas
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7./Napirend: Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata
El6terjeszto: polgarmester

Targyalja a Képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén

Eloterjesztés
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (1)-(4) bekezdései értelmében a kozség, a varos, és a fovaros keriileteinek
onkormanyzata 6tévente 6tévre szolo helyi esélyegyenldségiprogramot fogad el.

Pilisszentkereszt kozség 2020-2024. évre sz6l6 Helyi Esélyegyenldségi Programjat (HEP)
Pilisszentkereszt kozség képviseldtestiilete 2020. junius 25-ei tilésén a 39/2020. (VI:25.) szdmu
hatarozataval fogadta el.

A torvény 31. § (4) bekezdése alapjan a helyi esélyegyenldségi program iddaranyos
megvaldsulésat, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at Kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzés és az intézkedési tervet az 01j helyzetnek
megfelelden kell modositani.

Az eldterjesztés mellékletét képezi a Helyi Esélyegyenldségi Program, az intézkedéseket
tartalmazo tabla, illetve a 2021. évi indikatortabla, amelyben rogzitésre keriiltek 2015. és 2020.

év kozotti statisztikai adatok.

Kérem a megkiildott indikatortabla és intézkedéseket tartalmazo tabla feliilvizsgalatat, és az
esetleges észrevételeiket, Uj intézkedési javaslataikat megkiildeni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot feliilvizsgalta és a jegyz6konyvhoz csatolt forméban és tartalommal jovahagyja.

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Peller Marton
polgarmester



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev F6 Viltozas
(TS 001)
2015 2114 bazis év
2016 2151 101,75%
2017 2127 98,88%
2018 2164 101,74%
2019 2161 99,86%
2020 2206 102,08%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsopc

F6

Korcsoport
Férfiak N6k
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1040 1152
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009)

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 172 179

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 34 29
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 633 659

60-64 éves (férfiak TS 022, ardanya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 66 75
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 135 210

Forras: TelR, KSH-TSTAR

=~
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yrtok szerint (2018)

Az allandé népességbdl a
megfelel6 korcsoportu n6k és
férfiak aranya (%)

Osszesen
(TS 003)

Férfiak
(TS 005)

N6k
(TS 007)

2192

47,45%

52,55%

72

3,28%

351

7,85%

8,17%

63

1,55%

1,32%

1292

28,88%

30,06%

141

3,01%

3,42%

345

6,16%

9,58%

14 évesek
-17 évesek
-59 évesek
-64 évesek
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllands | O 4 €ves koru
, . allandé lakosok . L.
lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) . (TS 030)
Osszesen)
291 327 88,99%
306 343 89,21%
326 331 98,49%
345 351 98,29%
342 351 97,44%
358 354 101,13%
SH-TSTAR

Oregedési index (%)
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4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 -4,24
2016 11,25
2017 -4,68
2018 18-18
2019 3,70
2020 18-78

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamui tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)
2015 -0,94
2016 5,63
2017 -2,34
2018 -1,40
2019 -6,47
2020 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

8,00

6,00

4,00

2,00

o m 2016 . . 2020
-2,00
-4,00
-6,00

-8,00



3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok
szama

Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1
millié forintos
jovedelemsavba tartozok

az allandd népesség

az allandd népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 50,74 29,05
2016 51,80 28,75
2017 51,96 26,20
2018 51,87 24,19
2019 53,33 21,86
2020 52,10 19,74

Forras: TelR, KSH Tstar

60

50

40

30

20

10

0

2014

Jovedelmi helyzet (%)

2015 2016 2017

2018 2019 2020 2021

SZJA addfizetbk szama SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié savba tartozdak

3.2.1.s

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: TelR

2,50%

2,00%

1,50%

1,00%

0,50%

0,00%

2015






;zamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Férfiak aranya N6k aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
1,57% 2,05% 1,81%
1,71% 1,28% 1,50%
1,61% 2,10% 1,86%
1,23% 1,44% 1,34%
1,60% 1,90% 1,75%
1,85% 2,27% 2,06%

\, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016

2017 2018

M Férfiak ardnya ® NGk ardnya

(TS 033)

(TS 034)

2019

2020

3.2.2. szam|

Nyilvantartott allaskeres6k szama
odsszesen

20 éves, vagy az alatti
(TS 037)

21-25 év (TS 038)

26-30 év (TS 039)

31-35 év (TS 040)

36-40 év (TS 041)

41-45 év (TS 042)

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hiv:

35

30

25

20

15

10




2015 2016
Nyilvant
40,00%
30,00%
20,00%

10,00% 'i

0,00% -~ -

2015 7016

M 20 éves, vagy az alatti
(TS 037)
31-35 év (TS 040)

W 46-50 év (TS 043)

H 61 éves, vagy afeletti (TS|



(1 tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
F6

Ssszesen 28 23 28 20 26 31

F6 0,00 0,00 3,00 0,00 1,00 0,00
% 0,00% 0,00% 10,71% 0,00% 3,85% 0,00%
F6 3,00 1,00 1,00 0,00 1,00 2,00
% 10,71% 4,35% 3,57% 0,00% 3,85% 6,45%
F6 2,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00
% 7,14% 4,35% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00%
F6 0,00 3,00 1,00 0,00 3,00 1,00
% 0,00% 13,04% 3,57% 0,00% 11,54% 3,23%
F6 3,00 1,00 5,00 2,00 3,00 3,00
% 10,71% 4,35% 17,86% 10,00% 11,54% 9,68%
F6 2,00 4,00 5,00 1,00 4,00 3,00
% 7,14% 17,39% 17,86% 5,00% 15,38% 9,68% 001
F6 3,00 1,00 2,00 1,00 3,00 4,00
% 10,71% 4,35% 7,14% 5,00% 11,54% 12,90% 201!
F6 4,00 4,00 2,00 1,00 0,00 2,00
% 14,29% 17,39% 7,14% 5,00% 0,00% 6,45% 201
F6 8,00 4,00 5,00 5,00 4,00 7,00 201
% 28,57% 17,39% 17,86% 25,00% 15,38% 22,58%
F6 3,00 4,00 4,00 8,00 7,00 9,00 201
% 10,71% 17,39% 14,29% 40,00% 26,92% 29,03% -

atal

Allaskeres6k szama (f6)




. T . T . T .

2017 2018 2019 2020

artott allaskeresd korcsoportok szerint

ééﬁ %ﬁslettl (TS 046)
4
- 350 4;0%)%
év
- .' 26-30 év ( 1(
21-25 év (TS 038)

20 éves, vagy az alatti...

2017
2018

W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

046)



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott 3.2.4
allaskeres6k aranya
189 n?pnal .hoss’zabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o s _—
e )} nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek ardnya beliil (TS 058) Ev
(TS 057)
% %
2015 50,00% 64,29% 2015
2016 47,83% 54,55% 2016
2017 35,71% 70,00% 2017
2018 60,00% 66,67% 2018
2019 46,15% 58,33% 2019
2020 51,61% 50,00% 2020
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal Forras: TelF

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

~

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ~ m 180 napnal régebb ota regisztralt






. szZamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

Regisztralt
munkanélkiiliek/
nyilvantartott
allaskeres6k
szama Osszesen

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa i

(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanc
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035)
F6 F6 % F6 % F6
28 0 0,00% 6 21,43% 22
23 0 0,00% 5 21,74% 18
28 0 0,00% 6 21,43% 22
20 0 0,00% 5 25,00% 15
26 0 0,00% 5 19,23% 21
31 0 0,00% 9 29,03% 22

!, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

35

30

25

20

15

10

2015

2016 2017

8 altalanosnal alacsonyabb

8 altalanos

2018 2019

8 altalanosnal magasabb

2(






végzettség szerint

skolai végzettség szerint

»sndl magasabb iskolai

végzettség

%

78,57%

78,26%

78,57%

75,00%

80,77%

70,97%

020

40
35
30
25
20
15
10

3.2.5. szamu tablazat - Foglalk

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak szama
Ev (TS 050)

F6
2015 24
2016 24
2017 15
2018
2019
2020 36

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tam
kozfoglalkoztatottak szama

2015 2016 2017 2018

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmc

Kozfoglalkozottak éves atlaga






oztataspolitika

Kozfoglalakoztatottak szama
(TS 055)

(éves atlag - f6)

21
23
15
ogatottak és
2019 2020

ygatottak

2020

2019

2018

2017

2016

2015

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 all

Nyilvantartott
allaskeres6k szama

Ev (TS 052)
F6
2015 28
2016 23
2017 28
2018 20
2019 26
2020 31

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k m Nyilva






. e 3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkc
laskeresék szama o
ellata
Nyilva alyakezdé
o )/a’ntartott”pa y’a ezd6 Nyilvantartott allaskeres6k szama
allaskeresok szama
p (TS 052)
(TS 053) Ev
6 Fé 15-64 év kozotti
0 ° népesség %-aban
2 2015 28 1,87%
1 2016 23 1,53%
3 2017 28 1,90%
0 2018 20 1,36%
1 2019 26 1,77%
1 2020 31 2,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitk:

35
30
25
20
15

10

25 30 35

intartott allaskeresék
2015 2016 2017 201¢

Nyilvantartott allaskeresdék Allasks






yztatas-politikai eszkozok - Allaskeresk

3.3.2. szamt

Szocialis tamog;
nyilvantartott a

Ev (TS

F6
2015 4
2016 5
2017 3
2018 4
2019 2
2020 1

sai l.
Allaskeresési ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 047)
. Nyilvantartottak
i %-dban
12 42,86%
14 60,87%
17 60,71%
15 75,00%
16 61,54%
19 61,29%
ai eszkozok
8 2019 2020

eresési ellatasban részesul6k

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hiv

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Pas

[






1tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai Il.

atasban részesiil6 Foglalkoztatast helyettesité L i e

, . , i , i . , Ellatasban részesiil6é nyilvantartott
llaskeres6k szama tamogatasban részesitettek atlagos sllaskeresdk széma (TS 049)
048) havi szama (TS 054)

Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak ES Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
14,29% n.a. - 12 42,86%
21,74% n.a. = 14 60,87%
10,71% 5 17,54% 17 60,71%
20,00% 4 20,20% 15 75,00%

7,69% 3 12,23% 16 61,54%
3,23% 1 4,03% 19 61,29%

atal

isziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Szocidlis tAmogatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)






3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 1

2018 0

2019 0

2020 1

Forras: TelR, KSH

Eil. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

o O o o o

2015 2016 2017 2018 2019 2020







3.4.1. szamu tablazat - Lakasallom

. . . : . Epitett 1-2 szobas
Lakasallomany Epitett ; i i

B i lakasok szama lakasok
(db) lakasok szama 1000 lakasra aranya

3 TS 073 TSv 077
Ev ( ) ( ) (TS 078) (TS 076)

db db db %

2015 838 1 1 33,29%
2016 843 5 6 33,10%
2017 847 4 5 32,94%
2018 849 2 2 32,86%
2019 851 2 2 32,78%
2020 857 6 7 32,67%

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00%

Lakasallomany és minGsége

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%  50,00%

60,00%

70

M A kozlizemi ivOvizvezeték-hdldzatba M A kdziizemi szennyvizgy(ijté-hdaldze
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074






iany 3.4.

A kéziizemi e e o .
szennvvizeviits A koziizemi ivovizvezeték
hé‘Iléza?liaj halézatba Lakasallomany (db)
i bekapcsolt lakasok i (TS 073)
bekapcsolt lakasok P Ev

aranya (TS 075
aranya (TS 074) va ( )

% % db
76,13% 83,29% 2015 838
76,63% 89,21% 2016 843
77,80% 92,09% 2017 847
77,97% 93,05% 2018 849
77,79% 92,95% 2019 851
78,18% 92,07% 2020 857

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyz:

Bérlakasok, szoc. bérlal

2015 2016 201

M Bérlakas allomany

Egyéb lakascélre nem hasznalt

1,000 80,00%  90,00% 100,00%

atba 1-2 szobas lakdsok aranya
) (TS 076)






2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
lakhatasi ; .. . lakhatasi Szocialis lakhatasi
e, Bérlakas allomany et L . R P
korilményeket (db) korilményeket lakasallom korilményeket
biztosito lakasok biztosito lakasok any (db) biztosito lakasok
szama szama szama
db db db db db
ati adatok

kasok és egyéb ingatlanok (db)

7 2018

2019 2020

Szocialis lakasallomany

ting.







Egyéb lakascélra hasznalt nem
lakascélu ingatlanok (db)

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast

db

Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
Ev természetbeni)
(TS 136)
F6
2015 n.a
2016 n.a.
2017 75
2018 67
2019 71
2020 55

Forras: TelR, KSH Tstar

500
450
400
350
300
250
200
150
100

50

2015

Lakhatast segit6 tamc

2016 2017 2018 2019 2020






segit6 tamogatasok

Egyéb 6nkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Felnéttek és
gyermekek részére

szervezett haziorvosi

szolgalatok szama
(TS 107)

db

n.a.

2015

n.a.

2016

187

2017

211

2018

263

2019

398

2020

RlkRrlr]Rr]|~] -

)gatasok

Egyéb dnkormdnyzati
tdmogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

Forras: TelR, KSH Tstar

2015

Fe
(T<
Csi
(T¢
At
(T¢






3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Koézgyogyellatasi
Csak feln6ttek részére | A hazi gyermekorvosok | Gyoégyszertarak és igazolvannyal
szervezett haziorvosi |altal ellatott szolgalatok| fiokgydgyszertarak | rendelkezék szama
szolgaltatasok szama szama szama (alanyi és normativ
(TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott)
(TS 133)
db db db Fo
0 0 1 n.a.
0 0 1 n.a.
0 0 1 30
0 0 1 24
0 0 1 23
0 0 1 20
Egészségiigyi ellatas
'016 2017 2018 2019 2020

InGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

5107)

ak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

5106)

nazi gyermekorvosok altal elldtott szolgdlatok szdma

5108)







Apolasi dij, alanyi jogon:

tamogatasban
részesitettek évi atlagos
szama (TS 135)

F6

n.a.

n.a.

11

O 0O 0O 0O R R R R R R

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

Ev
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

2015

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)

2017 2018







3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)

Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak KozmlivelGdési
koznevelési intézmények sportpalya léte kik6lcsonzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
1 van 1099 2

Forras: TelR, KSH Tstar

2020




4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és ki

Korcsoport
Férfiak
F6
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1040
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 172
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 34

Forras: TelR, KSH Tstar






orcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllandé népességbdl a

4.1.1. szd

2015

2016

2017

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
i Osszesen Férfiak N&k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 % %
1152 2192 47,45% 52,55%
72 3,28%
179 351 7,85% 8,17%
29 63 1,55% 1,32%

2018

2019

2020

Forras: TelR, t

2015






4.1.2. szan
imu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru
i Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szdma szama (TS 115)
(TS 116) Ev
F6 F6
0 n.a. 2015
0 n.a. 2016
0 n.a. 2017
0 n.a. 2018
0 2 2019
0 1 2020
(SH Tstar Forras: TelR, KSk
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6) Rendsze
20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
2016 2017 2018 2019 2020 0

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru 2015






nu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek 4.1.3. szamu
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben Arv:z:.lf?;al;sslzaélgé::g)sﬁI6
részesitettek évi atlagos szama (TS 111) Ev (TS 065)
F6 F6
n.a. 2015
n.a. 2016
19 2017 7
16 2018 6
15 2019 5
12 2020 7
| Tstar, Onkormanyzati adatok Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati a
rres gyermekvédelmi kedvezményben Arvaellatas|
részesitettek szama 18
16

14
12

10
2015 2016 2(
. . . . m Arvaellatasban részesils mA

férfiak szama (f6) n
2016 2017 2018 2019 2020 (TS 065) R

o N B O







| tablazat - Arvaellatas 4.1.4. szam0 tablaz
Arvaellatasban részesiilé p L, Ingyenes étkezésbhen
. i . Arvaellatasban > . )
nék szama (f6) részesiildk Gsszesen résztvevok szama
(TS 066) Ev évoda
F6 F6 F6
14 2015
12 2016
9 16 2017
9 15 2018
8 13 2019
9 16 2020
datok Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormar

ban részesulék szama

2020
2019
2018
2017
2016
017 2018 2019 2020 2015
wrvaellatasban részesilé Arvaellatasban
16k szama (f6) részeslil6k 6sszesen 0 0

TS 066)






at — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama (A tablazat kitoltése és elemzése op

50 szazalékos mértékdi

Ingyenes étkezésben , ) , Ingyenes tankényv- Ovodaztatasi
; B , kedvezményes étkezésre i ) o i ,
résztvevlk szama ) , ellatasban részesiil6k tamogatasban
. ) jogosultak szama 1-13. B 3 e i
iskola 1-8. évfolyam ) szama részesiil6k szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6

Iyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

Nyari étkeztetésben részestldk szame

m Ovodaztatdsi tamogatasban részesiild

Ingyenes tankonyv-ellatasban részesi

50 szazalékos mértéki kedvezményes
szama 1-13. évfolyam

Ingyenes étkezésben résztvevék szam
évfolyam

Ingyenes étkezésben résztvevik szan






cionalis.)

7 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védoénai allashelr

Nyari étkeztetésben
részeslilok szama

F6

Betoltott védonai L seans
L ! 0-3 év kozotti
allashelyek szama ermekek szima
Ev (TS 109) B
db F6
2015 76
2016 87
2017 0 78
2018 1 91
2019 1 86
2020 1 81

Sk szama

ul6k szama

5 étkezésre jogosultak

1a iskola 1-8.

na 6voda

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védaonai allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
O T T T T
2015 2016 2017 2018
Egy véd6ndre juté gyermekek szai
100
90
80
70
60
50
40
30
20



10

2015 2016

2017

2018




yek szama

Atlagos gyermekszam
védononként

4.3.2. szamu tablazat — Gy

76

87

91

86,00

81,00

2019 2020

77

ma (f6)

Felné6ttek és gyermekek
., &Y Csak felné6ttek részére
részére szervezett . )
.. . , szervezett haziorvosi
haziorvosi szolgalatok , , ,
- széma szolgaltatasok szama
TS 106
(TS 107) ( )
db db
2015 0
2016 0
2017 1 0
2018 1 0
2019 1 0
2020 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatas

2020

2019

2018

2017

2016

2015

50 100 150 200 250

B Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek s

W Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szan

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolg:
(TS 108)

B Csak felndttek részére szervezett haziorvo
(TS 106)

B FelnGttek és gyermekek részére szervezet
(TS 107)



o m

2019 2020




rermekorvosi ellatas

A hazi
gyermekorvosok altal | Gyermekorvos |Feln6tt hazi orvos
ellatott szolgalatok altal ellatott altal ellatott
szama gyerekek szama | gyerekek szama
(TS 108)
db F6 F6
0 0 387
0 0 411
0 0 394
0 0 414
0 0 419
0 0 435
ok
300 350 400 450 500
zama

na

alatok szama

)si szolgaltatasok szama

t haziorvosi szolgalatok szdama

O O O O O R Rk kB Rk 1B 1.

4.3.3. a.) szamu

2015
2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Onkormany

Bolcsode

2015 2016

Mikéd6 6nkormanyzati bi






I tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati
bolcs6dei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcs6débe beirt
gyerekek szama

2015

2016

2017

2018

2019

db F6
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

rzati és intézményi adatgydjtés

ii helyek és beirt gyermekek szama

2017 2018 2019 2020

dlcsddei féréhelyek m Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama

2020







4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gy

Miikodo
munkahelvi Munkahelyi M(ikodd csaladi Csaladi M(ikoddé mini
. y bolcsédébe bolcsodei bolcsédébe beirt bolcsddei
boélcsédei , e , B} L .
féréhelvek beirt gyerekek |féréhelyek szama| gyerekek szama | fér6helyek szama
i 5 szama (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127)
szama (TS 126)
db F6 db F6 db
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsag:
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2015 2016 2017 2018
MUikodé (Osszes) bolcsddei férGhelyek szama (TS 124) Bolcsédébe

(TS 120)







armekek szama

Bolcsddébe

4.4. a) 1.szan

2015

2016

2017

2018

2019

Mini M(ikddd (Bsszes) (6sszes) beirt
bolcsédébe bolcsddei ek
beirt gyerekek féréhelyek &Y -
szama (TS 123) | szama (TS 124)
(TS 120)

F6 db Fo

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

a
2019 2020

(0sszes) beirt gyermekek szama

2020

Forras: TelR, KSH T

Ha

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00% 10,0






na tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodas

(gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) |(gyogypedagodgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
76 8 10,53%
67 2 2,99%
65 1 1,54%
62 0 0,00%
64 1 1,56%
63 1 1,59%
‘star

itrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

0% 20,00% 30,00%

40,00%

50,00% 60,00%

70,00%

80,00% 90,00% 100,00%







4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatra

Altalanos iskolai
tanulék szama a

Ev nappali oktatasban

F6
2015 123
2016 120
2017 118
2018 114
2019 114
2020 115

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és |

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00%

Hatranyos és halmozottz

10,00% 20,00% 30,00%






s 7

nyos és halmozottan hatranyos helyzet(i altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos .y ,
B Hatranyos és halmozottan
helyzetii _ o a
S . ] ; 3 hatranyos helyzet(i tanulék
altalanos iskolai tanulék szama ) e ) .
(ayogypedagogiai oktatassal egyiitt) aranya az altalanos iskolai
e E tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
F6 %
24 19,51%
21 17,50%
15 12,71%
11 9,65%
11 9,65%
10 8,70%

intézményi adatgydjtés

in hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil

40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%






4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hat

Hatranyos és Hatranyos és halmozottan H:trla"”f es :‘(i'_f“f’zf’tktaln _hatra:‘)’;’s
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzetii tanuldk e Yzefu S alltanu ox
v . L .. , . L. . és hatranyos helyzetii szakiskolai és
- helyzetil gimnaziumi aranya a gimnaziumi o . o
Ev , ) ) . készségfejlesztd iskolai tanulok szama a
tanulék szama (TS 096) | tanulékon beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098)
F6 % F6
2015 0 0,00% 0
2016 0 0,00% 0
2017 0 0,00% 0
2018 0 0,00% 0
2019 0 0,00% 0
2020 0 0,00% 0

Forras: TelR, KSH Tstar






rranyos helyzet a k6zépszint( oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos L ; Hatranyos és halmozottan
L, o . . , Hatranyos és halmozottan L, B
helyzetii szakkozépiskolai tanuldk L, B hatranyos helyzeti
ez L, i .. hatranyos helyzeti )
és hatranyos helyzetii szakiskolai és .. ; tanulok
PP 4 . B} ) szakgimnaziumi tanulék i L
készségfejleszt6 iskolai tanuldk aranya a széma aranya a szakgimnaziumi
tanulék szamahoz viszonyitva (TS 100) tanulékon beliil
(TS 099) (TS 101)
% F6 %
0,00% 0 0,00%
0,00% 0 0,00%
0,00% 0 0,00%
0,00% 0 0,00%
0,00% 0 0,00%
0,00% 0 0,00%







4.4. 3) 4. szamu tablazat - Hatranyos ¢

Megallapitott hatranyos
helyzeti gyermekek és
= nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

f6é
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozott:

2015 2016 2017

Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekel
114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyze
osvermekek <7Ama






s halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és nagykoruva
valt gyermekek szama
(TS 113)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai ne
(A tablazat kitoltése és elemzése

foé

OVODAI ELLATOTTSAC

0

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

0

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek (db)

0

Ovodai féréhelyek szdma (f6)

Ovodai gyermekcsoportok szdma (gydgypedagdgiai
neveléssel egyutt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari évoda-bezaras idGtartama (nap)

an hatranyos helyzet

2018 2019 2020

k és nagykoruava valt gyermekek szama (TS

't gyermekek és nagykoruva valt

Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szama

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szdma

Gydgypedagogusok létszama

Dajka/gondozénd

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozok - betosltott allasok ¢

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

Gydgypedagogusok létszama

Ebbél diplomas évodapedagogusok szama
Ovodapedagdgusok szama

0 0

Hidnyz6 létszam Betdltd






velés adatai
opcionalis.)
Ovodai gyermekcsoportok
3 3-6 éves koru szdma g;yéogypeda:égiai
: -
, ermekek szama
Ev e neveléssel egyiitt (TS 085)
1{o] db
2015 90 4
2016 64 4
2017 81 4
2018 80 4
2019 56 4
Hianyzo
F6 , y 2020 74 4
létszam
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
Ovodai féréhel
2020 .
55 hignyzo létszam 2015
010
0 20 40 60
m Ovodéba beirt gyermekek szama (gyogy
(TS 087) 8
® Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagé
(TS 090) db
0 1 1 1 1

itt allas






4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai féréhelyek | . . . Ovodaba beirt Ovodai
, Ovodai feladatellatasi helyek ) ; ..
szama ) , . gyermekek szama gyogypedagogiai
; ... | szama (gyogypedagdgiai ) .
(gyogypedagogiai . .. (gyoégypedagogiai gyermekcsoportok
K > neveléssel egyiitt) N " .
neveléssel egyiitt) (TS 088) neveléssel egyiitt) szama
(TS 090) (TS 087) (TS 086)
db db f6é db
100 1 76 0
100 1 67 0
100 1 65 0
100 1 62 0
100 1 64 0
100 1 63 0
vek Egy 6vod
ye jutoé gyen
20
18
16
14
12
10
8
6
4
80 100 120
2
ypedagogiai neveléssel egylitt) 0
2015 2016 2

ygiai neveléssel egyiitt)






Gyogypedagagiai
yogypedagoeal Egy 6vodai
oktatdsban részesiil6
3 , ) gyermekcsoportra
6vodas gyermekek szama .,
. P juté gyermekek i
az integraltan oktatott SNI ) Tanév
P szama (TS 089)
gyermekek nélkil (TS 091)
1{o] f6
0 19 2014/2015
0 17 2015/2016
0 16 2016/2017
0 16 2017/2018
0 16 2018/2019
0 16 2019/2020

Forras: TelR, K!

lai gyermekcsoportra
mekek szama (TS 089)

J17 2018 2019 2020






4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedag

. . i Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat-
Az altalanos iskolai osztalyok , , . ,
) , L .. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama
szama a gyogypedagagiai i .. . L .

. . gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
oktatasban (a nappali . " , .
oktatasban) (TS 080) oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt)

(TS 081) (TS 079)
db db db
0 8
0 8
0 8 1
0 8 1
0 8 1
0 8 1
SH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagogia
9
8
7
6
5
4
3
2
1 4
0 4
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

B Gyogypedagodgiai osztalyok szama

m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

i Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatassal eg







j60giai osztalyok, feladatellatasi helyek

4.4.5. szamu tablazat

Egy altalanos iskolai
osztalyra juté tanulék
szama a nappali oktatasban
(gyogypedagogiai oktatassal
egyiitt) (TS 082)

Mas telepiilésrél bejard altalanos
iskolai tanulék aranya a nappali
oktatasban (TS 084)

Tanév

2014/2015

2015/2016

2016/2017

2017/2018

2018/2019

2019/2020

foé %

15 0,00%
15 0,00%
15 0,00%
14 0,00%
14 0,00%
14 0,00%

2019/2020 2020/2021

ryltt)

Forras: TelR, KSH Tstar

16
14
12
10

N~ O

8. évfolyamot

2014/2015 2015/201






- A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083) Ev
F6
2015
2016
14 2017
9 2018
13 2019
15 2020
Forras: Tell
sikeresen elvégzett tanulok szdma 1
0,9

0,8

0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

0

16 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020






4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Tanoda
Biztos kezdet L, Csalad- és Sziinidei
] szolgaltatast o)z . a
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
p rendszeresen e e ez . 7
rendszeresen igénybe . . . szolgaltatast igénybe | részesiilé gyermekek
" i igénybe vevo i p X i
vevo gyermekek szama , vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szdma
F6 F6 F6 F6
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

R, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Szlinidei étkeztetésben részesul6é gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama



2,50%

2,00%

1,50%

1,00%

0,50%

0,00%

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 1,57% 2,05% 1,81%
2016 1,71% 1,28% 1,50%
2017 1,61% 2,10% 1,86%
2018 1,23% 1,44% 1,34%
2019 1,60% 1,90% 1,75%
2020 1,85% 2,27% 2,06%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak ardnya W NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

2020

2019

2018

2017

2016

2015

5.1.2. s

2015
2016
2017
2018
2019
2020
Forras: Tell

0,00% 10,00

B NGk arénya «






;zamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresékon
beliil (TS 058)

(TS 057)

% %
50,00% 64,29%
47,83% 54,55%
35,71% 70,00%
60,00% 66,67%
46,15% 58,33%
51,61% 50,00%

R, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

i

% 20,00% 30,00% 40,00%

50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb o6ta regisztralt

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Tell

2020
2019
2018
2017
2016

2015
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1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
f6 F6
28 2
23 1
28 3
20 0
26 1
31 1

R, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

I

5 10

B Nyilvantartott palyakezdd

15 20 25 30

allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeres6k

35

5.2.1.

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Tell

20:

100 +——
90 +——
80 +——
70 —
60 —
50 +—
40 +—
30 —
20 +—
10 —







szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos) 5.2.2. a) Bolcsc
Betoltott védondi p
0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama ermekek szama védéndnként
(TS 109) A Ev
db f6é fé
1 76 76 2015
1 87 87 2016
0 78 - 2017
1 91 91 2018
1 86 86 2019
1 81 81 2020
R, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok Forras: Onkormany

Védénai allashelyek (db)

| I I I E 2015

2016 2017 2018 2019 2020 B Miikodé 6nk

O O O O O R kB R Rk Rk Rk

77 17

Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)

I T I T T I T I T E




2015 2016 2017 2018 2019 2020




jdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikodd, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

ol ds ph . szama
b6lcsddei férohelyek szama
db F6
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
1zati és intézményi adatgydijtés
Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
2016 2017 2018 2019 2020

ormanyzati bélcsédei féréhelyek m Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szdma







5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. |

Miikodé
munkahelvi Munkahelyi M(ikodd csaladi Csaladi M(ikodé mini
. y bolcs6débe bolcsodei boélcs6débe beirt boélcs6dei
boélcsdei ) . ) , L i
Ev féréhelyek beirt gyerekek |féréhelyek szama| gyerekek szama | fér6helyek szama
szama (TS 122 TS 125 TS 121 TS 127
széma (75 126) | 22ma ( ) ( ) ( ) ( )
db F6 db F6 db
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

2015

7 s

Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga

2016

2017

M(ik6d6 (Osszes) bolcsddei férGhelyek szama (TS 124)

2018

BolcsGdébe (Gsszes) bef
(TS 120)






b.) szdmu tablazatbdl

- o Bolcs6débe
Mini M(ikddd (Bsszes) (6sszes) beirt
bolcsédébe bolcsddei sl
beirt gyerekek féréhelyek gvszéma
szama (TS 123) | szama (TS 124
zéma ( ) | szama ( ) (TS 120)
F6 db Fé
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

2019

irt gyermekek szama

2020




6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé | .. ...
. £ , Y Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 0
. . (TS 030)

0sszesen) 0sszesen)

2015 291 327 88,99%
2016 306 343 89,21%
2017 326 331 98,49%
2018 345 351 98,29%
2019 342 351 97,44%
2020 358 354 101,13%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

104%
102%
100%

98%
96%
94%
92%
90%
88%
86%
84%
82% T T T T T

2015 2016 2017 2018 2019 2020







6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaran

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiil6 | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 172 289
2016 177 295
2017 187 298
2018 174 307
2019 183 298
2020 181 303

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

490
485
480
475
470
465
460
455
450
445
2015 2016 2017 2018 2019
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
600
500
400
300
200
100

2015 2016 2017 2018 2019

Férfiak m NGk






idésagban részesiilék

Eletkoron alapulé
Bsszes nyugdijas Ev elléta'sl?an részesiilé
férfiak szama
(TS 067)
461 2015 13
472 2016 14
485 2017 14
481 2018 12
481 2019 13
484 2020 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapu

20
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2015 2016 20
2020
m
Ozvegységi nyugdijbai
14
12
10
8
6
4
2
0

2015 2016 2017

2020 .
HFér






6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

El,e t'koron a’lapuI.fJ” Oregségi nyugdijban Oregségi nyugdijban Ozv?gyl es s ZUIO_I_ .
ellatasban részesiilé ) e , , o , nyugdijban részesiil6
. 3 részesiilo6 férfiak szama részesiilé n6k szama L, ,
nék szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama
(TS 068) (TS 071)

6 124 239 1
4 129 246 1
3 136 252 2
3 129 261 2
2 135 261 2
1 134 261 2
Oregségi nyugdijban részesiil
116 ellatas nemek szerint 450
400
350
300
250
200
150
100
50
0
2015 2016 2017 Z
17

2018

Férfiak m N6k

n részesiil6k nemek szer

2018 2019

rfiak m NGk

2019

2020

2020

int

M Férfiak m NGk






6.2. szan
Ozvegyi és sziil6i Id6skoruak jaradékaban
nyugdijban részesiilé | részesitettek havi atlagos o . .
v . , . Nyilvantartott allaskeres6k szama
nék szama szama (f6) .
(TS 072) (TS 134) osszesen
8 n.a.
10 .a.
ne 41-45 év (TS 042)
8 0
10 1
1 46-50 év (TS 043)
1 .
51-55 év (TS 044)
56-60 év (TS 045)
6k nemek szerint 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hiva

2018 2019 2020






10 tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Ev 2015 2016 2017 2018 2019
F6 Osszesen 28 23 28 20 26

F6 2 4 5 1 4

% 7,14% 17,39% 17,86% 5,00% 15,38%

F6 3 1 2 1 3

% 10,71% 4,35% 7,14% 5,00% 11,54%

F6 4 4 2 1 0

% 14,29% 17,39% 7,14% 5,00% 0,00%

F6 8 4 5 5 4

% 28,57% 17,39% 17,86% 25,00% 15,38%

F6 3 4 4 8 7

% 10,71% 17,39% 14,29% 40,00% 26,92%

tal







2020

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, ja

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban

31

3

9,68%

4

12,90%

2

Ev és egyéb jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063)
2015 172
2016 177
2017 187
2018 174
2019 183
2020 181

6,45%

7

22,58%

9

29,03%

Forras: TelR, KSH Tstar

490

485

480

475

470

465

460

455

450

445

Nyugdij

2015 2016 20







radékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama (Megegyezik a

6.1.1-es tabldzattal)

6.3.

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiil6 nék
szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2015

2016

2017

2018

289 461
295 472
298 485
307 481
298 481
303 484

jasok szama (fd)

17

2018 2019 2020

2019

2020

Forras: Te






1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

65 év feletti lakossag | Nappali ellatasban .. .. L e 3
) i o Hazi segitségnyujtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesulo ) A ) e
(férfiak TS 026, idéskoruak szama resze?”'cl’k szama resze?"‘;k ;zama
nék TS 028) (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fo 1{o]
291 0 0 0
306 0 0 0
326 0 0 0
345 0 0 0
342 0 0 0
358 0 0 0
IR, KSH Tstar
Ellatasok
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés




7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil¢

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 25 27
2016 25 27
2017 25 25
2018 22 23
2019 23 21
2020 19 23
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
30
25
20
15
10
5
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
MW Férfiak  m NGk




5k szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal élok szama

Osszesen

52

52

50

45

44

42

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

O O O O O R R Rk Rk 1B R

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

2015 2016 2017 2018 2019 2020







A B C D E F G H | J
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlzés Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb felelGse megvalositdsanak = eredményességét megvalositdsahoz eredményeinek
feltart esélyegyenlGségi stratégiai hatérideje méré indikator(ok) |szlkséges eréforrdsok fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal (human, pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 I. A A tartds munkanélkiliek |A tartds munkanélkiliek Polgarmester 2022. 12. 31. Az alacsony Onkormaényzati, helyi
munkanélkiliség  |szamanak tovabbi szamanak tovabbi (szombat) végzettségli véllalkozok és
csokkentése a falusi csokkentése a nyolc csokkentése a nyolc munkanélkiliek pélyazati eréforrasok
turizmus keretén  dltaldnos iskolai altaldnos iskolai szamanak csokkenése
beltl végzettséggel végzettséggel a jarasi hivatal adatai
rendelkez6k korében rendelkez6k korében alapjan.
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Toltédj hasznosan! Szinidei és sportoldsi Szinidei és sportoldsi Igényfelmérés az iskolas koru |Polgdrmester 2022. 12. 31. A szervezett Onkorményzati,
lehet&ségek korlatozottak|lehetSségek gyermekek sziileinek (szombat) taborokon, szabadidés csaladi hozzajarulas és
korlatozottak korében. Kozoktatasi programokon minél  pdlyazati er6forrasok
intézménnyel, szabadidds nagyobb ardnyu
programokat szervezékkel részvétel.
kapcsolatfelvétel. Taborok,
szabadidds tevékenységek
szervezése
Ill. A nék esélyegyenl&sége
1 A ndk segitése A munkanélkili nék A tartés munkanélkili A tartés munkanélkilinék  |Polgarmester 2022. 12, 31. Onkorméanyzati,
visszatérni a foglalkoztatottsaga nék megkeresése megkeresése atképzésekkel (szombat) pélyazati, vallalkozdék
munkaer@piacra alacsonyabb atképzésekkel kapcsolatban Képzéssekkel
kapcsolatban, hogy Ujra foglalkozok megkeresése az
alkalmazasba igények tekintetében
kertlhessenek. Munkavallalas segitése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 El6zziik meg! A helyi szlirések Egészségi allapotuk Egészségnap szervezése, Polgdrmester [2022. 12. 31. Onkormanyzati
korlatozottak koruknal fogva rosszabb, szlirések népszer(sitése (szombat)

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

lehetéleg id6ben vald
felismerés javitja a
kezelés
eredményességét.




Lépj velem!

Kozutak egy része nem
akadalymentes

Minél tébb
akaddlymentes kozut
jarda

Igényfelmérés a lakossag Polgarmester 2022. 12. 31.

korében, helyszini (szombat)
felmérések. Palyazatok

figyelése, palydzatokon valo

részvétel. Kozutak javitdsa,

4talakitasa

Onkormaényzati,
palyazati



8./Napirend: Pilisszentkereszti Malmocskak Bolcs6de nyari zarva tartasa
Eléterjeszto: polgarmester

Targyalja a képviselo-testiilet 2023. februar 2-i iilésén

Eléterjesztés

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 43. §-
anak (4) bekezdése szerint:

A bolcsode nyari nyitvatartasi rendjét a fenntarto hagyja jova. A femntarto a bélcsodei
sziinet idejére a Sziilo, a torvényes kepviselo kérésere gondoskodik a gyermek intézmeényi
gondozasanak, nevelésének megszervezéserol.”

Kara Attilané intézményvezet6 kérését mellékelten a képvisel6-testiilet elé terjesztem.

Javaslom a hatdrozati javaslat elfogadésat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatinak képviseld-testiilete elrendeli, hogy a bolcséde
2023. julius 3-tol — 2023. julius 23-ig zarva tartson.

Hataridé a sziil6k tajékoztatasara: 2023. februar 15.
Felelés: bolcsddevezetd

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Peller Marton
polgarmester



Pilisszentkereszti Malmocskak Bolcs6de
2098 Pilisszentkereszt Dobogdkdi Gt 16/A
Tel.: +36 30074 9467

06 26 739-776 -

Email: malmocskakbolcsode@gmail.com millletd
130k [10 90 z LS &

L WmMNZs
Téargy: A bolcséde nyari zarva tartasa

Ikt.: 5/2023

Pilisszentkereszt Kozség Onkorményzata
2098 Pilisszentkereszt F6 ut 12.

A

Tisztelt Polgarmester Ur és Képvisel6-testiilet!

A bolcsdde nyari zarva tartdsa a nevelési év helyi rendjének szabalyozasi korébe tartozik. A
fenntarté minden év februdr 15-€éig tajékoztatja a sziilbket a bolcsédei ellatist nyujto
intézmény, szolgaltatd nyéri nyitvatartisi rendjér6l. A nyari zarva tartds id6tartamat a
fenntart6 legfeljebb 6t hétben hatarozhatja meg. Id6pontjat jogszabaly nem koti meg, 6nalldan
kell rendezni a fenntartoval tértént egyeztetés utan.

Gazdasagi okokat figyelembe véve a bolcs6de téli zarva tartas ideje 1 héttel

meghosszabbodott a nydri zirva tartds terhére, ezért a 2023. évi nyari zarva tartds 3 hétre
csokken.

Célszer(i, hogy bolcsddénk jilius hénapban tartson zarva:
2023. jalius 03-t6l — 2023. jalius 23.-ig
Ez az id6szak a legidealisabb a feldjitasokra, a sziikséges munkalatok elvégzésére.

Kérem a bolcséde nyari zarva tartdsdhoz hozzajarulasukat.

Pilisszentkereszt, 2023. januar 19.

Kara Attilané
bolcsddevezetd




