1./Napirend: El6terjesztés a 2014. éves Kozbeszerzési Terv elfogadasarol
El6terjeszté: polgarmester
Targyalja a képvisel6-testiilet a 2014. marcius 20-i (ilésén
Eléterjesztés
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A kozbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVII. toérvény (tovabbiakban: Kbt.) 33. § (1) bekezdése szerint, az
Onkormanyzat, mint klasszikus ajanlatkéré legkésébb a targyév marcius 31-ig éves dsszesitett kdzbeszerzési
tervet koteles késziteni az adott évre tervezett kbzbeszerzéseirdl. A kdzbeszerzési terv nyilvanos, ezért annak
helyben szokasos modon torténd kihirdetésérdl gondoskodni kell. A vonatkozd jogszabaly 33. § (1)-(4)
bekezdései kimondjak, hogy:

33. § (1) A 6. § (1) bekezdés a)—d) pontjaban meghatarozott ajanlatkérék — kivéve a XIV. Fejezet szerint eljaré
ajanlatkéréket, valamint a kézpontositott kbzbeszerzés soran az ajanlatkérésre feljogositott szervezetet — a
kéltségvetési év elején, legkésbbb marcius 31. napjaig éves 6sszesitett kbzbeszerzési tervet (a tovabbiakban:
kdzbeszerzési terv) kételesek késziteni az adott évre tervezett kb6zbeszerzéseikrél. A kbzbeszerzési tervet az
ajanlatkérének legalabb &6t évig meg kell ériznie. A k6zbeszerzési terv nyilvanos.

(2) A kbzbeszerzési terv elkészitése el6tt az ajanlatkérd indithat kbzbeszerzési eljarast, amelyet a tervben
szintén megfelel6en szerepeltetni kell.

(3) A kbzbeszerzési terv nem vonja maga utan az abban megadott kGzbeszerzésre vonatkozé eljaras
lefolytatasanak kotelezettségét. Az ajanlatkéré tovabba a kbzbeszerzési tervben nem szerepl6
kbzbeszerzésre vagy a tervben foglaltakhoz képest modositott kbzbeszerzésre vonatkozd eljarast is
lefolytathatja, ha az altala el6re nem lathato okbol el6allt kb6zbeszerzési igény vagy egyéb valtozas meriilt fel.
Ezekben az esetekben a kbzbeszerzési tervet modositani kell az ilyen igény vagy egyéb valtozas
felmeriilésekor, megadva a médositas indokat is.

(4) Az ajanlatkéré kételes a Kbzbeszerzési Hatésag vagy a jogszabalyban az ajanlatkéré ellenbrzésére
feljogositott szervek kérésére a kbzbeszerzési tervét megkiildeni.

A 2013. évi kOzbeszerzési terv Osszedllitdésanal figyelembe vetttk a Magyarorszag 2013. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2012. évi CCIV. torvényben meghatarozott nemzeti kbzbeszerzési értékhatarokat, melyek
az aldbbiak:

— arubeszerzés esetén 8 millio forint

- épitési beruhazas esetében 15 millié forint

- szolgaltatds megrendelése esetében 8 millio forint.
A fenti értékhatarok altalanos forgalmi adé nélkiil értendék. (Kbt. 11. § (1) bek.)

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete a kdzbeszerzésekrél szolé 2014. évi CVIII.
torvény 33. § (1)-(4) bekezdése értelmében az 6nkormanyzat 2014. évi kdzbeszerzési tervét jovahagyja a
jegyz6kdnyvhoz csatolt formaban és tartalommal. A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a terv
alairasara és kozzétételére.

A Kobzbeszerzési térvény elbirasai, célkitlzései szerint, a nyilvanossag, a verseny tisztasaga és az
esélyegyenléség biztositasa érdekében elkészitettik és hozzaférhetévé tesszilk az érdekl6ddék szamara
koézségunk 2014. évi kdzbeszerzéseinek tervét az aldbbiak szerint:

A szerzoédés Az eljaras
A beszerzés Tervezett eliaras A beszerzés | teljesitésének meginditasanak
tarqva: A beszerzés ti us-j becsiilt varhaté varhaté hatarideje,
gya: tartalma: pus: értéke: idépontja vagy Témafelelds:
a szerzédés
idétartama:
) Jarda, (zart Nemzeti
Epitesi csapadékviz értékhatart eléré | 40.000-e/Ft 2 év 2014.-2016.
beruhazas elvezetés) e e polgarmester
Ay nyilt eljaras
epités
Epitési Ovodafejlesztési |, Nemzeti | 30.000- e/Ft , 2014.
beruhazas palyazat értekhatart elérs onresz. 1ev polgarmester
nyilt eljaras 6.000,- Ft




Pilisszentkereszt, 2014. marcius 14.

Lendvai Jozsef
polgarmester

2./Napirend: Javaslat a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. Gzleti terve alapjan a sziikséges 6nkormanyzati forras
biztositdsara

El6terjeszté: polgarmester

Targyalja a képvisel6-testiilet 2014. marcius 20-i testiileti lilésén

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak képviselé-testillete a 38/2004. sz. énkormanyzati hatarozataval
létrehozta a ,Pilisi Klastrom Szolgaltaté K6zhasznu Tarsasagot,” mely 100%-os 6nkormanyzati tulajdonu, formajat
tekintve mar Kft. ként izemel6 vallalkozas.

A Tarsasag alapvet6en dnkormanyzati (atadott) kdzfeladatokat, a helyi kozosség érdekében folytatott k6zhasznu
tevékenységeket, kozségi vagyongazdalkodasi, kozséggazdalkodasi és egyéb feladatokat végez, valamint
kiegészit6 jelleggel a kdzhasznu tevékenységét segitd, azokhoz kapcsolddo vallalkozasi tevékenységet folytat. A
Tarsasag kézhasznu tevékenysége soran olyan kodzfeladatot is ellat, amelyrdl térvény rendelkezése szerint a
helyi 6nkorméanyzatnak kell gondoskodnia.

A Tarsasag gazdasagi tevékenysége alapvetéen nem jovedelemszerzésre iranyul, a Tarsasag vallalkozasi
tevékenységet csak a kdzhasznu céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet csak kiegészité jelleggel folytathat, a Tarsasag gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, az a Tarsasag vagyonat gyarapitja, amelyet az alapité okiratban meghatarozott
tevékenységekre fordithatja.

Feladata az 6nkormanyzat, valamint az dnkormanyzat iranyitasa alatt all6 intézmények, ingatlanok Gzemeltetése:

- Koézosségi Haz, Pilisszentkereszt, Forras u. 7/F.

- Egészségugyi Centrum oOnkormanyzati tulajdonban all6, nem bérbe adott helyiségei,
Pilisszentkereszt, Dobogdkéi u. 2.

- Dobogoéké tduléterileten 1€vé nyilvanos illemhely

- Dobogokd uduléteruleten parkolok

Pilisi Klastrom Kft. kezelésébe adott, 6nkormanyzati tulajdonu, részben vagy egészben bérbeadassal hasznositott
ingatlanok:

—  Kbzdsségi Haz - presszo

— Kozosségi Haz - Kabeltévé Kift. helyiség

— Egészségligyi Centrum - Haziorvosi rendeld

— Egészségiigyi Centrum - Véddénéi helyiség

— Egészségligyi Centrum - Fogaszati rendel6

— Pilisszentkereszt, Szabadsag tér 2/A. - italdiszkont

— Pilisszentkereszt, Téry Odon u. 41. - bifé

— Pilisszentkereszt, - gazcseretelep

—  Pilisszentkereszt 68.hrsz. — foldterilet

—  Pilisszentkereszt 1220 hrsz. - telefonkdézpont

—  Pilisszentkereszt 1012. hrsz. - Ajandékbolt
A Téarsasag tevékenységének céljai:
1. A létesitmények el6irasoknak megfelel6 mikodéséhez sziikséges minden feltétel biztositasa illetve teljesitése;
2. Az Uzemeltett Iétesitmények valamennyi miiszaki rendszerének el8irasszerli mikodtetése;
3. A hasznositassal kapcsolatos valamennyi feladat elvégzése;
4. Az éatadasra keriild6 Onkormanyzati vagyon kapcsan az allag-, és koérnyezet védelme, a vonatkozo
jogszabalyok, szabvanyok, hatésagi, szakhatésagi és miszaki elirasok betartasa és betartatasa.

A benyujtott részletes Uzleti terv tartalmazza a tarsasag feladatait, a 2014. évben megvaldsitandé konkrét
feladatokat és az ehhez szikséges pénzlgyi tervet.



Az Uzleti tervben leirtak, és a Kdzhasznu szerz6dés alapjan az ellatandé feladatok ellatasahoz, valamint az
altalanos koltségek fedezetéhez sziikséges 6nkormanyzati forras

A jogszer( és biztonsagos miikddés valamint a feladatok megvalositasa érdekében javaslom, hogy a Képvisel6-
testllet fogadja el az lizleti tervet és biztositsa az lizemeltetési feladatok ellatasahoz sziikséges forrasokat.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatot fogadja el!

Hatarozati javaslat:

1. Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. 2014. évi (izleti
tervét elfogadja.

2. A Képvisel6-testulet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az elfogadott Uzleti tervet alairasaval hitelesitse, az
Uzleti terv alapjan a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft-vel kdtendé szerz8déseket alairja.

A szerz6dések fedezetét a Képviseld-testilet az 6nkormanyzat 2014. évi kéltségvetésének terhére biztositja.

A Képvisel6-testllet felkéri a polgarmestert, hogy a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. Gzleti tervében meghatarozott
onkormanyzati forras 6sszegét az 6nkormanyzat 2014. évi koltségvetésérél sz616 rendeletébe terveztesse be.

Hataridé: - a hatarozat tovabbitasara: azonnal

Felel6s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. februar 10.
Lendvai Jozsef
polgarmester

Pilisi Klastrom Nonprofit Kft.
2098 Pilisszentkereszt, F6 ut 12.

UZLETI TERV

2014.

Készitette: Magyar Zsolt ligyvezet6
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I. VEZETOI OSSZEFOGLALO

1.1. A Kft. rovid bemutatasa

A Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. 2004. majus 14. napjaval lett alapitva a 38/2004. sz. 6nkormanyzati hatarozattal az
Onkormanyzat 100%-os tulajdonu gazdasagi tarsasagaként.

A Kft. alapitasanak elsddleges célja a kozség egészségligyi centrum nagyberuhazas bonyolitasa, valamint az
ingatlanvagyon kezelése, hasznositasa volt.



A Kft. azota jelentSs lzemeltetési feladatokat lat el, és remélhetéleg a jovében csak szélesedni fog a profilja
egyeb terlleteken is.

A KFT minimalis létszammal dolgozik, a régebben végrehajtott nagyobb beruhazasok lebonyolitasa soran kulsé
személyeket, vallalkozdsokat bizott meg.

Az ingatlankezelési, lizemeltetési feladatokat megbizasos jogviszony keretében a jelenlegi ligyvezeté igazgatd
latja el, aki mellett a Kft. jelenleg 2 f6 alkalmazottat foglalkoztat munkaszerz6déssel, a tovabbi sziikséges
létszamot alkalmi, megbizdsos szerz6désekkel kivanja egyenl6re biztositani. Amennyiben az Onkormanyzati
igény, miszerint az 6énkormanyzat fizikai allomanyat a Kft. foglalkoztassa, ugy természetesen ez a szam megnd,
de korantsem biztos, hogy ugyanannyi alkalmazottat kellene foglalkoztatni a feladatok joél atgondolt,
megszervezett ellatasara, mint a jelenlegi 6nkormanyzati fizikai keret.

1.1. 2013. évben végzett szolgaltatasok rovid bemutatasa

Beruhazasok:

Ez évben kdzségi nagyberuhazasként utépitésts végeztik.

Ingatlankezelés:

Az 6nkormanyzati tulajdonu lakas és nem lakas célu bérlemények kezelését a Kézhasznu szerz6dés, és jelen
Uzleti tervben felsorolt ingatlanok tekintetében végzi.

Az ingatlanoknal elvégzi az 50.000,- Ft alatti karbantartasokat, kisjavitasokat, tovabba a nagyobb felujitasokat
Képvisel6-testilet altal jovahagyott koltségvetés alapjan végzi, melynek fedezetét pénzeszkbzatadassal az
onkormanyzat biztositja, valamint beszedi a bérleti dijakat.

Kozteriilet karbantartasi feladatok:

A 2013-as évben teljes Dobogdké Udilbteriiletén végezte a kozteriletek karbantartasat, ugymint flikaszalas,
gallyazas, téli sikossagmentesités, szemétszedés, a kdzponti parkolé és az als6é parkold teriiletén. Egyéb
onkormanyzati terlleteken a kdzterilet karbantartast az dnkormanyzat sajat kdzcélu dolgozdival, valamint alkalmi
munkavallaldkkal lattatta el, az én iranyitdsommal, ami eredményezett a Kft. koltségvetésében bevételt, és
kiadast.

Az idei évben szintén Dobogoké Udul6terlletén a Kift. felvallaina ezeket a feladatokat, hiszen az idei évben az
Onkormanyzat altal igényelhet6 kzcéld munkas létszam valdsziniileg nem névekszik, inkabb csdkkent, igy akar
problémas lehet a pilisszentkereszti kdzterilet karbantartasi feladatok teljes korli probléma mentes ellatasa is.
1.2. A KFT felépitése, miikodése

A KFT-t az ugyvezet6 iranyitja kdzvetlenll. Az ingatlankezelési tevékenységet is az ligyvezetd végzi. Az ingatlan
kezelési tevékenység keretén belil az lgyvezetd végzi a folyamatos parkoltatasi tevékenység iranyitasat, és
folyamatos jelenléttel a feladat ellatasban is részt vesz szerdatdl — vasarnapig.

Jelenleg 2 16 allandé alkalmazottat foglalkoztat munkaszerz6déssel, a tovabbi sziikséges létszamot alkalmi,
megbizasos szerzédésekkel kivanja egyenlére biztositani.

1.3. A kozeljovot érintd célkitliizések

A bérlemények esetében bérleti dijanal az inflacio mértékével emelkedd dijat terveztiink. Az Uzlet helyiségek
kiadasa egyre nehezebb, ezért Ujra javaslom, hogy érdemes megfontolnia az dnkormanyzatnak befektetési
jelleggel a jelenleg meglévd, hasznalaton kivili szolgalati lakasok feltjitasat, és azok bérbeadasat.

Az idei évben szeretnénk a vallalkozasi tevékenységét erdsiteni a cégnek.

A fentieken tul persze egyéb palyazatokon val6 indulas lehet6ségének felmérése is fontos feladata a Kft.-nek (pl.:
telephely és eszkdzfejlesztés, kisebb beruhazasok), folyamatos palyazatfigyelést végzek.

1.4. A KFT pénziigyi helyzete

A KFT pénzigyi helyzete a 2013-es évben is pozitiv maradt, A Kft-nek likviditasi gondjai nincsenek, hiszen csak a
képz6dott bevételeket koltheti el, az egyéb feladatokkal az énkormanyzat csak forras biztositasaval egyidejlleg
bizza meg.

Il. AKFT ALTALANOS BEMUTATASA
I.1. Alapadatok:

Miikodési forma: Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

Tulajdonos: Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata

A Tarsasag neve: Pilisi Klastrom Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt
Felelésségl Tarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve: Pilisi Klastrom Nonprofit Kft.

A Tarsasagszékhelye: 2098 Pilisszentkereszt, F6 u. 12.

Képviseletre jogosult neve: Magyar Zsolt tgyvezetd

Tarsasagi forma: Nonprofit korlatolt felel6sségi tarsasag

1.2. A Tarsasag célja, tevékenységi kore




Fotevékenység (TEAOR '08 szerint):
94.99 '08 Mashova nem sorolt egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevékenység

A Tarsasag a fent megjeldlt f6tevékenységén kiviili tevékenységeket is végez, illetve
jogosult végezni, a mindenkor hatalyos jogszabalyi kereteken beliil, a jelen alapité okirat tovabbi rendelkezései
szerint.

Kozhasznu tevékenység:

68.20.08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése
68.32.08 Ingatlankezelés

64.20.08 Vagyonkezelés

01.61.08 NOvénytermesztési szolgaltatas

81.30.08 Zoldterllet-kezelés

52.21.08 Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
02.10.08 Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
02.20.08 Fakitermelés

16.10.08 Flrészéaru gyartas

47.61.08 Kodnyv-kiskereskedelem

47.78.08 Egyéb mns Uj aru kiskereskedelme
47.89.08 Egyéb aruk piaci kiskereskedelme

53.20.08 Egyéb postai, futartevékenyseég

58.14.08 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa
58.19.08 Egyéb kiadoi tevékenység

82.19.08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
82.20,08 Telefoninformacio

82.92.08 Csomagolas

18.12.08 Nyomas

18.13.08 Nyomdai el6készits tevékenység

18.14.08 Kodnyvkoétés, kapcsolodod szolgaltatas
43.12.08 Epitési teriilet elékészitése

Vallalkozasi tevékenység:

02.10.08 Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
02.20.08 Fakitermelés

16.10.08 Flrészéaru gyartas

41.10.08  Epiiletépitési projekt szervezése

42.99.08 Egyéb mns épités

43.91.08 Tetbfedés, tet6szerkezet-épités

43.99.08 Egyéb specialis szaképités, mns

68.32.08 Ingatlankezelés

64.20.08 Vagyonkezelés

43.12.08 Epitési teriilet el6készitése

10.92.08 Hobbiallat-eledel készitése

55.20.08 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas
55.90.08 Egyéb szallashely szolgaltatas

59.11.08 Film, -video, -televizié mlsorgyartas

63.99.08 Mns egyéb informacids szolgaltatas

73.11.08 Reklamigynoki tevékenyseég

59.14.08 Filmvetités

71.12.08 Meérnoki tevékenység, miszaki tanacsadas
73.20.08 Piac-, kbzvélemény-kutatas

72.19.08 Egyéb, természettudomanyi, miszaki kutatas fejlesztés
74.90.08 Mns egyéb szakmai, tudomanyos,miiszaki tevékenység
77.31.08 Mezbgazdasagi gép kdlcsdnzése

81.30.08 Zoldterllet-kezelés

90.02.08 El6addé-miivészetet kiegészitd tevékenység
93.11.08 Sportlétesitmény miikddtetése

93.29.08 Mns egyéb szoérakoztatas, szabadidds tevékenység

lll. MARKETING TERV

A meglévd, bérbeadas utjan hasznositott dnkormanyzati tulajdonu ingatlanok kezelési tevékenységén kivili
egyéb bevételek konkrétan nem tervezhetdk.

A Tarsasag gazdasagi tevékenysége alapvetéen nem jOvedelemszerzésre iranyul, a Tarsasag vallalkozasi
tevékenységet csak a kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet csak kiegészité jelleggel folytathat, a Tarsasag gazdalkodasa soran elért



eredményét nem osztja fel, az a Tarsasag vagyonat gyarapitja, melyet a Koézszolgaltatasi szerzédésben
meghatarozott tevékenységére forditja.

Jelenleg nincs tudomasunk arrél, hogy az idei évben milyen beruhazasi bonyolitasi tevékenységre kapunk
megbizast.

IV. MUKODESI TERV

A Kft. tovabbra is minimalis létszammal mikddtethetd, esetenként a feladatokhoz sziikséges kiilsé szakemberek
bevonasaval.

A jovoben is részt kivanunk venni az 6nkormanyzati munkak elvégzésében, kiilonb6zé feldjitasi,
beruhazasi, bonyolitasi munkaiban.

A helyiségek illetve a nem lakas célu bérlemények bérleti dijait a megfelel6 piaci szinthez kdzeliteni kell és az igy
rendelkezésre allo tdbblet bevétel nagyobb lehetdséget nyljt az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek
felujitasara.

V. VEZETOSEG ES SZERVEZETI FELEPITES

Vezetdség, tisztségviselok:

Alapitd: Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata

Ugyvezeté igazgato: Magyar Zsolt

Jogi képviselet: Dr. Fodor Krisztina

Kdényvvizsgalo:
PEPI Kényvvizsgalo, Adoszakérté és Uzleti Tanacsado Korlatolt Felelésségii Tarsasag
székhelye: 2014 Csobanka, Panorama u. 17.
cégjegyzékszama: 13-09-071857
Konyvvizsgaloi Kamarai tagsag szama: 001536,
a konyvvizsgalatért személyében is felel6s konyvvizsgalo:
Bartha Gyula bejegyzett konnyvizsgalo
2014 Csobanka, Panorama u. 17.
anyja neve: Martok Eva
bejegyzés szama: MKVK 001107

VI. 2013. EV TELJESULESE

A Pilisi Klastrom Kft.-nek a 2013. évi mérlegét a képvisel6-testiilet el6re lathatdlag a majusi képviselé-testileti
Ulésén targyalja.



VII. 2014. EV PENZUGYI TERVEZESE
VIl.1. Bevételek

Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. Pénziigyi terv 2014. Bevételek
intézményenkénti bontasban
Bevételek
I. Kozosségi haz 3.246.124 Ft
1.1 terembérlet 1.000.000
Presszé (amennyiben a
1.2 bérlé egész évben
’ Uzemelteti a bérleményt)
+ rezsikoltség “?
13 Kabeltévé helyiség bérlet 246.124 Ft
’ + rezsikoltség 1.200.000 Ft
1.4 kabeltévé eléfiz. 800.000 Ft
Il. Egészségiigyi Centrum 849.275 Ft
.1 Berecz Bt. bérleti dij 426.470 Ft
.2 Fogorvos bérleti dij 196.850 Ft
I.3 Védénéi szolg. bérleti dij 225.955 Ft
lll. Egyéb bérlemények bérleti dij 1.910.965 Ft
.1 Bugas Bt. (italdiszkont) bérleti dij 885.955 Ft
.2 Gazcseretelep bérleti dij 124.175 Ft
.3 68. hrsz. Magyar Telecom bérleti dij 600.835 Ft
IV. Dobogokd 6.793.150 Ft
IV.1  Platz bufe . bérleti dij 1.010.895Ft
IV.2 parkolék Uzemeltetési dij 4.349.200 Ft
IV.3 Nyilvanos WC Uzemeltetési dij 600.000 Ft
IV.4 1012. hrsz Peller M. bérleti dij 82.010 Ft
IV.5 1220. hrsz Telekom bérleti dij 751.045 Ft
V Ki:')zte’ri.ilet k_arbantartési'felada_tc’ak (Dobogo6ko 7.670.000 Ft
onkormanyzati megrendelés alapjan)
munka elvégzését
Flikaszalas 3 alk x 15 Ft/m? (6sszteriilet nagysag 20.000 m?) kovetéen szamla 900 000 Ft
kiéllitasa alapjan
. - . . . . P munka elvégzését
al-ll: _g::agirl;t:sé I:zli'shaés(:l?azk afz:gass u. 6.000Ft/6ra szerzédés kévetben szamla 20.000 Ft
pjan, g kiallitasa alapjan
munka elvégzését
kozutak murvazasa, javitasa kovetéen szamla 5000 000 Ft
kiéllitasa alapjan
szemétgyljtés | munka elvégzését
kovetéen szamla 1.550.000 Ft
Vizelvezetok tisztitasa, épitése kiallitasa alapjan
VI. Egyéb bevétel 200.000 Ft
Magan kertek karbantartasa 200.000 Ft

Bevételek mindosszesen:

20.669.514 Ft

Vil.2. Kiadasok




Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. Pénziigyi terv 2014. Kiadasok
intézményenkénti bontasban
Kiadasok
l. KOZOSSégI haz karbantartisi feladatok 4 850 000 Ft
1.1 kazanok karb 100 000 Ft
1.2 elektr.halozat karb 0 Ft
13 asztalos, lakatos 0 Ft
1' 4 festés-mazolas 0 Ft
1.5 tetGjavitas 100 000 Ft
16 dugulas elharitas 100 000 Ft
1.7 villany 1900 000 Ft
1.8 gaz 2.000.000 Ft
1.9 tolef 270 000 Ft
1.10 .ete °“t 140 000 Ft
1.11 et 140 000 Ft
1.12 Isziitoszer 100 000 Ft
IIl. Egészségiigyi Centrum karbantartds, kisjavitis 150 000 Ft
1.1 Berecz Bt. karbantartas, kisjavitas 50 000 Ft
.2 Fogorvos karbantartas, kisjavitas 50 000 Ft
1.3 Védénéi szolg. karbantartas, kisjavitas 50 000 Ft
lll. Egyéb bérlemények 0 Ft
.1 Bugas Bt. (italdiszkont) O Ft
.2 Gazcseretelep 0 Ft
.3  68. hrsz. Magyar Telecom 0 Ft
V. Dobogokd 3.568.000 Ft
IV.1 Pogacsas biifé kisjavitas 0 Ft
IV.2 parkolok jelfestés, katyuzas 0 Ft
IV.3 parkoléér bér és jarulék 3 6 2 868.000 Ft
IV.3 Nyilvanos WC kdzluzemi dijak 600 000 Ft
tisztitoszer 100 000 Ft
dugulaselharitas,+jav 0 Ft
IV.4 1012. hrsz Peller M. 0 Ft
IV.5 1220. hrsz Telekom 0 Ft
V. Kozteriilet karbantartasi feladatok (Dobogoké onkormanyzati
megrendelés alapjan) 3.260.000 Ft
Flikaszalas 3 alk x 13 Ft/m2 (6sszteriilet nagysag 20.000 m2) | izemanyagkoltség, gépek 680 000 Ft
szemétszedés, aszfaltozas, veszélyes fak kivagasa karbantartasa
1 f6 allando6 alkalmazott 2 f6 alkalmi munkavallalé Bér + jarulékai 2.460.000 Ft
Nagy traktor hotakaritas Dobogokéi parkolok tisztantartasa | U2emanyagkoltseg, gépek 120 000 Ft
karbantartasa
VI. Személyi, kdnyveldi, kdnyvvizsg. AFA ktsg 6.860.000 Ft
Személyi koltségek (1 f6 ligyvezetd)
Munkaltatoi jarulékokkal koltségtéritéssel 2.760.000 Ft
Konyvel6 dija 600.000 Ft
Kényvvizsgalé dija 200.000 Ft
AFA 3.300.000 Ft
VIl. Egyéb kiadas 1.240.000 Ft
Irodaszer 100.000 Ft
Posta 30.000 Ft
Jogi szolgaltatas 100.000 Ft
Banki eseti kolts. 130.000 Ft
Honlap, reklam 70.000 Ft
Munkaruha 90.000 Ft
Hirforras (Alkalmanként 90.000 Ft.) 6 megjelenés 540 000 Ft




Kiadasok mindosszesen: 20.468.000 Ft

BEVETEL MAGYARAZAT

Terembérlet: 2014-es év alapjan varhato bérlék szamanak megbrzése esetén varhaté bevétel.

Pressz6: 2014-es évben életbe 1€p6 valtozas miatt jelenleg nem kalkulalhato.

Kabeltévé: 2014-es bérleti dij inflacidval emelt egész éves bevétele 27% os afaval, valamint az eléfizeték jelenlegi
darabszaman alapul6 jutalék, illetve a 2014-es energia fogyasztasa.

Berecz Bt.: 2014-es bérleti dij inflacioval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Fogorvos: 2014-es bérleti dij inflacioval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Védondi szolg.: 2014-es bérleti dij inflacioval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Bugas Bt.: 2014-es bérleti dij inflaciéval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Gazcseretelep: 2014-es bérleti dij inflacioval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

68 hrsz Magyar Telekom: 2014-es bérleti dij inflaciéval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Pogacsas biifé: 2014-es bérleti dij inflacidval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Parkoldk: hétkdznapi 800 Ft-os hétvégi 2.000 Ft-os lizemoradij szamitassal.

Nyilvanos Wc: 2014-es éven alapul6 bevétel.

1012 hrsz foldteriilet: 2014-es bérleti dij inflacioval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

1220 hrsz Magyar Telekom: 2014-es bérleti dij inflacioval emelt egész éves bevétele 27% os afaval.

Fiikaszalas: Onkormanyzattal kététt kdzszolgaltatasi szerzédésben szereplé, Dobogdkéi kdzteriiletek lekaszalasabdl
jelentkezd bevétel, aminek 6ssztertlete 20.000 m2. haromszori lekaszalasa és 15 Ft/m2 aron.

Hé takaritas: 2014-es év alapjan szamitott bevétel, maganteriletek téli tisztitasa.

Kézutak murvazasa: Onkormanyzattal kétott kdzszolgaltatasi szerzédésben szerepld, Dobogokéi és Pilisszentkereszti
beltertleti 6nkormanyzati utak javitasabdl szarmazé bevétel.

Szemétgyiijtés, aroktisztitas: Onkormanyzati megrendelés alapjan szamitott, heti 1 illetve heti 2 alkalomszeri
szemetesek Uritése, Dobogokd teriletén, valamint a vizelvezetdk tisztitasabdl szarmazo bevétel.

Magankertek karbantartasa: 2014-es év alapjan szamitott bevétel.

KIADAS MAGYARAZAT

Kazanok: k6zdsségi haz kazanjainak, szezon el6tti atvizsgalasa, illetve alkatrészek cseréjére tervezett kiadas.
Elektromos halézat: k6z6sségi hazban Iévé egyes sériilt kapcsolok, konnektorok cseréje, illetve izzok cseréje.
Tetdjavitas: kozosseégi haz régi palatetd, sértlt, folyamatosan beazo részeinek cseréje, javitasara forditandé 6sszeg.
Dugulas elharitas: 2012-es évben felmerdlt allando probléma, miatt elkilonitendd 6sszeg.

Villany, viz, telefon, internet: 2014-es évben adddott energia kéltség, 6sszege.

Tisztitészer: 2014-es évben tisztitd és takaritoszerekre, eszk6zokre koltott éves keret.

Berecz Bt.: szerz6désben szerepl§, kisjavitasra torténd kiadas.

Fogorvos: szerz8désben szerepld, kisjavitasra térténé kiadas.

Védondi szolg.: szerz6désben szerepl6, kisjavitasra torténd kiadas.

Parkoldk: aszfaltozott és murvas parkoléd katyuinak javitasara, valamint a helykihasznalas végetti lekopott jelek
felfestésére tervezett 6sszeg.

Parkoldér: a kiadasra tervezett 6sszeg tartalmazza 2 f6 alkalmi munkavallal6 foglalkoztatasat egész évben hétvégente,
illetve 1 f6 allanddé munkavallalé hétkdznapi foglalkoztatasat, bérekkel, jarulékokkal, illetve 2 f6 alkalmi munkavallalé 8
hoénapra heti 5 nap foglalkoztatassal

Nyilvanos Wc.: 2014-es évben a helyiségre koltott viz villany és tisztitdszerek dsszege.

Fiikaszalas: 1f6/ foglalkoztatdsa Dobogoké terlletén, valamint a gépek Gzemeltetésére szant 6sszeg.

Hé takaritas. Dobogokdi parkoldk téli ho eltakaritasara tervezett 6sszeg 2013-as év alapjan.

Személyi koltségek: az ligyvezetd, egész éves bér, jarulék és koltségtéritésre tervezett 6sszege.

Konyveld: 2014-es év alapjan szamitott koltség.

Konyvvizsgald: 2014-es szerz8désben szerepl6 egyszeri kiadas.

Afa: kényvel6i szamitas szerinti kiadas.

Egyéb kiadas: 2014-es évben egyéb dolgokra kiadott 6sszeg.

Hirforras:2014-es év alapjan szamitott kiadas 8-szori megjelenés esetére szamitva.

Kérem a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft 2014. évre vonatkozo6 — fentiekben részletezett — Gzleti tervének elfogadasat!

Pilisszentkereszt, 2014. februar 10.
Magyar Zsolt
ligyvezetd
4./Napirend: Pilisi Klastrom Nonprofit Kft. iigye - ZART
El6terjeszté: polgarmester

Targyalja a képvisel6-testiilet 2014. marcius 20-i lilésén

Eléterjesztés



Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Minden képvisel6 megkapta a Pilisi Klastrom Nonprofit Kft-vel kapcsolatban megkuildott névtelen kérérdekl bejelentést.
A hivatal 2014. marcius 7-én pénteken kapta meg postai uton. Még azon a napon belsé vizsgalatot rendeltem el a hivatal
vezetbjével egyutt. Az dnkormanyzat kényvvizsgaldja meg is kezdte a munkalatokat, a belsd ellendrzést végz6 kulsé cég
idei évi tervében egyébként is szerepelt a kft. mikddésének belsé ellenérzése, de hétfén célzottan megkezdik a
vizsgalatot 6k is.

Sziikségesnek tartom egy 6nkormanyzati vizsgalobizottsag felallitasat, és javaslom, hogy ebbe minden képviseld tarsam
vegyen részt. A bizottsag a beadvany megvizsgalasat kdvetéen meghatarozza az ellen6rzési pontokat, kitizi a
meghallgatasokat, és munkajanak eredményérdl jegyzékdnyvet készit.

Sajnalatos tény, hogy a bejelentés név nélkil tortént, igy a lefolytatott eredményrél a bejelentét tajékoztatni nem tudjuk.

Ezaton tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy a beadvany a Szentendrei Rend6érkapitanysagnak
tovabbitottuk, tovabba a Kft. Gigyvezetéje is feljelentéssel élt ismeretlen tettes ellen becslletsértés targyaban.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a vizsgaldbizottsagot allit fel a Pilisi Klastrom Nonprofit
Kft-vel kapcsolatban beadott k6zérdek( bejelentés kivizsgalasara. A bizottsag tagjai:

- polgarmester

- képvisel6k

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 14.
Lendvai Jozsef
polgarmester

Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata

2014
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Tartalom

Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény, a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szolo 321/2011. (XIl. 27.)
Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait’, valamint az onkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kéznevelés
allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Pilisszentkereszt

Pilisszentkereszt Pest-megyében a Dunakanyar-Pilisi kistérségben elhelyezkedd, nemzetiségek lakta kbzség. A mintegy
2263 lakosu telepulés a mai helyén kb. 1750 6ta lakott.

Teljes kbzigazgatasi terilete: 1720 ha, melybél 156 ha Pilisszentkereszt és 72 ha a kdézigazgatasilag hozza tartozo
Dobog6kd belterllete. A kdzség Szentendre és Esztergom hataraban teril el.

A kozség terlletén talalhaté Kozép-Eurdpa egyik legértékesebb régészeti lelet-egyiittese, a Pilisi Ciszterci Apatsag és
Klastrom-kert. A pilisi cisztercita monostor a rend legjelentésebb emléke volt a kézépkorban. Régészeti kutatasok tartak
fel a kézépkori telepililés templomat teljes alapzataval és falmaradvanyaival, valamint korabeli szerszamokat. A Pilisi
Apatsag a tiz legjelentésebb magyarorszagi kdzépkori mlvészettorténeti emlék egyike. Falai kozt temették el IV. Béla
kiralyunk, és Szent Erzsébet édesanyjat, Gertrad kiralynét. A klastrom ma az egyetlen, teljes egészében feltarhato nagy,
koézépkori szerzetesi épuletegylttes Magyarorszagon.

A faluban az el6zd szazadfordulén 678 csalad élt, am a varosbol, Budapestrél az agglomeraciéba vald kitelepllések
kovetkeztében az elmult évtizedekben lakosok szama folyamatosan névekedett, 1999 6ta 6sszesen 11 %-kal

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama

az év végén

Fé Valtozas
2007 2282
2008 2270 99%
2009 2288 101%
2010 2268 99%
2011 2229 98%
2012 2193 98%
2013
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A népesség kor szerinti megoszlasa 2012-ben:

2. szamu tablazat — Allandé népesség

fé %
nék ferfiak osszesen nék férfiak

né 1137 1102 2239 51% 49%

0-2 évesek 78
0-14 éves 167 188 355 47% 53%
15-17 éves 44 38 82 54% 46%
18-59 éves 608 711 1319 46% 54%
60-64 éves 67 75 142 47% 53%
65 év feletti 162 90 252 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat — Oregedési index

65 év feletti'éllanq'é lakosok 0-14 éves kOl:l'J éllagdé lakosok Oregedési index (%)
szama (fo) szama (f6)

2001

2008 235 370 63,5%

2009 239 355 67,3%

2010 246 354 69,5%

2011 252 355 71,0%

2012 235 355 66,0%

4. szamu tablazat — Belféldi vandorlasok
allandé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 28 61 -33
2009 45 48 -3
2010 31 48 -17
2011 29 39 -10
2012 21 40 -19
5. szamu tablazat — Természetes szaporodas
élve sziiletések szama halalozasok szama természete(?as)zaporodés

2008 31 18 13

2009 32 12 20

2010 24 22 2

2011 26 23

2012 27 30 -3

2013 17

A kozség az orszag egyik legszebb hegyvidékén, a Pilisben fekszik, igy gazdasagi életében valamikor az erd6-és
vadgazdalkodas, fakitermelés, fafeldolgozas, az elsGsorban o6nellatast szolgalé allattenyésztés, gylimdlcs-, és
zoldségtermelés jatszott szerepet. Jelenleg az idegenforgalom, ennek hatasara a vendéglatas és szallashely biztositas
valik meghatarozé szereplévé. Az ipar nem jelentds Pilisszentkereszten, bar a helyi ipar, a magankisipar is régoéta jelen

van. A falu szlovak neve a korabbi malomiparra utal, a falun atfolyé patakokon vizimalmok miikddtek valaha.

Elényds foldrajzi fekvése, konnyl megkozelithetdsége, paratlan természeti értékei miatt Pilisszentkereszt egyre
népszerlibb a Budapestrdl kitelepulék korében.
Kozigazgatasilag a faluhoz tartozik Dobogoké, a téli sportok és a tdrazas révén népszer( idiléhely. Egész évben sokan
latogatjak a j6 levegbre, pihenésre vagyok, idosek és kisgyermekes csaladok egyarant, kedvelt iskolai kirdndulasi
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célpont, illetve barati tarsasagok, csaladok, valamint az idésebb természetjard tarsasagok altal is kedvelt kiranduldhely.
Az utobbi években a Pilis Ujra felfedezett kulturdlis jelent6sége miatt egyre gyakrabban a szabadidéprogramok kedvelt
szinhelye, latogatottsaga Szentendrével vetekszik. A si-centrum mellett jelenleg egy szalloda, éttermek, turistahaz és
egész évben lizemeld bufék szolgaljak az idelatogatokat.

Foglalkoztatas:

A falu munkaképes lakossaganak jelentés része a kornyez6 nagyvarosokban dolgozik, nagyrészilkk Budapesten.
Helyben meghataroz6 munkaltaté az 6nkormanyzat, valamint a vendéglatas, szallodak, udulék, kis mértékben a Pilisi
Parkerd6gazdasag és az egyéni vallalkozasok. A teleplilésen az orszagos atlag alatti a munkanélkiliség.

Kozmuiiellatottsag:

A kozség falusias jellege nem jelent kommunalis elmaradottsagot. A vizvezeték-és szennyvizcsatorna halozat
kiépitettsége Pilisszentkereszten gyakorlatilag teljes, a gazvezeték halézat is széles korben kiépult. A 90-es évektdl
ugrasszeriien megnétt a telefonellatottsag, fejlédott a kozvilagitas, valamennyi lakas be van kétve az elektromos
halozatba, kabeltévé haldzat épilt.

Dobogokdn a haldézatok kiépitettsége kdzel sem ilyen jo, kilondsen nagy a lemaradas a szennyvizcsatorna halézat
esetében, de a tobbi halézat f6vezetékei is kapacitasbdvitésre szorulnak.

Az egészségiigyi ellatas:

Az alapellatas mellett védénéi szolgalat, fogaszat és gyodgyszertar mikodik, valamint az ligyeleti orvosi ellatas biztositott.
Szakellatasra Szentendrére vagy Budapestre kell utazniuk az arra raszoruldknak.

A telepulési infrastruktura az utobbi 20 években sokat fejlédott, bar a régebben éplilt rendszerek amortizacioja mar olyan
meértékli, hogy szikséges lenne példaul a vizvezeték halézat 1960-as években épllt gerincvezetékeinek, és az
elektromos halézat nagyfesziltségl vezetékeinek cseréjére és belteriileti utak és vizelvezetési rendszer felljitasara.

Bar a kdzségben és a hozza tartozé Dobogokdn sokat tesznek a vendégekert, a cél az, hogy ne csak 6k, de a helybeliek

is jol érezzék magukat, szivesen éljenek itt. Ebben meghatarozénak tartjuk a fiatalokra, a kisgyermekeket nevel6
csaladokra, a faluba betelepuldkre, és kiilondsen a faluban él6 nagyszamu nemzetiségi lakossagra valé odafigyelést.

Ertékeink, kiildetésiink

A telepllésen biztositottak és elérhetéek az esélyegyenléség szempontjabdl legfontosabb kdzszolgaltatasok,
vagy az Onkormanyzatok sajat fenntartdsi intézményei, vagy mikrotarsulasok, vagy térségi tarsulasok
formajaban. Kézoktatas vonatkozasaban ellatatlan szolgaltatas nincs.

= Az esélyegyenl8ségi csoportokra vonatkozd statisztikai adatok nem, vagy szlikdsen allnak rendelkezésre, ami
mind a helyzetelemzést, mind a tervezést és értékelést neheziti. Fontos ezeknek az adatoknak (lasd melléklet) a
gyUjtése, nyomon kdvetése, elemzése; naprakész, pontos nyilvantartdsok vezetésére van szikség.

= A telepiilésen él6 3-14 éves korosztaly alapfoku kozoktatasi ellatasi feltételei biztositottak a sajat fenntartasu
6vodaban illetve az allami fenntartasu altalanos iskolaban. Létszam tekintetében biztositottak a hatranyos
helyzetli gyermekek teljes korli évodaztatasanak és kdzoktatasi ellatasanak feltételei. A kézségben a HH/HHH
gyermekek szama alacsony.

» A szakmai munka fejlesztése érdekében egyitt kell mikoédni az integralt nevelésben szakmai tapasztalatokkal
rendelkez§ intézményekkel, oktatasi hattérintézményekkel, szakértékkel, civil szervezetekkel.

= Mindenképpen indokolt lenne megfontolni az integracios és képesség-kibontakoztatdé program bevezetésének
lehet8ségét az 6voda és iskola esetében egyarant.

= A kompetencia-mérések eredményeinek folyamatos nyomon kovetésével, elemzésével, intézkedési tervek
készitésével, megvalositasaval el kell érni, hogy a hatranyos helyzetli tanulék eredményesen szerepeljenek a
méréseken.

= A fejlesztések soran olyan infrastruktira kialakitasa a cél, amely alkalmas a késbébbiekben a
kompetenciafejlesztéshez igazitott tananyagok és modszertan atvételére és alkalmazasara, hogy elésegitsik a
tanuldk jobb felkésziltségét, fejlessziik a tanultak alkalmazasanak képességét, ezaltal a tovabbtanulas esélyeit
javitsuk a falu minden gyermeke szamara.

Pilisszentkereszt telepllés értéke a természeti kérnyezet, valamint az egyutt elé kisebbségek békés egymas mellet
élése, egymas kulturajanak tiszteletben tartasa.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogo célja

Pilisszentkereszt telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenlé banasmad, és az esélyegyenlfség biztositdsdnak kévetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében szlikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik az
intézményfenntartd kézpont terileti szerveivel (tankerulettel).
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. Rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban Iévd célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a
teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésik alakulasat,
valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a terlleteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenl6é banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovéabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és
végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogatoé strukturalis
rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozz4 kapcsol6dd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléséqgi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl szolo
2003. évi CXXV. Toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozé
részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol” széld
321/2011. (XI1.27.) Korm. Rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete
és
= a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilénds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Térvény (tovabbiakban: Métv.)
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi lll. tdrvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Fit.)
a nemzetiségek jogairodl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
az egészségugyrdl szold 1997. évi CLIV. Torvény (tovabbiakban: Elitv.)
a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. Térvény (tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. Torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

3.3. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

= Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak 4/1998 (IV.22.) sz. rendelete a Gyermekvédelmi személyes
gondoskodast nyuijto ellatasokrol (rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekek
napkdzbeni ellatasa,

= Pilisszentkereszt Kdézség Onkormanyzatanak 3/2008. (1.25.) rendelete a gyermekvédelmi személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol szold 4/1998. (1V.22.) rendelet modositasarol

= Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak 6/1997. (IV.28.) sz. rendelete az Onkormanyzat altal nyujthato
szocialis ellatasokrél (pénzbeli szocidlis ellatasok: atmeneti segély, rendkivili segély, kamatmentes kolcson,
temetési segély, kdzgyogyellatas, addéssagkezelési szolgdltatas, szocialis szolgaltatdsok: étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités)

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa
2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal, programokkal

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata Rendezési tervvel, Koltségvetési tervvel, Koltségvetési koncepcidval,
Gazdasagi programmal, Kéznevelés-fejlesztési tervvel és Sportkoncepciéval rendelkezik. Antiszegregacios terve nincs.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
= Onkormanyzati Onkéntes Tiizoltdsag
= Dunakanyari Csaladsegit6é és Gyermekjoléti Szolgalat

3. A mélyszegénységben él6k helyzete, esélyegyenldosége
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység Osszetett jelenség, megmutatkozik tdbbek kdzdtt a nagyon alacsony képzettségben és
foglalkoztatottsagban, a sulyos megélhetési zavarokban, a lakhatasi , taplalkozasi korilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban, stigmatizal és kirekesztettséghez vezet.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3 milliéan)
ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kdzulik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kuldéndsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzeti térségekben éldket.

Pilisszentkereszten a 2011. évi népszamlalas alkalmaval, 547 f6 vallotta magat szlovaknak és 77 f6 német, 5 f6 roman, 5
f6 lengyel, 3 f6 ruszin, 3 f6 cigany és 28 f6 egyéb nemzetiséglinek. A teleplilésen szlovak és német nemzetiségi
6nkormanyzat alakult.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydijtétt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas

elésegitésérdl és a munkanélkilliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan teleptléstiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult
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évek valtozasainak bemutatasaval, a kuldnb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik
térségi és orszagos adatokkal is.

3.2.1.

Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (o) nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év né férfi osszesen né férfi osszesen
f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2008 810 828 1638 14 1,7% 26 3,1% 40 2,4%
2009 820 678 1498 29 3,5% 31 4,6% 60 4,0%
2010 812 830 1642 31 3,8% 37 4,5% 68 4,1%
2011 808 824 1632 20 2,5% 24 2,9% 44 2,7%

Az allaskeres6k szamanak (2009-es és a 2010-es évekhez képest) 2011. évi jelentés cs6kkenése a

kbézfoglalkoztatasban résztvevék szamanak emelkedésével magyarazhato.

a férfiak aranya magasabb.

3.2.2. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

Megallapithato, hogy az éllaskeresék kézott

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeres6k szama 6 40 60 68 44 61
osszesen
f6 0 3 2 0 0
20 éves és fiatalabb
% 0,0% 5,0% 2,9% 0,0% 0,0%
f6 4 9 6 3 7
21-25 év
% 10,0% 15,0% 8,8% 6,8% 11,5%
f6 5 8 3 3 8
26-30 év
% 12,5% 13,3% 4,4% 6,8% 13,1%
1{o] 8 7 10 5 12
31-35 év
% 20,0% 11,7% 14,7% 11,4% 19,7%
1{o] 4 6 11 1 7
36-40 év
% 10,0% 10,0% 16,2% 2,3% 11,5%
1{o] 3 10 8 7 6
41-45 év
% 7,5% 16,7% 11,8% 15,9% 9,8%
f6 6 7 8 9 2
46-50 év
% 15,0% 11,7% 11,8% 20,5% 3,3%
f6 6 6 8 6 7
51-55 év
% 15,0% 10,0% 11,8% 13,6% 11,5%
56-60 év 6 4 4 12 9 12
% 10,0% 6,7% 17,6% 20,5% 19,7%
6 0 0 0 1 0
61 év felett
% 0,0% 0,0% 0,0% 2,3% 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
3.2.3. szamu tablazat — A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya
Nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év fo f6 %
né férfi osszesen noé férfi osszesen né férfi osszesen
2008 14 26 40 7 7 14 50,0 26,9 35,0
2009 29 31 60 14 7 21 48,3 22,6 35,0
2010 31 37 68 18 23 41 58,1 62,2 60,3
2011 20 24 44 11 11 22 55,0 45,8 50,0
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A tartés munkanélkiiliek aranya évenként ingadozo, a nék kérében altalaban magasabb, mint a férfiaknal.
b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
. éllésk’eresék 8 altalanosnal etz 8 altalanosnal magasabb
ev , Szama alacsonyabb végzettség 8 dltalanos iskolai végzettség
Osszesen
fé6 fé % fé6 % fé6 %

2008 40 1 25 7 17,5 32 80,0
2009 60 0 0,0 12 20,0 48 80,0
2010 68 0 0,0 21 30,9 47 69,1
2011 44 0 0,0 10 22,7 34 0,0

3.2.5. szamu tablazat — Felnéttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai ] B . ;
) felnéttoktatasban 8. évfolyamot felno’ttolstatas’ban eredményesen
év - o . elvégzék szama
résztvevék szama
fé f6 %
2009 0 0 0,0
2010 0 0 0,0
2011 0 0 0,0

Teleplilésiinkén megallapithato, hogy magas aranyu (69,1%) reprezentalt a 8 osztalynal magasabb végzettségiiek
regisztralt munkanélkiiliek kérében. Az altalanos iskolai felnéttoktatasban senki nem vesz részt.

¢) kézfoglalkoztatas

Az 6nkormanyzat 18 fével vesz részt a kozfoglalkoztatasban, ebbdl 12 6 a téli kdzfoglalkoztatas keretén belil
képzésben vesz részt.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl. kdzlekedés, potencialis
munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi
programok stb.)

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valo atmenetet megkdnnyité programok a telepilésen;

képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek k6zé sorolhaték az idésebb, nyugdij elétt allo korosztalyok, a
gyermekvallalast kdvetden a munkaerépiacra visszatér6 nék, valamint a megvaltozott munkaképességl és fogyatékos
emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaeré-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat féként az
oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szama, a nem
megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi
munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiliség, a munkaer8piac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a
szakképzettségre, hanem a kiilénb6z6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

3.2.6. szamu tablazat — Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama
év né ferfi Osszesen noé ferfi osszesen
f6 fé fé fé % f6 % fé %
2008 174 198 372 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2009 172 190 362 2 1,2 2 1,1 4 1,1
2010 161 192 353 2 1,2 1 0,5 3 0,8
2011 156 181 337 1 0,6 0 0,0 1 0,3

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és egyéb
munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
A telepllés tekintetében, a Pest Megyei Kormanyhivatal Szentendrei Jarasi Hivatal Munkalgyi Kézpont kirendeltsége
fogadja az allaskeresdket, a nem nyilvantartott munkat keres6ket. Minden esetben elsédleges szempont, hogy az
Ugyintéz6k az Ugyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A Kirendeltség a munkaeré-piaci
képzések lebonyolitasaban, a képzési lehetéségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és
a piaci képzo6kkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjan
munkaviszonyban allok, vagy felvételre kerilék el6zetes képzéseit igénylik. A tanacsadas keretében: munka-, palya-,
allaskeresési-, rehabilitacids és pszichologiai egyéni tanacsadason valé részvételre van lehetéség.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepllési Onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténé
foglalkoztatasa
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Els6sorban a szervezett kdzfoglalkoztatés keretében, a Szentendrei Jarasi Hivatal Munkalgyi Kirendeltsége altal
kozvetitettek csoportjait érintéen térténik.

h) hatranyos megkulénbdztetés a foglalkoztatas teriletén
Az Onkormanyzat foglalkoztatasaban &all6 munkavallaldk tekintetében hatranyos megkilonboztetés nem tortént.
Onkormanyzatunkkal szemben foglalkoztatoként egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcid
megallapitasara nem kertilt sor.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortuak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6do
tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat — Jaradékra jogosultak szama

év élléllly(ltla‘::géirtsozt;ma allaskeresési jaradékra jogosultak
fé fé %
2008 40 20 50,0
2009 60 34 56,7
2010 68 31 45,6
2011 44 16 36,4
2012 61 6 9,8

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis lakhatast, az
egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepllésen fellelheté elégtelen lakhatasi
korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E
mellett részletezzlk a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valdé hozzaférést.

b) szocidlis lakhatas
nem relevans
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
nem relevans
e) lakhatast segit6 tAmogatasok
f) eladésodottsag
A lakasfenntartasi tamogatasokban részesUlék kére jelentésen csdkkent a 2008 és 2009-es évekhez viszonyitva. Ebbél
kovetkezben az eladdsodottsag mértékének a csdkkenése jellemzd.
g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok, minéségi
kdzszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kbzlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa
h) bérlakas-allomany
Onkormanyzatunk bérlakas allomannyal nem rendelkezik

3.4.1. szamu tablazat — Tamogatasban részesiil6k

év lakasfenntartasi tamogatasban | adéossagcsokkentési tamogatasban
részesitettek szama részesitettek szama

2008 25 0

2009 21 0

2010 17 0

2011 14 0

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
nem relevans

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése, megkodzelithetésége,
lakasallomanyanak allapota, kézmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-

egészségugyi jellemzdi stb.)
nem relevans
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb jellemzdi (pl. életkori
megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya,
stb.)
nem relevans

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

nincs

3.6 Egészséglgyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
Az egészségugyrdl szol6 térvény elbirja, hogy a telepilési dnkormanyzat az egészségugyi alapellatas kdrében
gondoskodik:
- a haziorvosi , hazi gyermekorvosi ellatasrol
- a fogorvosi alapellatasrol,
- az alapellatashoz kapcsolodo tgyeleti ellatasrol
- a védéndi ellatasrol
- az iskola-egészségugyi ellatasrol.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

év FelnéGttek és gyermekek részére tervezett Csak feln6ttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal
haziorvosi szolgalatok szama haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kdtelezé szlirésekhez) valo hozzaférés

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés
Kistérségi szinten biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
nincs adat

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
PILE SC sport klub, iskola, helyi rendezvények keretén belll

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
A teleplilési ellatérendszer elemei mindenki szamara hozzaférhetdk, egységes, egymasra épulé szolgaltatasokat nyujt
folyamatos és megbizhaté mddon. Az ellatérendszer hatdsossagat és hatékonysagat eredményezi az is, hogy az
egészségligyi, az oktatasi- kézmivel6dési-, és a foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk
megvalositasa soran egyuttmikddnek.

g) hatranyos megkilonboztetes, az egyenld banasmaod kévetelmeényének megsértése a szolgaltatasok nyudjtasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkulonbdztetés, az egyenld banasmaod
koévetelményének megseértése miatt szankcié megallapitdsara nem kerult sor.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségugyi ellatérendszer
keretein belll
A pénzbeli ellatasok és a kbdzszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjik a célcsoporthoz
tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével, részben a nyilvanossag eszkdzeinek
alkalmazasaval torténik.
Szintén jelentds mutatdja az egészségligyi ellatasnak a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama. A
koézgyodgyellatds a szocialisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez és helyredllitasahoz — az
egészségugyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki
kdézgyogyellatasi igazolvanyt:
1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon.
A kdzgyogyellatasban részesiilék szamanak alakulasat a teleplilésen az alabbi abra szemlélteti

3.6.2. szamu tablazat — Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 42
2009 46
2010 52
2011 45
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Az apolasi dij a tartdésan gondozasra szorul6 személy otthoni apolasat ellatdé nagykoru hozzatartozo részére biztositott
anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [a kozeli hozzatartozék meghatarozasardl Id. a Ptk. 685. § b)
pontjat], ha allandé és tartds gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkil), vagy tartésan beteg 18
év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi.

Az ellatas megallapitasi jogkdre 2013. januar 1.-t6l a Kormanyhivatal Jarasi Hivatalanak hataskorbe kertilt.

Az ellatottak szamanak valtozasait mutatja be az alabbi abra.

3.6.3. szamu tablazat — apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 15
2009 17
2010 25
2011 22

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kbzOsségi élet szinterei, forumai
Szlovak haz, Pilisi Szlovakok Koézpontja, Mlivelédési Haz és Konyvtar, Pilisi Klastrom Fesztival, Pilisi Fankfesztival,
Orszagos Szlovak Nemzetiségi Népzenei Mindsité Seregszemléje, Id6sek Napja, Szinjatszokor, Gyermeknap, Husvéti
jatszohaz, Punkdsdi zarandoklat, Pilisi Néptancegyuttes, Utcabal, Adventi gyertyagyujtas

b) k6zbsségi egyittélés jellemzbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésik)
nem relevans
c) helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Caritas, Katolikus egyhaz, A Csaladsegitd Szolgalat altal mikddtetett Kapocs Szivességi Szolgalat koordinalja a
felajanlasok és az igénylések egymasra talalasat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

nem relevans

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A tartés munkanélkilliek szamanak novekedése jelent6s a
nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk kérében

Munkahelyteremtés, falusi turizmus

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogriafiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségugyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat — veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek szama

. védelembe vett 18 év meg’szuntetet't esetek veszélyeztetett kiskoru
ev alattiak szama Szamaa 18 év alaft . gyermekek szama
védelembe vettek koziil
2008 0 8
2009 0 8
2010 2 8
2011 8 16

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat — rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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rendszeres ebbdl tartésan kiegészito ebbdl tartésan rendkivili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
szama szama szama szama szama
2008 15 0 0 0 0
2009 33 0 0 0 0
2010 42 0 0 0 0
2011 44 0 0 0 1
c¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesllék szama, aranya
d) kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesillék szama, aranya
4.1.3. szamu tablazat — kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama
Ingyenes 'Ingy?nes 50 % mél:tékﬁ i ) o o
étkezésben et'kezesbgn kec'lvezrr]enyes Ingyenes C')vodazt’ataS| ) Nya'rl
. < o résztvevok étkezésre . oy tamogatasban | étkeztetésben
év résztvevok A . tankonyvellatasban . L . o
szama ~ szama j9gos_ultak részesiilék szama resze’sulok resze’sulok
6voda iskola 1-8. szama iskola - szama szama
évfolyam 6voda
2008 10 8 28 0 0
2009 10 7 29 0 0
2010 7 6 25 0 0
2011 13 20 21 0 0
2012 7 11 27 0 0

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

nincs

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

nem relevans

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
a) védoéndi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepllések szama, egy védéndre jutott ellatott, betdltetlen

statuszo

k)

A védoéndi ellatas 1 védénéi praxissal biztositott

4.3.1. szamu

tablazat — védonéi allashelyek szama

Egy védénoére juté

év Védonoi allashelyek szama X
gyermekek szama

2008 1 320
2009 1 313
2010 1 318
2011 1 307
2012 1

2013 1

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé hozzaférés,

betoltetlen ha

zi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepllésiinkdn jelenleg a hazi gyermekorvosi praxis betoltott (1 f6 gyermekorvos). A gyermekek szakorvosi ellatasat a
Szentendre Varos Egészségugyi Intézményei végzi, a hétvégi és éjszakai tigyeletet szintén 6k biztositjak a telepulés
gyermeklakossaga szamara.

4.3.2. szamu tablazat — gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (SzVEI)

. Felnétt haziorvos altal ellatott
év .
gyermekek szama
2008 10137
2009 11805
2010 12650
2011 12985
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c) 0—7 éves koruak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciora)
vonatkozé adatok

A 0-7 éves koruak specidlis (egészségulgyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire vonatkozé adatok nem allnak
rendelkezésre.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6- és jelz6rendszer miikédtetése, mely a
prevencios munka els6 szamu eszkoze.

A jelzdrendszer tagjainak egyittmikddése az esetek és problémak mentén toérténik. A jelzérendszer tagjai szamara
minden évben tavasszal lehet6ség nyilik a jelz6rendszeri tanacskozas keretén belll dsszehivott megbeszélésen a
problémak megyvitatasara, az egyuttmikddés még hangsulyosabba tételére.

A gyermekek atmeneti gondozasa: az atmeneti gondozas célja, hogy az atmenetileg révid idére ellatatlanul maradé
gyermekek lehetbleg ne keriljenek a szakelldtasba, valamint specialis segitséget nyuljtson a szocialisan, mentélisan
teljesitbképességiik hatarara sodrédott szll6knek, gyermekeknek problémaik id6ben toérténé felismerésében,
kezelésében.

A Dunakanyari Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat tarsulasi formaban biztositja a teleplilések vonatkozasaban,
az egyeénre szabott gondozast.

e) gyermekvédelem

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megallapitdsanak célja annak igazolasa, hogy a
gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
valamint az évente két alkalommal nyujtott természetbeni tamogatasanak igénybevételére.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Csaladsegité Szolgalat Pomaz, Szent, Miklos tér 1., szerdanként Pilisszentkereszt, Forras u. 7/F Kbz6sségi Haz

g) egészseégfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

PILE SC Pilisszentkereszti Lendiilet Sport Club Pilisszentkereszt, Forras utca 7.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
Intézményi gyermekétkeztetés van. Hétvégén nincs. Sziinidében nincs

i) hatranyos megkilénboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor
jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

nem relevans

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein belll

nem relevans

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek kozoktatasi
lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa
Az onkormanyzati fenntartasu intézményekben az o&vodai féré6helyek szama az oOvodaba beiratott gyermekek
létszamahoz igazodott. Az elmult években az évodai féréhelyek jelentés bovitésére kertilt sor.

A halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) gyermekek, tanuldk nyilvantartdsa a szild altal 6nkéntesen benydujtott
nyilatkozat alapjan torténik.

Az integralt oktatast, kilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fliggéen — a fogyatékossagot
megallapité szakértbi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és gondozas, a fejlesztdé
felkészités, az dvodai nevelés keretében szerveztiik meg.

A sajatos nevelési igényl (SNI) tanulok, gyermekek nevelését a kbznevelési intézmény vallalja.

Az 6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda infrastrukturaja magas szinti
ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is élvezik
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4.4.1. szam( tablazat — Altalanos iskola kompetenciamérés eredményei

ISKOLA
NEVE 2010 2011 2012 2013
Orszagos HHH HHH
kompetencia Iskola Orszagos | Iskola | Orszag | Iskola tanulék Orszag | Iskola tanulék Orszag
-mérés atlaga atlag atlaga | os atlag | atlaga B os atlag | atlaga | . os atlag
. atlaga atlaga
eredménye
Szovegértés
6. évfolyam 1630 1622 1507 1465 1609 0 1472
8. évfolyam 1617 1583 1574 1577 1684 0 1567
Matematika
6. évfolyam 1570 1498 1472 1496 1418 0 1489
8. évfolyam 1695 1622 1627 1601 1750 0 1612
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti
adatok
4.4.2. szam\ tablazat — Altalanos iskola adatai
Altalanos

tanév

Altalanos iskolai osztalyok szama

Altalanos iskolai osztalyok szama a
gyogypedagogiai oktatasban

iskolai feladat-
ellatasi helyek

szama
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 ..
évfolyamon | évfolyamon osszesen évfolyamon | évfolyamon osszesen db
2010/2011 4 4 8 1 0 1 1
2011/2012 4 4 8 1 0 1 1
2012/2013 4 4 8 1 0 1 1

b) a kdzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gydgypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)
4.4.3. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai 1.

Ovodai ellatottsag

db

Az bvoda telephelyeinek a szama

1

Hany telepllésrél jarnak be a
gyermekek

1

Ovodai féréhelyek szama

115

Ovodai csoportok szama

4

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-

ig)

07 - 17

A nyari 6vodabezaras idétartama

1 hénap

Személyi feltételek

Hianyzé 16

tszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbél diploméas évodapedagégus

23




Gyogypedagdgusok szama 0
Dajka/gondozénd 5
Kisegitd személyzet 1
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés
4.4.4. szam( tablazat — Ovodai nevelés adatai 2.
, , Ovodai | 6y 5daba :
3-6 éves koru Ovodai Ovodai feladat- bei Ovodai
. s ez eiratott . R
év gyermekek gyermekcsoportok | féréhelyek ellatasi kek gyogypedagogiai
szama szama szama helyek gyerme csoportok szama
; szama
szama
2008 79 4 100 1 79 0
2009 88 4 100 1 88 0
2010 93 4 100 1 93 0
2011 92 5 115 1 92 0
2012 92 5 115 1 92 0
2013

c¢) hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkiildnités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kdzott és az
egyes intézményeken beluli szegregacios
Az Onkormanyzattal szemben a kdznevelés soran hatranyos megkiildnbdztetés, az egyenlé banasmod
kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsara nem kerdlt sor.

d) az intézmények koz6tt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozod eltérések

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)
Az Onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos kéltségekhez, illetve a gyermekek gondozasaval kapcsolatos
feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamara gondoskodast nyuijt,
ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A kilénb6zd agazatok egylttmikddnek és egymast
segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatasok Un. alanyi jogon jarnak a
gyermekek részére.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Gyermekek iskolasziinetben val6 tartalmas id6toltésének, Kulénb6z6 taborok, programok szervezése. Tdbb

felligyeletének megszervezése. Gyermekek kozterlleten ko6zbsségi tér kialakitasa.

valé tevékenysége, hasznos elfoglaltsag hianya.
Gyermekek aktiv mozgasanak elésegitése, fizikai és Rendszeres sportrendezvények kilénb6z6 programok
szellemi téren egyarant. szervezése, egészséges életmodddal kapcsolatban
tajékoztatas nyujtasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
A teleplilési esélyegyenl6ségi program céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a ndék és férfiak
esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék
szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenlé munkaért egyenld bér kdvetelményének.
E célok megvalosulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely
ezen a terlleten is biztositja az esélyegyenléséget

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat — Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

év Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 828 873 802 859 26 14
2009 842 820 811 791 31 29
201 830 812 793 781 37 31
2011 824 808 800 788 24 20
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
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b) nék részvétele foglalkoztatast segit6é és képzési programokban
Az illetékes Jarasi Munkaugyi Kirendeltség minden célcsoport, igy a n6k tekintetében is szervezi a foglalkoztatast segitd
és képzési programokat.

c¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetéségei
Az 6nkormanyzat a kozfoglalkoztatas keretében folyamatosan lehet6séget biztosit a Munkatigyi Kézpont altal biztositott
programokon keresztl térténé foglakoztatasra.

d) hatranyos megkilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatas soran Onkormanyzatunk egy célcsoport tekintetében sem
alkalmaz negativ diszkriminaciét. Az Onkormanyzattal szemben a kézfoglalkoztatas soran hatranyos megkiilénboztetés,
az egyenl6 banasmad kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kerdlt sor.

5.2 A munkaeré6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi
megoldasok stb.)

A kbézségben megfelel az dvodai ellatottsag.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi halézat szakmai munkajaban jelenik meg.

Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €él6 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd szil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandoés korban kezdik meg:
beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis juttatasok megismerésében és
a hozza tartozé nyomtatvanyok kitéltésében.

5.4 A noket éré erészak, csaladon beliili er6szak

nincs adat

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A szolgaltatasok kdzvetitése a Dunakanyari Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat feladata.

Szakmai tapasztalataik alapjan az utdbbi évek gazdasagi és tarsadalmi folyamati nem kedveztek az eredmények
elérésében. Az anyagi problémak, a tartés munkanélkiliség jellemzé a klienseikre, az atmeneti ellatas gyakran
életformava valik, azaz a csaladok, a gondozasi id6 leteltével nem kerlinek ki a rendszerbdl.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdozéletben
A képvisel§ testlletben nincs né.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

nincs adat

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepllésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A csaladon belllli er6szak eseteiben nagy a latencia Az esetek lehet6 legteljesebb korl feltérképezése, a
civilszervezetek, egyhazak képvisel6inek bevonasa, az
elhelyezést nyujtd intézményekkel kapcsolatfelvétel

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az id6skorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri megbetegedések, izileti
problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedil marad, izolalodik, szellemi és fizikai
aktivitasa hanyatlik, dnellatasi képessége beszikdul.

Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kuléndsen gyakori a depresszio és a dementia kialakulasa.
Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyittesen fordulnak eld, kilénosen 70 éves kor folétt jellemzéek a sulyos,
kronikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

Nyugdijban, nyugdijszerii Nyugdijban, nyugdijszerii
év ellatasban részesiilé ellatasban részesiilé nék Osszes nyugdijas
férfiak szama szama
2008 201 295 496
2009 212 289 501
2010 210 281 491
2011 212 297 509
2012 n.a n.a n.a

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartdé tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

A telepllésen a nyugdijszerl ellatasban részesil6k szama az utobbi években kis mértékben ndvekvé tendenciat
mutat.

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemz8, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és névekszik az
6zvegyek aranya

A demografiai folyamat jellemzéit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halandésaga,

— ndk hosszabb élettartama

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terlletén
nem relevans

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valo
hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel valé foglalkozas magas szinvonalu. Az egészségugyi, szocidlis,
kézmiivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepllés minden allampolgara részére biztositott, egy része kor
alapjan az idéskortiak részére szervezédik. Az dnkormanyzat eleget tesz minden koételezd feladatanak és emellett
onként vallalt intézkedéseket is biztosit.

b) kulturalis, k6zmivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepllésen a civil szervezetek szervezésében minden korosztaly, igy az idések szamara is korlatozottan (az
intézmény részleges nyitva tartasa és befogadoképessége miatt), de lehetéség van programokon, klub foglakozasokon
valé részvételre. A telepulés egyéb kulturalis rendezvényein biztositott, az idések szamara is a részvétel lehetsége.

c) idések informatikai jartassaga
nincs adat

6.4 Az id6seket, az életkorral jar6 sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Muivel6dési Haz és Konyvtar, Pilisi Klastrom Fesztival, |d6sek Napja, Szinjatszokor, Punkdsdi zarandoklat, Pilisi
Néptancegyiittes, Adventi gyertyagyujtas

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Az id8s emberek internet hasznalata alacsonyabb Az id8s koruak 6sztdnzése az internet hasznalatara
Egészségi allapotuk koruknal fogva rosszabb Egészségnap szervezése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a népesség 5,7
szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak aranya 43,6 %, latasseérilt 14,4 %,
értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassérilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A fogyatékos népességen belll tovabbra is a
mozgassérilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott
fogyatékossagban szenveddk aranya.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal élék foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas)
A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos
képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészseégligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

b) hatranyos megkulénboztetés a foglalkoztatas teriletén
nem relevans

c) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

nem relevans
7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.2.1. szamu tablazat — Megvaltozott munkaképességii személyek

év Megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaiban részesiilok szama
2008 13
2009 11
2010 13
2011 n.a
2012 n.a

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valé
hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepuilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kdzéplletek akadalymentesitettsége nem megoldott

b) kbzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz val6é hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacids és
kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltatd éplletek akadalymentesitettsége nem megoldott

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége nem megoldott

d) k6z6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége nem megoldott

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kdzlekedési megoldasok,
fogyatékosok nappali intézménye, stb.) nem relevans

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) nem relevans

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Kozéplletek, kdzutak akadalymentesitése Onkormanyzat és az énkormanyzat altal fenntartott
intézmeények akadalymentesitése

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl§ teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, 6nszervezédések
feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kdzfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)
lasd el6zéekben leirtak

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor k6z6tti partnerség bemutatasa
lasd el6z6ekben

c¢) 6nkormanyzatok kézotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség
lasd el6z6ekben

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Egyuttmikodési megallapodas a szlovak és német nemzetiségi 6nkormanyzatokkal, k6zds, kulturalis programok.
Szlovak Haz.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
lasd az el6z6ekben

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi 6énkormanyzatok,
egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és
eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba
A helyzetelemzés adatainak 6sszegydjtésében részt vettek az dnkormanyzat intézményeiben dolgozé jogi, szocialis,
gyermekjoléti, kdznevelési teriileten dolgozok.

Moédszere az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenl&ségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd
program tervezet véleményezésére koncentralddott.

A programtervezet az Onkormanyzat honlapjan, www.pilisszentkereszt.hu

kozzétételre kerdl, igy allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté
lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitas
folyamatos ellenérzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat szolgald
eszkdzOk bemutatasa.
A visszacsatolas folyamatosan, a kotelezd felllvizsgalat vagy médositas esetén: honlap foruman, kérddiv kitdltesével, a
programot targyal6 képvisel6-testileti Glésre torténé meghivassal torténhet.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés A célkitiizés Az intézkedés
Intézked _y . kovetkeztetéseiben Az .. . _y . Az intézkedés megvaldsitasahoz _y .
- Az intézkedés . s . osszhangja s . Az Az intézkedés . ) L Az intézkedés
és . feltart intézkedéssel . Y .. Azintézkedés . . . - 2. . eredményesség sziikséges < .
. cime, . s L . egyéb stratégiai intézkedé megvalésitasa . P P . eredményeinek
sorszam . esélyegyenldségi elérni kivant tartalma ,, A ét mérd eroéforrasok -
megnevezése . . dokumentumokk s felelése nak hatarideje . = - . _.._. fenntarthatéosaga
a probléma cél al indikator(ok) (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
A tartos csokken a Human: vallalkozok,
munkanélkuliek . . Falusi turizmus regisztralt Onkormanyzat
P csokkenjen a - o L PRI -
e szamanak ) ! fejlesztésével a . munkanélkiliek Pénziigyi: 1. falusi turizmus
Falusi turizmus _.. P ,. regisztralt . ... . Polgarmes . . A .
1 . . névekedése jelentds e helyi rendelet helyben torténé 2018.12.31. szama, 1.vallalkozdk sajat folyamatos
tamogatasa ey munkanélkuliek ter .. . T A e .
a nyolc altalanos . munkahelyek ndvekszik a  és palyazati forras, mikddtetése
. - . szama . . . " . .
iskolai végzettseéggel szama novekszik munkahelyek 2. 6nkormanyzat:
rendelkez8k kérében szama palyazati forras
Il. A gyermekek esélyegyenlésége
Csaladok szamara
Nyaron a gyerekek kiilénb6zd
napk&zbeni Gyermekek tanacsadas Tamogatasban .
Gyermekek felugyeletének hasznos ermekvédelmi szervezeése, Polaarmes résztvevo Onkormanyzati és Onkormanyzati és
1 nyari hasznos biztositasa a idétoltese az 9 . ! palyazatok 9 2015.09.01. csaladdok palyazati forrdsok, palyazati forrasok,
e s e . ; beszamolo A ter . o j . . -
idétoltese munkaba jard iskolai segitéségevel visszajelzése, oktatok, nevel6k  oktaték, nevel6k
csaladoknak nem  sziinetekben. kilénb6zd beszamolok
megoldott diaktaborok
szervezése
Rendszeres Rendszeres
sportrendezvények, sportrendezvények,
Gyermekek aktiv . . kildnb6z6 kilénb6z6
L Egészseges
. mozgasanak . . programok . Programokon programok Programok
Sportolj N2 o gyermekek gyermekvédelmi . Polgarmes X L .
2 . el6ésegitése, fizikai . , ) szervezése, 2015.12.31. résztvevok szervezése, folyamatos
velunk! . L szamanak beszamolok A ) ter R A X .
és szellemi téren PR egészséges szama egészséges fenntartasa
. névelése A - A X
egyarant életmdoddal életméddal
kapcsolatos kapcsolatos
tajékoztatas tajékoztatas



A B C
A helyzetelemzés
Intézked s . . kovetkeztetéseiben Az
- Az intézkedés . L. .
és p feltart intézkedéssel
. cime, . oo s S
sorszam . esélyegyenldségi elérni kivant
megnevezése p ,
a probléma cél
megnevezése
lll. A n6k esélyegyenlésége
A csaladon

A csaladon beldli
erészak jelentds
része latens

bellli er6szak

1 Na, ne! . P
jelentés része

latens
IV. Az id6ések esélyegyenlésége
Internethasznalat Az id6sek
1 Klikkelj nagyi! népszerlsitése az megismerik az
idések koérében internetet
Eljiink Egészségligyi e

2 egészségeseb szlrések id6s Egeszsegnap

ben! korban szervezése

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége
Kozépuletek,
kozutak
akadalymentesitése
Onkormanyzat és az

A teleplilésen a
kézintézmények

1 Lépj velem! . . : és az utak
onkormanyzat altal .
akadalymentese
fenntartott
P k legyenek
intézmények

akadalymentesitése

A célkitiizés
osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokk
al

Szocialis rendelet

szocialis rendelet

Kéltségvetési
rendelet

gazdasagi
program

Az Az intézkedés
intézkedé megvaldsitasa
s felelése nak hatarideje

Az intézkedés
tartalma

A csaladon belili
erészak valjon

ismerté az arra Polgarmes 2018.12.31.
S, ter
illetékes szakember
elétt,
Az id6éseket
megtanitania - Polgarmes 514 45 31,
minimalis szintl ter
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Az id6sek részére
minel tobbféle  Polgarmes 515 15 34,
szlrdvizsgalat ter
biztositasa
Folyamatos
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felkutatasa

Az intézkedés
Az intézkedés megvaldsitasahoz

eredményesség sziikséges
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technikai)
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humaneréforras,

illetékes
szakember el6tt

Tanfolyam
szervezése a
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Az
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szama
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Onkormanyzati
pénzugyi forras

Az
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folyamatos
akadalymentesité
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3. Megvalositas
A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi, a telepiilésen
mikédd nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi
Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogadasat
kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb
kbézszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és iranymutatdsokba éplljenek be és
érvényesllienek az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az
onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Tervében szereplé
vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szinti akcidterveket és évente cselekvési
Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi
Esélyegyenléségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésiinkdn maradéktalanul
megvalodsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot hozunk
létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentalasa, és mindezekrél a telepllés képviseld-testiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e a kitlizott
célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata, a HEP IT
aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel6-testileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a teriilet aktorainak
részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlleten kit(izétt célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen
(minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum mikodése:

A Férum legalabb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, tléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy atdolgoztatasara,
valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai koézil, illetve ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot készit a
HEP szikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terlletek felel6seinek, illetve a létrehozott
munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositdsa érdekében nyilvanos
férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi 6sszehivasa.



A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalédsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepulés dontéshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az
egyuttmikddé szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes adatok
védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi média all
rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a figyelmet az O©nkormanyzat és intézményeinek kilénbdzd
rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyekszink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi koérnyezet kialakitésa
érdekében.



4. Elfogadas modja és datuma

I. A Pilisszentkereszt kdzség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
szlletett észrevételeket a megvitatast kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

I1l. Ezt kbvetben Pilisszentkereszt kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része

az Intézkedési Terv) megvitatta és ..............cooeiiinnen. szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Alairas

A Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner



Pilisszentkereszti K6zosségi Haz és Konyvtar
MUNKATERVE

2014.

A Kozdsseégi Haz kbzmiivelédési és szabadidds feladatokat ellatd tdbbcélu intézmény.
,Kdzmuivelbdési tevékenység: A polgarok iskolan kivili, 6ntevékeny, 6nmuveld, megismerd, kultura elsajatitd, mivel6d6
és alkot6é célu cselekvése, amely jellemzéen egyuttmikddésben, kézdsségekben valosul meg” minden telepilésen a
helyi specifikumokhoz igazodva. A Pilisszentkereszti Kozésségi Haz és Konyvtar 2013. évre vonatkozé munkaterve az
intézmény Alapitd Okirataban és Szervezeti és Mlkodési Szabalyzataban rogzitett alaptevékenység, az ehhez
kapcsolddo kiegészits tevékenység alapjan készilt, melyet az 1997. évi CXL. Kézmivelédési térvény hataroz meg.
Alaptevékenységek
1.1. Rendszeres miivel6dési lehet6ségeket nyujto csoportok szervezése és miikédtetése.
Alkotd, milvel6dd kozdsségek, miikedveld csoportok tamogatasa. Ennek érdekében talalkozok szervezése,
lebonyolitasa. Kézmiives foglalkozasok, alkototaborok szervezése.
1.2. A kiilonb6z6 és azonos érdekeken alapulé csoportok, kérok, civil 6nszervezédé kozbésségek segitése,
Osztbnzése.
Ennek érdekében kdzdsségfejleszté szerep felvallalasa.
Egyesilletek és egyuttesek munkajanak koordinalasa.
1.3. A nemzetiségi és mas kisebbségi kultura értékeinek megismertetése, a megértés elésegitése.
A szlovak és a német nyelv megbrzése, a helyi nemzetiségi hagyomanyok feltarasanak segitése, kulturalis
Orokségeink tovabbadasa. Szlovak és német nemzetiségi rendezvények lebonyolitasaban valo részvétel.
Részvétel az idegenforgalmi tevékenység fejlesztésében. (Tajhaz, kiallitasok, fesztival)
1.4. Gyermek- és ifjusagi programok, taborok, klubestek lebonyolitasa. Ifjusagvédelmi program kidolgozasa,
drogprevencios feladatok ellatasa.
Fiatalokat és gyermekeket tomoritd alkotdé mivel6dési kdozdsségek (népi és klasszikus tancokat bemutatd
egyuttesek, modern tancokkal foglalkozé csoportok létrehozasa, miikddtetése, tdmogatasa.
Manualis tevékenységek lehetéségének megteremtése, nyari taborok szervezése. Gyermekszinhazi eléadasok,
jatszohazak, szoérakoztato ifjusagi programok, koncertek, DISCO szervezése.

1.5. Az iinnepek kultardajanak gondozdsa, nemzeti (innepekhez kapcsolodé kbézségi rendezvények
megszervezése. Nemzeti és keresztény éntudat erdsitése.
Nemzeti Unnepek, megemlékezések megszervezése, lebonyolitasa. Keresztény értékek erésitése, kozvetitése
programokon keresztll egyuttmikdodve a Plébaniaval, civil szervezetekkel, altalanos iskolaval, 6vodaval. Nemzeti
kulturalis értékeink megismerésére iranyuld programok szervezése. A kulturalis értékek kozvetitése céljabdl
hangversenyek, misoros estek, koncertek szervezése. A mivészeti és természettudomanyi ismeretterjesztés
feltételeinek biztositasa. Kiallitasok, tarlatok szervezése. Képz6-, ipar-, fotd-, és népmiivészeti alkotasok bemutatasa.
Szakmai tanacskozasok és férumok rendezése.
2.1 Segitségnyaujtas a teleplilés értékeinek feltarasaban
A Kozbsségi Haz szerepet vallal a telepllés kdrnyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek és hagyomanyainak feltarasaban
és kozvetitésében. A helyi mivel6dési szokasokat gondozza, tovabbfejleszti és megbrzi. A teleplilés és a régid
természeti, kornyezeti, kulturalis kdzosségi értékeit és azok allapotat, adottsagait kézismertté teszi a helyi tudas, a
lokalpatriotizmus gazdagitasara és a "gazdatudat" erésitésére.
Az intézmény tevékenyen részt vesz a helyi informaciocsere kdzvetitésében, a helyi értékeket védd, gazdagito
Osszefogasok 0szténzésében és hatékonysaganak segitésében.
Fontos feladat a helyi tarsadalom mudltjaban és jelenében kiemelked6 egyének, mivészek, kozdsségek
tevékenységének méltatasa, tekintélyének ismertté tétele, szerepuk, lakossagra gyakorolt hatasuk ndvelése, munkajuk,
mivészetik tdmogatasa.
2.2 Az életminéséget befolydsolo tevékenységek szervezése
Az intézmény feladata a helyi lakossag életritmusahoz igazodo élet esélyt javito, iskolarendszeren kivili és
felnéttoktatasi lehetéségeket megteremteni. A Koz0sségi Haz ennek érdekében szervezi a kilonb6zé tanfolyamokat,
illetve 6nismereti kéroket. Biztositja a szérakozasi és tanulasi lehetéségeket, segiti a turak és ismeretszerz6 eléadasok
megszervezeését, és megteremti a kulénb6z6 kirandulasok és szinhazlatogatasok kedvezé feltételeit.
2.3 Az alaptevékenységhez kapcsol6do kiegészitb tevékenység:
= Megallapodas alapjan a civil szervezetek, Kkulturalis egyeslletek részére prébak és rendezvények
lebonyolitadsahoz helybiztositas.
= A helyi tarsadalmi szervek kapcsolatrendszerének, érdekérvényesitésének, egyluttmikddésének segitése.
Problémak feltarasa.
= Evente tébb alkalommal a civil szervezetek részére programegyezteté megbeszélés megtartasa.
= A szabad kapacitas jobb kihasznalasa érdekében termek, eszkdzok tartds és alkalmankénti bérbeadasa oktatasi,
ismeretterjesztési, kereskedelmi és egyéb célokra.
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Szakmai feladatok részletezése:

A KozOsségi Haz és Kdnyvtar szamara a 2014-es év céljai és feladatai kdzott prioritast élvez a szakmai eredmények
megdrzése és a lehetéségek fliggvényében azok tovabbfejlesztése, a zavartalan és eredményes kézmiivel6dési
munka, konyvtari szolgaltatasok biztositasa. Foldrajzi telepiilési helyzetiinkb8l adéddan a kulturalis turizmus tovabbi
fejlesztése, ,vonzerék” névelése.

A teleplilés nemzetiségi jellegének megérzése érdekében tovabbra is fontos feladata az intézménynek, hogy
tdmogassa a szlovak és a német nyelv, a nemzetiségi hagyomanyok apolasat, kulturalis 6rokségeink megdbrzéseét,
tovabbadasat. Fontos az egylttmikddés az dnkormanyzattal illetve a kisebbségi dnkormanyzatokkal, évodaval,
iskolaval, egyhazzal, civil szervezetekkel. Kiemelt feladat Dobogokdvel egytittmiikddni, bevonni 6ket a falu életébe.

A nemzeti iinnepekhez kapcsol6dé rendezvények:

Marcius 15.

Oktéber 23.

A teleplilés iinnepei:

A Pilisi ciszterci apatsag alapitasanak évforduléja (Klastrom Nap)
Pilisi Klastrom Fesztival

A falu ujratelepitésének iinnepe (Szlovak Onkormanyzat)
Fankfesztival (Szlovak Onkorméanyzat)

Egyéb linnepek:

Oktober 6. (Aradi vértanuk emléknapja)

Junius 4. (A Trianoni békeszerz6dés emléknapja)

November 4. (Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc leverésének emléknapja)
Magyar Kultdra Napja

Koltészet napja

Gyermeknap

Id6sek napja

Gyertyagyujtas, karacsony

Kiallitasok szervezése:
A kiallitas élélények, természeti kincsek, mlvészeti alkotasok, népmivészeti targyak, egyéb alkotasok, meghatarozott
tematika szerinti bemutatasa, kdzszemlére tétele. A K6z0sségi Haz és Konyvtar rendszeresen szervez kiallitasokat a
telepulésen kialakitott kiallitohelyen a Kantorhazban civil szervezetekkel egyutt, a Plébaniaval egyuttmikodve. Az
elmult években nagyon sokféle kiallitas volt lathatd, a kinalatot igyeksziink még tovabb gazdagitani. Kiallitd helyként
szeretnénk igénybe venni még az dnkormanyzat disztermét is, amely szintén alkalmas kiéllitasok megrendezésére.
Kiallitasi terv 2014 évre:
* A helyi miivészek elényt élvezzenek a felkéréskor.
» Térekszlnk arra, hogy az alkotomUivészet tébb formaja jelenjen meg.
* A kiallitasok idétartama 2 hét legyen.
* A kidllitasokat lehet6ség szerint hangoljuk 6ssze mas, megrendezésre keriil6 eseményekkel
Tervezett kiallitasok:
Nagy Barbara (képzémivész)
Hugyacsek Balazs (képzémiivész)
Baba kiallitas
Adventi kiallitas

Képzés, felnbttképzés:

Képzésnek nevezziik azt a tevékenységet, melynek célja, hogy a tanuld Uj ismereteket, készségeket, kompetenciakat
sajatitson el, meglévd tudasat bdvitse, illetve meghatarozott képzettséget szerezzen. Feln6ttképzésnek nevezzik az
iskolarendszeren kivlli képzést, melynek résztvevdi a tankotelezettségiket teljesitették. Megkilénboztetiink formalis
(iskolarendszeren beliili), nonformalis (iskolarendszeren kivili) és informalis képzéseket. Intézményiink elsésorban
informalis képzéseket tud szervezni. A megvaltozott gazdasagi és tarsadalmi viszonyok szlikségessé teszik, hogy
nagyobb figyelmet forditsunk a felnéttoktatasra. Egyelére ezek tanfolyam jelleggel, ismeretterjeszté eléadasok, klubok
formajaban kerlltek megrendezésre az informalis tanulas lehetéségeit segitve.

Ismeretterjesztés:

A tarsadalom- és természettudomanyok, a technika elért eredményeit, a mivészet értékeit a kdzbnség szamara
kozérthetéen, érdekesen, érdeklédést felkeltéen teszi hozzaférhetévé. A felnéttek tanulasaban, mivel6désében nagy
jelentésége van. Célja a tudomanyok népszerisitése, a tudomanyosan megalapozott ismeretek terjesztése, az
altaldnos muiveltségi szinvonal emelése, a szakmai ismeretek bdvitése, allampolgari ismeretek nyujtasa, és a mivészi
befogadas folyamatanak segitése. Kiterjed a gyermekek és ifjak iskolan kiviili, és a felnéttek iskolan tuli mivel6désére.
A képzés és az ismeretterjesztés k6zé nehezen huzhato éles hatar. A két tevékenység kozotti kiildnbség talan abban
ragadhaté meg, hogy az ismeretterjesztési folyamat végére elsajatitott tudas / ismeret / kompetencia nem kertl
ellendrzésre.

Formaéja: el6éadas, konferencia, filmvetités

A felmerll6 igényeknek, az intézmény lehetéségeinek figyelembevételével igyeksziink eleget tenni és kozremiikoddni a
megvaldsitasban.

Feladatok:

* Sajat szervezésben ismeretterjeszt6 el6adasok szervezése
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» Egyuttm(kodd partnerek keresése ismeretterjesztd tevékenység bévitéséhez

Jatszohazak, gyermek programok:

A jeles napokhoz kapcsoléddan szerveziink kreativ jatszohazakat, melynek f6 célja a jaték és ezen keresztil az
alkotas, illetve a népi kultira megismertetése, atorokitése. Nagyon fontosnak tartom, hogy a gyerekek valamilyen
kulturalis kdz6sséghez tartozzanak, hiszen mindazon gyermekek és fiatalok, akik valamilyen kdzosség tagjai, akik
mivészeti tevékenységet folytatnak, énekelnek, tancolnak, zenélnek vagy manualisan, alkotnak, kevésbé
veszélyeztetettek. Terveink k6z6tt szerepel a manualis készségek fejlesztéséhez rajz tanfolyam inditasa. Tovabbra is
kinalok gyermekszinhazi el6adasokat 6vodas és kisiskolas és fels¢ tagozatos gyerekek részére, melynek anyagi
vonzatai vannak.

Az elmult id6szakban t6bb — fiatalokat és gyermekeket tomoritd, kilonbdzé stilust tancok, sportok bemutatasaval
foglalkoz6 — kozosség jott létre és mikodik a hazban, amely tevékenység kikapcsolodast és 6romet nyujt e
korosztalynak. Tovabb folytatddik a fiatalok szamara a szinjatszd kér mikoédése, (2011-ben 8sszel indult) amely két
csoportban mikadik. A fesztivalon mesejaték eléadasara is késziil a csoport. A Tizenévesek klubjat a téli idészakban
heti rendszerességgel tartottuk, ebben a klubban filmvetitésé a fészerep, hasonléan mikddik az Art klubhoz, a filmek
megtekintése utan beszélgetiink a filmrél, a tavaszi idészakban kett6 hetente tervezziik. A fiatalok minden délutanon
asztaliteniszezhetnek a K6z0sségi Haz aulajaban.

Rendezvények szervezése

A kultura értékeit bemutatd, azok megismertetését célzo, vagy szérakoztatd jellegl, szervezett kbzdsség, k6zonség
részvételével rendezett 6sszejovetelek megvaldsitasa. A kézmivelédési alapszolgaltatasok kérében a rendezvények
szervezése kiterjed az egyetemes, a nemzeti és a nemzetiségi, kisebbségi kultura értékeinek megismertetésére, az
Unnepek kultdrajanak gondozasara, a hagyomanyapolast, valamint az egyéni vagy csoportos szabadidétoltést szolgalo,
mivelédési célu és szorakoztatd tevékenységekre. Ide tartoznak: misoros rendezvények, k6zdsségi rendezvények,
népmUivészeti rendezvények, szérakoztatd

rendezvények, mlvészeti események, versenyek, vetélkeddk, komplex rendezvények stb.

1. Misoros rendezvények

A Magyar Kultura Napja (Pels6czy Laszlo)

Koltészet Napja (Szbke Istvan Attila)

2. Szinhaz

Bérletes el6adast hirdettiink, amely 3 el6adast tartalmaz

Gyerekeknek tavasszal és 8sszel szervezek el6adasokat

3. Koncertek

Az idei évre is tervezlink koncerteket a Szent Erzsébet parkba, a tavalyi évben Pilath Istvan alairast gy(jtott, hogy ne
lehessen ott koncert. A koncerteket este 10 6rakor minden alkalommal befejeztiik. Tudomasom szerint a csendrendelet
22 érakor lép életbe. A Pilath vendégl6 és a Felsé kocsma szamos esetben megsértette/sérti ezt az idépontot.

4. Komplex rendezvény

Gyermeknap

Hasonléan az elmult évekhez, szines programokkal varjuk a gyerekeket. Tervezett id6pontja: junius 1.

5. Balok (Féleg civil szervezetek, maganszemélyek lebonyolitasaban)

Klubok szervezése:

Nagyon fontos a kilénb6z6 k6zdsségek szervezédése, 2012. év februarjaban megalakult a nyugdijas klub, melyre
évek 6ta nagy igény mutatkozott. Tavasszal kirandulasokat is szeretnénk szervezni. Tébb éve mikddik a film klub,
2010-t61 Art Klub néven, (ami julius, augusztus kivételével) kettd hetente tartja &sszejoveteleit. Januarban Ujra
elkezd6dott a Multidézé helytorténeti eléadassorozatunk, amit kett6-haromhetente rendeziink meg.

A hagyomanyos balok megrendezését az utobbi id6szakban civilek szervezték, dnszervezd kdzdssegeket alkotva.
Fontosnak tartom a civil szervezédéseket 6sztondzni, minél aktivabban vegyenek részt a kdzéletben, sziikség esetén
segitem munkajukat. Célom a civil szervezetekkel kialakitott j6 kapcsolatot és az egyittmikodést tovabb erdsiteni. Ezt
segitik az id6szakonként tartandé6 megbeszélések, ahol a programok egyeztetésére, illetve aktualis kérdések,
megvitatdsara kerul sor.

Kulonos figyelmet kell szentelni arra, hogy kulturalis 6rokségeinket a felndvekvd generacioknak tovabbadjuk, és az
utanpétlast biztositsuk. Feladatomnak érzem, hogy a fiataloknak segitséget nyujtsak, fellépési lehetéséget biztositva,
erre kivalo helyszin a Szent Erzsébet Parkban talalhaté pavilon, ahol aprilistol szeretnék programokat szervezni.

Koényvtar:

Jelenlegi allomany: kdtet 9500 kotet

Tarsasjaték 5 féle, folyoirat 6 féle(

DVD kolcsdnzési lehetéség: 60 db film

Internet hozzaférés: 3 olvaséi gép,

2013-ban beiratkozottak szama: 800 &

Heti nyitvatartasi: 20 6ra
A koényvtarban a latogatdk a szabadpolcon elhelyezett kdnyvallomanyunkban énalléan és a kdnyvtaros segitségével
igazodhatnak el. A szépirodalom betiirendben, a tudomanyos és ismeretterjeszté irodalom témak szerint csoportositva
talalhaté meg. Kiilén polcokon helyeztiik el a verseket, a kételezé irodalmakat a kézépiskolasok szamara. Az allomanyt
folyamatosan frissitjik, az Uj beszerzéseket kildon polcokon tartjuk. A gyermekkdnyvtari allomanyunkat atkoltoztettik az
olvasoterembe, hogy a gyerekeknek legyen lehet8ségik nézegetni a kdnyveket. Kényvtarunkban kézel 2000 db szlovak
szépirodalom és tudomanyos ismeretterjeszt6 irodalom is megtalalhato.
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A felnétt és gyerek kdlcsénzd hasznalatarol
A dokumentumok kéicsénzése olvaséjegyhez kotétt. Az érvényes olvasojeggyel rendelkezé latogaténk egyszerre 6
kotetet vehet ki, mindezt 5 hétre kdlcsondzve. Meghosszabbitas 2 alkalommal akar telefonon vagy Interneten keresztiil
is. A hatarid6re vissza nem hozott kdnyvekért késedelmi dijat szamolunk fel! /20 Ft/db/nap/
Gyermekkdnyvtari allomany
e Képes kdnyvek
Gyermekversek
Mesék
Ifjusagi regények
Kalandos kdnyvek

Szolgaltatasaink
e Iskolanak, 6vodanak konyvtari 6rak tartasa

e Elbjegyzés
Hosszabbitas
Kdényvtarkozi kdlcsdnzés
Helytorténeti kutatas
Internet hozzaférés
Fénymasolas, nyomtatas

o  Klubdélutanok szervezése

Tdjhaz:

Elkésziilt a tajhazban talalhaté targyak leltari allomanyba vétele, meginditottuk a mikddési engedély megkéréseét, ezek
utan kérhetjuk a tajhaz intézménnyé nyilvanitasat. A minisztérium el6irja, hogy milyen feltételeknek kell megfelelni. A
tajhazban szeretnénk a helyi hagyomanyok bemutatasara iranyul6 programokat szervezni.

Palyazatok:
Az idei évben is szeretnénk minél tébb palyazati lehetéséget kihasznaini,
e  Ko0zOsségi Szinhazi projekt megvaldsitasa (elutasitva)
Nemzeti Kulturalis Alap: Pilisi Klastrom Fesztival lebonyolitasahoz miniszteri kérelem beadasa
V4 palyazaton indultunk
NKA Szinhaz és Tancmiivészeti kollégium (marcius 24-i hataridé)
Minden lehetéséget kihasznalunk palyazatok beadasara

Hirforras ujsag szerkesztése: egész évben folyamatos munkat igényel.

Lakossag kozmiivel6dési tajékoztatasa:
Informacios tevékenység
A kozénség, a latogatdk, az érdekl6dék tematikusan szervezdd®, tdbb csatornan térténd tajékoztatasa, illetve a
kozdnségtdl, kozossegektdl érkezd visszajelzések fogadasa, elemzése.
Az intézmény az alabbi informacios tevékenységeket végzi:
e plakatok készitése, elhelyezése a teleplilés frekventalt helyein és az intézményen belll,
o informaciok, bemutaté cikkek a Hirforras c. helyi lapban
e Uj webfelllet fenntartasa (pilisi klastrom fesztival honlap), mikddtetése, facebook oldalak (mlynky, pilisi
klastrom fesztival)
A hagyomanyos plakat, szérélap mellett, ahogy az elébbiekben felsoroltam, egyre inkabb teret kap az interneten (e-mail,
ko6zOsségi oldalak) az 6nkormanyzat honlapjan, és kilonb6z8 elektronikus hirdet fellileteken valo hirdetés, tajékoztatas.

Helyi tarsadalom k6zosségei szerepének novelése:

Nyitott és befogadd intézmény szerep erdsitésével a helyi kozosségek befogadasa, tevékenységlk segitése, k6zds
programok megvaldsitasat tovabbra is alapveté fontossagu feladatnak tekinti az intézmény, hiszen az ide latogato
k6zbnségnek a legfontosabb az, hogy hozzajusson a szolgaltatashoz; kézosségek életre hivasa, megfogalmazodd
kézmivel6dési programok lehetéségének megvizsgalasa, és annak az intézményi adottsagoktdl fliggd biztositasa.

A Kozosségi Hazban miivel6dé csoportok:

Ovis Foci

Zene bolcsi

Zene ovi

Zene suli

Akrobatikus Pompon (heti 2 alkalom

Ko6zbsségi Haz Néptanc csoportja (heti 1 alkalom)
Taekwondo (2 csoport, heti 2 alkalom)

Joga kor (heti 1 alkalom)

NGi Torna (heti 1 alkalom)

ZUMBA (heti 2 alkalom)

FIGHT (heti 2 alaklom)

Kbézosségi Haz Szinjatszo kore (heti 3 alkalom)
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e Kondi terem hasznaloi
Klubok:

Baba-mama klub (heti 1 alkalom)
Nyugdijas klub (havonta)

Art Klub (2-3 hetente)

Tizenévesek klubja (heti 1 alkalom)

A Kozosségi Haz sajat csoportjai: 2014-t6l az alapité okiratban is szerepel

Kbézosségi Haz Szinjatszé Kore

Pilisszentkereszti Pavakor

Kbz6sségi Haz néptancegylttes

Pilisi Klastrom Fesztival el6késziiletei:

Az idei fesztival f6 mlsorszama a Kolyok cim( darab, melyet a K6z6sségi Haz szinjatszo kore ad elé, melynek magam is
tagja vagyok. A probak november eleje 6ta tartanak minden hétvégén. Most is felkértiink egy hivatasos szinmivészt
Pels6czy LaszIot, aki tuddsaval és magatartasaval jelentésen inspiralja a tébbi szerepl6t is. A kdlydk cimi eléadasunk 18
zenés szamat Lengyel Szabolcs koreografalja, megmozgatva ezzel a szerepl6k testét, szellemét. Nagyon fontosnak
tartjuk a szinjaték lékelépitd erejét féleg kamaszkoru szinjatszéink esetében, akik kdzott elég sok hatranyos helyzetd,
rossz csaladi korilmények kdzott €16, esetleg veszélyeztetett fiatal van. Itt olyan pozitiv megerésitést kapnak, ami talan
az életben is el6rébb viszi 6ket. Rendszeresen jarnak a prébakra ebbe a szeretettelies csapatba, ahol nemcsak
kOzOsségi és szinhazi élményben részesiilnek, hanem a résztvevd felnéttek is vigyaznak rajuk és terelgetik 6ket a
helyes ut felé. Az elmdult két év igazi csapatta kovacsolt minket, amelynek minden tagja tamogatja és segiti egymast a
hétk6znapokban is.

A mai tarsadalomban egyre nagyobb a szakadék gazdagok és szegények kozott, akar csak a 20-as évek Amerikajaban.
A Kolydk cimii darab Charlie Chaplin filmjét dolgozza fel. Erdekessége, hogy magyar szerzék irtak a darab szévegét és
zenéjét. A keret torténet utdpisztikus modon abrazolja a nagyszeri Hollywoodi filmgyartas habos életét, de beszivarog
az emberi fajdalom, ahogy a hires Chaplin szembesiil csecsemd fia haladlaval. Ez maris kdzelebb hozza a tavoli
elérthetetlen amerikai sztart, és innen indul a film adaptacio, persze a mi szank ize szerint. Sorsok, gazdagokeé,
szegényeké osszefonddnak, elszakadnak. Vajon ki gy6z? Mary a gazdag és innepelt énekesnd, telve lelkiismeret
furdalassal, vagy a mindenét nevelt gyermekéért felaldozd és lelkileg magasabb rendi csavargé? Ki nyeri el Jacky a
kisfiu szeretetét? Nem dertl ki. Hadd gondolkozzon rajta a néz8 az utolsé pillanatig, és talan még utana is.

Programtervezet:
Pilisi Klastrom Fesztival 2014. augusztus 16.
Helyszin: Pilisszentkereszt, Klastromkert

Augusztus 16.
10-13 6raig
Il. ,,Pilis csucs” futoverseny
11.00 FOZOVERSENY (kapusznyik siitd vereseny)
11. 00 Latvany siités
11-16 6raig Tulipantos Népi Jatékpark és Alkotomiihely

Népi fakoérhinta

Népi jatékpark

Népi kézmives foglalkozasok

Arcfestés

Mesemondd

Tanchaz
11-19 6raig: kézmives vasar
13. oratol Gyereksziget
14. 00 Sport bemutaték
15 6ra: Kolompos koncert
16-18 ¢6raig: Folklor miisor (Tancegyittesek, népdalkérok, fuvészenekarok)
18-18.45 6raig: Fourtissimo Zenekar (Prima Dijas)

20.30 o6rarol: Kolyok cimii musical

23.00- 02 6raig Nyarbucsuztato parti
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Pilisszentkereszt, 2014. marcius 15.

Berényi lldiké
Kb6zbsségi Haz és Konyvtar
Igazgato

8./Napirend: K6zdsségi Haz és Konyvtar éplletében talalhaté Gzlethelyiség hasznositasi ligye
Eléterjeszt6: polgarmester
Targyalja a képviselb-testiilet 2014. marcius 20-i lilésén
Tisztelt Képvisel6-testiilet!
A képvisel6-testiilet februar 14-i Glésén a K6zOsségi Haz és Konyvtar éplletében talalhaté Gzlethelyiség palyaztatasardl
dontott. A palyazat beadasi hatarideje 2014. marcius 14-én 12.00 6rakor lejart. A kiirdsra 1 beadott palyazat érkezett.
A palyazat bontasa megtdrtént, melyrdl bontasi jegyz6kdnyv késziilt.

Mivel a beadott anyag formai hibas, és hianypoétlasi lehetéség nincs, igy sziikséges Ujra elinditani a palyaztatasi eljarast.

Javaslom a Tisztelt képvisel6-testiiletnek, hogy az alabbi hatarozatok elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak képvisel6-testillete a Kdzosségi haz és Kényvtar épiiletében talalhaté
Uzlethelyiség hasznositasi palyazati kiirasat a jegyz6kényvhoz csatolt formaban és tartalommal elfogadja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palyazati kiirast az 6nkormanyzat hirdetétablajan és
honlapjan a dontést kdvet napon kozzé tegye.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 14.
Lendvai Jozsef
polgarmester

Palyazati felhivas

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (tovabbiakban: Onkorméanyzat) palyazatot hirdet az 1.
pontban kortlirt ingatlan (bérlemény) bérleti joganak elnyerésére, az alabbi feltételek mellett:

1. A bérlemény cime: Pilisszentkereszt, Forras utca 7/F. éplletében talalhatd volt presszé izlethelyiség
alapteriilete: 100 m?
helyiségek szama: 2db
bérleményhez tartoz6 burkolt terasz alaptertlete: 20 m?
Hasznositasi cél: A Kdzdsségi Haz és Konyvtar tevékenységéhez igazodo tevékenység
2. A bérlet idétartama: 6t év
3. Bérleti dij minimalis mértéke a bérlemény alapteriiletére: 30.000,- Ft + AFA/hd
4. Egyéb feltételek:

4.1 A bérleti szerzédés a bérlé és az Onkormanyzat 100 %-os tulajdondban &ll6 Pilisi Klastrom Kdézhasznu Kit.
(tovabbiakban: bérbeadd) kdzott jon létre.

4.2 A berld koteles a bérleményt a bérleti szerz6désnek megfeleléen Uzemeltetni. Az Uzemeltetés 30 napot
meghalado sziineteltetéséhez az Onkormanyzat hozzajarulasa sziikséges.

4.3 A bérl6 engedélykdteles tevékenységet csak joger6s engedély birtokaban kezdhet meg. Az engedély
beszerzése bérld kdtelessége.

4.4 A bérleményt a bérbeadd a jelenlegi allapotaban adja bérbe. A bérl6 fizeti a kbdzizemi koltségeket. A
helyiségben végezni kivant tevékenységnek megfeleld tér kialakitdsa a bérld koltsége és feladata, a tevékenység
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folytatasahoz szilkséges és indokolt atalakitas és beruhazas szamlaval igazolt kéltségének Gsszege a bérleti dijba
beszamitasra kerllhet kiilon megallapodas alapjan, melyet az Onkormanyzat képvisel6-testiilete engedélyez. Szerkezeti
elemeket érintd atalakitashoz, feltjitdshoz az Onkormanyzat hozzajarulasa szikséges.

45 A bérl6 a szerz6dés fennallasa alatt koteles a vonatkozd jogszabalyoknak megfelelé allagmegévasrol és
karbantartasrol sajat koltségen gondoskodni. A szerz6dés barmely okbdl t6rténd megsziinése esetén a bérlé nem tarthat
igényt a sajat koltségen elvégzett értékndveld beruhazasok, valamint a karbantartas, allagmegovas koéltségeinek
megtéritésére. Az altala sajat koltségen felszerelt berendezési targyakat a bérlemény allaganak sérelme nélkul
leszerelheti és elviheti, a helyiséget rendeltetésszerli hasznalatra alkalmas &llapotban kételes visszaadni a bérbeadd
részére. A bérl6 koételes a bérlemény elbtti burkolt kozterllet tisztantartdsardl és téli sikossag-mentesitéseérél
gondoskodni.

4.6 A bérl6 koteles az uzlethelyiségre vagyonbiztositast kotni.

4.7 A bérl6 a bérleti jogot nem ruhazhatja at, a bérleményt nem adhatja albérletbe, vagy barmilyen mas jogcimen
mas személy hasznalataba.

4.8 Bérl6 a bérleti szerz6dés megkdtésével egyidejlleg koteles bérbeaddénak 3 havi bérleti dij 6sszegének
megfeleld ovadékot megfizetni. Az dévadék visszajar a szerz6dés barmely okbdl torténé megsziinése esetén,
amennyiben a bérleti szerz6désben foglaltak szerint annak felhasznalasara nem kerlilt sor, illetve nem all fenn bérleti dij
tartozasa a Bérlének.

4.9 Bérl6 a bérleti szerz6dés megsziinése esetén cserehelyiségre nem tarthat igenyt. El6vasarlasi, el6bérleti jogot
nem biztosit az Onkormanyzat bérlé részére.

4.10 A bérleti dijat bérbeado jogosult — szerz6désmoddositas nélkil — minden év januar 1-jét6él a KSH altal kozzétett
inflacios rataval megemelni.

4.11 A bérleti jogviszony részletes feltételeit felek szerzé6désben rogzitik.

5. Nyitva tartasi id6

A Bérlemény nyitvatartasi idejét az Onkormanyzat a K6zdsségi haz és Kényvtar nyitva tartasahoz igazitva allapitotta
meg.

6. Ajanlattételi hataridé:

A palyazok a jelen felhivas énkormanyzati hirdetétablan vald kozzétételét kdvetden, legkésébb 2014. 04. 11. (péntek)
12.00 éraig jogosultak ajanlatot tenni.

7. Az ajanlattétel helye:

Az ajanlatokat az Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak (igyfélszolgalati irodajan (Pilisszentkereszt, F& utca 12.)
2 (két) példanyban, zart boritékban lehet beadni, hétfén 8.00-18.00 keddtdl csitortokig 8.00-16.00, pénteken 8.00-
12.00 ora kozott.

A boritékra ra kell irni: ,Palyazat a Pilisszentkereszti Kbézésségi Haz és Konyvtar éplletében talalhaté tzlethelyiség
bérletére”, egyéb felirat a boritékon nem lehet.

Az ajanlatot atvételi elismervény alapjan vesszik at, amelyen az ajanlat atvételének pontos id6pontja és az atvevd
személye feltlintetésre kerdil.

8. Az ajanlatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

e A palyazo adatait (név, cim, egyéni vallalkoz6 esetén vallalkozoi igazolvany szama, gazdasagi tarsasag esetén
cégbejegyzés szama, adészam), amennyiben a tarsasag bejegyzés alatt all, az erre vonatkozé igazolast

e Amennyiben a palyazatot meghatalmazott nyujtja be, annak adatait (név, cim)

o Bérlemény tervezett hasznositasanak leirasa, bemutatasa
Ajanlat a bérleti dij 8sszegére AFA nélkiil

Az ajanlathoz az alabbi mellékleteket kell csatolni:

o Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyazatok bontaséat kévetd 60 napig ajanlatadhoz kétve van

¢ Nyilatkozat a palyazati kiirasban foglalt feltételek elfogadasarol

o Nyilatkozat a nemleges ado-, tb- és vamtartozasrol, valamint arrél, hogy 30 napnal régebben meg nem
fizetett kdztartozasa nincs

e Nyilatkozat arrol, hogy nem all végelszamolas, csddeljaras vagy felszamolasi eljaras alatt

e  Egyéni vallalkozoi igazolvany/cégbirdsagi kivonat hiteles masolata

e Meghatalmazas (amennyiben a palyazatot meghatalmazott nyujtja be)
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Az ajanlatot folyamatos sorszamozassal és az oldalszamokat is feltlintet6 tartalomjegyzékkel kell ellatni. Az ajanlat
minden oldalat, valamint a mellékleteket a palyazé cégszerli vagy — meghatalmazott esetén — a meghatalmazott
alairasaval kell ellatni. Az ajanlatban nem lehetnek kdzbeiktatasok, tériések vagy atirasok.

Az ajanlat egy példanyat eredetiben, egy példanyat masolatban kell benyujtani.

8. Az ajanlat elbiralasa:

8.1 Az ajanlatok bontasara 2014. aprilis 11-én (pénteken) 12.30 6rakor kerll sor a Pilisszentkereszt, F6 utca 12.
szam alatti targyaldteremben, amelyen jogosult valamennyi ajanlattevd — kulén meghivas nélkul - részt venni.

8.2 Nem kerill elbiralasra az érvénytelen ajanlat. Ervénytelen az ajanlat, amennyiben
- hataridén tul nyujtottak be, vagy
- nem felel meg a palyazati kiirasban meghatarozott tartalmi és formai kovetelményeknek.

8.3 Kizarasra kerll az a palyazo,

- amelynek 30 napnal régebben lejart ado-, vamfizetési vagy jarulékfizetési tartozdsa van és annak medfizetésére
halasztast nem kapott,

- amely végelszamolas, cs6deljaras vagy felszamolasi eljaras alatt all.

8.4 Az ajanlatokat a képvisel6-testilet birdlja el, a beadasi hataridétél szamitott 30 napon belll. A pélyazok az
eredményrél a dontést kdvetd 5 munkanapon bellll irasos értesitést kapnak.

8.5 ., Biralati szempontok

Az értékelés szempontrendszere:

Az a palyazo teszi a legkedvez8bb ajanlatot, aki a minimalis bérleti dijat, vagy a feletti ajanlatot tesz és a megkapott
pontszama, tovabba a hasznositasi célként megjeldlt tevékenységére kapott pontszama egyuttesen a legmagasabb
pontszamot éri el. A minimalis bérleti dij alatt ajanlott ajanlé palyazo ajanlata érvénytelen.

Szempont Pontszam Sulyszam
Megajanlott (nettd) vételar 1-100 49
Hasznositasi cél 1-100 51

A palyazonak az ajanlataban meg kell jeléinie azt a tevékenységet, amelyre bérleti jogviszonyt kivan létesiteni. A
hasznositasi cél szerinti rangsor megallapitasanak alapja az, hogy a tervezett tevékenység milyen mértékben segiti
illetve zavarja a koz0sség életét.

A biralat soran az ajanlatkér6 megvizsgalja, hogy a beadott palyazat a meghirdetett tartalmi és formai
kovetelményeknek megfelel-e. A megfelel6 ajanlatot tevék palyazata a meghirdetett szempontok alapjan értékelésre
kerdl.

Kiir6 a palyazati felhivas jelen pontjaban foglaltaknak megfeleléen az 6sszességében legelénydsebb palyazat
kivalasztasanak elve alapjan birdlja el a beérkezett érvényes palyazatokat. A biralatot a Kiir6 a megadott
szempontok, adhatd pontszamok, és sulyszamok figyelembevételével végzi el.

Az ajanlatok alszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté pontszam alsé és fels6é hatara: 1-
100.

A médszer ismertetése, amellyel az ajanlatkéré megadja a ponthatarok kézétti pontszamot:

A legkedvezébb ajanlat 100 pontot kap, az utana sorban kovetkez® ajanlatok pontszamai a legjobb és a
legrosszabb ajanlathoz viszonyitott értékaranyositassal kerilnek megallapitasra.

Képlet:

P= A vizsgalt — A legrosszab /A legjobb — A legrosszabb x (Pmax-Pmin) + Pmin

(P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama, Pmax: a pontskala fels6 hatara, Pmin: a
pontskala alsé hatara, A legjobb: a legelénydsebb ajanlat tartalmi eleme, A vizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme,
A legrosszabb: a legelénytelenebb ajanlat)

Az ajanlatok alszempontonkénti pontszama a sulyszammal felszorzasra, majd az alszempontonkénti szorzatok
ajanlatonként 6sszeadasra kerlinek. Az az ajanlat a nyertes, amely az érvényes ajanlatok kozul a fentiek alapjan a
legmagasabb pontszamot éri el.

8.6 A palyazat nyertese az eredmény kihirdetését kdvetd 5 munkanapon belll koteles a bérleti szerz8dést megkdtni
a Pilisi Klastrom Kdézhasznu Kift-vel, amennyiben ennek akadalya van, azt sziikséges irasban jeleznie. Abban az
esetben, ha a palyazat nyertesével nem jon létre szerz6déskotés, akkor a bérleti szerz6dés — a képvisel6-testilet
dontése alapjan - megkotheté a masodik helyezettel is.

8.7 Az Onkormanyzat fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

Tovabbi felvilagositas Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat polgarmesterétsl kérheté (Pilisszentkereszt, F6 utca
12. tel.: 26-547-500).

A bérlemény megtekinthet6 elére egyeztetett idépontban az alabbi telefonszamon: 06-30-990-89-06
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Pilisszentkereszt, 2014. marcius 20.

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata

9./Napirend: Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola és a Kézdsségi Haz és Koényvtar nyilaszarsinak
cseréje
El6terjeszto: polgarmester
Targyalja a képviselb-testiilet 2014. marcius 20-i lilésén

Eléterjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az 6nkormanyzat 2014. évi koltségvetésekor betervezésre kerllt mindkét intézmeny nyilaszaréinak korszerUsitése. Az
ajanlatokat Ujra bekérte az Onkormanyzat.

Két cég adott be ajanlatot az ajanlatkérésiinkre, melyet jelen eléterjesztéshez mellékelek.

Javaslom az alabbi hatarozati javaslatok elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiség Altalanos
iskola nyilaszaroinak cseréjére elfogadja a Parador Kft. (1149 Budapest, Réna u. 107/a.) ajanlatat 1.512.030,- Ft + AFA
aron. A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ajanlatban szerepl6é nyilaszarék vonatkozasaban a
feldjitast megrendelje, a sziikséges szerzédést alairja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Hatarozati javaslat B):

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a Pilisszentkereszti Kozdsségi Haz és Konyvtar
nyilaszaréinak cseréjére elfogadja a Parador Kift. (1149 Budapest, Réna u. 107/a.) ajanlatat 631.327,- Ft + AFA aron. A
képvisel6-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az ajanlatban szereplé nyilaszardk vonatkozasaban a felujitast
megrendelje, a sziukséges szerz6dést alairja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 14.

Lendvai Jozsef
polgarmester

10./Napirend: Ferenczy Muzeum tamogatas kérés tigye
Eléterjeszt6: polgarmester

Targyalja a képvisel6-testiilet 2014. marcius 20-i (ilésén

El6terjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Dr. Kalnoki-Gydngydssy Marton, a Ferenczy Muzeum igazgatoja jelen el6terjesztés mellékletét képezé levélben kereste
meg Onkormanyzatunkat.

Levelében leirta, hogy a 2013. szeptember 28-an megrendezett tudomanyos konferencia szinvonalat el6adasait
szeretnék hamarosan tanulmanykotet formajaban megjelentetni, melyhez szilikds anyagi forrasukra tekintettel varjak
Onkormanyzatunk tamogatasat, melynek 6sszegét 150 ezer forintban jeldlték meg.
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Kérem a Tisztelt KépviselS-testiletet, hogy a tamogatasi kérelem Ugyében hozza meg dontését.

Hatarozati javaslat A):

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Ferenczy Mizeum tamogatas kérését megvizsgalta,
és jelen hatarozataval 150 ezer forint anyagi tamogatast biztosit a 2013. szeptember 28-an megrendezett tudomanyos
konferenciarol késziilé tanulmanykdtet megjelenésére.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tamogatasi szerz6dés alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felel8s: polgarmester

Hatarozati javaslat B):

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Ferenczy Mizeum tamogatas kérését megvizsgalta.
Tekintettel az dnkormanyzat idei évi kdltségvetésére az erkdlcsi tamogatason tul anyagi forrast a készllé kiadvanyhoz
nem tud biztositani.

Hatarid6: azonnal
Felel8s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 14.

Lendvai Jozsef
polgarmester

11./Napirend: Maria zarandokut kézhasznu egyesilet megallapodasi szandék
El6terjeszto: polgarmester

Targyalja a képvisel6-testiilet 2014. marcius 20-i lilésén

El6terjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Marai zarandokit egyesiilet tajékoztatta Onkormanyzatunkat a Pilis hegységben is kialakitott zarandokuttal
kapcsolatban.

Megkeresésiuk célja, hogy szeretnék a felvenni a tajhazat, hogy Maria ut zarandokfogado pont legyen.

A Zarandokfogadé Ponton:

- A zarandokok az utvonal bejarasa soran a Zarandokfogadd Ponton pecsétet (a zarandokutlevélbe) és egyedi
azonositasu gydngyszemet kapnak, amelybdl a sajat rozsafiizériket flizhetik fel az egész Ut végigjarasa folytan.

- zarandokutlevelet lehet kivaltani,

- térképes tajékoztatédt lehet vasarolni,

- feltiinteti a Maria Ut Zarandokfogado tablat a bejaratanal.

Kérdés volt tovabba felénk, hogy kedvezményes zarandokszallas lehetéséget tud-e az Onkormanyzat biztositani.
Amennyiben a Képvisel6-testiilet a kezdeményezéssel egyetért, Ugy szilkséges egylttmiikddési megallapodast kotni az

egyeslilettel.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete elfogadja a Maria at Kézhaszni Egyesiilettel kdtendé
egyluttmikddési megallapodast, és annak mellékleteit a jegyz6kdnyvhoz csatolt formaban és tartalommal. A képvisel6-
testilet felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester
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Pilisszentkereszt, 2014. marcius 14.

Lendvai Jozsef
polgarmester

Egyuttmiikodési megallapodas
masrészrol:
Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata
Cim: 2098 Pilisszentkereszt, F6 at 12.
Adoszam:
Bankszamla szam:

mely |étrejott egyrészrol:

Maria ut Kézhasznu Egyesiilet
Cim: 8200 Veszprém, Hazgyari ut 7.
Adoszam: 18939963-1-19
Bankszamlaszam:Unicredit Bank:
Képviseli: Dr. Szabé Tamas, elndk Képviseli: Lendvai Jozsef polgarmester
tovabbiakban, mint az Egyesiilet tovabbiakban, mint Partner
tovabbiakban egyiittesen Felek, a Maria Ut Zarandokt tAmogatasa targyban.

Preambulum:
2005-2012 idészakban a Maria Ut Zarandokut alapjainak kiépitése megtoértént. Mariacell-Budapest-Csiksomlyé 1400 km-
es szakasz kijel6lése elektronikusan, az osztrak és magyar szakaszon fizikailag (turistajelzések) megtértént.
A zarandok turisztikai informaciokat a MUTKE portaljan, Térképes Tajékoztato Flzetekben, Elektronikus Hirlevélben,
levelezd listain, id6szakos és eseti kiadvanyaiban teszi kzzé.
A kiépités soran jo kapcsolatot épult ki a kozponti kormanyzati szervekkel, az egyhazakkal, az énkormanyzatokkal,
partner szervezettekkel, és a helyi szolgéaltatokkal.
2012 augusztus — szeptember hdnapok soran az ut és annak szakaszai Puspdki és Biborosi aldas keretében kertltek
felszentelésre és felavatasra.
1. Jelen megéllapodas célja:
e A Maria Ut Zarandokut kialakitasanak és fenntartasanak tamogatasa,
e A Maria Ut Zarandokut, mint turisztikai attrakcié szolgaltatasinak biztositasa, és minéségbiztositasa
e  Kolcsonos informacioé-szolgaltatas, az atadott informacidk nyilvanossa tételéhez kdlcsonds hozzajarulas
2. Jelen megallapodas keretében az egyuttmikédd felek kikotik, hogy egylttmikodésik keretében végzett
tevékenységek utan dijazas NEM illeti meg a Feleket.
3. A zarandok turisztikai informéaciok kezelése a Maria Ut Kdzhasznu Egyesiiletben
A Maria Ut Kdzhasznt Egyesiilet elndksége a harmadik féltél szarmazé zarandok turisztikai informaciok gydjtesét, illetve
zarandok turisztikai informéaciok biztositasat harmadik félnek a Zarandok Turizmusért Nonprofit Kft.-re, a Maria Ut
turisztikia marketingjének szervezését és brand termékek forgalmazasat az MTDMSZ Nonprofit Kft.-re bizta. A Nonprofit
Kft. feladata a profit alapon mik6dd és a nonprofit tevékenységet végzé magan, dnkormanyzati vagy egyhazi tulajdonu
szolgaltatdkkal egyarant lehet6ségeket keresni kolcsonds egyuttmikodésre.
A Maria Ut KézhasznU Egyesiilet a kialakitott egyittmiikddések fenntartasaval, az partneri halézat fenntartasaval és a
rendszeres kapcsolattartassal Zarandok Turizmus Nonprofit Kft-t bizta meg. Az egyuttmikodés alairasaval az Partner
tudomasul veszi a Maria Ut Egyesiilet dontését, elfogadja a Nonprofit Kft kdzremiikddését.
4. Partneri egyluttmiikddés tipizalasa:
Kérjlk, alahuzassal, vagy X-xel ((J) jel6lje az egylttmiikddés tipusat (tobb is valaszthatd), az egylittmikodésnek
megfeleld kiegészitd adatok jelenlegi szerz6dés mellékleteiben talalhatok.
Partneri egyuttmikddés tipusok attekintése:

Egyuttmiikodés tipusa Egyittmiikodés bemutatasa Mellékletek
Ffi/héz Koblcsdnds tamogatas palyazatokon torténd indulasban Nincs

Koblcsdnds tamogatas promaocios anyagok eljuttatasaban

Koblcsdnds tamogatas misszios cél elérésében

Koblcsonds tamogatas kiskdzdsségek felépitésében
Onkormanyzat Koblcsdnds tamogatas palyazatokon torténd indulasban Nincs
X Koblcsdnds tamogatas promaocios anyagok eljuttatasaban
Koblcsonds tamogatas kiskdzdsségek felépitésében
Koélcsdnds tamogatas helyi vallalkozok felkutatasaban és
bevonasaban

Tamogato partner Kdlcsdnds tamogatas palyazatokon torténd indulasban Nincs

Kdlcsdnds tamogatas promdcios anyagok eljuttatasaban

Zarandok Pont
X

Tamogato partneri egyittmikédések
Pecsétel6 pont

Zarandok Pont
megallapodas

Zarandok szolgaltato

Maria Ut Zarandokainak kedvezmények biztositasa a normal

Szolgaltatoi /

szolgaltatasi arakbol szdllas szolg.
adatlap

Maéria Ut Pont Zarandok pont egyuttmikodések Bizomanyosi
Meglévd szolgaltatasok bdvitése zarandok specifikus szerzbdeés
szolgaltatasokkal / emléktargyak értékesitésével
Zarandok utlevél kiadas

Tartés adomanyozo6 Maria Ut zarandokut fenntartasanak és fejlesztésének Tartos
tdmogatasa. (A Tartés adomanyozassal 40%-kal csdkken az Adomanyozasi
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adozas el6tti eredmény.)

| szerz6dés

Megjegyzés: Amennyiben a Maria Ut zarandokut fenntartasat pénziigyileg is tamogatja a partner a tAmogatasi sszeget

a Maria Ut Egyesiilet Bankszamlajara kérjiik atutalni, a beérkezett 6sszegrél az adéalapbél levonhaté bizonylatot
pénzigyi kildlink ,tamogatas” targyal. A partneri viszony fenntartasanak és kialakitasanak nem feltétele tamogatasi

Osszeg medfizetése.
5. Kapcsolattartok

u. 7.
+36-30-334-64-20
katona.pal@mariaut.hu

Jozsef utca 33. 1. em. 4.
+36-30-595-266
tomka.lea@gmail.com

Szervezet Egyesiilet - Maria Ut Zarandok Turizmuseért

Kbzhasznu Egyesiilet Nonprofit Kft. Partner
Kapcsolat- Katona Pal, koordinator Rigoné Tomka Lea
tarto 8200 Veszprém, Hazgyari | 1124 Budapest, Koszta

6. Tovabbi rendelkezések
6.1. Jelen egyittmiikddés alairasaval a Felek elismerik, hogy a Maria Utrél és a Maria Ut Kézhasznl egyesiilet
térekvéseirdl, elérhetéségeirdl, vezetd tisztségviseldirdl részletes tajékoztatast kaptak.

6.2. Jelen egyittmikodés alairasaval a Felek hozzajarulnak, hogy az altaluk képviselt szervezetrél jelen
megallapodas alapjan - a mellékletben kdzolt adatok kérében - informacio jelenjen meg.

6.3. Jelen egyuttmikodés alairasaval a Felek, a tudomasukra jutott informacidkat csak zarandok turisztikai célra
hasznaljak, azokat harmadik félnek kereskedelmi célbol nem tovabbitjak, Uzleti titokként kezelik.

6.4. Az egyuttmikddési megallapodas hatélya: visszavonasig érvényes.
6.5. A megallapodas koélcsondsen felmondhaté irasban, ajanlott tértivényes postai kildeményben. A felmondas
hatalyba lép a kézhezvételtdl szamitott 90. napon.

Jelen egylttmiikddési megallapodast a Felek megfelels felhatalmazassal rendelkezd, alairasra jogosult képvisel6ik Utjan
mint Ggyleti akaratukkal mindenben megegyez6t, alulirott napon és helyen jovahagyolag alairtak.

Kelt: Veszprém, 2014. ...

Egyesiilet

Nonprofit Kft.

Partner
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Il. sz. melléklet: Altalanos szolgaltatéi adatlap

Zarandok Pont Egyiittmiikodés

Szolgaltaté adatai:

Szolgaltatasok tipusa, egyedi tulajdonsagok

Név: Posta |
Cim: Etterem O
Email: Meni van |
Telefon: ABC 1
Web: Szendvics van O
Kenyér meddig van ora perc
Addészam: Internet O
GPS koordinata: Gyogyszertar O
Leiras (szolgaltatas): Orvos O
Egyéb:
Tavolsag
Kdézponttdl m
Kedvezmény, informaciok (% /  egységar)
Nyitva tartas Parkol6 O Kerékpar tarolé [
Szezonalis:
Hétfé Kiséallat vinets  [J
Kedd Beszélt nyelvek: Magyar [
Szerda Német ] Angol [
Csitortok Egyéb:
Péntek Kapcsolatfelvétel (foglalas)
Szombat Telefonon O Email O
Vasarnap Atutalas O Web O
MUTKE kiadvanyaban jelenleg is szerepel a szervezet: O
Pecsétel6 pont kivanok lenni. O
Zarandok pecsét beszerzés koltségeit vallalom: O

Specialis informaciok (példaul egyedi, killénleges szolgaltatasok)

Keérjik, a specialis informaciokat, mint szezonalis arak, elérhetéség, szolgaltatas részletes jellemzése, kulcs felvételének
madja, zarandokok fogadasanak madja, specialis szolgaltatasok, a hatlapon szdvegesen tiintesse fel.

Datum:

Nyilatkozé neve, beosztasa

Alairasa
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lll. sz. melléklet: Zarandok Informaciés Pont Megallapodas

mely |étrejott egyrészrol: masrészrol:

Madria ut Kézhasznu Egyesiilet Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata
Cim: 8200 Veszprém, Hazgyari ut 7. Cim: 2098 Pilisszentkereszt, F6 ut 12.
Adoszam: 18939963-1-19 Adoszam:

Bankszamlaszam:Unicredit Bank: Bankszamla szam:

Képviseli: Dr. Szabé Tamas, elndk Képviseli: Lendvai Jézsef polgarmester
tovabbiakban, mint az Egyesiilet tovabbiakban, mint Partner

tovabbiakban egyiittesen Felek, a Zarandok Informaciés Pont kialakitasa és Gzemeltetése targyban.

Zarandok Informacios Pont Megallapodas keretében vallalt tevékenységek.

1. A Maria Ut Kézhasznu egyesiilet internetes feliiletein, és/vagy nyomtatott kiadvanyain feltiinteti a Partner adatait,
alapvet6 szolgaltatosait, ismertetéjét.

2. Jelen megallapodas érvényességi idejére, biztositia a MUTKE a Partner részére az Maria Ut védjegyet feltiintetd
ZARANDOK INFORMACIOS PONT jelzé tablat, melyet a Partner j0l lathatdé médon kihelyez (példaul: épiilet
bejaratara, homlokzatara, keritésére, ajtajara).

3. Partner véllalja, hogy a Méria ut zarandokutlevelét a zardndokok szédmara kiadja, a zarandokutlevél igényl6 lap és
nyilatkozat kitéltése utan, valamint, hogy a MUTKE szamara rendszeresen atadja az igényl6k adatait.

4. Partner véllalja, hogy a helyben kivaltott vagy a zarandok altal atadott, sorszamozott Maria Ut zarandokutlevelét a
zarandokok szamara lepecsételi, azaz pecsételési lehetéséget biztosit szamukra.

Jelen egylttmiikddési megallapodast a Felek megfelels felhatalmazassal rendelkezd, alairasra jogosult képvisel6ik Utjan
mint Ggyleti akaratukkal mindenben megegyez6t, alulirott napon és helyen jovahagyélag alairtak.

Egyesiilet Partner

47



IV. sz. melléklet Bizomanyosi Szerzédés

mely |étrejott egyrészrol:
MTDMSZ Nonprofit Kft.

Cim: 1125 Budapest, Alom u. 21.
Adoszam: 11749077-2-43
Bankszamlaszam:KH Bank:
10401220-50526648-65721001
Képviseli: Bodor Gerg6, lgyvzetd
tovabbiakban, mint az Megbizo
tovabbiakban egyiittesen Felek, a Maria Ut Brand termékek bizomanyosi értékesitése.

masrészrol:

Cim:

Adoszam:

Bankszamla szam:

Képviseli:
tovabbiakban, mint Bizomanyos

1.

Targy: Maria Ut Brand termékek Bizomanyosi arusitdsa. A Megbizé megbizza a Bizomanyost Maria Ut Brand

termékek arusitasaval.

Bizomanyosi szerz6désben érintett Brand termékek:

Termék neve Afa Bizomanyosi ar | Vasarléi ar bruttd Bizomanyosi
brutté szerz6dés-

kotéskor atadott db
szam

Méria Ut kényv 5%

Maria Ut Térképes zarandok kalauz | 5%

Nyugat Dunantul

Maria Ut Térképes zarandok kalauz | 5%

K6zép Dunantul

Maria Ut Térképes zarandok kalauz | 5%

Ko6zép Magyarorszag

Maria Ut Térképes zarandok kalauz | 5%

Eszak Magyarorszag

Maria Ut Térképes zarandok kalauz | 5%

Eszak Alfold

Maria Ut Térképes zarandok kalauz | 5%

Palosok Maria utja

Zarandok igazolvany 27%

Nyaklanc 27%

KitGzé 27%

Fagyéngy 27%

Rézsafiizér 27%

A bizomanyosi szerz8dés keretében elhelyezett készlet a mindenkori szallitolevelek szerint kerll régzitésre.
A készlet a fogyasnak megfeleléen Megbizott rendelése nyoman folyamatosan toltésre keril. A termékek ingyenes
atvételére Megbizott lehetdséget biztosit az alabbi budapesti cimen: 1025 Budapest, Felsé Zéldmali 68.

Megrendelés a kdvetkezd modon lehetséges:
Tomka Lea (email: tomka.lea@gmail.com; tel: +36-30-544-4364)

A Bizomanyos minden ho 10-ig koteles fogyasjelentést killdeni a Megbizéonak a fenti e-mail cimre, mely alapjan
Megbizé atutalasos szamlat allit ki Megbizott részére, 10 napos fizetési hataridével.
Az elszamolas alapja az 1. pontban ismertetett tételes tablazat alapjan.

Jelen szerzddést a felek hatarozatlan idére kotik.
A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. Bizomanyi szerzdédésre vonatkozd elbirdsai az

irAnyadok.

Jelen Bizomanyosi Szerzddés alairasaval egyidejlileg az 1. pontban ismertetett tételes tablazat ,,Bizomanyosi
szerz6dés-kodtéskor atadott db szam” oszlopaban régzitet db-ot adott bizomanyba a Megbizé a Bizomanyos

szamara.

Kelt: Budapest, 2013. 12. 04.

Megbizd

Bizomanyos
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V. sz. melléklet TARTOS KOZERDEKU TAMOGATASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol: masrészrol:

Madria ut Kézhasznu Egyesiilet

Cim: 8200 Veszprém, Hazgyari ut 7. Cim:

Addészam: 18939963-1-19 Addszam:
Bankszamlaszam:Unicredit Bank: Bankszamla szam:

Képviseli: Dr. Szabé Tamas, elndk Képviseli:

tovabbiakban, mint az Kedvezményezett tovabbiakban, mint Tamogaté

tovabbiakban egyiittesen Felek, a Méaria Ut egyesiilet tartd kdzérdeki, kbzhasznl tdmogatés targyban.

Felek el6zményként rogzitik, hogy a Tamogato a jelen Szerz6désben meghatarozott feltételek mellett anyagi tdmogatast
nyujt a Kedvezményezett részére.

1. A tamogatas célja:

1.1. A tamogatas célja az Egyesiilet tevékenységének — tetszbleges felhasznalasi terileten - segitése.
Kedvezményezett kijelenti, hogy ,az egyesulési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl
és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. tdrvény (2. §. 20.) szerinti kézhasznu tevékenységet végz6, a Févarosi
Torvényszék altal 2658 szamon nyilvantartasba vett k6zhasznu szervezetnek mindésil, melynek célja, hogy feltarja,
apolja a Magyarorszagi Maria kegyhelyeket, létrehozza a Magyarorszagon ativel6 Maria Zarandokutat, zarandoklatokat
szervez és részt vesz az ehhez elengedhetetleniil sziikséges szolgaltatasok mikddtetésében. Célja tovabba a hitélet
tamogatasa, megismertetni és elmélyiteni a ,Maria Orszaga” kultuszt, a keresztény élet értékrendjét Magyarorszag
lakossagaval, a célokkal kapcsolatban kiadvanyokat hoz létre. Az Egyesulet célja tovabba, hogy létrehozza és erbsitse a
kapcsolatot és egyuttmikodést nemzetkézi mozgalmakkal, illetve més orszagok hasonld célu szervezetivel.

1.2. A Kedvezményezett a tamogatas 6sszegérdl a mindenkor hatalyos jogszabalyi el6irasoknak megfeleld
tdmogatasi igazolast, legkés6bb A tamogatasi 6sszeg bankszdmlan torténé megjelenését kévetd 30 naptari napon belll
eljuttatja a Tamogato részére.

A Kedvezményezett (i) a Févarosi Torvényszék igazolasat (mely tanusitja, hogy a Tamogatott kézhasznu szervezetnek
mind&sul), (ii) az Alapszabalyat és (iii) a képviseletre jogosult alairasi mintajat jelen Szerzédés alairasaval egyidejileg
atadja a Tamogatonak. Ezen okiratok atadasaig Tamogaté a tamogatas 6sszegét nem kételes elutalni,
Kedvezményezett késedelme kizarja Tamogato késedelembe esését.

2. A tdmogatés éve és dsszege:

A tamogatas éve 1.: 2014 6sszege: 30.000,- Ft, azaz harmincezer forint.
A tamogatas éve 2.: 2015 6sszege: 30.000,- Ft, azaz harmincezer forint.
A tdmogatas éve 3.: 2016 6sszege: 30 000,- Ft, azaz harmincezer forint.

3. A tdmogatas folydsitasanak maodja:
A Tamogato a tamogatas 0sszegét a tdmogatassal érintett év marcius 10. napjaig.

4. A Kedvezményezett nyilatkozata:
A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy az altala megadott bankszdmlaszamra Tamogato altal atutalt teljes 6sszegért
feltétel nélkil és teljes mértékben objektiv felelésséggel tartozik, fliggetlendl attdl, hogy ki a szamlatulajdonos.

5. A tamogatas felhasznalasanak szabalyai:
A Kedvezményezett a tdmogatas 0sszegét a céljai kozott megnevezett tevékenységek ellatasahoz, tetszéleges célra
forditja. Tamogatoé a tamogatas felhasznalasat jogosult ellendrizni.

7. Egyéb rendelkezések:

71. Kedvezményezett a jelen Szerz6dés alairasaval nyilatkozik arrél, hogy az alairas idépontjaban nincs 60
(hatvan) napon tuli lejart kdztartozasa.

7.2. A Felek a jelen Szerz6désbdl eredd esetleges jogvitajukat els6sorban targyalasos uton kotelesek rendezni.
7.3. A jelen szerz6désben nem vagy nem kell6 részletességgel szabalyozott kérdések tekintetében a hatalyos
magyar jog szabalyai — elsésorban a Polgari Térvénykényv, a Tao tv — az iranyadoak.

7.4. Jelen Szerz6dés a Felek alairasaval jon létre és a az alairas napjatol az 2019-04-30 hatalyos

7.5. A Felek megallapodnak, hogy a jelen Szerz6dés tartalmat és azzal kapcsolatos tervezeteket harmadik

személlyel szemben idébeli korlatozas nélkul bizalmasan kezelik. Ez a kdtelezettség nem alkalmazandé arra az esetre,
ha a harmadik személy ezeknek megismerésére a térvény altal jogosult, vagy a térvény, illetve szerz8dés alapjan
titoktartasra kotelezett. A Tamogaté kapcsolt vallalkozasai, valamint a Tamogato altal a jelen Szerzddés teljesitéséhez
igénybe vett személyek nem szamitanak harmadik személynek.

7.6 Kapcsolattartok.

Kedvezményezett Tamogaté
név, beosztas Dr. Szabé Tamas, elndk
tel +36-30-467-6444
email szabot@invtiel.hu

Felek a jelen Szerz&dést elolvastak, kozdsen értelmezték, és azt, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
jévahagyolag alairtak.
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A Szerz6dés 4 (négy) darab eredeti, egymassal teljes egészében megegyezd példanyban késziilt, amelybdl 2 (kettd)
darab a Tamogatonal, 2 (kett6) darab a Kedvezményezettnél marad.

Kelt: Veszprém, 2014. ... ....

Kedvezményezett Tamogaté

12./Napirend: A zaj elleni védelem helyi szabalyozasardl sz616 rendelettervezet tarsadalmi egyeztetésre bocsatasa
El6terjeszto: polgarmester

Targyalja a képviselS-testiilet 2014. marcius 20-i testiileti (ilésén

El6terjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

El6zetesen mar tobbszor felmeriilt igényként, hogy a teleplilésen a nagyobb zajjal jaré tevékenységek tekintetében
kertljon kidolgozasra egy rendelettervezet.
A vonatkozo jogszabalyok értelmében az dnkormanyzati rendeletalkotas a helyi tarsadalmi viszonyokban allapithat meg
zaj-és rezgésveédelmi szabalyokat, melyek az alabbi teriiletekre terjedhetnek ki:

a) megallapitja a kdzterlleti rendezvényekre vonatkozé zajvédelmi szabalyokat

b) rendelkezhet a maganszemélyek haztartasi igényeit kielégitd tevékenységek zajvédelmi szabalyairdl.

A jogalkotéi szandék szerint a helyi rendelet a lakosok egészséges életkdrilményeinek javitasat, hétvégi, éjszakai
pihenésének nyugalmat, a kbézrend megteremtését szolgalja.

A haztartasi zajkeltési tevékenység id6keretek kdzé torténd szoritdsa , valamint a szankcionalas egyértelmibbé tétele
feltétlenll el6segiti a lakossag fenti, alkotmanyos jogainak érvényesitését.

A képvisel6-testilet november 21-i ilésén a rendelettervezetet tarsadalmi véleményeztetésre bocsatotta. A tervezethez
egy vélemény érkezett, melynek tartalmat a képvisel6-testiilet megismert. A testiilet a tavalyi évben levette napirendjérél
a rendelettervezet elfogadasat.

Az alabbiakban ismertettem a beérkezett véleményt Gjra.

Baranyak Szilvia
Jjegyzé asszony részére

Targy: Eszrevételek a helyi zajrendelethez

Orémmel iidv6zI6m a helyi zajrendelet tervezetét, amely megprobélja szabalyozni a kézésségi egyiittélés alapvets
kévetelményét, miszerint olyan tevékenységet folytassunk, amely lehetéleg nem zavar masokat. Ennek érdekében
javasolok a rendelet-tervezetbe egy altalanos szabalyt bevenni, miszerint tilos minden olyan zajkelté tevékenység
folytatasa, amely masok pihenését, nyugalmat zavarja.

Sajnos sziikség van erre a rendeletre, mivel a telepiilésen t6bb helyiitt telepengedély nélkiili (lzletszer(i ipari
tevékenységet (pl. fa-firészelés) folytatnak a lakotertileten, illetve maganrendezvényeikkel zavarjak a szomszédok
nyugalmat.

Mint ahogyan azt a nyar folyamén jeleztiik Onnek és a polgarmester Grnak is, a Pilisszantoi Gton a temeté melletti telken
rendszeresen nagylétszamu — 50-100 f6s, satras, hangos zenés rendezvényeket tart hétvégeken a tulajdonos, amely
nem csak a temetélatogatok kegyeleti érzéseit, hanem a szomszédok nyugalmat is zavarja. Sajnos ennek a helyzetnek a
jévbbeni orvoslasat nem leltlik fel a rendelet-tervezetben.

Kérjiik, hogy sziveskedjenek ezt potolni.

Javasolom, hogy a temeté 200 méteres kbrzetét sziveskedjenek csendes dvezetnek nyilvanitani, ahol semmiféle zajkelté
ipari-szolgéltaté tevékenység, valamint zavard zajhatast kelt6 maganrendezvény nem tarthatd, illetve csak
meghatarozott korlatozasokkal, feltételek ko6zott tarthatd. Javasoljuk, hogy a feltételek ko6ztt szerepeljen a
szomszédokkal térténd elbzetes egyeztetés.

A temetések ideje alatt mindennem(i — nem a temetési szertartas részét képezd - zajkeltést 200 méteres kdrzetben
Jjavasolom medgtiltani.

Javasolom tovéabba kiegésziteni a maganszemélyek haztartasi célu igényeit kielégité tevékenységek szabalyait az
épitési-bontasi munkak, valamint a szabadtéri kerti zajos rendezvények szabalyainak megalkotasaval.
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Tovabba javasolom a rendelet-tervezet hatalya aldl kivételre kerild vallasi céli rendezvények definicidjanak
megalkotasat, a kivétel atgondolasat, mivel nem szeretnénk, ha kiilénbdzd vallasi szektak kivételt jelenthetnének az
altalanos szabélyok aldl.

Tajékoztatasul csatolok egy ajanlast, amelyet kifejezetten az 6nkormanyzati zajrendelet-alkotas érdekében késziilt.

Dr. Gottl Marta
Melléklet: 1 db

Kérem a képvisel6-testlletet, hogy a beérkezett javaslatot érdemben targyalja meg, és egyetértése esetén az a
rendelettervezetbe épitse bele.

Amennyiben a testllet fontosnak tartja az Uj beékezett vélemény beépitését kdvetéen a rendelettervezetet tarsadalmi
egyeztetésre bocsatani, ugy arra is lehetésége van..

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt kdzség képviselb-testiilete jelen hatarozathoz csatolt formaban tarsadalmi véleményeztetésre bocsatja
a Pilisszentkereszt K6zség képvisel6-testlletének A zaj elleni védelem helyi szabalyozasardl sz6l6 rendelet-tervezetet. A
tarsadalmi véleményeztetés id6tartama: 15 nap.

Egyuttal felkéri a jegyzét, hogy 2 napon beliil intézkedjen a rendelet-tervezet honlapon térténé kdzzétételérdl.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: jegyz6

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 20.
Lendvai Jozsef
polgarmester
Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
....[2013. (...... ) 6nkormanyzati rendelete
a zaj elleni védelem helyi szabalyozasarol

Pilisszentkereszt Kdzség Onkormanyzat Képvisel6-testilete a helyi énkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl sz6l6 1991. évi XX. tv. 85. § (1)
bekezdés e) pontjaban, és a kdrnyezetvédelem altalanos szabalyairdl sz6l6 1995. évi LIl térvény 46.§ (1) bekezdés c)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a zajvédelem helyi szabalyozasarél a kdvetkez6ket rendeli el.

Altalanos rendelkezések

1.§
(1) A rendelet célja a kérnyezeti zaj és rezgés elleni védelem egyes szabalyairdl sz6l6 kiildn jogszabaly(ok) hatalya ala
nem tartozé kozterlleti rendezvényeken hangosité berendezések, misor- és zeneszolgaltatas alkalmazasara,
maganszemélyek haztartasi igényeit kielégit tevékenységekre, valamint a mozgo zajforrasok lizemeltetésére vonatkozo
helyi zajvédelmi szabalyok megalkotasa.

(2) A rendelet hatalya kiterjed minden természetes és jogi személyre, jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezetre,
melyek alland6é vagy ideiglenes jelleggel Pilisszentkereszt kbézség kozigazgatasi terlletén megtartott kdzteruleti
rendezvények soran, valamint mozgo zajforrasok lizemeltetése soran olyan tevékenységet végeznek, amely kdrnyezeti
zajt okoz vagy okozhat, illetéleg kiterjed minden maganszemélyre, aki allandd vagy ideiglenes jelleggel a kdzség
kdzigazgatasi tertletén tartozkodik és zavaré hatasu vagy veszélyes mértékl kdrnyezeti zajterhelést okoz.

(3) A teleplilésen talalhaté Rémai Katolikus Egyhaz tulajdonaban allé temeté 200 méteres kbrzete csendes Gvezetnek
mindsiil, ahol semmiféle zajkeltd ipari-szolgaltaté tevékenység, valamint zavard zajhatast kelt6é maganrendezvény nem
tarthato, illetve csak meghatarozott korlatozédsokkal, 6nkormanyzati engedély birtokaban. A kérelemhez csatolni
sziikséges a szomszédokkal térténd elbzetes egyeztetés eredményét.

A temetések ideje alatt mindennem(i — nem a temetési szertartas részét képezé - zajkeltést 200 méteres kérzetben tilos.

(4) A (3) bekezdésben foglalt zajkeltd tevékenységek a polgarmester engedélye alapjan, és az abban elGirt feltételek
betartasaval folytathaté. Az elsé foku eljaras lefolytatasa Pilisszentkereszt kézség Polgarmesterének (tovabbiakban:
Polgarmester) hataskérébe tartozik. A polgarmester hatarozatban dént az engedély megadasardl. A zajvédelmi
engedélyt a jogosult kételes a tevékenység sordn maganél tartani és a Hivatal vagy a Rend6rség ellenérzése sorén
felmutatni.

(5) A zajvédelmi engedély jogosultja kizarélag az engedélyben meghatarozott médon, az engedélyezé hatarozatban
meghatarozott feltételek teljesitésével miikédhet.
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(6) A rendelet hatalya nem terjed ki

a) a gyllekezési jogrol szolo torvény hatalya ala tartozo rendezvényekre, valamint a valasztasi eljarasrol szo6l6 térvény
hatalya ala tartozo6 gylilések soran végzett tevékenységekre, valamint

b) a vallasi tevékenység végzésére,

c) az egészségligyi mentési tevékenység, a tlizoltasi feladatok, a miiszaki mentés és biinlildozési tevékenység altal
keltett zajra.

Ertelmez6 rendelkezések

2.§

(1) Fogalom meghatarozasok e rendelet alkalmazasaban:

a) a kornyezeti zaj és rezgés elleni védelem egyes szabalyairdl sz616 kiilon jogszabalyokban meghatarozott fogalmakat
kell alkalmazni; valamint

b) hangosité berendezés: barmely hangszoré vagy misorforras, beleértve ebbe az €16 zene, él6 misor szolgaltatasara
alkalmas eszkozt, berendezést is;

¢) kozterulet: kbzhasznalatra szolgaldé minden olyan allami vagy énkormanyzati tulajdonban all6 féldtertlet, amelyet a
rendeltetésének megfeleléen barki hasznalhat, és az ingatlan-nyilvantartas ekként tart nyilvan. Egyéb ingatlanoknak a
kbézhasznalat céljara atadott teriiletrészére - az errdl szolo kilon szerz6désben foglaltak keretei k6zott - a kozterlletre
vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.

d) rendezvény: el6re meghatarozott célbdl, helyen és idében, szervezett formaban megtartandd (példaul szérakoztato,
kulturalis, sportjellegll) 6sszejoévetel.

Zajvédelmi kévetelmények

Kozteriileti rendezvények soran miikodo6 zajforrasokra és mozgo zajforrasokra vonatkozé rendelkezések

3.§

(1) Pilisszentkereszt kézség kozigazgatasi tertiletén, a nappali (06 és 22 o6ra kozétti) idészakban 1 érat meghalado
idétartamu, valamint az éjszakai (22 és 06 o6ra kozotti) idészakban barmilyen id6tartamu, e rendelet hatalya ala tartozé
kozterileti rendezvény megtartasa soran hangosité berendezést Gizemeltetni, élézenét, misort szolgaltatni, valamint
mozgo zajforrast Uzemeltetni csak a polgarmester engedélye alapjan, és az abban eldirt feltételek betartasaval szabad.
Az elsé foku eljaras lefolytatasa Pilisszentkereszt kozség Polgarmesterének (tovabbiakban: Polgarmester) hataskorébe
tartozik. A polgarmester hatarozatban dént az engedély megadasarol.

(2) A zajvédelmi engedélyt a jogosult koteles a tevékenység soran maganal tartani és a Hivatal vagy a Renddrség
ellendrzése soran felmutatni.

(3) A zajvédelmi engedély jogosultja kizarélag az engedélyben meghatarozott médon, az engedélyezd hatarozatban
meghatarozott feltételek teljesitésével mikodhet.

(4) Az eljaras illetékét a hatalyos illetékekrdl sz6l6 torvény szabalyozza.

(1) A 3.§ (1) bekezdés szerinti engedély iranti kérelmet a zajforras lGzemeltetje a rendezvény - vagy mozgo zajforras
esetén a tevékenység - tervezett megkezdése el6tt legaldbb 15 nappal koteles benyujtani.
(2) Ha a Polgarmester olyan tények birtokaba jut, amelyrél kérelem nem érkezik be, de sziikséges a targyi engedély, ugy
hivatalbdl indult eljaras keretében eljar.
(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott engedély iranti kérelemhez mellékelni kell:
a) Kozterllet esetében a terllet igénybevételére vonatkozoé engedélyezd hatarozat masolatat vagy az érvényes
kozterilet-hasznalati engedély masolatat;
b) a rendelet 1. szamu melléklete szerinti kit6ltott zajvédelmi adatlapot;
¢) helyszinrajzot, melyen abrazolni kell a rendezvény a&ltal igénybe vett terliletet, a szinpad és a hangszorok
elhelyezését, valamint a zajforras hatasteruletét (a kdrnyezeti zaj és rezgés elleni védelem egyes szabalyairdl szo6lo
kildn jogszabaly szerint);
d) azokat a dokumentumokat, amelyekbdl megallapithaté a zajforras varhatd zajkibocsatasa, illetve a hatasterileten
varhato zajterhelés.
e) mozgo zajforrasok esetében: az lizemeltetni kivant zajforrast, a zajforras Utvonalat és az lizemeltetés id6tartamat és a
sugarozni kivant misortervet.
(4) A kozség terlletén hirdetési célokra alkalmazott hangositd berendezés hétfétl szombatig délelétt 10.00 és 12.00
kozott, délutan 15.00 és 18.00 6ra kdzott, vasarnap délutan 15.00 és 17.00 ora kozott Gzemeltethetd, ettdl kizardlag
kdzérdeki célok kihirdetése érdekében lehet eltérni.
(5) Szabadtéri rendezvény hangositasakor a hangositd berendezéseket ugy kell elhelyezni, tajolni, hogy az lGzemelés
soran keletkezé zaj ne okozzon indokolatlan mértéki tobblet zajterhelést a védendd terileten. A nézétér nagysagatol
illetve a nézétér/hallgatésag szamatdl fliggd mértékl hangositasra van sziikség.
(6) Az egyedi kérelmet elbiralé polgarmester a kérelemben kdzdlt adatok alapjan mérlegel, amely soran az alabbi fébb
szempontokat veszi figyelembe:

a) a hangositand6 kozteriileti rendezvény lehet6leg ne siriin lakott, zart sori beépitésii terllet védendd

éplleteinek kdzelében kerlljon megrendezésre;
b) az igénybe veendd kozteriileten mas hangositott rendezvény ne keriiljon megrendezésre egy id6ben, illetéleg
rovid kovetési idében - azonos hatasterileten belll;
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c) az éjjeli idészakban megrendezd rendezvények id6tartama ne korlatozza indokolatlan mértékben a
hatésterlleten él6k pihenését, éjszakai nyugalmat.

(7) Amennyiben a kérelemben és a mellékletekben kodzolt adatokbdl az allapithatd meg, hogy az alkalmazni kivant
hangosité berendezés (zeneszolgaltatds, misorforras stb.) Uzemeltetése soran a zajkibocsatasi hatarértékek nem
lesznek betarthatok, illetve a berendezés lzemeltetése a kérnyéken él6k éjszakai nyugalmat indokolatlanul zavarna,
akkor a polgarmester a hangositd berendezés (zeneszolgaltatas, misorforras, stb.) Uzemeltetésének idétartamara,
teljesitményére vonatkozo korlatozast irhat el, vagy az engedélyt megtagadhatja.
(8) Nem adhaté engedély szabadban torténd zajtkelté rendezvényre, élézene szolgaltatasra, hangerdsité berendezés
mikodtetésére 22-06 oraig terjed6 id6szakra. Kivételesen indokolt esetben (kézségi kulturdlis, csaladi rendezvény)
engedély adhato, melyet minden esetben az adott id6szak és idétartam megjeldlésével kell megkérni.
(9) Tobbnapos Unnepek, munkasziineti napok esetén zajkelt6 rendezvény az (nnepnapot, munkaszlneti napot
megel6z8 utolsé munkanapon, valamint az azt kévetd nap(ok)on is tarthato.

Maganszemélyek haztartasi igényeit kielégité tevékenységek végzése soran miikodo zajforrasokra vonatkozé
rendelkezések

5.§

(1) Maganyszemélyek haztartasi igényeit kielégité zajjal jard tevékenységet (kertekben, kiskertekben, valamint a
kertépitéssel és fenntartassal kapcsolatos tevékenységet gy, mint motoros fakivagas, kertitraktor-jaratas, flinyiras stb.)
hétf6tél szombatig 8.00-20.00 6ra, vasarnap és munkaszineti napokon délel6tt 9-12 6ra kdzott, délutan 15-17 éra kézott
engedélyezett, ezen kivili idében tilos, kivéve az azonnali hibaelharitasi munkavégzést.

A kozOsségi egyittélés alapvetd szabalyainak megsértése esetén alkalmazando intézkedések

6.§

AKi

a) engedély nélkil szervez kdzteruleti rendezvényt, vagy

b) a kozterileti rendezvény megrendezésével kapcsolatban kiadott engedélyben foglaltakat nem tartja be, vagy

c) a koézség terlletén hirdetési célokra alkalmazott hangositdé berendezést délelétt 10.00 és 12.00 kozott, délutan
15.00 és 17.00 ora kozotti idétartamon kivil Gzemeltet,

d) a lakéingatlanaba a haztartasi igényeit kielégitd zajjal jaro tevékenységet hétkéznapokon 8-19 6éra, szombaton,
vasarnap és munkaszuneti napokon 9-12 éra, délutdn 15-17 6ra kozotti id6tartalmon kivil végez — kivéve a
hibaelharitassal kapcsolatos tevékenységet -, mellyel zavarja a szomszédsagaban él6k nyugalmat, pihenését,

és magatartdsa nem mindsul szabalysértésnek, vagy sulyosabb blnteté rendelkezések hatalya ala tartozo
cselekménynek, a k6z0sségi egylttélés alapvetd szabalyait sérti meg és helyszini vagy kézigazgatasi birsaggal sujthaté.

7.§

(1) A jelen rendeletben meghatarozott k6z0sségi egylttélés alapvetd szabalyainak megsértéje helyszini birsaggal vagy
kdzigazgatasi birsaggal sujthato.

(2) Helyszini birsag kiszabasara a hivatal Gigyintézéje jogosult.

(3) Az eljaras lefolytatasara a kdzigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL.
térvény rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(4) A kozdsseégi egylttélés alapvetd szabalyainak megsértése miatt a kdzigazgatasi hatosagi eljaras hivatalbol, a Hivatal
ugyintézdjének az észlelése alapjan indul, ideértve azt az esetet is, amikor allampolgéari vagy mas szervezet, hatésag
altal tett bejelentés alapjan gy6z6dik meg a Hivatal Ugyintézdje a magatartas megvaldsitdsarol.

(5) A birsagot ugy kell megallapitani, hogy igazodjék a cselekmény sulyahoz. Az elkdveté személyi korilményeit
annyiban kell figyelembe venni, amennyiben azok a hatésag rendelkezésére allé adatokbdl megallapithatok.

(6) A kdzigazgatasi birsag mértékének meghatarozasakor érvényesiteni kell a fokozatossag kévetelményeét.

(7) Pénzbirsag kiszabasa helyett a jogsérté allapot megszintetése iranti felhivas is alkalmazhaté, amennyiben a
hatésag az ellenérzés soran megallapitja, hogy az igyfél a jogszabaly illetve a hatésagi dontésben foglalt eldirasokat
megsértette és a jogszabaly vagy hatésagi dontés megsértése a jogellenes magatartds megsziintetésével vagy a
jogszeri allapot helyreallitasaval orvosolhaté.

(8) A helyszini birsag 6sszegét az erre szolgald készpénz atutalasi megbizas atvételének, vagy a kézigazgatasi birsag

kiszabasarol szolé hatarozat jogerére emelkedésének napjatél szamitott 15 napon belil a Pilisszentkereszti
Polgarmesteri Hivatal koltségvetési elszamolasi szamlajara kell befizetni.

53



Kiegészité rendelkezések

8.§

(1) A jelen rendelet hatalya ala tartozé zajforrasok altal okozott zaj elleni lakossagi bejelentésre vagy hivatalbdl eljarva az
illetékes zajvédelmi hatésag a zajvédelmi kovetelmények ellenbrzése érdekében szakértd bevonasaval méreést,
szamitast, vizsgalatot végezhet vagy végeztethet, illetve mérés, szamitas végzésére kotelezheti a zajforras
Uzemeltetéjét.

(2) A vizsgalat koltségeit, ha a vizsgalat eredménye a hatarérték tullépését igazolja, a zajforras lizemeltetdje koteles
viselni.

(3) Amennyiben az érdemi dontés meghozatalahoz sziikséges szakvélemény elkészitése hosszabb id6t vesz igénybe az
eljaras a szakvélemény megérkezéseéig felfliggeszthetd.

Zaré rendelkezések

8.§
(1) E rendelet 2014. Iép hatalyba.
(2) E rendelet rendelkezéseit a hatalybalépését kdvetéen indult eljarasokban kell alkalmazni.

Pilisszentkereszt, 2013................

Lendvai Jozsef Baranyak Szilvia
polgarmester jegyz6
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1. sz. melléklet a ...... /2013 ( ............) 6nkormanyzati rendelethez

ZAJVEDELMI ADATLAP
kozterileti rendezvényen alkalmazandd hangosité berendezés, zeneszolgaltatas engedélyezéséhez

A berendezés (szolgaltatas) Gizemeltet6jének neve:

1.
2. CIMEtiiiiii ettt Tl
3 A rendezvény megnevezése:
4. A rendezveny helyszine: Tl
Rendezvény megtartasanak | BV |, hé | nap
" tervezettid6pontjia: | BV e hd . nap
6. A hangosité berendezés alkalmazasanak ideje: [ c">ra:1t(:3I """""""""""" c:)r"::\!g
......................... oratol cerrrrreeneeeeeee . OFAIQ
7. |Arendezvény helyének kdrnyezetében elhelyezkedd, legkdzelebbi védendd
- lakoépilet ... m-re, |szallasépilet  |........ m-re, van nincs
8. |A zeneszolgaltatas kért idGtartama
nappal:igen | (o] ISP ig nem
éjjel:igen | L 1(o] RPN ig nem
9. A zeneszolgaltatas mddja
El6zene hangositassal hangositas nélkil
Gépi misorforras (lemezjatszo, erdsitd stb.)
10. |Hangosité berendezés tervezett A-hangnyomasszintje: 111 ) SRS dB
11. |/Az alkalmazandé hangosité berendezés tzemeltetésének idétartama:
- folyamatos - 1 6rat meghaladé - 1 6rat nem haladja meg
12. Hangositd berendezés adatai: |..........cccocoovcveceedb i tipusu er6sité
........................ tipusu hangszoérd
........................... tipusu zenegép

(egyéb berendezés)
13 Erésité berendezésen zajlimitert

igen nem
alkalmaznak-e : 9
Uzemelés soran zajvédd szerkezetet .
14. igen nem

alkalmaznak-e:

15 Elézene szolgaltatas esetén alkalmazandé hangszerek:

- van - az engedély szdma.................
- nincs - a kérelem benyuijtasra kerdlt ........ V.. ho....... napjan
DAtUM: ... AJGITAS et

13./Napirend: El6terjesztés Szavazatszamlalo Bizottsag tagjainak megvalasztasarol - zart
El6terjesztd: jegyz6

Targyalja a képvisel6-testiilet 2014. marcius 20-i lilésén
El6terjesztés

Tisztelt Képviselok!
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Pilisszentkereszt Kdézség Onkormanyzatanak képvisel6-testilete 2014. februar 13-i (ilésén megtargyalta és

megvalasztotta a szavazatszamlalo bizottsagi tagokat és pottagokat.

Sajnalatos médon a megvalasztott tagok kozil az |. szavazékdérben megvalasztott sok éve bizottsagi tag Szikszai Pal
elhunyt, tovabba Kormosné Karmo Katalin lemondott valasztott bizottsagi tagsagardl.

A fentiekre tekintettel sziikséges Ujra dontést hozni a kérdésben.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testilet a szavazatszamlalé bizottsagokba az alabbi

pilisszentkereszti allampolgarokat valasztja:

I. sz. szavazokor valasztott tagok:
- Balla Szilvia Pilisszentkereszt, F6 ut 67.
- Baranyak Lajosné Pilisszentkereszt, Petdfi Sandor u. 16.
- Pobcs Gabor Pilisszentkereszt, Ady Endre u. 10.

pottagok:
- Nagyvati Janosné Pilisszentkereszt, Dobogokdi ut 39.
- Somogyi Gaborné Pilisszentkereszt, Forras u. 48/A.

Il. sz. szavazokor valasztott tagok:

- Sipos Kalmanné Pilisszentkereszt, Tavasz u. 39.

- Uhrin Gabor Pilisszentkereszt, Pomazi ut 39/A.
- Guba Imre Pilisszentkereszt, Malom u. 34.

pottagok:

- Kiraly Istvanné Pilisszentkereszt, Mester u. 21.
- Szeman Roézsa Pilisszentkereszt, Mester 1.

Pilisszentkereszt, 2014. februar 7.

Baranyak Szilvia
jegyz6

Siirgésségi napirend: Az Onkorméanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak moédositasa

Eléterjeszt6: polgarmester

Targyalja a képviselb-testiilet 2014. marcius 21-i lilésén

Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
...12014. (....) onkormanyzati rendelete
Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz6lé
10/2012. (IV.20.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a helyi énkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV. térvény
18.§ (1) bekezdéseében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban és (2)
bekezdésben meghatarozott feladatkdrében eljarva Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzata 10/2012. (IV.20)

rendeletét a (tovabbiakban: R) az alabbiak szerint médositja.

1.§ AR.62. §-a az alabbi (3)-(5) bekezdéssel egésziil ki:

62.§ (3) A belsé ellenérzés kialakitasarol, megfelel6 mikodtetésérél és fliggetlenségének biztositasardl a jegyzd
koteles gondoskodni kiilsé forras bevonasaval. A belsé ellenbrzést végz6 személy vagy szervezet
tevékenységét a fliggetlenll, az 6sszeférhetetlenségi szabalyok figyelembe vételével végzi.

(4) A belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tanacsado tevékenység, amelynek
célja, hogy az Onkormanyzat és az Intézmények miikodését fejlessze és eredményességét novelje.

Az Onkormanyzat és Intézmények céljainak elérése érdekében rendszerszemléletii megkézelitéssel és
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az iranyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat.

(5) A feladatellatas részletes szabalyait a 2. szamu fliggelék, illetve a Polgarmesteri Hivatal Bels6

Ellendrzési Kézikdonyve tartalmazza.

2.8 Jelen rendelet a kihirdetését kdveté napon Iép hatalyba és a hatalyba lépést kdveté napon hatalyat veszti.

Pilisszentkereszt, 2014. marcius ..

Baranyak Szilvia
jegyz6

Lendvai Jozsef
polgarmester
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Kihirdetve: 2012. aprilis 20.
Baranyak Szilvia
jegyz6

2. szamu fiiggelék az Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatahoz:

A belso ellen6rzésrol

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban Aht.), a végrehajtasara kiadott 368/2011. (XII. 31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban Avr.), tovabba a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellen6rzésérél szoéld 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ber.) alapjan Pilisszentkereszt Kézség
Onkormanyzata, az altala iranyitott kéltségvetési szervek és ellatott feladatok belsé ellenérzési feladatait kiilsd eréforras
bevonasaval latja el.

A bels6é ellenérzési tevékenység fiiggetlen, belsd ellendri nyilvantartasba vett - s ezt évente igazold - személy
foglalkoztatasat biztosité kiilsé eréforras (szervezet) bevonasaval kerdil ellatasa.

A feladatellatas részletes szabalyait a Bels6 Ellenérzési Kézikdnyv és Pilisszentkereszti Polgarmesteri Hivatal Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatanak a belsd ellenérzési feladatok ellatasa, a belsé kontrollrendszer miikodtetése c. része
tartalmazza.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. Torvény (a tovabbiakban: Métv. ) alapjan a jegyz6
koteles olyan pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszert mikddtetni, mely biztositja a helyi 5nkormanyzat
rendelkezésére allo forrasok szabalyszer(i, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

Az Ant. alapjan a belsé kontrollrendszer — beleértve a belsé ellendrzést — létrehozasaért, miikodtetéséért és
fejlesztésért a koltségvetési szerv vezetdje felelés az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett médszertani
utmutatok figyelembevételével.

A fentiek és az Aht. alapjan a belsé ellendrzés kialakitasarol, megfeleld miikodtetésérdl és fiiggetlenségének
biztositasardl a jegyz6, mint a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni.

A belsé ellenérzés bizonyossagot ado és tanacsado tevékenység keretében a jogszabalyoknak és a belsé
szabalyzatoknak valo megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kdzfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és
javaslatokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje részére, annak érdekében, hogy az ellenérzétt szerv
miikodését fejlessze és eredményességét novelje.

A belsé ellenérzés szakmai gyakorlatdnak nemzetkdzi normai szerint a belsd ellendrzési tevékenységnek értékelnie kell
a vizsgalt szervezet iranyitasat, mikoddését és informacios rendszerét fenyegeté kockazatokat a pénziigyi és mikodési
adatok megbizhatésaga és zartsaga, a mikodési folyamatok hatékonysaga és eredményessége, a vagyonvédelem, a
torvények, a szabdlyzatok, irdnyelvek, eljarasok és szerzédések betartasa tertletén.

A koézponti jogszabalyok, a kbézponti jogharmonizacios és koordinacios feladatkdrében a minisztérium altal kiadott
Moédszertani Utmutatok standardizalt médon meghatarozzak, illetve segitik a tervezést, a targyévre tervezett belsé
ellenérzési tevékenységet.

A belsé ellenérzés altalanos stratégiai célja, hogy rendszerszemléletli megkdzelitéssel, a kockazatkezelési, kontroll
és szervezetiranyitasi rendszerek modszeres értékelésével, javitdsaval hozzajaruljon az 6nkormanyzat gazdasagi
programjaban meghatarozott célkitlizések eléréséhez.

Az ellendrzési feladatok végrehajtasanak elsédleges ceélja:
- Pilisszentkereszt Kozség Onkormanyzat és az intézményei zavartalan, szabalyszer(i miikodésének tamogatasa,
- az eszkdzo6kkel és forrasokkal vald hatékony gazdalkodas elésegitése, vagyonvédelem.

A fenti célok elérése érdekében biztositott a belsd ellenérok fliggetlensége.

A bels6é ellenérzés tevékenységének megszervezése négy éves idészakot magaba foglald stratégiai terv és éves
ellendrzési terv alapjan torténik.
A belsd ellenérzés feladattervét kockazatelemzés alapjan hajtja végre.

Az éves belsd ellendrzési terv elkészitésénél az ellenérzés fokuszaba kerilt a koltségvetési szervre vonatkozd
jelentésebb valtozasok, mint példaul az atszervezés, el6z6 években tortént intézményi Osszevonas, megsziinés,
atalakulas, stb.

A bels6 ellenérzés fokuszaban a palyazati tamogatasok szabalyszer( felhasznalasanak ellenérzése, az eurdpai unioés
forras tamogatasaval megvalosulo fejlesztések vizsgalata, a palyazati rendszer kialakitasa, mikodtetése all.

Az éves ellenbrzési tervben szerepeltetve van a fékonyvi kdnyvelés és az analitikus nyilvantartasokkal kapcsolatos
egyezlség, a kdzponti koltségvetési tdmogatdsok ellenérzése.
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A belsd ellenérzés fontos feladata a potencialis hibak megel6zése érdekében, hogy a megjelend Uuj, illetve jelentés
mértékben modosuld jogszabalyok értelmezéséhez, egységes végrehajtasahoz segitséget nyujtson, egyuttmikddve az
ellen6rzétt koltségvetési, illetve egyéb szervezettel.

A jogi szabalyozasban, valamint a Mddszertani Utmutatdban foglaltak szerint a belsé ellenérzés hangsulyanak
folyamatosan at kell helyez6dnie a lényegi feladatara, a kockazatokat kezelni hivatott kontroll rendszer értékelésére. A
belsé ellenérzésnek bizonyossagot kell nyujtania a szerv vezetéjének az altala kiépitett és mikddtetett pénzugyi
iranyitasi és kontroll rendszerek megfeleléségét illetéen.

A helyi 6nkormanyzatokra vonatkoz6 jogszabalyi moédositas folytan az altalanos hataskori szabalyok szerint a
képviselo-testiilet hataskorébe tartozik az éves belsé ellendrzési terv jovahagyasa és az éves ellenérzési
jelentés elfogadasa.

Az egyes ellenbrzések lefolytatasanak eljarasi szabalyai a Ber. alapjan keriilnek ellatasra, melynek szabalyait a
Pilisszentkereszti Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzési Kézikdnyve tartalmazza.

A belso ellendrzés kiilsé szakérté igénybe vételével torténik, ezért a bels6 ellendrzési vezetdi feladatok is altala
keriilnek ellatasra.

A belsé ellenérzés fliggetlenségét a Bels6 ellenérzési kézikonyv tartalmazza.
A bels6 ellendrzést végz6 szerv képviseletében eljaré belsé ellenér feladatainak maradéktalan ellatasa érdekében az
ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység
—  barmely helyiségébe beléphet,
— szamara akadalytalan hozzaférést kell biztositani valamennyi irathoz, adathoz és informatikai rendszerhez,
— kérésére az ellendrzétt szerv, illetve szervezeti egység barmely dolgozéja kételes szdban vagy irdsban
informaciét szolgaltatni.
A belsé ellenérzést végzs szerv képviseletében eljaro belsé ellendr az ellenbrzétt szervnél, illetve szervezeti egységnél
—  allamtitkot, szolgalati titkot, Uzleti titkot tartalmazé iratokba és mas dokumentumokba is betekinthet, azokrol
masolatot, kivonatot kérhet, illetve
— személyes adatokat kezelhet, a jogszabalyokban meghatarozott adat- és titokvédelmi el6irasok betartasaval.

A Dbelsé ellendrzési tevékenység soran szabalyszerliségi, pénzigyi, rendszerellenérzéseket, teljesitmény-
ellendrzéseket, illetve informatikai ellenérzéseket kell végezni.

Siirgésségi napirend 2.: Pilisszentkereszti K6zGsségi Haz és Konyvtar, tovabba a Pilisszentkereszti Szlovak
Nemzetiségi Ovoda Szervezeti és Mlkddési Szabalyzatanak modositasa

Eléterjeszt6: polgarmester

Targyalja a képviselb-testiilet 2014. marcius 20-i képviselS-testiileti tilésén

El6terjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Uj jogszabalyoknak medfeleléen szikséges a fenntartasunk alatt allo intézményeink Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatat a belsé ellenérzésre vonatkozo melléklettel ellatni.

Kérem fogadjak el az alabbi hatarozati javaslatokat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Pilisszentkereszti K6zdsségi Haz és Kényvtar Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatat kiegésziti a belsé ellendrzésrél sz6l6 13. szamu melléklettel a jegyz6kdnyvhoz csatolt
formaban és tartalommal.

Hatarid6: azonnal
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Felel6s: polgarmester

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Pilisszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatat kiegésziti a belsd ellendrzésrél szol6 1. szamu melléklettel a jegyz6kdnyvhéz csatolt
formaban és tartalommal.

Hatarid6: azonnal
Felel8s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 17.

Lendvai Jozsef
polgarmester

INTEZMENYI SZMSZ-BE JAVASOLT SZOVEGRESZ

A belso ellendrzési feladatok ellatasa, a bels6 kontrollrendszer miikodtetése
(1) Az Intézmény, mint a kdzpénzek felhasznalasaban részt vevd allamhaztartasi szervezet kételes belsd ellenérzési
rendszert mikodtetni abbdl a célbdl, hogy bizonyossagot nyujtson a kiépitett és mikddtetett pénzugyi iranyitasi és
kontroll rendszerek megfelel6sségét illetéen.
(2) Az Intézmény felett az iranyitdi jogkért gyakorld Pilisszentkereszt Onkormanyzat képviseletében a jegyz6 kiilsé
szolgaltatoval kotott megallapodas révén gondoskodik a jogszabalyi el6irasoknak megfelelé belsé ellendrzési
kiépitésérél és mikodtetéseérsl.

(3) A belsé ellen6rzés megallapitasai mellett a folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezet6i ellenérzések
keretében torténik az ellenbrzések végzése a jogszabalyi elbirasoknak megfeleld6 és hatékony mikodés
érdekében.

(4) Az Intézmény bels6 kontrollrendszeréért az intézményvezetd felelés, aki kdteles az Intézmény minden szintjén
érvényesulé és megfeleld
a) kontrollkérnyezetet,
b) kockazatkezelési rendszert,
c) kontrolltevékenységeket,
d) informacios és kommunikacios rendszert és
€) monitoring rendszert kialakitani és mikddtetni.

(5) A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérdl szolé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Bkr.) alapjan az Intézményvezetd koteles olyan kontrollkérnyezetet kialakitani, amelyben
e vilagos a szervezeti struktura,
o egyértelmiiek a hataskari viszonyok és feladatok,
e meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén,
e atlathatdé a human eréforras kezelés.
Ennek érdekében az Intézményvezetd koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és mikddtetni a
szervezeten bellil, amelyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok szabalyszer(, szabalyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat.

(6) Az Intézményvezetd koteles elkésziteni és rendszeresen aktualizalni az ellenérzési nyomvonalat, amely az
Intézmény mikodési folyamatainak szoveges és tablazatba foglalt leirdsa, amely tartalmazza kulénésen a
felel6sségi és informacios szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellenérzési folyamatokat, lehetévé téve azok
nyomon kovetését és utdlagos ellenbrzését.

(7) Az Intézményvezeté koteles szabdlyozni a szabalytalansagok kezelésének rendjét, valamint koteles
kockazatkezelési rendszert mikddtetni.

(8) A bels6 ellen6rzéssel és a belsé kontrollrendszer miikddésével kapcsolatos szabalyok — a jegyzd altal torténd

feladatellatas szervezése miatt — a Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Kézikdnyvében kerlinek
megfogalmazasra.

Siirgésségi Napirend 3: PILE SC palyahasznalati jog gyakorlasanak atengedése
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El6terjeszto: polgarmester
Targyalja a képviselS-testiilet 2014. marcius 20-i testiileti lilésén

El6terjesztés

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A PILE SC képviseletében Zsarndczi Csaba EIndk Ur 8je megkereste dnkormanyzatunkat, hogy az idei évben alairt
megallapodasunkra hivatkozva a képvisel6-testilet jaruljon hozza a PILE SC palyahasznalati jog gyakorlasanak
atengedéséhez a Pilisszantd Egyesiilet részére hatarozott id6re viszonossagi alapon 2014. marcius 20. — 2014. junius
30-ig terjedd idétartamra.

Kérelmikben leirtak, hogy a szomszéd teleplilés egyesilete hamarosan megkezdi a pilisszantoi palya feltjitasat, és ezt
kovetben a 2014. évi tavaszi idényben otthoni mérkdzéseit nem tudja hazai palyan lebonyolitani.

A PILE SC varhatdan 2014. 6szén végzi el a feltjitasi munkalatokat a pilisszentkereszti palyan, ezért a felnétt csapatnak
szintén atmeneti palyahasznalatra lesz majd sziksége a felljitasi munkak idejére, melyrél szdébeli megallapodas mar
sziletett a két egyesulet k6zott, melyet hamarosan irasba is foglalnak.

Javaslom a képvisel6-testiiletnek az alabbi hatarozati javaslatok elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Pilisszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a PILE SC-vel megkoététt hasznalati megéllapodas 5.
pontja értelmében hozzajarul, hogy a PILE SC hasznalati jogat atengedje hatarozott idére 2014. marcius 20. — 2014.
junius 30. koz6tti idétartamra a Pilisszantd Egyesiilet részére viszonossagi alapon.

Hatarid6: azonnal
Felel8s: polgarmester

Pilisszentkereszt, 2014. marcius 18.

Lendvai Jozsef
polgarmester
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